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[bookmark: _Toc88664966][bookmark: _Toc29511][bookmark: _Toc5452_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc26855]第一章  汽车运用与维修专业人才培养方案（2021级）
一、专业名称与代码
专业名称：汽车运用与维修   
专业代码：700206
[bookmark: _Toc30402][bookmark: _Toc9239_WPSOffice_Level1]二、入学要求
初中毕业生或具同等学力者
[bookmark: _Toc4882_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc172]三、修业年限
3年
[bookmark: _Toc2413][bookmark: _Toc11580_WPSOffice_Level1]四、职业面向  
表1 职业面向一览表
	所属专业大类
（代码）
	所属
专业类
（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
（代码）
	主要岗位类别
	职业资格证书

	交通运输类（70）
	汽车运用与维修（700206）
	汽车修理与维护（0-8111）        汽车制造业（6-22）
	4-12 -01汽车修理工
6-05-07-01汽车装配工
6 -22 -02
汽车整车制造人员
6-26-01-26
机动车检验工
汽车电器维修
汽车维修业务接待
汽车及零配件销售
	4-12-01-01
汽车维修工
6-22-02-01
汽车装配工
汽车及配件销售员      汽车维修接待业务员
	 
1+X 证书汽车电子电气与空调舒适系统技术（初级）
           



1、 [bookmark: _Toc27788]培养目标与培养规格
（1） [bookmark: _Toc31156]培养目标
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以立德树人为根本任务，培养面向汽车维修、维护领域，从事汽车保养、汽车维修、汽车美容、汽车车身修复、新能源汽车保养维修等岗位，具有从事汽车(含新能源汽车)使用、维护保养、检测维修、钣金修复、汽车涂装、服务接待等工作能力，具备专业职业素养，德、智、体、美、劳全面发展的高素质劳动者和初中级技能人才。
          [image: ]

图 1 “双师共导、学岗融合”的人才培养模式图示
围绕培养目标，依据岗位能力需求和技能人才成长规律，让一个学生由两个老师（学校、企业）共同导学，学生在校主要是学校老师通过模拟企业生产岗位进行“专业技能课程”“专业拓展综合能力”训练，培养职业基本能力；在企业期间由师傅通过企业生产岗位进行“企业文化体验”“企业真实岗位技能”训练，强化培养职业岗位能力；企业顶岗实习阶段，在企业真实生产岗位进行完整工作过程训练，培养学生胜任岗位工作的职业发展能力。学校、企业交替训练，企业顶岗实习强化训练，实现“零距离”对接就业岗位，培养适应汽车维修岗位需求的熟练型技能人才。
（2） [bookmark: _Toc7331]培养规格
1． [bookmark: _Toc7119]知识要求
文化基础要求
（1）语言素养。掌握日常生活及职业岗位必需的阅读能力、表达能力，正确理解与运用祖国语言文字；发展语言思维，提示思维品质；提高语言文化鉴别能力，形成正确的审美意识；初步具有中华文化的理解和吸收传承和发展能力，增强文化自觉和文化自信。
（2）数学素养。熟悉职业岗位及生活中所必要的数学基础知识，能够学会基本的运算法则和运算方法，发展数学运算能力；基本形成直观的空间想象能力，初步形成运用图形和空间想象的思维品质；基本掌握逻辑推理的一般方法，基本形成有条理的思维能力和表达能力。能够在具体情境中抽象基本数学概念和命题，发展运用数学抽象思考和解决问题的基本能力；初步掌握数据分析的基本方法和策略，基本形成借助数据分析发现规律和解决问题的能力；能够有意识地用数学语言表达现实世界，会模仿已学过的数学模型解决简单实际问题，积累数学实践经验，增强创新意识；初步具备求真务实、批判质疑、实事求是、善于思考、严谨求实的品格。
（3）英语素养。根据自身特点，选择和运用恰当的学习策略，养成良好学习习惯，发展听、说、读、写等语言技能，正确理解职场中不同类型的语篇信息，发展职场语言沟通能力；观察、分析、比较，口头交流和书面交流，理解中西方思维方式差异，从不同视角观察、认识和评判世界；学习中外文化，形成对外国文化的正确认识，对中外企业文化的客观了解，以开放包容的心态理解多元文化，坚定文化自信。
专业知识要求
（1）掌握汽车发动机、底盘、车身电器、空调的结构和工作原理。
（2）掌握汽车机械基础知识,并能进行简单的钳工作业。
（3）掌握汽车电工电子基础知识, 能识读汽车电路图, 并能进行简单电器零部件的检测。
（4）能够阅读简单的汽车维修设备使用说明书和汽车维修技术资料。
（5）掌握汽车维护的基本环节和主要流程，能依据维护手册进行汽车维护作业。
（6）熟悉汽车服务企业的主要业务模块，具有制订和实施简单维修作业方案的能力。
（7）掌握汽车的总体组成和各大部分的具体结构，熟悉常见的典型故障原因和现象，能完成汽车发动机、手动变速器总成、制动系统、悬架转向系统、电器系统、等部件检修。
（8）掌握新能源汽车的基本原理和组成，能完成新能源汽车的简单故障诊断与维修作业。
（9）能通过语言表达使客户清楚维修作业的目的和为客户提供用车建议，能通过语言或书面表达方式就工作任务与合作人员或部门之间进行沟通。
[bookmark: _Toc16230]2.能力要求
（1）了解汽车工业、汽车行业、汽车产业、汽车后市场的历史、文化及发展状况，具有主动了解汽车行业发展和对汽车维修岗位发展思考的能力。
（2）会使用计算机网络技术等，完成汽车专业维修资料的查阅与运用。
（3）有一定汽车保养基与维护基础能力，能满足汽车保养与维护的需求，完成汽车保养与维护作业工作。
（4）初步具有使用汽车检测与维修专用工量具的能力，能运用汽车检测与维修专用工量具进行汽车运用与维修各个学科的实训实习。
（5）熟悉基本的汽车保养与维护作业、汽车电气维修作业、汽发动机维修作业、汽车底盘维修作业、汽车喷涂作业、汽车钣金作业、汽车美容与装潢作业流程和了解新能源汽车技术，能完成汽车综合故障现象分析、诊断与维修等工作。
（6）了解汽车真实维修岗位的工作任务，能在企业兼职教师的指导下熟悉汽车保养与维护作业、汽车常见故障现象分析与诊断作业、汽车机电综合维修作业、汽车喷涂作业、汽车钣金作业、汽车美容与装潢作业的工作流程、新能源汽车的维护与维修作业等。
（7）会选取正确的设备和工具，在专业教师的指导下完成汽车综合故障现象诊断、分析与维修工作。
3． [bookmark: _Toc20477]素质要求
（1） 健康生活
身心健康，积极向上，具有体能和运动技能水平，具有健康意识和自我管理意识。
（2） 学习拓展
有理想、有追求、有梦想，积淀人文修养，提高生活品质；主动学习汽车维修的新知识、新工艺及新技术，有发展就业创业能力的思想自觉。
（3） 工匠精神
了解本专业先进模范人物的事迹，爱岗敬业、诚信自律、团队合作、精益求精的汽车维修从业人员职业道德和素养。
（4） 社会责任
尊重自然，遵纪守法，明辨是非，遵守社会道德规范、公序良俗和行为纪律，有责任担当。
（5） 安全环保
安全文明、环境保护及节能降耗等意识，恪守操作规程与安全及防护规范，遵守汽车维修相关标准及法规。
（6） 信息素养
恰当地获取信息，合理判断信息来源，共享信息，形成信息意识；分析处理数据，形成职业岗位与生活情境中的解决方案，总结方法技巧，迁移运用，形成计算思维；利用工具开展自主学习与协作学习，养成数字化学习与创新的习惯；具有信息安全意识，关注学习、理性判断新事物和新观念，积极负责的开展行动，具有信息社会责任。
（7）审美情趣。在生活和职业情境中感受和领会艺术，激发想象力，形成创造性思维，尝试艺术创新，促进专业发展，提示生活品质；形成基本的审美能力，自觉抵制不良内容，具有健康的审美情趣；理解文化艺术作品蕴含的思想观念和历史文化价值，增强文化理解，坚定文化自信。
（8）劳动素养
具有弘扬劳动精神，崇尚劳动、尊重劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的道理，养成良好的劳动素养，让劳动教育贯穿家庭、学校、社会各方面。
4． [bookmark: _Toc20769]思政要求
（1） 政治认同
坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，特别是习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观。
（2） 职业精神
具有积极劳动态度和良好劳动习惯，具有正确职业理想、科学职业观念、良好职业道德和职业行为，具备理性思维、批判质疑、勇于探究的科学精神，能够正确认识和处理社会发展与个人成长的关系，并做出正确价值判断和行为选择，在社会实践中增长才干。
（3） 法治意识
具有社会主义法治观念、正确的权利义务观念，尊法学法守法用法，维护宪法尊严，自觉参与社会主义法治国家建设。
（4） 健全人格
具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（5） 公共参与
具有主人翁意识，坚持以人民为中心，能够有序参与公共事务、积极承担社会责任。了解民主管理程序、体验民主决策价值、感受民主监督作用，增强公德意识、培养公共精神、提高参与能力。
（6） 国家认同
具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史学习于探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的时空框架下，理解历史变迁，运用史料实证认识现实社会和职业问题；树立正确的国家观，增强对祖国和民族的认同感。
2、 [bookmark: _Toc27815]课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课程和专业（技能）课程。公共基础课包括思想政治、语文、数学、英语、历史、信息技术、体育与健康、艺术、劳动专题教育和健康教育等课程。专业（技能）课包括专业核心课、专业技能课、综合实训、教学实习和顶岗实习等课程；选修课包括专业选修课程和人文素养选修课程。
图2 汽车运用与维修专业课程结构图
[image: ]

            [image: 课程体系框图3)]  
                   汽车运用与维修专业课程体系图
对应汽修岗位职业能力，将课程划分为三个模块：基础能力模块、岗位能力模块、发展能力模块。“两基础”主要是汽车维修基础技能和公共基础课组成在校内模拟实训的基础能力模块；“四岗位”以汽车维修工、汽车钣金工、汽车喷涂、汽车销售岗位能力模块实施“校企岗位轮换”教学实习，培养学生在实际工作岗位的适应能力，提高学生的汽车检测和故障排除、服务接待与配件管理、新能源汽车检修、车身修复能力；发展能力模块实施企业顶岗实习，“三递进”按照发展能力模块→企业定岗实习→定岗生产性实习递进关系，同时对接生产管理标准进行岗位工作完整训练，让学生顺利找到适合自己的岗位及奋斗目标，培养学生可持续的职业发展能力。每个模块均选择具有典型性的工作任务为载体设置学习情境，按照汽车维修维护的作业流程排列情境顺序，每个情境均按照工作过程的六个属性设置学习任务，情境间遵循从简单到复杂的认知规律，遵循从新手到技能高手的职业成长规律。
（1） [bookmark: _Toc22064]公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2 公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	198

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	54
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	180

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	180

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	36
	

	
	
	
	技术创新
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	216

	
	
	
	健康教育
	18
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	健康教育、劳动教育
	72
	72
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	16

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1. 国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。


表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	不包括拓展模块

	6
	数学
	180
	

	7
	英语
	180
	包括36课时的拓展模块

	8
	信息技术
	144
	包括36课时的拓展模块

	9
	历史
	72
	自主开发18学时，作为课外要求

	10
	艺术
	72
	包括36课时的拓展模块

	11
	体育与健康
	180
	第6学期（任选）36学时，作为实习内容

	12
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	13
	劳动专题教育
	
	不少于16学时（不占总课时）

	 合计
	1170
	


（2） [bookmark: _Toc23156]专业（技能）课程
1． [bookmark: _Toc27520]专业核心课
根据专业人才培养目标和人才规格，按照技术领域和职业岗位（群）的能力要求，以行业企业典型工作任务为出发点，紧密联系生产劳动实际和社会实践，突出应用性和实践性，充分考虑认知规律、学生技能形成规律、职业核心能力、职业素质和可持续发展能力的培养等因素，设置7门核心课程，为岗位变换、职业转换、学生终身学习和可持续发展提供支撑。
表4 专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程
名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	汽车
文化 
	1.通过汽车史话与趣闻激发学生学习兴趣，通过名人轶事、名车、车标等培养学生探索知识的欲望;
 2.通过汽车技术的发展与变化，使学生认识汽车、了解汽车，熟悉汽车的基本知识，为学习后继课程打好基础;
 3.通过汽车色彩、造型以及汽车与网络，拓展学生的知识面;
	主要内容： 
1.汽车发明及发展过程； 
2.国内外著名汽车品牌、汽车公司与商标、车型、汽车名人;
3.汽车基础知识;汽车品牌与车型文化； 
4.汽车所用能源种类及各种不同汽车能源的特点； 
5.汽车环保知识；  
6.未来汽车发展趋势。 
教学要求： 
1.培养学生的自信和胆量，让学生逐渐形成符合汽车工业人员所要求的职业道德与职业素养;
2.注重培养学生自学能力,为适应汽车运用与维修专业岗位群的要求打下基础，提高学生走向社会的求职竞争力;
3.有较强的集体荣誉感和团队合作意识;能客观地评判自己或他人的工作业绩;
4.通过本课程学习，初步认识汽车文化知识，培养对本行业的热爱。
	36

	2
	汽车机械制图
	1.能正确使用正投影的方法以二维图形表达三维空间形体。
2.培养对空间形体的形象思维能力。
3.培养具备尺规绘图、徒手绘图和阅读专业图样的能力。
4.培养具备工程意识和贯彻、执行国家标准的意识。
	主要内容：
1.制图的基本知识和技能
2.正投影基础、基本体、轴测投影
3.截交线与相贯线、组合体的画图与读图
4.图样画法
5.标准件与常用件、零件图、装配图
6.计算机绘图基础
教学要求：
1.把握课程结构，注重教学的整体设计，根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料或方法进行教学，注重培养学生创新意识和表现能力。
2.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习汽车机械制图的乐趣。
3.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生积极深入学习。
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汽车
机械基础
	1.能够分析和处理- 般机械运行中发生的问题，具备维护一般机械的能力。
2.了解机械节能环保与安全防护知识，具备改善润滑、降低能耗、减小噪声等方面的基本能力。
3.掌握各种机械传动，如带传动、链传动、齿轮传动、凸轮机构、四杆机构、螺紋连接、键连接等在汽车上的应用以及它们的运动特性。
	主要内容：
1、机械传动机构在汽车上的应用。
2.汽车常用连接件的选用与装配。
3.简单的液压传动的结构及工作原理。
4.常用机构的结构和特性，主要机械零部件的工作原理、结构和特点。
教学要求：
1.落实立德树人，聚焦职业素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生汽车机械基础学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念。
2.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。
3.立足岗位需求，培养汽车机械基础知识迁移能力。以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用汽车机械基础解决问题的综合技能。 
	








72

	4
	汽车电工电子基础
	1.会观察、分析与解释电的基本现象。
2.理解电路和磁路的基本概念、基本定律和基本分析方法。
3.了解电工电子基础在生产生活中的实际应用。会使用常用电工电子工具与仪器仪表;能识别与检测常用电工电子元件。
4.理解半导体元器件和低压控制电器的结构、特性及应用。能处理电工电子技术实验与实训中的简单故障。
5.掌握电工电子技能实训的安全操作规范。
	主要内容：
1.直流电路、正弦交流电路、三相交流电路
2.磁路与变压器、交流电动机及控制、低压电器和控制电路
3.半导体器件及应用
4.整流及稳流电路、放大电路和集成运算放大器、数字电路基础
5.安全用电知识
教学要求：
1.立足岗位需求，结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
2.开展 1+X 项目与本课程的深度融合，注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用 1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练。 
3.遵守汽车维修行业规范和行为谁则，发扬工匠精神，培养学生增强责任意识、规则意识和团队意识。
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	5
	汽车保养与维护
	1.了解汽车技术状况在使用中的变化。
2.掌握汽车的维护制度、汽车保养与维护包括的内容和注意事项。
3.掌握汽车保养与维护的基础知识，包括汽车保养维护过程中常用的材料和常用工具。
4.掌握发动机、底盘、车身和汽车电器设备的保养与维护。
	主要内容：
1、汽车售前检测；
2、汽车5000公里保养与维护；
3、汽车10000公里保养与维护
教学要求：
1.坚持立德树人，聚焦核心素养。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修维护思维。
2.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好汽车维护和保养素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用专业知识完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
	108

	6
	汽车底盘构造与拆装
	1.掌握底盘各系统的基本知识和维修工艺
2.培养学生具备汽车底盘各部件正确拆装的基本知识和基本技能。
3.掌握机、工、量具的正确使用，增强安全生产和文明生产的意识。
	主要内容：
1. 汽车底盘传动系、行驶系、转向系、制动系的功能与组成。
2. 离合器、变速器、万向传动装置、减速器、差速器的功能、组成及拆装检测。
3. 轮胎的功用、类型、拆装及定位
4. 前桥和后桥的结构
5. 转向器的构造与拆装
6. 盘式车轮制动器、鼓式车轮制动器的功能及与拆装
教学要求：
1.坚持立德树人，聚焦核心素养。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2.开展 1+X 项目与本课程的深度融合，注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用 1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练。 
3.遵守汽车维修行业规范和行为谁则，发扬工匠精神，培养学生增强责任意识、规则意识和团队意识。
	108

	7
	汽车发动机构造与拆装
	1. 了解发动机的结构和工作原理,
2. 掌握发动机维护的基础知识,能够拆卸、装配发动机
3. 掌握曲柄连杆机构、配气机构、润滑系统、冷却系统等发动机机械系统的结构、组成和工作原理
4. 能熟练运用汽车检测设备检测发动机机械系统零部件的技术状态
5. 能排除发动机机械系统简易故障 
	主要内容：
1. 发动机总体构造的构造与拆装
2. 曲柄连杆机构的构造及拆装
3. 配气机构、冷却系、润滑系、点火系的构造与拆装
4. 汽油机燃油供给系统和柴油机燃油供给系统的构造与拆装
教学要求：
1.坚持立德树人，聚焦职业素养。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。
3.立足岗位需求，培养汽车发动机知识迁移能力。以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用汽车发动机知识解决问题的综合技能。 
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	小计
	612



2． [bookmark: _Toc32131]专业技能课
专业技能课程均为理实一体的课程。突出职业能力培养要求，兼顾学生岗位操作专项技能，有针对性地对重点职业岗位能力进行专项训练，着力培养学生职业能力和职业精神。
表5 专业技能课开设情况一览表
	[bookmark: _Hlk5632160]序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和教学要求
	参考
学时

	1
	汽车电气设备与维修
	1. 掌握汽车电气设备的结构、工作原理及其使用和检修方法
2. 了解汽车的电路系统，并会对当今几种典型车系的电路进行分析。
3. 掌握基本的电路故障的诊断与排除方法
4. 能够具有汽车电气系统及零部件拆装、检修和故障诊断的能力
	主要内容：
1.蓄电池、交流发电机、启动机、点火系、辅助电气设备使用和维护，照明与信号系等线路连接、检测和故障诊断与排除。
教学要求：
1.坚持立德树人，聚焦核心素养。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2.开展 1+X 项目与本课程的深度融合，注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用 1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练。 
3.遵守汽车维修行业规范和行为谁则，发扬工匠精神，培养学生增强责任意识、规则意识、团队意识和劳动意识。
	108

	2
	新能源汽车结构与检修
	1.了解燃气汽车、燃料电池汽车、纯电动汽车、液化石油汽车、混合动力汽车的特点、类型； 
2.掌握常见新能源汽车的结构和工作原理；熟悉燃气汽车、纯电动汽车、混合动力汽车的检修流程： 
3.能使用专用工具、设备检测燃气汽车、纯电动汽车、混合动力汽车的动力总成 
	主要内容：
燃气汽车、燃料电池汽车、纯电动汽车、液化石油汽车、混合动力汽车的特点、类型，新能源汽车的结构和工作原理；熟悉燃气汽车、纯电动汽车、混合动力汽车的检修流程
教学要求：
1.坚持立德树人，职业素养、大国工匠精神的养成。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。
3.立足岗位需求，培养新能源汽车解构与检修的知识迁移能力。以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用汽车新能源汽车机构与检修知识解决问题的综合技能。 
	108

	3
	汽车电控发动机构造与维修
	1.掌据电控发动机供油、点火、进排气、控制等系统的结构和工作原理
2.能选用汽车检测设备检测发动机电器与控制系统的零部件,
3.能排除发动机电器与控制系统简易故障。
	主要内容：
1.检测汽车电子控制系统的工具和万用表的使用
2.汽车电控系统的电路图识读
3.汽车电控系统基本电气元器件的检测
4.对汽车电控发动机启动系统、燃料供给系统及传感器和输入信号，发动机电控单元及其控制的故障的检修
教学要求：
1.立足岗位需求，结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
2.开展 1+X 项目与本课程的深度融合，注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用 1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练。 
3.遵守汽车维修行业规范和行为谁则，发扬工匠精神，培养学生增强责任意识、规则意识和团队意识。
	90

	4
	汽车故障诊断与检测技术
	1.能正确运用汽车电路图、 维修手册
2.能正确使用汽车维修基本工具
3.能进行简单的汽车常见故障诊断与检测
4.能拆卸、装配和检验汽车电气系统各总成部件及控制系统 
	主要内容：
1．汽车发动机曲柄连杆机构与气门异响的检修
2．发动机温度过高的检修
3.发动机机油压力指示灯报警的检修
4.汽油发动机启动困难的检修
5.发动机动力明显下降的检修
6.安全防盗系统故障诊断
7.电控空调系统故障诊断
8.汽车网络通信系统CAN-BUS故障诊断。
教学要求：
1.坚持立德树人，聚焦核心素养。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2.开展 1+X 项目与本课程的深度融合，注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用 1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练。 
3.遵守汽车维修行业规范和行为谁则，发扬工匠精神，培养学生增强责任意识、规则意识、团队意识和劳动意识。
	108

	5
	汽车涂装技能
	






1.了解汽车车身修复中涂装项目在车身维修中的应用
2.掌握汽车车身漆面的鉴定、修复和护理方法；掌握汽车车身修复的详细工艺流程
	主要内容：了解涂装车间送修车辆的车底材处理、底漆及原子灰的施工涂装的工艺流程。了解车底材料正确处理方法、底漆及原子灰的施工涂装中常用的工具设备的原理与使用方法； 了解车底材料处理、底漆及原子灰的施工涂装材料的选配与调制要求； 了解环保要求。
教学要求：
1.立足岗位需求，培养汽车车身修复知识应用能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用汽车美容与装潢解决问题的综合技能。 
2.开展工学结合、产教融合，注重实践技能训练。依据工作中的典型工作任务实施技能教学，注重运用汽车车身修复作业流程知识强化实践技能训练，通过工学结合帮助学生熟练运用汽车车身修复知识完成相关的职业任务。
	90

	6
	汽车钣金技能
	1.了解汽车车身修复中钣金项目在车身维修中的应用
2.熟练掌握车身钣金的局部平整方法以及常用工具的正确使用、维护
	主要内容：汽车车身的拆装，汽车钣金件的修复与更换，汽车漆面修复，汽车铝、塑料件的修复与涂装.基本技能考核。
教学要求：
1.立足岗位需求，培养汽车车身修复知识应用能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用汽车美容与装潢解决问题的综合技能。 
2.开展工学结合、产教融合，注重实践技能训练。依据工作中的典型工作任务实施技能教学，注重运用汽车车身修复作业流程知识强化实践技能训练，通过工学结合帮助学生熟练运用汽车车身修复知识完成相关的职业任务。 
	90

	7
	汽车空调系统检修
	1、了解汽车空调技术的发展与现状。
2、了解汽车空调的分类。
3、掌握空调系统压缩机及膨胀阀检修步骤。
4、学会歧管压力计、制冷剂罐注入阀、真空泵、制冷剂漏气检测仪等工具与设备的使用。


	主要内容：
1、汽车空调的组成与分类
2、熟悉整车空调结构
3、掌握常见几种类型压缩机的结构与工作原理；冷凝器、干燥器、膨胀阀、蒸发器等的结构与工作原理。
4、掌握水暖式暖风装置的组成与工作原理
教学要求：
坚持立德树人，职业素养、大国工匠精神的养成。通过任务驱动型的项目活动，使学生具有安全操作和环保意识，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成系统的汽修工匠思维。
2. 准确理解1+x课岗证融通的核心，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
3. 掌握利用维修手册完成各系统的检测维修并达到考取相关1+X相关模块的证书的能力。
	72

	小计
	666



3． [bookmark: _Toc23537]实践课程
（1）认知实习（识岗认知）（36学时/1周）
为增强学生对汽车维修及保养、汽车钣金、汽车喷涂岗位的认知，提高学生对专业学习的兴趣同时增强学生的动手能力、学岗融通能力。在第1学期组织学生到汽车维修相关企业进行认识岗位的实习，让学生对企业文化知识、岗位能力基本要求等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。
（2） 跟岗实习（学岗融合）（108学时/3周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，依据企业岗位需求和学生课程学习情况，在第2、3学期和第4学期集中或分段组织学生到大众鑫海汽车销售服务有限公司进行跟岗实习（实训）3次，将课堂习得的技能转化为生产操作技能。考虑生产性实训和岗位技能的专业化要求较高，引入企业技术骨干和技能培训讲师作为兼职教师，使实训项目与企业岗位操作紧密结合，岗位技能专门训练与理论知识讲解紧密结合，本校专业教师配合参与，以学生个人是否能独立完成各项生产性实训项目和职业道德规范专门项目为考核目标，使学生能够较快适应岗位需求，培养职业素养。
（3） 顶岗实习（612学时/18周）
 学生顶岗实习可在专业对口用人单位、汽车维修企业和汽车整车生产加工企业进行，依据汽车运用与维修专业中专班学生的学习情况，进行集中安排。通过实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向社会人的过度和转变。同时，专业课教师轮流进入企业，在带好管好学生实习的前提下，与企业师傅和学生一道进行岗位实践，立足企业看培养、立足岗位看课程、立足技术看教学、立足需求看评价，突出职业学校教师的职业性。
认知实习+跟岗实习+顶岗实习的教学时数为756学时，占专业总学时数的20.59%。
（4）理实一体课程的实践学时（1062学时）,
专业核心课程、专业技能课程和部分专业选修课程实行理实一体化教学，其实践课总时数约为1182学时，占比32.19%，见下表：
表6 理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	1
	汽车文化
	18
	18

	
	2
	汽车机械基础
	36
	36

	
	3
	汽车机械制图
	54
	54

	
	4
	汽车电工电子基础
	36
	36

	
	5
	汽车保养与维护
	18
	90

	
	6
	汽车发动机构造与拆装
	36
	72

	
	7
	汽车底盘构造与拆装
	36
	72

	专业技能课
	8
	汽车电气设备与维修
	18
	90

	
	9
	新能源汽车结构与检修
	18
	90

	
	10
	汽车电控发动机构造与维修
	18
	72

	
	11
	汽车故障诊断与检测技术
	18
	90

	
	12
	汽车涂装基础
	18
	72

	
	13
	汽车钣金基础
	18
	72

	
	14
	汽车空调系统检修
	18
	54

	专业选修课
	15
	1+x课岗证融通综合实训
	0
	108

	
	16
	汽车电子商务
	12
	60

	
	17
	汽车营销与配件管理
	12
	60

	
	18
	职业素养
	0
	36

	合计
	384
	1182


据此，专业实践教学占总学时数的比例达到了50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
表7 实践课总时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比

	1
	认知实习
	36
	1%

	2
	跟岗实习
	108
	3%

	3
	顶岗实习
	612
	16.7%

	4
	理实一体课程实践课时
	1182
	32.19%

	合计
	1938
	52.89%


[bookmark: _Toc6002]（三）选修课
围绕核心素养，服务学生个性发展，结合学生未来继续学习和职业发展需求，开设社会实践、1+X证书考证训练等方面的课程作为专业选修内容，开设军训和社会实践等方面的课程作为素养选修内容，使学生得到更加全面、更有个性的综合发展。
依据《物理课程标准》和《完善中华优秀传统文化教育指导纲要》，以及中职学生职业素养要求，开设《物理》《中华优秀传统文化教育》《职业素养》课程；根据学生发展需求，开设《书法鉴赏》的校本选修课程。
1. [bookmark: _Toc25600]专业选修课
表8 专业选修课开设情况一览表
	
序号
	性质
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和教学要求
	参考
学时

	1
	限定选修课
	1+X证书考试训练
	通过 1+X 项目（汽车电子电气与空调舒适系统技术）与相关课程的融合和集中项目教学使学生能顺利取得1+X 证书 
	主要内容：
1.线路读图与电子元件检查；
2.起动与充电系统检查保养；
3.灯光与电气系统检查保养；
4.空调与舒适系统检查保养；
教学要求：
1.聚焦考核标准。引导学生将问题与技术、训练与考核融合关联，将考核标准作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整，提高临场反应能力。 
2.考试标准引领。以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联专业知识与考核标准，掌握任务情境中运用汽车综合故障诊断与维修解决问题的综合技能。 
3.开展模拟考试。积极运用信息化教学手段，合理设计定期组织，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励进行反思性学习，提高学生应试能力。 
4.注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练，通过专项训练使学生顺利取得 1+X 相关职业能力证书。 
	216

	2
	限定选修课
	汽车电子商务
	本课程面对的工作任务和职业能力要求，要教给学生汽车企业电子商务运营与管理的相关知识，通过相关的实践和课内训练,使学生认识电子业务的流程,达到能够建设简单网站进行商务活动的目的
	主要内容：掌握电子商务的基础知识，对电子商务框架有一个整体认识；了解汽车整车制造企业、营销流通企业、物流企业、保险企业和租赁企业的电子商务技术应用情况及相关知识、方法和技术，使学生对电子商务在汽车各行业的中应用、发展有客观的、正确的认识。。
教学要求：本课程的任务是通过学习帮助学生把握电子商务基本理论及电子商务在汽车各行业应用的基础上，学会开展基本的电子商务业务，把理论知识与现实的经营活动相结合，培养学生利用所学理论和方法解决生产经营中实际问题的能力。
	72

	3
	限定选修课
	汽车营销与配件管理
	《汽车营销与配件管理》主要是汽车配件类型的划分方法、各种零部件编号规则及库房数量安排、布局规划和货物摆放原则。通过对课程的学习与训练，使学生具备汽车营销与配件管理方面的知识和技能;具备汽车营销与配件管理基础知识;能够进行常见的汽车销售和配件售后服务工作。
	主要内容：本课程的任务是使学生掌握能鉴别配件质量、采购原则和方式，熟悉库房数量安排的主要内容，能汽车销售、配件收货、验收和入库工作内的能力。
教学要求：按照基于工作过程、教学做合-的思想构建课程教学体系，归纳了汽车配件售后服务实际工作中的工作流程，通过项目驱动的教学设计来实施教学、训练、
实习，有效提高学生的知识和技能水平。
	72

	合计
	360



2. [bookmark: _Toc14034]素质选修课
根据有关文件规定，通过选修课程、拓展课程或专题讲座或活动，将入学教育、军事训练、劳动教育、安全教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养、科学素养方面内容融入到专业教学和社会实践中，并通过日常教育活动，组织开展劳动实践，通过主题活动开展创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动。
表9 素质选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	物理
	使学生在九年制义务教育物理课程的基础上，进一步提高作为技能人才所必须具备的物理素养，以满足未来职业岗位和个人发展的需要。
	教师应根据本教学大纲的教学目标，结合教学的实际情况，灵活地、创造性地选择教学模式、教学方法。可采用讲授、演示、实验、讨论、参观、制作等形式开展教学。
对基础模块中的“项目三　热现象及应用”、“项目六　光现象及应用”和“项目七　核能及应用”三个项目，建议采用案例教学法。
职业模块教学内容的选择应紧贴本专业教学需求，重点选择与本专业联系最密切、应用最广泛的教学内容。如果需要，也可以自行补充教学内容。
	72

	2
	中华优秀传统文化
	全面贯彻党的教育方针，积极培育和践行社会主义核心价值观，围绕立德树人根本任务，以弘扬爱国主义为核心的团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息的民族精神为主线，促进青少年学生全面发展，培养富有民族自信心和爱国主义精神的社会主义事业建设者和接班人。
	主要内容：包括以天下兴亡、匹夫有责为重点的家国情怀教育；以仁爱共济、立己达人为重点的社会关爱教育；以正心笃志、崇德弘毅为重点的人格修养教育。
教学要求：1.高效利用信息化资源，线上线下课堂结合，混合学习，学生自主学习与讨论学习； 2.组织学生阅读经典名篇，观赏名人事迹视频，引导学生接受文化熏陶，提高古典文学和传统艺术鉴赏能力； 3.开展多种形式的学习成果总结展示活动，提高学习积极性，促进文化对个人的内化。
	36

	3
	职业素养
	以立德树人为根本任务，提高学生对职业意识的认知，陶冶学生的职业意识情感，磨练学生的职业意志，培养符合职业要求的行为习惯，使综合职业素养达到知、情、意、行的和谐统一。
	主要内容：职业理想（兴趣、志向、意志力）；职业道德（敬业、诚信、尊重）；职业意识（集体意识、学习意识、竞争意识、自律意识）；职业精神（合作、奉献、创新）；职业行为习惯（职业语言、职业形象礼仪、职业行为）。
教学要求：通过课堂讲授、案例分析、角色扮演和模拟教学等方法，帮助学生认识、体验职业素养的重要性。开展多层次的教育活动，寓教于乐，培养学生的顽强拼搏精神、集体主义精神。引入企业化管理理念，让学生提前了解工作岗位和工作环境，适应岗位需求。开展校内创业体验和自主管理，锻炼学生自我管理和自我负责的能力，培养责任心。
	36

	4
	书法鉴赏
	要求学生了解书法艺术的性质、特点；了解书法历史概况；了解主要书体的艺术特点和书写技法；掌握书法美学的基础理论，鉴赏书法作品的一般原则和方法。以培养感受书法美的敏感，提高书法审美水平。
	教学过程中坚持引导学生“研究-临习-描摹-再临习-记忆-总结”这样的练习方法。研习指在练习前对要练习的字的书写要领进行研究、揣摩；临习，指研习后对照字帖上写法在稿纸上进行临摹练习，当临习有了一定的效果后，基本撑握书写要领后，便可以在字帖的透明纸上进行描摹，去感知书法的要领；下来后再在稿子上针对描摹的收获进行实践性练习，这个环节叫再临习；记忆，对学习过的字的结构、笔划和整体形体上，要在大脑中形成在一定的记忆；最后一个阶段是总结，对于不同阶段的学习收获要进行总结。
	72

	小计
	216



3、 [bookmark: _Toc5899794][bookmark: _Toc5900321][bookmark: _Toc10556149][bookmark: _Toc17216699][bookmark: _Toc16356572][bookmark: _Toc13274]教学总体进程安排
（1） [bookmark: _Toc17216700][bookmark: _Toc16356573][bookmark: _Toc16245]基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周34节，总学时数3672节；
2.公共基础课程学时1170，占总学时的31.8%；
3.选修课教学时数486，占总学时的比例为12.7%；
4.实践性教学学时1938,原则上占总学时数约52.89%；
5.顶岗实习一般为6个月，集中安排在第6学期。
（2） [bookmark: _Toc17216701][bookmark: _Toc16356574][bookmark: _Toc11004]教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。



表10 专业教学进程安排表
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程
代码
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	010101
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	32%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	010102
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	010103
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	010104
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	010105
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	010106
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	010107
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	010108
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	010109
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	艺术
	010110
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	体育与健康
	010111
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	1170
	16
	16
	12
	12
	9
	
	
	

	专业课程
	核
心
课
程
	必修
	汽车文化
	010212
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	35%

	
	
	必修
	汽车机械基础
	010213
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车机械制图
	010214
	108
	6
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车电工电子基础
	010215
	108
	
	6
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车保养与维护
	010216
	126
	
	
	3
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车发动机构造与拆装
	010217
	108
	6
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车底盘构造与拆装
	010218
	108
	
	6
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	702
	16
	16
	3
	4
	0
	
	
	

	
	技
能
课
程
	必修
	汽车电气设备与维修
	010219
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	新能源汽车结构与检修
	010220
	108
	
	
	
	
	6
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车电控发动机
构造与维修
	010221
	90
	
	
	
	
	5
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车故障诊断与检测技术
	010222
	108
	
	
	
	
	6
	
	考试
	

	
	
	必修
	汽车涂装基础
	010223
	90
	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	必修
	汽车钣金基础
	010224
	108
	
	
	
	6
	
	
	
	

	
	
	必修
	汽车空调系统检修
	010225
	72
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	
	小计
	684
	0
	0
	5
	16
	17
	
	
	

	
	实
践
课
程
	实践
	认知实习
	010226
	36
	1W
	
	
	
	
	
	考核
	20.6%

	
	
	实践
	跟岗实习
	010227
	108
	
	1W
	1W
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	010228
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	756
	2
	2
	2
	2
	
	34
	
	

	选修课程
	专业选修
	限选
	1+x课岗证融通综合实训
	010329
	144
	
	
	8
	
	
	
	考试
	12.7%

	
	
	限选
	汽车电子商务
	010330
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	限选
	汽车营销与配件管理
	010331
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	小计
	288
	0
	0
	12
	0
	4
	
	
	

	
	素
养
选
修
	限选
	物理
	010332
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	010333
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	010334
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查
	

	
	
	自选
	书法
	010335
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	
	

	
	总计
	3672
	612
	612
	612
	612
	612
	612
	
	100%


备注：
1. 军训、入学教育以及每学期的考试周次，均不计入本计划，每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。
2. “课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课、02专业技能课、03选修课），5、6位为课程顺序码。
3. 识岗实习与跟岗实习因实习场地限制，实习班级采用分组分批次轮流实习。
4. 劳动教育包含学校劳动、家庭劳动、社会劳动、专业劳动等课内外、校内外全方位开展，全过程进行教育，所有人员全员参与。
5. 顶岗实习一般为6个月，集中安排。
4、 [bookmark: _Toc14866]实施保障
（1） [bookmark: _Toc17216703][bookmark: _Toc16356576][bookmark: _Toc433961921][bookmark: _Toc25026][bookmark: _Toc5899796][bookmark: _Toc5900323][bookmark: _Toc10556151][bookmark: _Toc433961920]师资队伍
本专业教师（含实训指导教师）配置是以本专业在校生为每届140人（即每届4个班）为标准；专业的专任教师与专业在校生比例不得低于1:20，专业带头人不少于专任教师比例的10%，市级骨干教师不少于专任教师比例的20%，“双师型”教师比例不不少于90%。根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.理论教师、实训指导教师必须是大学本科以上学历，企业聘请的实训指导教师学历可放宽到大专学历。
4.专业教师必须具备一项或多项高级以上技能等级证书。
5.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
6.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的工厂实际生产经验，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强，是本专业公认的业务尖子；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
7．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
8．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
9．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
表11-1专业课教师团队基本情况
	专业课 教师
总人数
	29
	专任教师人数
	20
	高级职称人数
	2

	
	
	
	
	“双师型”教师人数
	18

	
	
	兼职教师人数
	9
	兼职教师人数占专业课教师总数的比例（%）
	45


[bookmark: _Toc17216704][bookmark: _Toc16356577]
	姓名
	年龄
	学历
	最后学历专业名称
	专业技术职称/职业资格
	教师资格证类型
	主要授课课程
	是否
双师型
教师
	1+x培训师/考评员

	王颉平
	53
	本科
	内燃机技术
	高级/技师
	中职
汽修
	汽车机械制图
	是
	是

	罗在琪
	54
	本科
	机械设计与制造工艺
	高级/高级技师
	中职
机械
	汽车机械基础
	是
	

	范贤强
	31
	本科
	机械设计制造及其自动化
	一级/技师
	中职
机械
	汽车机械制图
	是
	是

	彭  海
	40
	本科
	机械设计制造及其自动化
	一级/高级工
	中职
机械
	汽车机械基础
	是
	

	张光财
	57
	本科
	内燃机技术
	一级/高级工
	中职
机械
	汽车保养与维护
	是
	

	谢  芹
	39
	本科
	汽车运用与维修技术
	一级/技师
	中职
机械
	汽车发动机
	是
	

	吴桂平
	36
	本科
	机械工程及自动化
	一级/高级工
	中职机械
	汽车电工电子基础
	是
	是

	胡  琼
	38
	本科
	机械设计制造及其自动化
	一级/高级工
	中职机械
	汽车电工电子基础
	是
	是

	段玉凤
	41
	本科
	机械设计制造及其自动化
	一级/高级工
	中职机械
	汽车机械基础
	是
	是

	王安安
	29
	本科
	车辆工程
	一级/高级工
	中职机械
	汽车底盘
	是
	是

	熊大友
	50
	本科
	机械工程及自动化
	一级/技师
	中职机械
	汽车钣金
	是
	

	邱丽娅
	36
	本科
	机械设计制造及自动化
	一级/高级工
	中职机械
	汽车发动机
	是
	是

	张  兵
	50
	本科
	机械设计制造及自动化
	/高级工
	中职机械
	汽车文化
	是
	是

	杨玉强
	36
	本科
	机械设计制造及自动化
	初级/高级工
	中职机械
	汽车底盘
	是
	是

	陈华国
	36
	本科
	车辆工程
	初级/技师
	中职汽修
	汽车涂装
	是
	是

	朱虎
	33
	专科
	车辆工程
	技师
	中职汽修
	汽车电控技术
	
	是

	邓玺
	21
	专科
	汽车运用与维修技术
	高级工
	中职汽修
	实训指导
	
	是

	罗云波
	22
	专科
	车辆工程
	高级工
	中职汽修
	实训指导
	
	是

	张阳
	46
	本科
	机械设计制造
	机电工程师
	中职机械
	汽车机械基础
	是
	

	汪敏
	54
	专科
	机械设计制造
	技师
	中职机械
	汽车机械制图
	是
	


[bookmark: _Toc27152][bookmark: _Toc23361740]表11-2师资队伍情况统计表
企业兼职教师
（1）要求企业兼职教师学习职业教育改革最新理论，按照职业教育改革实施方案的相关规定实施教学；
（2）要求企业兼职教师参与本专业的教研活动，定期参与汽车运用与维修专业相关教学和实训、实践；为学生提供企业现场教学、企业课堂讲学等内容。把企业的新技术、新的管理理念引入教学当中，对教学中存在的问题及时进行总结和反思。
（3）兼职教师比例达到25%左右。
表11-3企业兼职教师现状
	遂宁市职业技术学校汽修专业企业兼职教师基本情况表

	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职务/职称
	工作单位
	兼职学科

	唐振瑞
	男
	39
	本科
	技术总监
	遂宁鑫海上汽大众
	汽车维护实训指导

	闵峰
	男
	32
	本科
	服务总监
	遂宁鑫海上汽大众
	汽车服务顾问实训指导

	刘波
	男
	30
	本科
	汽车零售经理
	遂宁鑫海上汽大众
	汽车销售实训指导

	李雪涛
	女
	35
	本科
	行政人事经理
	遂宁鑫海上汽大众
	汽车商务礼仪实训指导

	毛建军
	男
	40
	本科
	技术总监
	广汇申蓉
	汽车维护实训指导

	刘超
	男
	30
	本科
	技术经理
	广汇申蓉
	汽车发动机实训指导

	蒋礼
	男
	30
	本科
	技术总监
	京东京车汇
	汽车维护实训指导

	李亮
	男
	28
	本科
	技术经理
	京东京车汇
	汽车发动机实训指导

	宫定军
	男
	27
	本科
	高级技师
	京东京车汇
	汽车维护实训指导



（2） [bookmark: _Toc19977]教学设施
1． [bookmark: _Toc30878]校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业应具备汽车发动机构造与拆装实训室、汽车底盘构造与拆装实训室、汽车电器与控制系统检修实训室、电控发动机实训室等实训室，其主要设备及数量要求见下表。
表12 校内实训基地设备配置表
		专业实训条件保障

	校内实训条件

	序号
	实训室名称
	建筑面积
(平方米)
	仪器设备数（台/套）
	仪器设备值（万元）
	开设实训项目
	实习实训工位数
	年使用情况
(人/课次)

	1
	汽车发动机
构造与拆装
实训室
	80
	40
	135
	发动机拆装、缸盖缸体测量
	10
	63/122

	2
	汽车底盘构
造与拆装
实训室
	100
	53
	103
	变速器拆装、悬挂拆装、制动拆装
	6
	63/164

	3
	汽车电器与
控制系统检
修实训室
	90
	17
	14.4
	CAN线网络实训、防盗与中央门锁实训
	12
	64/34

	4
	电控发动机
实训室
	120
	13
	142.1
	电控发动机故障排除
	2
	65/58

	5
	仿真实训室
	110
	23
	50
	汽车模拟驾驶器实训
	20
	63/46

	6
	汽车空调系统检修实训室
	100
	32
	24.9
	冷媒加注、冷媒泄漏检测
	18
	65/70

	7
	汽车整车
实训室
	120
	17
	51
	汽车整车故障排除、汽车综合诊断
	4
	65/70

	8
	新能源汽车动力电池实验实训室
	80
	16
	54.7
	电池包充电系统、BMS电池管理系统故障诊断
	4
	65/30

	9
	新能源汽车电机及控制技术实训室
	80
	15
	92.02
	电机拆解实训
	4
	65/30

	10
	新能源汽车
整车实训室
	50
	5
	45.5
	整车故障诊断、整车保养与维护
	2
	65/40






2． [bookmark: _Toc7762]校外实训基地
目前我校汽车运用与维修专业先后与吉利集团、四川广汇申蓉集团、四川京东京车会、遂宁鑫海大众销售服务有限公司、建立了校外实训基地，并根据其自身企业的维修服务的范围和维修作业设备条件对校外实训基地进行了分类，各校外实训基地都能满足汽车保养与维护作业项目、汽车机电维修作业项目、汽车底盘维修作业项目、汽车钣金作业项目、汽车喷涂作业项目，其中四川京东京车会、遂宁鑫海大众销售服务有限公司（“现代学徒”制班）、四川京东京车会能进行汽车发动机大修作业项目、汽车钣金、喷涂专业项目，吉利集团（“成蝶计划”订单班）能进行汽车制造作业项目，四川广汇申蓉集团能进行新能源汽车（纯电动）的保养与维修作业项目。
表13 校外实训基地情况表
	校外实训基地

	序号
	实训基地名称
	功能定位
	年接收学生人数
	生均实训时间（天）

	1
	遂宁鑫海大众有限责任公司
	认识实习、跟岗实习、顶岗实习
	40
	60

	2
	吉利汽车集团
	认识实习、跟岗实习、顶岗实习
	30
	60

	3
	京东京车会
	认识实习、跟岗实习、顶岗实习
	30
	30

	4
	四川广汇申蓉汽车服务有限公司
	认识实习、跟岗实习、顶岗实习
	40
	30


[bookmark: _Toc8649]3.工学结合实训基地情况
汽车运用与维修专业与广汇申蓉汽车集团、京东京车会、遂宁市鑫海大众销售服务有限公司建立了工学结合实训基地。工学结合实训基地主要承担五个典型工作任务汽车维修项目、汽车服务接待作业项目、汽车钣金修复、汽车涂装、汽车销售企业实际工作项目。
[bookmark: _Toc19166]4.校企共育实训基地情况
汽车运用与维修专业与吉利集团、北京吉利学院三方共建了校企共育实训基地。是以冲压项目、焊装项目、总装项目等真实工作岗位流程为载体的工作项目。
（3） [bookmark: _Toc16805]校企合作与工学结合
[bookmark: _Toc8682]1.构建“成蝶计划”订单模式教学、“现代学徒制”模式教学，搭建校企合作平台。
突破以传统教学为主的教学思路，校企双方共同发挥各自在师资、实训场地、新材料、新技术、新工艺、新设备等方面的优势，按照企业真实工作任务，开设课程。
[bookmark: _Toc9019]2.形成校企合作共建实训基地运行机制
成立由校企双方相关人员组成的管理运行机构，企业负责实训基地建设、资源组织与运行管理；健全完善校企合作实训基地的共享与发展保障机制，人才培养及运行管理与奖惩激励制度。
[bookmark: _Toc10525]3.深化基于校企共建产业实体的技能培养与人才培养模式
[bookmark: _Toc5681]基于“校企共育，学岗融通、工学结合”的人才培养模式良好运行，培养适应企业工作环境，满足企业典型岗位技能和职业素养需求的技能人才。
4.技能大师工作室
王安安车身修复技能大师工作室,成立于2020年2月。工作室成员5名，其中高级教师2名，中级教师3名。工作室依托在遂宁市职业技术学校汽车运用与维修专业。并依靠相关联的汽车院校汽车专业，以及与汽车专业相关的省市各大中型企业作为强大技术支撑。工作室秉承服务于地方经济的宗旨，工作室成员多次参加省市（行业、企业）技能人才大赛、工匠杯大赛的命题和裁判工作，为遂宁市选拔技能人才提供有力保障。
（4） [bookmark: _Toc17216705][bookmark: _Toc26982][bookmark: _Toc16356578][bookmark: _Toc433961923]教学资源
实施基于课程的教学设计，考虑教学实施的需求，以各学习单元教案为核心，形成与学习单元相配套的教学资源。教学资源内容应有所拓展，在教学资源中应充分体现新技术、新工艺、新设备、新材料，贴近本专业的发展和实际需要。其内容包括：教学标准、教学设计、教学课件、教学过程配套资源等，其中：
1． [bookmark: _Toc9321]课程标准
修订或编制本人才培养方案开设课程的课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。课程标准需要明确：课程性质、课程目标、课程核心素养、课程内容及关联结构、学时安排、课程教学要求和课程学业质量评价标准等。
2． [bookmark: _Toc27319]教材
专业按照教材管理的相关制度，选用体现新技术、新工艺、新规范等的高质量教材，教材内容应当尽量涵盖课程内容，教材应以项目、任务或模块的体例引入典型生产案例。专业可选用一定数量的自编的校本教材。所有教材必须经过学校教材审定委员会审定认可后才能征订使用。
3． [bookmark: _Toc12540]教学设计
教学设计是根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。本专业的教学设计包含单元教学设计和课堂教学设计。单元教学设计以学习情境为设计对象，描述学习情境的现实性、学习环境、协作辅助小组及互动活动、关联知识和承载技能、评价标准和方法。课堂教学设计以学习情境中的具体任务或活动为对象，明确学习目标、重点和难点，以学时为中心和第一行动人，详细设计学习活动的行动过程，细化任务的评价指标和实施流程。专业教师应当依据课程标准，开发出每个学习情境的单元设计，积累每个学习任务的课堂教学设计。
4． [bookmark: _Toc21777]教学课件、教学/演示录像
以学习任务为单位开发配套的数字化资源。资源以课件为主要表现形式，类型可以是文本、图片、音视频、动画、试题、企业典型工作案例和知识点积件，以及在此基础上遵照课程标准内容结构，可视化教学设计的教学序列形成的网络课程。每门课程需要具备一定数量的课件，核心课程应当建设网络课程。典型的或具有代表性的技术技能，应当配套开发演示录像或用于学生自学的微课，帮助学习者反复观摩实操规范，练习操作技能。
表14 在线课程统计表
	序号
	名称
	网址
	负责人
	建设情况

	1
	传统汽车资源库
（9门课程）
	
	杨玉强
	已完成

	2
	新能源汽车资源库
	
	罗云波
	待建

	3
	精品课程
	
	王安安
	在建



5． [bookmark: _Toc31951]教学素材
教学素材资源是课程教学资源的素材来源。按照媒体类型分类包括文本、图片、音频、视频、动画等，主要内容包括教师/学生作品、图片、企业实际工作案例、教学测试题等。
（5） [bookmark: _Toc17216706][bookmark: _Toc16356579][bookmark: _Toc8080]教学方法
教学管理更新观念，改变传统的教学管理方式。教学管理有一定的规范性和灵活性，形成更接近实际工作环境与工作任务的“项目驱动、虚实融合、岗证融通”专业技能教学模式。本专业的课程教学主要选用（项目教学、案例教学、情境教学）等教学方法，广泛运用启发式、探究式、讨论式、参与式等学习方法，各工种以任务为载体进行岗位的模拟训练，合格上岗，进行真实岗位的训练和职业素养培养，实行理论、模拟、实践相结合的教学流程，推动课堂教学改革。
        [image: ]
图3：汽车运用与维修专业教学模式解析图
依托合作企业，以校内外实训基地为支撑，实施“项目驱动、虚实融合、岗证融通”的教学模式。校内课堂重点开展具有典型汽修岗位特征的、基于工作过程的项目教学，在企业兼职教师的指导下通过模拟岗位训练实施校内实训，学生具备了汽车维修基本技能。随后，轮换到企业岗位进行生产实习，跟随企业指导教师完成现场作业，强化岗位技能和职业规范。同时制定和实施专业教学标准和专业课程的过程中充分融入、整合专业核心课程标准、汽车维修工职业岗位标准（企业、行业）、1+X证书制度汽车运用与维修职业技能等级标准，实现“课程+岗位+1+X证书”融通，提升学生的综合职业能力和职业素养。最后，通过顶岗实习锤炼综合能力，实现自我发展。
1． [bookmark: _Toc10129]公共基础课
按照教育部有关教育教学的基本要求和课程标准中提出的教学要求，坚持立德树人，按照德、智、体、美、劳全面发展的目标定位，公共基础课教学重在改革教学方法和教学组织形式，以学生为中心，广泛应用学教并重的教学方法，充分调动学生学习的主动性和积极性，突出教学的生活性、整体性、融合性、实践性和体验性，不断创新教学手段和教学模式，全面提高学生综合素质，培养学生学科核心素养。
2． [bookmark: _Toc17462]专业课
专业课的教学体现现代职业教育理念,以具有代表性的汽车运用与维修典型工作任务为载体,以课程知识、能力、素质目标设计教学项目和任务,以汽车保养、汽车机修、汽车电器维修、汽车性能检测、新能源汽车维护等方面的典型工作情境开展项目教学、案例教学、任务驱动教学，,贴近汽车技术服务的生产实际,“教、学、做”结合,突出技能培养。
3． [bookmark: _Hlk43742306]信息技术与教学有机融合
适应“互联网+职业教育”新要求，加快建设智能化教学支持环境，充实能够满足多样化需求的课程资源，推动大数据、虚拟现实等现代信息技术在教育教学中的广泛应用，采取“虚、实”结合的理实一体教学方式，增强学生学习积极性和主动性，提升学习效率。全面提升教师信息技术应用能力，积极推动教师角色的转变和教育理念、教学观念、教学内容、教学方法以及教学评价等方面的改革。
（6） [bookmark: _Toc17216707][bookmark: _Toc16356580][bookmark: _Toc18547]学习评价
[bookmark: _Toc10467]为深入贯彻《教育部人力资源社会保障部财政部关于实施国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划的意见》精神，建立以能力为核心的学生评价模式，构建学校、行业、企业、研究机构和其他社会组织等多方共同参与的评价机制，结合省级示范校建设任务要求，试行“多元主体，四维融合，形成评价”的评价模式。
多元主体主要是指：教师评价、企业评价、学生评价（学生自评及小组互评）构成的三元评价主体。
四维是指：在四类课程评价（理论课程评价、专业课程评价、技能课程评价、企业实习评价）中，进行四个维度的评价，即情意面评价、作业面评价、能力面评价和技能面评价，同时也构成了评价维度的多元化。
形成评价：通过全员、全方位、全过程评价，将学生整个学期中取得的平时成绩、课程成绩、技能成绩汇成的过程性评价与期末考试取得的终结性评价两结合，共同形成学期最终成绩。
[image: ]
图4：汽车运用与维修专业评价模式解析图
[bookmark: _Toc4744]通过评价模式改革，要实现“三个多元化”:
1.评价主体的多元化
   新的教学质量评价体系，要突出多元参与的鲜明特点。评价主体包括:企业、教师、学生。
2.评价课程的多元化
   对学生教学质量的评价，既要参考学生的理论知识水平,更要重视学生实践操作能力，通过评价课程的多元达到全方位的评价效果:理论课程评价、专业课程评价、技能课程评价、企业实习评价。
3.评价方式的多元化
   对学生的评价，要采用多种方式和手段，包括学生的学习态度、理论知识水平、实践操作能力、学习过程评价以及学生的职业道德等方面，即形成多维度评价：情意面评价、作业面评价、能力面评价和技能面评价。
   评价模式改革的原则
   对教学质量的评价，坚持六个原则：
   第一，坚持终结性评价(期末考试、项目考核、作品考核等)与形成性评价(如上课纪律、课间表现、作业完成情况等)相结合;
    第二，坚持学校评价与社会评价(如实习企业的评价)相结合;
    第三，坚持总体评价与抽样评价(即对部分课程和部分学生的评价)相结合;
第4， [bookmark: _Toc19305]坚持定量评价(主要采用“分数”和“比率”等方式)和定性评价(主要采取“等级”与“评语”等方式)相结合；
第5， [bookmark: _Toc15178]坚持定期评价和不定期评价相结合;
第6， [bookmark: _Toc26695]坚持教师评价和学生评价相结合.学生自我评价和学生互评相结合。
（7） [bookmark: _Toc433961924][bookmark: _Toc17216708][bookmark: _Toc18144][bookmark: _Toc16356581]教学质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
（8） [bookmark: _Toc10262]专业课程与职业技能等级证书对应表
为保证书证融通落地实施，鼓励学生考取1-3汽车领域1+X证书，接受评价组织考核，确保教学效果，促进教学质量提升。
汽车运用与维修职业技能等级证书
	[bookmark: _Toc16356582][bookmark: _Toc17216709]汽车运用与维修职业
技能等级证书
	初、中、
高级
	职业技能
	知识要求
	对应课程
	学时

	1-1-3. 汽车电子电气与空调舒适系统技术
	初级
	
13
	
81
	汽车电工电子基础
	4

	
	
	
	
	汽车发动机构造与拆装
	6

	
	
	
	
	汽车电气设备与维修
	5



（9） [bookmark: _Toc17505]汽车运用与维修专业课程对应职业技能等级证书模块与职业技能项目
	课程名称
	职业技能等级证书模块
	工作任务
	职业技能项目

	《汽车电工电子基础》
《汽车发动机构造与拆装》
《汽车电气设备与维修》
	汽车电子电气与空调舒适系统技术（初级）
	1.工作安全作业准备
2.电子电气检查保养
3.空调系统检查保养
4.舒适系统检查保养
	1.1安全注意事项
1.2工具和设备的使用注意事项
1.3维修车辆准备事项
2.1一般维修
2.2蓄电池检查保养
2.3起动系统检查保养
2.4充电系统检查保养
2.5灯光仪表警示装置和车身电气系统检查保养
2.6汽车电路识别
3.1制冷系统检查保养
3.2暖气装置和发动机冷却系统检查保养
3.3过滤系统和相关控制检查保养
4.1汽车舒适系统检查保养



5、 [bookmark: _Toc19178]课程免修规定
鼓励将学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书或已掌握的有关技术技能，按一定规定进行学历教育相应课程的免修。
[bookmark: _Toc4997]（一）证书与免修课程对应表
	序号
	证书名称
	证书等级
	免修课程

	
1

	
1+X 证书汽车电子电气与空调(舒适系统技术)
	
初级

	《汽车电工电子基础》

	
	
	
	《汽车电气设备与维修》

	
	
	
	《汽车发动机构造与拆装》



[bookmark: _Toc6596]（二）竞赛获奖免修课程对应表
	序号
	竞赛名称
	获奖等级
	免修课程（代码）
	成绩

	1
	汽车机电维修
	省级一等奖
	汽车保养与维护
	优秀

	2
	汽车机电维修
	省级一等奖
	汽车发动机构造与拆装
	优秀

	3
	汽车钣金
	省级一等奖
	汽车钣金基础
	优秀

	4
	汽车喷涂
	省级一等奖
	汽车涂装基础
	优秀



6、 [bookmark: _Toc18631]毕业要求
[bookmark: _Toc4266]1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格。
3.顶岗实习考核成绩合格；
4.取得1个或以上汽车领域1+X职业技能等级证书。
7、 [bookmark: _Toc11178][bookmark: _Toc16356587][bookmark: _Toc17216714]附录
1.人培方案实施审批表
2.教学计划变更

附录1：人培方案实施审批表
[image: CCI_000002]
附录2：教学计划变更审批表
[image: CCI_000004]
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方案撰写：
电子技术应用专业专业建设委员会

合作企业：成都精沛科技有限公司          
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[bookmark: _Toc88664967]第二章  电子技术应用专业人才培养方案（2021级）
一、专业名称(专业代码)
电子技术应用（710103）
二、入学要求
初中毕业或具有同等学力
三、基本学制
3年
四、培养目标
本专业坚持立德树人，主要面向电子产品生产和经营服务等行业企业，培养从事电子整机生产、安装、服务和管理以及电子设备装配、调试、维修与售后服务工作，德智体美全面发展的高素质劳动者和技能型人才。
五、职业范围
就业岗位
表1  电子技术应用专业主要就业岗位
	序号
	就业面向的工作岗位
	技能证书/职业资格证书
	备注

	1
	电子产品装配工
	电子设备装接工
	

	2
	电子产品调试员
	无线电调试工
	

	3
	电子产品检验员
	电子元器件检验员
	

	4
	SMT设备操作工
	
	


六、人才规格
本专业毕业生应具有以下职业素养、 专业知识和技能：
(一)	职业素养
1.具有良好的职业道德，能自觉遵守行业法规、规范和企业规章制度。 
2.具有良好的执行能力、科学态度、工作作风、表达能力和适应能力。 
3.具备良好的人际交往能力、团队合作精神和优质服务意识。 
4.具备安全、环保、节能意识和规范操作意识。 
5.具备获取信息、学习新知识的能力，具备职业竞争和创新意识。 
6.具有健康的心理和体魄。
(二)	专业知识和技能
1.能熟练操作计算机，具备常用办公软件和工具软件的应用能力。 
2.掌握电工基础知识，具有电工操作技能；掌握电子基础知识，熟悉常见的模拟电路与数字电路。
3.掌握常用电子元器件和表面贴装元件的基本知识，能识别常用电子元器件，能使用仪器仪表检测常用的电子元器件。
4.能熟练使用常用电工电子工具、仪器和仪表。 
5.能设计和制作简单的印刷电路板；能阅读电子整机原理图、印制电路板图、装配结构图和各种工艺文件。
6.具备电子产品装配的基础知识，掌握电子产品装配的工艺流程；能装配、调试和检验电子设备、电子产品和电子电器。
7.掌握传感器和单片机相关知识，了解它们的应用。 
8.具有电子整机生产管理和市场营销能力。 
9.能借助工具书阅读简单的专业英文资料。 
10.取得相应的职业资格证书或技术等级证书，并达到相应的技能水平。
11.掌握表面贴装技术基本知识和工艺流程，具有表面贴装设备日常维护保养能力。 
12.了解表面贴装编程的基本理论。 
13.掌握电子产品质量、检验标准以及标准化等方面知识；具有电子产品生产全过程检验的能力。
七、	主要接续专业
高职:应用电子技术、电子信息工程技术、电子测量技术。
八、	课程结构
[image: C:\Users\JWC\Documents\Tencent Files\68292321\FileRecv\MobileFile\Image\A)AT1)U9QWSICD5X5Q`CVBB.png]

根据岗位职业能力分析，确定电子技术应用专业的专业技能课程为：《电工技术基础与技能》、《电子技术基础与技能》、《电子测量仪器》、《印制电路板设计与制作》、《单片机技术及应用》、《传感器技术及应用》、《电子产品装配及工艺》和《专业综合实训与考证》等课程，围绕这些专业技能课程，系统的设计了飞行器电子设备维修专业人才培养课程体系框架。图1为本专业课程体系框架图。图1课程体系框架图
九、	课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业技能课 。
公共基础课包括德育课、文化课、体育与健康、公共艺术、历史,以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业技能课包括专业核心课、专业(技能)方向课和专业选修课,实习实训是专业技能课教学的重要内容, 含校内外实训、 顶岗实习等多种形式。
(一)	公共基础课
表2  公共基础课程表
	序号
	课程名称
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	职业生涯规划
	依据«中等职业学校职业生涯规划教学大纲»开设,并
与专业实际和行业发展密切结合。
	34

	2
	职业道德与法律
	依据«中等职业学校职业道德与法律教学大纲»开设,
并与专业实际和行业发展密切结合。
	34

	3
	经济政治与社会
	依据«中等职业学校经济政治与社会教学大纲»开设,
并与专业实际和行业发展密切结合。
	34

	4
	哲学与人生
	依据«中等职业学校哲学与人生教学大纲»开设,并与
专业实际和行业发展密切结合。
	34

	5
	语文
	依据«中等职业学校语文教学大纲»开设,并注重在职
业模块的教学内容中体现专业特色。
	187

	6
	数学
	依据«中等职业学校数学教学大纲»开设,并注重在职
业模块的教学内容中体现专业特色。
	187

	7
	英语
	依据«中等职业学校英语教学大纲»开设,并注重在职
业模块的教学内容中体现专业特色。
	187

	8
	计算机应用基础
	依据«中等职业学校计算机应用基础教学大纲»开设,
并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	119

	9
	体育与健康
	依据«中等职业学校体育与健康教学指导纲要»开设,
并与专业实际和行业发展密切结合。
	170

	10
	公共艺术课（音乐）
	依据«中等职业学校公共艺术教学大纲»开设,并与专
业实际和行业发展密切结合。
	34

	11
	历史
	依据«中等职业学校历史教学大纲»开设,并与专业实
际和行业发展密切结合。
	34


(二)	专业技能课
1.专业核心课
表3  专业核心课程表
	序号
	课程名称
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	电工技术基础与技能
	依据«中等职业学校电工技术基础与技能教学大纲»开设,并与专业实际和行业发展密切结合。
	85

	2
	电子技术基础与技能
	依据«中等职业学校电子技术基础与技能教学大纲»开设,并与专业实际和行业发展密切结合。
	153

	3
	电子测量仪器
	了解测量的原理、 方法和误差；
会对测量的数据进行处理；
了解信号源、万用表、示波器、电子电压表、电子计数器、 扫频仪的种类和结构， 熟悉上述仪器仪表的功能和基本原理， 能熟练使用上述仪器仪表对电路参数进行测试；
掌握电子仪器仪表的使用注意事项。
	68

	4
	印制电路板设计与制作
	了解电子线路板设计软件的种类和功能特点, 熟悉电子线路板设计软件界面及基本命令；
能绘制基本的电路原理图；
了解对电路仿真、测试的方法；
熟悉元器件库,并能编辑和设计元器件；
能绘制SCH图；能绘制PCB图。
	68

	5
	传感器技术及应用
	了解自动检测系统与传感器基础知识； 
了解传感器的种类和分类方法；
掌握常用传感器基本结构和工作原理；
理解常用传感器特性指标，了解常用传感器应用范围、场合以及使用条件，掌握常用传感器的选用原则和方法；
掌握传感器输出信号的二次转换；
熟悉常用传感器典型实用电路分析；
能正确安装、调试和维护传感器。
	68

	6
	电子产品结构及工艺
	了解电子产品的生产过程及管理；
能看懂电子产品生产技术文件；
了解电子工具和材料；
能识别与检测各种元器件；
会使用电子仪器仪表；
掌握电子产品装接工艺和整机装配工艺；
能调试与检验电子产品。
	102

	7
	单片机技术及应用
	了解单片机硬件结构和指令系统；
熟练掌握单片机编程语言并能编写简单的控制程序； 
具备调试应用程序的能力；
了解输入信号和输出信号；
了解仿真软件的功能特点，能绘制基本单片机电路，能对电路进行仿真、测试；
能制作和调试实用单片机控制电路
	102


2.专业(技能)方向课
表4  专业技能课程表
	序号
	课程名称
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	表面贴装技术
	了解表面贴装技术的概念、特点、作用、现状及发展趋势、工艺流程；
掌握表面贴装技术元器件的型号与规格并会识别；
掌握焊锡膏与印刷技术；
掌握贴片机的分类、结构、技术参数、贴装过程；
了解丝网印刷机、贴片机、再流焊炉等设备；
了解再流焊工艺流程。
	102

	2
	电工技能训练
	掌握常用电工工具的使用；
掌握万用表、兆欧表、钳形电流表的使用方法；
掌握电气照明和内线工程的安装、维修技能；
掌握常用导线的连接方法；
掌握电烙铁钎焊焊接工艺；
低压电器的安装与维修技能；
理解电工电气图的技术要求。
	68

	3
	电子技术技能训练
	掌握常用电子线路的基本概念和基本原理； 
熟悉常用设备和器件的特性及应用范围、途径；
实际电子线路的分析以及故障排除。  
能正确使用常用电工电子仪器仪表； 
能阅读简单的电路原理图及设备的电路方框图； 
具有查阅手册等资料的能力； 
能处理电器及电子设备的简单故障。
	51

	4
	制冷设备原理与技能训练
	掌握制冷设备的工作原理；
掌握家用空调器的工作原理；
掌握家用电冰箱的工作原理；
能正确使用制冷专用仪表、工具、设备；
能够制作简单的制冷管道并对其进行加工；
具备维修家用电冰箱、空调器的故障的能力；
具备变频空调维修的技能；
具备立体式空调器的安装和移机能力；
	102

	5
	PLC原理与技术
	了解PLC在工业自动化领域的发展动态和趋势；
掌握PLC的工作原理和基本组成结构；
掌握施耐德电气小型PLC系统的操作，使用方法和各种功能单元使用；
熟练运用梯形图、语句指令进行编程； 
掌握PLC与计算机通信的实现方法，了解用PLC作为节点实现现场总线结构的控制系统在工业自动化领域的应用。
	102

	6
	小家电原理与维修
	了解家用电器结构原理；
掌握家用电器的测试和故障分析方法；
掌握故障处理的方法；
会正常用电工电子仪表、仪器检测常用家用电器；
能正确阅读分析电路原理图和设备方框图，对没有原理图的电器能根据实物绘制原理图；
会在书上、相关资料上或者网上查询相关器件资料、故障分析与处理方法等问题；
掌握检修方法和维修技能。
	102

	7
	电机构造及维修
	掌握三相异步电动机、单相异步电动机和直流电机的拆装、检测、使用、维护和故障检修方法以及定子绕组嵌线的方法和技巧，了解其结构、工作原理和主要特性；
掌握同步电动机和同步发电机的使用和维护方法及其相关理论知识；
了解特种电机的使用、维护和构造原理等知识；
了解与本课程有关的新工艺、新技术、新设备、新材料的知识，具备查阅电机有关资料和手册的能力。
	102

	8
	民航概论
	了解世界民航及中国民航的历史和发展历程 
了解飞机的动力装置及系统 
掌握飞机的飞行过程；了解飞机的飞行原理。 
掌握空中交通管理的定义和任务。 
了解民用机场的基础知识  
掌握旅客运输流程及重要旅客服务要求 
了解民航货物运输相关知识 
掌握客舱设备的分布及使用。
	85

	9
	电子产品检验技术
	了解电子产品质量与电子产品检验标准和规范、 电子产品检验基础、 电子产品的元器件检验、 电子产品生产过程检验、电子产品整机检验、电子产品的性能测试以及电子产品检验结果的分析与处理； 能结合实际电子产品的检测流程了解检验技术、 检验要求、 检验方法等。
	68

	10
	专业综合实训与考证
	掌握电子设备装接工（五级／四级）或无线电调试工（五级／四级）职业资格所要求的应知、 应会内容，达到其职业技能鉴定要求
	68


3.专业选修课
( 1 )电气CAD；
( 2 )企业生产管理；
( 3 )表面贴装编程；
( 4 )智能仪器应用；
( 5 )安防法规和标准；
( 6 )低压电气控制设备。
4.综合实训
（1）社会实践
在校内、校外社会公共场所，完成累计不少于5周的社会实践，每学期安排1周。社会实践内容可以是职业素质教育、素质拓展教育、生产劳动等。
（2）课程实训
在校内、校外实训基地、校企合作教学工厂，完成累计不少于4周的课程实训，第2学期～第4学期每学期安排1周。课程实训可根据课程设置、教师、实训室、实训设备设施等条件自行确定。一般可将实训课程安排在课程内，也可以安排课程实训周。
5.顶岗实习
顶岗实习是人才培养工作的重要环节,是专业教学计划的重要组成部分。对于培养学生良好的职业素养、熟练的专业技能、较强的可持续发展能力等具有重要的意义。
学生顶岗实习的岗位应与其所学专业面向的岗位群基本一致。应加强对学生的安全教育、法律法规教育,注重培养学生吃苦耐労的精神和良好的职业素养。顶岗实习的任务主要是感受企业文化,熟悉企业生产环境、生产组织与管理, 熟悉企业主要产品的性能、生产工艺和生产过程,熟悉所在车间及班组的生产任务,在企业带教师傅的指导下进行生产活动,提高团队协作能力、锻炼实际动手操作能力,并了解新产品、新技术、新工艺、新材料等方面知识。
学校应加强对顶岗实习的管理, 与实习企业共同制订学生顶岗实习协议和实习计划,落实企业带教师傅和学校管理指导教师,制订并实施相关管理制度,强化过程管理。顶岗实习形式灵活多样,可采取毕业前集中实习或工学交替等多种方式。顶岗实习成绩应根据企业带教师傅评价、学校管理指导教师评价、学生实习日记和实习报告等进行综合评定。顶岗实习成绩不合格的学生不能获取顶岗实习所对应的学分, 需延长顶岗实习时间直至获取学分达到毕业需获得的学分为止。
十、	教学时间安排
(一)	基本要求
每学年为52周,其中教学时间40周(含复习考试),累计假期12周, 周学时一般为30学时,顶岗实习按每周30小时( 1小时折合1学时)安排,3年总学时数为3000—3300。
公共基础课学时约占总学时的1/3 ,允许根据行业人才培养的实际需要在规定的范围内适当调整,但必须保证学生修完公共基础课的必修内容和学时。
专业技能课学时约占总学时的2/3,在确保学生实习总量的前提下,可根据实际需要集中或分阶段安排实习时间,行业企业认知实习应安排在第一学年。课程设置中应设选修课,其学时数占总学时的比例应不少于10%。
(二)	教学安排建议
表7  课程教学安排建议表
	类别
	序号
	课程名称
	周学时

	
	
	
	一学年
	二学年
	三学年

	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期

	公共基础课
	1
	中国特色社会主义
	2
	　
	　
	　
	　
	　

	
	2
	心理健康与职业生涯
	　
	2
	　
	　
	　
	　

	
	3
	哲学与人生
	　
	　
	2
	　
	　
	　

	
	4
	职业道德与法治
	　
	　
	　
	2
	　
	　

	
	5
	语文
	2
	2
	3
	3
	3
	6

	
	6
	数学
	2
	2
	3
	3
	3
	6

	
	7
	英语
	2
	2
	2
	2
	3
	6

	
	8
	物理
	2
	2
	　
	　
	　
	　

	
	9
	历史
	1
	1
	1
	1
	　
	　

	
	10
	信息技术
	2
	2
	2
	2
	　
	　

	
	11
	体育与健康
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	12
	艺术(音乐)
	1
	1
	　
	　
	　
	　

	
	13
	艺术(美术)
	　
	　
	1
	1
	　
	　

	专业技能课
	14
	电工电子技术与技能
	4
	4
	　
	　
	　
	6

	
	15
	AutoCAD电气工程制图
	6
	4
	　
	　
	　
	　

	
	16
	用电常识
	4
	　
	　
	　
	　
	　

	
	17
	电子CAD
	　
	　
	4
	4
	　
	　

	
	18
	PLC
	4
	4
	
	　
	　
	　

	
	19
	单片机原理与应用
	　
	4
	4
	　
	4
	4

	
	20
	传感器原理与应用
	　
	　
	4
	　
	　
	　

	
	21
	机械基础
	　
	2
	2
	
	　
	　

	
	22
	金钳工基础
	　
	　
	　
	2
	5
	　

	
	23
	电子装置组装与调试
	　
	　
	　
	4
	　
	4

	
	24
	制冷设备原理与维修
	　
	　
	　
	　
	6
	　

	
	25
	小家电原理与维修
	　
	　
	4
	　
	　
	　

	
	26
	电动机原理与维修
	　
	　
	　
	4
	4
	　

	
	27
	电子测量仪器
	　
	　
	　
	4
	　
	　

	
	28
	电子产品检验技术
	　
	　
	　
	　
	4
	　

	周学时合计
	34
	34
	34
	34
	34
	34


说明:
(1)“√”表示建议相应课程开设的学期。
(2)本表不含军训、社会实践、入学教育、毕业教育及选修课教学安排,学校可根据实际情况灵活设置。
十一、教学实施
(一)	教学要求
1.公共基础课
公共基础课的任务是引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观,提高学生思想政治素质、职业道德水平和科学文化素养；为专业知识的学习和职业技能的培养奠定基础,满足学生职业生涯发展的需要,促进终身学习。课程设置和教学应与培养目标相适应,注重学生能力的培养,加强与学生生活、专业和社会实践的紧密联系。
公共课程应着重人格修养、文化陶冶及艺术鉴赏,并应注意与专业知识相配合,尤应兼顾核心课程的融入,以期培养学生基本核心能力。
2.专业技能课
专业技能课的任务是培养学生掌握必要的专业知识和比较熟练的职业技能,提高学生就业、创业能力和适应职业变化的能力。课程内容要紧密联系生产劳动实际和社会实践,突出应用性和实践性,并注意与相关职业资格考核要求相结合。专业技能课教学应根据培养目标、教学内容和学生的学习特点,采取灵活多样的教学方法。
专业核心课教学应以实践为核心,辅以必要的理论知识,以配合就业与继续进修的需求,并兼顾培养学生创造思考、问题解决、适应变迁及白我发展能力,必须使学生具有就业或继续进修所需的基本知识与技能。
实习实训是专业技能课程教学的重要内容,是培养学生良好的职业素养、强化学生实践能力和职业技能以及提高综合职业能力的重要环节。学校和实习单位要按照专业培养目标的要求和专业教学标准的安排,共同制订实习计划和实习评价标准,组织开展专业教学和职业技能训练,并保证学生顶岗实习的岗位与其所学专业面向的岗位群基本一致。重视校内教学实习和实训,特别是生产性实训。要在加强专业实践课程教学、完善专业实践课程体系的同时,积极探索专业理论课程与专业实践课程的一体化教学。
(二)	教学管理
教学管理要以人为本,科学规范,要适应以工作过程为导向的课程要求,根据学校自身的特点建立健全配套的教学管理制度,在教学过程中及时总结反馈,不断改进。通过教学管理合理利用教学资源,通过教学管理促进教师教学能力的提升,不断提高教学质量。
[bookmark: _Toc528860957][bookmark: _Toc528861364]十二、教学评价
教学评价应体现评价主体、评价方式、评价过程的多元化,注意吸收行业企业参与,探索第三方评价。校内校外评价结合；职业技能鉴定与学业考核结合；教师评价、学生互评与自我评价相结合；过程性评价与结果性评价相结合。
结合电子与信息技术专业特点,教学评价可分为基础知识、基本能力、应用能力等三个方面。
1.基础知识评价：包括信息技术应用基础、电工技术、电子技术、测量技术、电子工艺等课程的常识性内容，评价可采用建立题库的方法，在不同学习阶段进行分类评价。
2.基本技能评价：包括信息技术应用、电路装接、调试、维修等技能，评价学生操作的速度、规范性和正确率，评价的方法是要求学生达到合格水平，对未达合格水平的学生要明确指出存在的问题及解决的方法。
3.应用能力评价：不仅关注学生对基本知识的理解和基本技能的掌握,更要关注基本知识和基本技能在实践中运用与解决实际问题的能力水平，重视规范操作、安全文明生产等职业素质的形成，以及节约能源、节省原材料与爱护生产设备，树立遵纪守法、保护环境等意识与观念。
[bookmark: _Toc528860958][bookmark: _Toc528861365]十三、实训实习环境
本专业应配备校内实训实习室和校外实训基地。
校内实训实习场所按核心课的要求配备,包括电工技能实训室、电子技能实训室、EDA技术应用实训室、单片机技术及应用实训室、传感器技术及应用实训室和钳工工艺与技能实训室等6个实训室。其中电工技能实训室、电子技能实训室、EDA技术应用实训室这3个实训室是必须具备的。其余的实训室本校可视白身条件决定开设与否,条件较好的学校还可根据需要开设专业(技能)方向实训室。
实训实习环境要具有真实性或仿真性,具备实训、教研及展示等多项功能及理实一体化教学功能。校内实训基地应包括岗位技能实训室和综合技能实训中心。
以一个班级40名学生为标准班,主要设施设备及数量见下表。
表6实训室主要设备统计表
	序号
	实训室名称
	主要工具和设施设备

	
	
	名称
	数量（台/套）

	1
	电工技能实训室
	电工技能实训台
	20

	
	
	万用表
	20

	
	
	电压表
	20

	
	
	电流表
	20

	
	
	单相电能表
	20

	
	
	功率表
	20

	
	
	电流互感器
	20

	
	
	电桥
	20

	
	
	兆欧表
	20

	
	
	钳形电流表
	20

	
	
	三相异步电动机
	10

	
	
	常用电工工具
	40

	2
	电子技能实训室
	电子技能实训台
	20

	
	
	低频信号发生器
	20

	
	
	双踪示波器
	20

	
	
	晶体管毫伏表
	20

	
	
	频率计
	20

	
	
	万用表
	20

	
	
	元器件测试盒
	20

	
	
	常用电子工具
	40

	3
	EDA技术应用实训室
	计算机
	40

	
	
	EDA软件
	40

	4
	钳工工艺与技能实训室
	钳工工艺实训台（双工位）
	20

	
	
	常用钳工工具、量具
	40

	
	
	常用防护用具
	40

	
	
	台钻
	5

	
	
	砂轮机
	5

	5
	单片机技术及应用实训室
	单片机技术实训装置
	20

	
	
	万用表
	20

	6
	传感器技术及应用实训室
	传感器技术实训装置
	20

	
	
	万用表
	20


校外实训基地用于安排各专业(技能)方向的专业综合实训,场地可包括校企合作的企业或相关的企业,只要能满足专业教学要求。校外实训基地用于各专业(技能)方向的专业安排相关的职业资格证书的考证,场地可包括当地职业培训中心”。校外实训基地还包括当地其他学校相对应的“公共开放实训中心”。
[bookmark: _Toc528860959][bookmark: _Toc528861366]十四、专业师资
根据教育部颁布的《中等职业学校教师专业标准》和《中等职业学校设置标准》的有关规定，进行教师队伍建设，合理配置教师资源。专业教师学能力职称结构应合理，至少应配备具有相关专业中级以上专业技术职务的专任教师2人，建立“双师型”专业教师团队，其中“双师型”教师应不低于30%；应有业务水平较高的专业带头人。
[bookmark: _Toc528860960][bookmark: _Toc528861367]十五、毕业生毕业条件
1.成绩方面：
要求学生在校期间，各项学科都必须修完相应的学分，并通过各项考核与考试。
2.资格证方面：
要求学生在校期间，考取相应的职业资格证。
3.在校表现方面：
要求学生在校期间，德育考核必须合格。









附件1：人培实施审批表
[image: ]
备注：本表一式三份，专业部、学科组、教务处各存一份
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[bookmark: _Toc88664968]第三章  电子商务专业人才培养方案（2021级）
[bookmark: _Toc45624179]一、专业名称（专业代码）
电子商务 （730701）
[bookmark: _Toc45624180]二、入学要求
初中毕业或具有同等学力
[bookmark: _Toc45624181]三、基本学制
3年
[bookmark: _Toc45624182]四、职业面向
面向电子商务行业中市场营销、客服服务、图片视频处理、平台店铺运营推广等领域，能从事线下零售营销、电商企业客服服务（线上客服/语音客服）、静物商品拍摄及平台不同位置图片设计和处理等工作。
表1：职业面向一览表
	所属专业大类
（代码）
	所属
专业类
（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
（代码）
	主要岗位类别
	职业资格证书

	财经商贸类（7307）
	电子商务
（730701）
	现代服务业
	 4-01-02
销售人员
4-04-05
软件和信息技术服务人员
4-08-08
专业化设计服务人员
4-08-09
影像扩印服务人员
	4-01-02-01
营销员
4-01-02-02
电子商务师
4-04-05-03
呼叫中心服务人员
4-08-08-08
广告设计师
4-08-09-01
商业摄影师
	电子商务员
普通话等级测试证书
“1+X”网店运营推广（初级）
“1+X”网店运营推广（中级）


说明：可根据实际情况和专业（技能）方向取得1或2个证书。
[bookmark: _Toc45624183]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc45624184]（一）培养目标
本专业坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以立德树人为根本任务，培养面向电子商务行业中市场营销、客服服务、图片视频处理、平台店铺运营推广等领域，从事线下零售营销、电商企业客服服务（线上客服/语音客服）、静物商品拍摄及平台不同位置图片设计和处理等岗位，具有创新精神和良好职业素养，具备商品拍摄、图片视频处理、软文写作、营销推广方案策划、运营策划、数据分析、客服基本话术、客服关系管理等职业能力，德、智、体、美、劳全面发展的高素质劳动者和初中级技能型人才。
（2） [bookmark: _Toc45624185]培养规格
1. 知识要求
(1)了解基本的商务礼仪常识。
(2)了解营销基础知识。
(3)掌握计算机应用基础知识，能使用计算机常用工具软件（包括网络工具软件）处理日常工作文档，满足工作需要。
(4)掌握电子商务基础知识，能熟练使用互联网交易平台处理B2B、B2C、 C2C、团购等商务活动交易。
(5)掌握电子商务网站信息采集与信息加工的相关知识，能完成信息搜集、原创、编辑、发布等信息处理工作。
(6)掌握网络营销相关知识，能根据需求，操作站内和站外推广媒介，达到网络营销目的。
(7)掌握电子商务日常工作中客户服务相关专业知识，能按照服务规范与流程，服务客户，提出顾客接受的解决方案。
2. 能力要求
(1)客户服务
1）能使用标准的普通话与客户交流。
2）能使用规范化语言服务客户，与顾客沟通顺畅。
3）能理解客户需求，正确录入信息，汉定录入速度达到80字/分钟。
4）能按照客户关系管理流程与规范，使用CRM客户关系管理系统，实施大客户关系管理。
5）能熟练使用目前主流的客服工作平台（千牛工作台、咚咚）
（2）网店美工
1）能够掌握不同商品拍摄技巧。
2）能熟练使用Adobe Photoshop软件，对图片进行处理
3）能够独立进行网店店铺装修与设计。
4）能根据促销方案，使用工具软件，设计制作促销广告，清晰表达促销方案重点信息。
5）能理解视觉营销理念，并运用到实际工作中。
（3）店铺运营
1）能根据企业需求，撰写不同类型的软文，符合行业规范。
2）能根据企业需求，策划促销活动主题，撰写促销活动方案，制定促销活动实施计划。
3）能根据推广目标，实施基础的SEO推广，满足基本要求。
4）能根据企业需求，运用整合网络营销相关知识，利用推广媒介实施网络推广。
5）能够独立进行网店开设。
6）能够掌握网店主流推广渠道，如SEO、直通车、钻展、淘宝客等。
7）能够进行基础的数据分析。
8）熟悉主流的新媒体平台，能根据企业的需求进行新媒体运营/营销。
9）掌握主流图文编辑工具，文字嗅觉好，能够根据需求制定新媒体运营方案。
10）熟悉微信公众号、微博、H5等新型媒体的运营流程和技巧。
3. 素质要求
(1)具有良好的职业道德，能自觉遵守行业法规、规范和企业规章制度。
(2)具备网络交易安全意识，能防范个人信息泄漏，辨别网络欺诈，采用正规渠道实施网络买卖与支付。
(3)具有执行能力、应变能力、团队协作与承压能力。
(4)具有良好的语言表达和沟通能力。
(5)具有较强的逻辑思维能力并能独立处理问题。
(6)具有一定的创新创业能力。
4. 思政要求
[bookmark: _Toc45624186]（1）了解伟大祖国灿烂的历史文化和发展历程，培养学生热爱祖国，热爱社会主义制度，拥护中国共产党的领导，坚定正确的政治方向，做到“两个维护”；
 （2）了解国家电子商务行业最新发展趋势，了解我国电子商务行业在国际上的领先地位，认同改革开放以来取得的伟大成就，坚定“四个自信”。
 （3）了解电子商务行业先进人物的事迹，让学生树立和追求崇高理想，逐步形成正确的世界观、人生观、价值观，认同并自觉弘扬社会主义核心价值观。
 （4）了解电子商务从业规范和职业要求，引导学生扣好人生第一粒扣子，正冠塑形，做有理想、有道德、有文化、有纪律的“四有新人”。
六、课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课程和专业（技能）课程。
公共基础课程包括思想政治课、文化课、体育与健康、艺术，以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业（技能）课包括专业核心课、技能课、校企共同开发的综合实训、跟岗实习和顶岗实习等课程。
[bookmark: _Toc5899791][bookmark: _Toc16356570][bookmark: _Toc45624187][bookmark: _Toc10556147][bookmark: _Toc5900318][bookmark: _Toc17216697]（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2：公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	142
	

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	56
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	
	拓展模块
	专题1：思辨性阅读与表达
	
	

	
	
	
	专题2：古代科技著述选读
	
	

	
	
	
	专题3：中外文学作品研读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	136
	

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	44
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	
	
	

	
	
	
	技术创新
	
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	
	拓展模块
	自主开发
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	216

	
	
	
	健康教育
	18
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	任选（学校自主确定）
	72
	72
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	16

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。



公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	

	6
	数学
	180
	

	7
	英语
	180
	

	8
	信息技术
	108
	拓展模块36学时，作为课外项目

	9
	历史
	72
	自主开发18学时，作为课外要求

	10
	艺术
	72
	

	11
	体育与健康
	180
	第6学期（任选）36学时，作为实习内容

	12
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	13
	劳动专题教育
	
	不少于16学时（不占总课时）

	 合计
	1170
	


[bookmark: _Toc45624188]（二）专业（技能）课
1.专业核心课
根据专业人才培养目标和人才规格，按照电子商务岗位（群）的能力要求，以行业企业典型工作任务为出发点，紧密联系生产劳动实际和社会实践，突出应用性和实践性，充分考虑认知规律、学生技能形成规律等因素，设置6门核心课程，为岗位变换、职业转换、学生终身学习和可持续发展提供支撑。
表3：专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	电子商务基础
	1.通过课程学习，了解电子商务基本概念
2.能运用电商的思维去思考解决问题
	了解电子商务相关的法律法规、行业政策和网络 安全常识；了解网络零售市场的基本特点，电子商务 B2B、B2C、C2C等典型电子商务运营模式；掌握网 络零售的主要交易流程，能进行网络商情信息的处 理加工；熟悉网上银行
和第三方支付平台业务；能应用电子商务平台进行网上商店的搭建和日常商务交易处理。
	72

	2
	市场营销
	1.通过课程学习，了解市场营销基本概念
2.能掌握市场营销的基本技巧
	了解市场上的各种营销活动及其规律，了解市场营销的原理、方法和技巧。掌握市场综述、市场环境、市场研究、市场调查与预测、市场营销组合策略等相关概念，能根据实际情况制定企业简单营销战略，开展企业营销活动。
	72

	3
	网络营销
	1.通过课程学习，了解网络营销基本概念
2.能掌握网络营销的基本技巧
	能选择恰当的站外营销推广方法，正确操作相关工具软件，增加网站的流量；能根据第三方平台规 范及特点，选择适合自身的平台内部营销推广方法， 正确操作后台；能根据网站营销的不同阶段，运用网站分析工具监测网站
指标的变化，实现监测推广效果的目的。
	72

	4
	沟通技巧
	1.通过课程学习，了解沟通技巧基本概念
2.能运用沟通技巧解决生活工作中的问题
	了解有效沟通的重要性和核心定义，了解人际风格的特点和不同的应对技巧，掌握有效沟通的方法，面对沟通的冲突如何有效处理，能运用聆听技巧解决沟通问题。
	72

	5
	店铺运营

	1.通过课程学习，了解店铺营运营概念
2.能掌握店铺运营基本方法
	了解网店运营的规范与流程，明确网店运营的核心工作内容；能独立完成网店整个交易过程；能美化网店页面，制作商品展示页面；能根据不同商品类型正确进行商品分类、编码等，提炼商品卖点；能根据网店运营目标，选择合适的网络营销工具，推广店铺，做好客户服务，实现交易。
	72

	6
	电子商务物流
	1.通过课程学习，认知电子商务物流的含义 
2.能熟悉电子商务物流体系的具体内容
	了解电子商务物流中仓储配送的工作职责；掌握仓储管理和配送系统的操作方法，能对客户的网络订单进行处理；能按照安全规范，熟练使用各种包装设备准确迅速完成物品的包装、封装等基本操作；能对单据进行管理跟踪，合理安排退换货流程。
	72


2.专业技能课
专业技能课程均为校企共同开发理实一体的课程。突出岗位能力要求，兼顾基础理论的专项技能，有针对性地对重点职业岗位能力进行专项训练，着力培养学生职业能力和职业精神。
（1） 客服方向
表4-1：专业技能课开设情况一览表客服方向
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	普通话
	1.能用标准或比较标准的普通话进行职场口语交际
2.能用普通话完成客服工作
	1.普通话语音基本理论和普通话声、韵、调、音变的发音要领;
2.从正确的普通话发音习惯养成出发，建立标准发音的理念，坚持通过大量的听读训练提高学生的普通话水平。
	72

	2
	文字录入
	1.通过课程学习，提高文字录入效率 
	能按照正确的键盘指法完成录入任务；能熟练使 用一种中文（简体）拼音输入法；能设置输入法属 性；掌握特殊符号的输入方法；能正解听取客户要 求，同步完成记录；文字录入速度达到60字/分钟。
	72

	3
	网络客户服务
	1.通过课程学习，认知网络客户服务的工作内容及性质
2.能掌握网络客户服务的技巧
	掌握网店客服售前、售中、售后流程与工作职能，掌握客户关系管理基本方法与网店客服日常管理内容，熟悉掌握网店客服必备技巧（千牛工作台、淘宝操作流程、客服话术）；能分析不同客户心理；掌握与客户沟通的技巧与方法；能通过电话或网络即时通信工具有效明确地向客户传达服务信息、态度；能通过准确解读客户信息；掌握客户想法、感受与态度；会对客户进行有利于问 题解决的提问、倾听、表达
	72


（2）美工方向
表4-2：专业技能课开设情况一览表美工方向
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	商品拍摄
	1.通过课程学习，认知商品拍摄的原理和作用
2.能使用设备对商品进行拍摄
	学习摄影基础知识，了解摄影器材，拍摄技巧，构图常识；学习商品的拍摄技巧，能根据所售商品的不同特征和消费心理对其拍照；了解商品拍摄的基本原理，掌握商品拍摄的方法技巧
	72

	2
	PS图片处理
	1.通过课程学习，认知图像处理的原理和作用
2.能使用工具对图像进行处理
	掌握图形制作软件adobe photoshop的使用方法，能够熟练使用PS进行图片处理与制作；熟练掌握PS常用工具，能够使用PS工；  熟练进行商品图片的后期处理，熟练运用Photoshop等图像工具软件对图片进行美化和处理

	72

	3
	电商美工
	1.通过课程学习，认知电商美工与一般的平面设计区别
2.能使用工具对图像进行电美工处理
	以电商美工岗位为出发点，核心掌握网店店标、店招、海报、主图、详情页的制作方法与技巧，掌握美工常用工具，提升审美能力与运营能力。能独立完成对店铺数据分析，制作高点击、高转化的网店图片；按照客户要求设计完成店铺装修工作。
	72


（3）运营方向
表4-3：专业技能课开设情况一览表运营方向
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	网店推广
	1.通过课程学习，认知网店推广的概念
2.能学会网店推广的工具使用和技巧
	了解网络推广的含义，能分析现状，寻找潜在用户，制定推广策略；能运用电子邮件进行推广；了解搜索引擎优化推广的工作内容、动作方法及操作规范；了解QQ营销、微博、微信等SNS渠道等。
	   72

	2
	新媒体运营

	1.通过课程学习，认知新媒体的概念
2.能运用新媒体开展运营活动
	    掌握新媒体的基础知识和基本理论，熟悉新媒体运营的基本方法，了解新媒体的特征、传播规律、广告投放技巧、运营策略等一系列内容，激发学生对新媒体的兴趣，提高学生的新媒体运营洞察和策略能力，特别针对段视频直播方向。
	216


3.实践课程
（1）认知实习（34学时/1周）
为增强学生对职业和岗位的认知，提高学生对专业学习的兴趣。在第1学期组织学生在京东校内实训基地和综合实训室进行认识岗位的实习，让学生对行业发展、企业文化知识、岗位能力基本要求和工作业务流程等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。
（2）跟岗见习（68学时/2周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，着力培养学生的专业精神、职业精神和工匠精神，提升学生的职业道德、职业技能和就业创业能力。依据企业岗位需求和学生课程学习情况，在第5学期安排组织学生到学校实训室进行就专业技能课进行为期4周的跟岗实训，及时将课堂习得的技能转化为生产操作技能。 
（3）综合实训（272学时/8周）
综合实训教学以提升学生综合职业能力为教学目标，与企业合作开发综合实训项目（含生产性实训项目），采取集中实训的教学组织形式，校企教师共同管理和考核学生。综合实训教学时间安排在第五学期，对应“综合实训”课程分别是：网络客服、电商美工、店铺运营。
（4）顶岗实习（612/18周）
学生顶岗实习根据学生的学习情况，全部集中安排。通过顶岗实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向社会人的过度和转变。同时，专业课教师轮流进入企业，在带好管好学生实习的前提下，与企业师傅和学生一道进行岗位实践，立足企业看培养、立足岗位看课程、立足技术看教学、立足需求看评价，突出职业学校教师的职业性。
（5）理实一体课实践学时
专业课程实行理实一体教学，其实践课时数约为930学时，占比69.8%。实践性教学总学时（含实训实习）1916,占总学时数约52%。
表5：理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	2
	电子商务基础
	36
	36

	
	3
	市场营销
	36
	36

	
	4
	网络营销
	36
	36

	
	5
	新媒体运营
	72
	144

	
	6
	沟通技巧
	36
	36

	
	7
	电子商务物流
	36
	36

	专业技能课
	9
	文字录入
	12
	60

	
	10
	普通话
	12
	60

	
	11
	网络客户服务
	12
	60

	
	12
	图形图像制作
	12
	60

	
	13
	电商美工
	12
	60

	
	14
	店铺运营
	12
	60

	
	15
	网店推广
	36
	36

	专业选修课
	16
	基础会计
	18
	18

	
	17
	1+x证书考试训练
	12
	60

	合计
	402
	930


表6：实践课总时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数

	1
	认知实习
	34

	2
	理实一体课程实践课时
	930

	3
	综合实训
	272

	4
	跟岗见习
	68

	5
	顶岗实习
	612

	合计
	1916


[bookmark: _Toc45624189]（三）选修课
围绕核心素养，服务学生个性发展，结合学生未来继续学习和职教改革，开设专业综合素养、1+X证书考证训练等方面的课程作为专业选修内容，开设军训和社会实践等方面的课程作为素养选修内容，使学生得到更加全面、更有个性的综合发展。
1.专业选修课
表7：专业选修课开设情况一览表
	序号
	性质
	课程名称
	主要教学内容和教学要求
	参考学时

	1
	限定选修课
	1+X证书考试训练
	1+X网络推广证书考试的专项练习
	72

	2
	限定选修课
	基础会计
	掌握会计的基本知识，学会运用会计基本方法基本技能，处理一些常见经济业务
	36

	3
	任意选修课
	会计电算化
	掌握会计电算化理论知识和常用财务软件的操作方法
	36

	4
	任意选修课
	移动商务
	了解移动商务的基本概念，掌握移动商务的途径与发展方向
	36

	5
	任意选修课
	电子商务支付
	了解电子商务支付的方法与工具，分析并学会使用常见的电子商务支付工具
	36

	6
	任意选修课
	创新创业课
	依托电子商务创新创业基地（双创工作室），完成项目式实训，引进真实项目（新媒体运营）达到创新创业效果。
	36


2.素养选修课
严格按照国家有关规定开齐开足公共基础课程。将物理、化学、中华优秀传统文化、职业素养等课程列限定选修课。
表8：素养选修课开设情况一览表
	序号
	性质
	课程名称
	主要教学内容和教学要求
	参考学时

	1
	限定选修课
	物理
	
	36

	2
	限定选修课
	化学
	物理基础知识和基本技能
	36

	3
	限定选修课
	职业素养
	职业理想（兴趣、志向、意志力）；职业道德（敬业、诚信、尊重）；职业意识（集体意识、学习意识、竞争意识、自律意识）；职业精神（合作、奉献、创新）；职业行为习惯（职业语言、职业形象礼仪、职业行为）。
	36

	4
	任意选修课
	中华传统文化
	包括以天下兴亡、匹夫有责为重点的家国情怀教育；以仁爱共济、立己达人为重点的社会关爱教育；以正心笃志、崇德弘毅为重点的人格修养教育。
	36


[bookmark: _Toc45624190]七、教学总体进程安排
[bookmark: _Toc45624191]（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周34节，总学时数3672；
2.公共基础课程学时1170，占总学时的32%；
3.选修课教学时数396，占总学时的比例为11%（不少于10%）；
4.实践性教学学时1916,占总学时数约52%（不少于50%）；
5.顶岗实习一般为6个月，集中安排。
（二）教学活动时间分配
表9 教学活动时间分配表（单位：周）
	学期
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	小计

	军训
	2
	
	
	
	
	
	2

	日常教学
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	108

	认知实习
	
	2
	
	
	
	
	2

	社会实践
	
	
	2
	
	
	
	2

	跟岗见习
	
	
	
	2
	2
	
	4

	顶岗实习
	
	
	
	
	
	18
	18

	合计
	20
	20
	20
	20
	20
	18
	118


[bookmark: _Toc45624193]（三）教学进程安排
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程代码
	学分
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	030101
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	32%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	030102
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	030103
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	030104
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	030105
	11
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	030106
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	030107
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	030108
	4
	72
	2
	2
	
	 
	 
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	030109
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	体育与健康
	030110
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	艺术
	030111
	4
	72
	
	
	2
	2
	
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	
	1170
	14
	14
	14
	14
	9
	
	
	31%

	
	专业核心课
	必修
	电子商务基础
	030212
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	市场营销
	030213
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	网络营销
	030214
	4
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	沟通技巧
	030215
	4
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	电子商务物流
	030216
	4
	72
	
	
	
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	店铺运营
	030217
	4
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	
	432
	8
	8
	4
	4
	0
	0
	
	

	
	专业技能课
	必修
	文字录入
	030218
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	普通话
	030219
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	商品拍摄
	030220
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	图片处理
	030221
	4
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	电商美工
	030222
	4
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	新媒体运营
	030223
	8
	216
	
	
	8
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	网店推广
	030224
	8
	72
	
	
	
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	网络客户服务
	030225
	4
	72
	
	
	
	4
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	
	648
	8
	8
	12
	12
	
	0
	
	

	
	实践课程
	实践
	认知实习
	030226
	2
	34
	1w
	
	
	
	
	
	考核
	27%

	
	
	实践
	综合实训
	030227
	16
	272
	
	
	
	
	8w
	
	考核
	

	
	
	实践
	社会实践
	030228
	2
	34
	
	1w
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	跟岗见习
	030229
	4
	68
	
	
	1w
	1w
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	030230
	36
	612
	
	
	
	
	
	18w
	考核
	

	
	
	小计
	
	
	1020
	1w
	1w
	1w
	1w
	8w
	18w
	
	

	


选修课程
	专业选修
	限选
	1+x证书考试训练
	030331
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查
	

	
	
	任选
	基础会计
	030332
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	任选
	会计电算化
	030333
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	任选
	移动商务
	030334
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考查
	

	
	
	任选
	电子商务支付
	030335
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考查
	

	
	
	任选
	创新创业课
	030336
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查
	

	
	
	小计
	
	
	252
	2
	2
	2
	2
	6
	
	
	

	
	素养选修
	限选
	物理
	030337
	1
	36
	1
	
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	化学
	030338
	1
	36
	
	1
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	030339
	1
	36
	
	
	1
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	中华传统文化
	030310
	1
	36
	
	
	
	1
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	
	
	126
	 
	
	
	
	
	
	
	

	   总计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：
1.每学年按照36周，每周按照34学时进行教学计划的编制。
2.表中周课时标注为“*W”指周。
3.“课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课程、02专业课程、03选修课程），5、6位为课程顺序码。
[bookmark: _Toc45624194]八、实施保障
[bookmark: _Toc45624195]（一）师资队伍
1.本专业师资队伍应具有良好的师德师风，坚持“立德树人”，具备结合专业人才培养特点和专业能力素质要求，梳理、传播课程蕴含的思想政治教育元素的教育教学能力；
2.本专业师资队伍应具备独立开展教科研的能力，掌握现代化科学手段和教育信息技术；能根据课程内容和结构选用项目教学、案例教学、情境教学、模块化教学等教学方式，进行课堂教学和管理，打造优质课堂。 
3.本专业师资队伍应具备具备本专业扎实的专业基础知识和宽广的相关学科知识，及时将新技术、新工艺、新规范纳入课程标准和教学内容，能正确把握课堂教学要求，做好组织实施。
4.专职教师必须具有相关专业大学本科及以上学历，中级及以上职称所占比例不低于50%，双师素质达到60%；教师每年按要求参加企业实践，5年不得少于6个月的实践经历。聘请行业专家和企业工程技术人员参与专业建设和实践教学，兼职教师比例达到10%左右。
[bookmark: _Toc45624196]（二）教学设施
1.校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业应具备电子商务综合实训室，其主要设备及数量要求见下表。
校内实训基地设备配置表
	序号
	实训室（名称）
	主要设备
	数量（台套）
	工位

	1
	客服综合实训室
	计算机
	50台
	50

	
	
	程控交换机
	一台
	

	
	
	座机电话、耳麦电话
	50套
	

	
	
	客户关系管理软件
	一套
	

	
	
	实训桌椅
	50套
	

	2
	创新创业基地
	计算机
	28
	60

	
	
	企业后台
	1套
	

	
	
	直播间
	4个
	

	
	
	拍摄棚
	2套
	

	
	
	拍摄相机
	4套
	

	
	
	多媒体电视
	1套
	

	
	
	企业办公桌椅
	50
	

	3
	电子商务综合实训室
	计算机
	60
	60

	
	
	投影
	1
	

	
	
	实训桌椅
	60
	

	
	
	交换机
	1
	

	
	
	电子商务综合实训平台
	1
	

	合计
	170


2.校外实训室
选择优质企业开展校企合作，建立校外实训基地，保障短期实践项目教学、顶岗实习等教学活动的实施，提供教师企业挂职锻炼岗位，实现教师轮岗实践，提升教师“双师素质”。
[bookmark: _Toc45624197]（三）教学资源
1.课程标准
除公共基础课采用国家标准以外，其他专业（技能）课都及时将新技术、新工艺、新规范纳入课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。
课程标准需要明确：课程性质、课程目标、课程核心素养、课程内容及关联结构、学时安排、课程教学要求和课程学业质量评价标准等。
2.教材
专业按照教材管理的相关制度，选用体现新技术、新工艺、新规范等的高质量教材，教材内容应当尽量涵盖课程内容，教材应以项目、任务或模块的体例引入典型生产案例。校企合作开发专业技能课中满足企业真实项目需求的工作手册式活页教材。所有教材必须经过学校教材审定委员会审定认可后才能征订使用。
3.教学设计
教学设计是根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。教学设计应符合学生学情需要，具备“课程思政”的意识，明确学习目标、重点和难点，详细设计学习活动的行动过程，细化评价指标。
4.教学资源
校企共同开发以学习任务为单位开发配套的数字化资源。资源包括电子教案、电子课件、微课、案例视频、题库、企业典型工作案例等积件，帮助学习者反复观摩实操规范，练习操作技能。
5.教学方法
公共基础按照教育部有关教育教学的基本要求和课程标准中提出的教学要求，坚持立德树人，按照德、智、体、美、劳全面发展的目标定位，公共基础课教学重在改革教学方法和教学组织形式，充分调动学生学习的主动性和积极性，突出教学的生活性、整体性、融合性、实践性和体验性，不断创新教学手段和教学模式，全面提高学生综合素质，培养学生学科核心素养。
专业课教学以行动导向理念为指导，校企共同开发教学项目，通过重复步骤、不重复内容，完成由简单到复杂的企业实际案例的学习性工作任务。按照理论与实践一体化的要求组织教学，采用项目教学法、任务教学法、情境教学法、案例教学法。注重实践操作，运用小组合作、成果展示、技能比赛等教学方式开展教学活动。教学中应注重情感态度和职业道德的培养，将文化基础课相关知识与专业训练相融合，注重知识的应用。应突出学生的主体作用，使学生在“做中学、学中做”的工作过程体验中完成学习任务，培养学生分析问题、解决问题的能力。
[bookmark: _Toc45624198]（四）学业评价
按照学校《学生学业评价管理办法》，实施“三元四维两结合”的评价体系，引导学生自我管理、主动学习，提高学习效率。
1.学业质量标准
依据各课程的课程标准中的学业质量水平对学生学习该课程的学习成就表现实施评价。
2.学业评价方式
（1）理论课
理论课程指理论性较强的专业理论课程和文化公共课程。理论课程评价围绕理论知识检测、出勤与纪律、核心价值观、道德行为、学习能力、合作能力和学科特色考核等8个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（2）专业课
专业课程指理论和技能实训并重，缺一不可的课程。专业课评价
包括专业理论课考核和专业技能课考核，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（3）技能课
专技能课程指以技能为主的课程。技能课程评价围绕出勤与纪律、按时完成工作任务、操作精确程度、安全与规范操作、学习能力、协作能力6个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
[bookmark: _Toc45624199]九、课程免修置换规定
1、 取得普通话等级测试（二级甲等）证书可申请免修《普通话》
2、 取得京东客服服务管理师认证可申请免修《网店客服》
3、 取得“1+X”证书《网店运营推广》（初级）可申请免修《电商美工》
4、 取得“1+X”证书《网店运营推广》（中级）可申请免修《网店运营》
十、毕业要求
1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格；
3.按要求参加所有实习实训课程（实训课、认知实习、跟岗见习、顶岗实习），且成绩合格。
4.至少获得“1+X”证书《网店运营推广》（初级中级任选）或京东客服服务管理师认证。 
[bookmark: _Toc45624200]十一、附录
教学计划变更申请表



附录1
遂宁市职业技术学校学校教学计划变更审批表
	专业
名称
	
	专业
代码
	

	年级
	
	学制
	

	原教学
计划
	课程
编号
	课程
名称
	课程
性质
	学
分
	学时
总数
	开课
学期
	变更状态
（增加或撤消）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	调整后
计划
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	变更
理由
	



	变更
内容
	

专业负责人签字：                                年  月  日

	教务处
审核
意见
	


教务主任签字：                                  年  月  日

	分管
副校长
审核
意见
	


签字：                                          年  月  日

	学校
党组织
审核
意见
	


书记（校长）签字：                               年  月  日



附录2.学校党组织对《人才培养方案（2021）》的审批意见
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[bookmark: _Toc88664969]第四章  幼儿保育专业人才培养方案（2021级）
一、专业名称及代码
专业名称：幼儿保育
专业代码：770101
二、入学要求 
初中毕业生或具有同等学力者
三、修业年限
3年 
4、 职业面向
	


面向城乡各级各类托幼机构以及相关公益性社会服务领域，从事婴幼儿保育和婴幼儿辅助教育等工作。
表1：幼儿保育专业职业面向分析表
	所属专业大类
（代码）
	所属
专业类
（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
（代码）
	主要岗位类别
	职业资格证书或技能等级证书举例

	教育类
（16）
	770101
	商业、服务人员（04）
	生活照料服务人员4-10-01
（5-01-02-01）
孤残儿童护理员
	保育员（4-10-01-03）
育婴员（4-10-01-02）
婴幼儿发展引导员
（4-10-01-04）
婴幼儿照护
	1.注册蒙台梭利教师资格证（中级）
2.注册亲子教育指导师（中级）
3.注册早期教育指导师（中级）
4.育婴师职业资格证（中级）
5.1+X幼儿照护职业资格证（初级）
6.普通话水平测试等级证书（二级甲等）
7.幼儿舞蹈教师资格证

	教育类
（16）
	770101
	专业技术人员（02）
	其他教学人员
2-08-99
	亲子早教指导师 
 2-08-99
	


五、培养目标与培养规格
（1） 培养目标
本专业坚持立德树人，面向托幼园所、社会福利机构及其他保育机构，培养从事婴幼儿保育工作，具有良好的职业道德及奉献精神，掌握婴幼儿保教的相关理论知识，熟悉婴幼儿身心发展规律和保教基本规律，具备婴幼儿保育和教育辅助工作能力及持续学习与发展能力，德智体美劳全面发展的，高素质的婴幼儿保育和婴幼儿教育辅助人才。
（二）培养规格
本专业学生在校园文化、课程教育、职业环境中展开系列教育教学活动，中职毕业生应具备以下的知识、能力、素质和思政要求：
1.知识要求
理解和掌握本专业必要的科学文化知识，为继续学习和终身学习奠定基础。
（1）了解婴幼儿生存与发展、保护与教育的相关法规政策。
（2）熟知婴幼儿身心发展规律和特点及生理和心理卫生保健知识，掌握观察、识别、记录婴幼儿言行的基本方法与保育要求。
（3）掌握婴幼儿营养膳食及喂哺的基本知识。
（4）掌握婴幼儿常见病症和意外伤害基础知识及相应的预防和处理措施。
（5）掌握婴幼儿教养活动中保育工作的目标、任务、内容、要求和方法等相关知识。
（6）掌握与婴幼儿家长沟通、保教咨询与指导的相关知识。
2.能力要求
（1）能创设和维护有助于婴幼儿发展的安全、健康、舒适的环境。
（2）能科学组织和独立承担婴幼儿一日生活各环节保育工作。
（3）能辅助教师组织婴幼儿的游戏、学习和生活活动，独立承担各项活动中保育工作任务。
（4）能监测婴幼儿生长发育状况，识别常见发育不良症状并正确应对。
（5）能观察婴幼儿的言行和情绪表达，及时发现并恰当地回应其需求。
（6）能正确预防与规范处理幼儿常见病症、意外伤害及其他突发事件。
（7）能进行婴幼儿安全防范、安全检查、安全保护与安全教育宣传。
（8）能利用和开发资源，创造性的进行婴幼儿保育工作。
（9）能进行良好的语言文字表达、人际沟通和团队合作。
（10）能掌握并持续更新必需的现代信息技术，综合应用于学习与工作。
（11）能主动学习和进行专业反思。
3.素质要求
（1）具有坚定的政治方向。崇尚宪法、遵法守纪、践行社会主义核心价值观。具有良好的安全意识、质量意识、服务意识、环保意识和社会参与意识。
（2） 具有健全的人格和健康的身心素质。崇德向善、诚信公正、尊重生命、热爱劳动，积极乐观，履行道德准则和行为规范。
（3）热爱幼儿保育工作，具有正确的儿童观和教育观和良好的职业道德、社会责任感和奉献精神，尊重幼儿，以幼儿为本，具有爱心、细心、耐心、责任心。
（4）具有良好的公共基础学科核心素养、科学素养、人文素养及一定的审美意识，能够形成一两项艺术特长或爱好。
（5）具有自我管理及职业生涯规划的意识，具有良好的团队合作精神，善于沟通协作。
（6）在生活和职业情境中感受和领会艺术，激发想象力，形成创造性思维，尝试艺术创新，促进专业发展，提示生活品质；形成基本的审美能力，自觉抵制不良内容，具有健康的审美情趣；理解文化艺术作品蕴含的思想观念和历史文化价值，增强文化理解，坚定文化自信。
4.思政要求
（1）拥护中国共产党的领导，坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，坚定习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚定只有中国特色社会主义能够发展中国理想信念，坚定特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信政治素养。坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
（2）具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史学习于探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的时空框架下，理解历史变迁，运用史料实证认识现实社会和职业问题；树立正确的国家观，增强对祖国和民族的认同感。
（3）了解幼儿保育专业从业规范和职业要求，引导学生扣好人生第一粒扣子，正冠塑形，做有理想、有道德、有文化、有纪律的“四有新人”，力争做“有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心”的四有好老师。
（4）具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（5）具有爱心、耐心、细心、进取心、责任心及吃苦耐劳精神，立志做具有完整幼儿保教理论知识和技能的应用型人才。
专业建设项目组根据学校《人才培养模式改革指导意见》，以及调研《幼儿保育专业人才需求和岗位能力调研报告》，基于保育员岗位确定了“一融通、两对接、四递进”的人才培养模式。
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图1：本专业人才培养模式
在专业建设指导委员会的引导下，通过对企业、行业、高校、中职学校的广泛调研，在形成调研报告的基础之上，将本专业的人才培养新模式确定为“一融通、两对接、四递进”，即通过“课程与职业证书融通”一融通，“深化校企合作学校与托幼机构对接、学生专业能力与托幼机构教师、保育员、育婴员岗位需求对接”两对接、”校内综合实训、校外认岗实习、校外跟岗实习、校外顶岗实习“四递进的人才培养模式，其中校外认岗实习（第1-2学期）、校外跟岗实践（第3-5学期）和校外顶岗实习（第6学期）、校内综合实训（第1-5学期）（如钢琴、舞蹈、手工、幼儿园教育活动设计与指导、幼儿园保育、1+X证书（幼儿照护）考证训练等课程），以此实现教学内容与岗位需求“零距离”对接，并使学生在成长过程中具有广阔的发展空间。
六、课程设置及要求 
本专业课程设置分为公共基础课程和专业（技能）课程。
公共基础课包括思想政治、语文、数学、英语、历史、信息技术、体育与健康和艺术等课程。
专业（技能）课包括专业核心课、专业技能课，实习实训是专业技能课教学的重要内容，含校内综合实训、校外认岗实习、跟岗实习、顶岗实习等多种形式。
选修课包括专业选修课程和人文素养选修课程。
（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。      
专业核心课程设置7门，包括《托幼园所保育工作基础》《婴幼儿身心发展及保育》《婴幼儿生活保育》《婴幼儿活动保育》《婴幼儿健康照护》《婴幼儿安全照护》《婴幼儿行为观察与引导》。
专业方向课程设置5门，包括《保育员口语与沟通技巧》、《婴幼儿饮食与营养》、《幼儿文学欣赏与表达》《幼儿艺术欣赏与表现》（美工基础、音乐基础、舞蹈基础）、《保育员职业素养》。
实训包括课程专项技能实训、综合实训等多种形式，实习包括认知实习、跟岗实习、顶岗实习等多种形式。
专业选修课主要是为适应领域发展和区域发展要求，结合职业岗位发展需求开设。如儿童感觉统合训练、幼儿早期阅读与表达、托幼园所环境创设与玩教具制作、婴幼儿家庭与社区教育、亲子活动组织与指导、特殊幼儿教育基础、蒙台梭利教育基础、奥尔夫音乐基础、婴幼儿活动课程设计、托幼园所班级管理基础等。











图2：课程结构图专业任意选修课

举例：
1.蒙台梭利教育基础
2.奥尔夫音乐基础
3.儿童感觉统合训练
4.幼儿园游戏
5.婴幼儿活动设计与指导
6.托幼园所环境创设与玩教具制作
7.婴幼儿饮食与营养
8.托幼园所班级管理基础
9.婴幼儿家庭与社区教育
10.亲子活动设计与指导
11.特殊幼儿教育基础
顶岗实习
专业方向课

专业课程
公共选修课
举例：
1.中华优秀传统文化
2.劳动教育
3.职业素养
4.自然科学基础
5.社会科学基础

……
……

公共
基础
课程
保育员口语与沟通
综合实训
幼儿艺术欣赏与表现（美术基础、音乐基础、舞蹈基础）
专业核心课
托幼园所保育工作基础
婴幼儿身心发展及保育
婴幼儿生活保 育
婴幼儿活动保育
婴幼儿健康照护
婴幼儿安全照护
婴幼儿行为观察与引导
思想政治
语文
历史
数学
外语
信息技术
体育与健康
艺术


表2 公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	198

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	54
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	180

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	180

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	36
	

	
	
	
	技术创新
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	普通话
	基本理念
	语言规范、口语表达

	
	课程目标
	通过本门课程的学习，能够掌握普通话的标准定义，增强语言意识规范，系统掌握普通话语音基本知识和普通话声、韵、调、变音的发音要领，能用规范或比较规范的普通话进行朗读、说话、演讲及其他口语交际，具备一定的交际和职业口语素养。树立科学的用气发声观念。

	
	主要内容
	普通话基础知识及发音训练
	36
	72

	
	
	单音节、多音节、朗诵、命题说话训练
	30
	

	
	
	模拟测试
	4
	

	
	教学要求
	本门课程旨在提高学生普通话水平、使学生顺利通过国家普通话水平测试的测试前培训课程。这是一门目的性、实践性很强的课程。本课程的中心任务是结合普通话水平测试的要求和方法进行教学，使学生不仅能掌握普通话的基本知识，普通话水平测试的方法和技巧，更重要的是让学生发现自己普通话发音存在的问题，掌握普通话练习和提高的方法，并通过大量的训练获得普通话口语表达的基本技能、克服不良发音习惯，养成正确发音习惯

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	72
	216

	
	
	
	健康教育
	36
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	健康教育
	72
	54
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	18

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。


表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	不包括拓展模块

	6
	数学
	180
	包括36课时的拓展模块

	7
	英语
	180
	包括36课时的拓展模块

	8
	信息技术
	144
	包括36学时的自主拓展模块

	9
	历史
	72
	自主开发18学时，作为课外要求

	10
	艺术
	72
	包括36课时的拓展模块（中国书画）

	11
	体育与健康
	180
	第6学期（任选）36学时，作为实习内容

	12
	化学
	36
	

	12
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	13
	劳动专题教育
	18
	不少于16学时

	14
	物理
	36
	

	 合计
	1260
	


（二）专业（技能）课
1.专业核心课
围绕培养专业综合发展的技能型专门人才的需求以及“一融合、两对接、四递进”的人才培养模式。也充分考虑学生技能形成规律、学生学习内驱力、适合学生有效学习的科学学习方法等因素，把有利于学生知识技能学习阶梯学习、逐步培养学生综合专业素养等作为设置7门核心课程的重要依据。
表4：专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	托幼园所保育工作基础
	 通过本门课程的学习，掌握保育工作主要内容与基本形式；掌握与婴幼儿、同事、家长、社区交往沟通技巧等。

	熟悉托幼园所组织架构、文化制度与环境；熟悉托幼园所工作必备的法律法规知识；了解托幼园所保教工作目标与任务；掌握保育工作主要内容与基本形式；掌握与婴幼儿、同事、家长、社区交往基本沟通技巧，能配合托幼园所参与家园和社区合作共育；能规范填写保育工作记录和文档；能初步设计自身职业生涯规划。
	108

	2
	婴幼儿身心发展及保育
	通过本课程的学习，学生能对敏感期典型案例进行梳理解析；能对婴幼儿敏感期采取相应的保育措施；能将婴幼儿身心发展知识，与实际保育工作结合，不断反思改进保育措施。
	了解婴幼儿身心发展的规律、特点和促进婴幼儿身心发展的重要意义；能理解婴幼儿生理特点和发展规律；能解释婴幼儿心理发展过程、发展规律及保育要求；概述婴幼儿各敏感期的主要表现；
	90

	3
	婴幼儿生活保育
	通过本门课程的学习学生能根据婴幼儿个体差异和需求，提供适宜的保育措施；能观察、收集、记录并分析日常生活保育的相关信息；能促进婴幼儿逐步养成独立生活能力和良好生活习惯；能够排查保育工作中的安全隐患，并应对突发事件；能反思并改进生活活动保育工作。 
	掌握托婴幼儿日常生活保育的基本理念、目标、任务及要求；能创设和维护健康、安全、舒适的生活环境；能根据婴幼儿身心发展特点，科学组织和独立承担婴幼儿一日生活保育工作，按各环节要求进行规范操作。
	144

	4
	婴幼儿活动保育
	通过本门课程的学习，学生能模拟辅助教师开展0-3岁婴幼儿个别化教养活动、0-3岁婴幼儿亲子游戏活动，能独立承担3-6岁幼儿游戏、运动、学习活动的保育工作。
	掌握婴幼儿各类活动的基本内涵、意义、教育目标、教育理念、教育基本内容、基本形式、基本原则与基本方法；了解各类婴幼儿活动涉及的基本法规；掌握0-6岁婴幼儿身心发展特点、发展规律与分阶段发展目标。
	144

	5
	婴幼儿健康照护
	通过本门课程的学习能做好日常健康管理；能运用基本操作技能正确照护婴幼儿，对婴幼儿进行分类健康管理；掌握五官保健知识，能初步识别与应对婴幼儿五官常见病症；了解婴幼儿常见病症及特点，能初步识别其症状，会采取科学合理的预防和应对措施。
	掌握婴幼儿生长发育的规律和正常指标及个体差异，能观察、记录与评估婴幼儿身体发育状况。
	108

	6
	婴幼儿安全照护
	通过本门课程的学习能说出或模拟进行托幼园所各类型常见急症、意外伤害及安全危害的预防及应对处理过程；会配合保健教师，做好各类型常见急症、意外伤害及安全危害的预防、判断、汇报、现场安抚、应急处理及与家长善后沟通等工作。
	掌握托幼园所安全工作的基本内容与要求，能进行日常安全维护与安全指导；了解托幼园所突发事件的类型、内容；掌握各类型突发事件的预防、判断、应对处理原则及措施。
	108

	7
	婴幼儿行为观察与引导
	通过本门课程的学习，能识别并分析幼儿偏差行为，并模拟运用合适的方法与策略，改善幼儿的偏差行为；能模拟创设与偏差行为幼儿家长的沟通情境，与家长进行有效沟通，并对工作过程进行反思改进。
	了解婴幼儿行为观察的内涵、意义和原则；能概述婴幼儿行为观察的目的、种类和工具、方法；能根据观察目的收集观察信息，并规范填写观察记录；能概述婴幼儿适宜行为和偏差型行为的内涵、特征和基本判断标准。
	72

	小计 
	774


2.专业技能（方向）课
专业方技能（方向）课程均为理实一体的课程。突出能力为本的要求，兼顾保教专项技能，有针对性地对不同的职业岗位能力进行专项训练，为学生专业技能学习和可持续发展提供支撑。
表5：专业技能课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	保育员口语与沟通
	通过对本门课程的学习，能用规范的、幼儿理解的语言与幼儿进行日常沟通；了解与家长沟通的基本内容、基本要求与基本技巧，能根据幼儿及家长实际情况，与不同类型家长进行有效沟通。
	了解普通话口语的基本要求，并能用规范的语言、较好的态势语进行朗读和日常交流，达到普通话二级乙等以上水平。了解口语交际的基本特点及要求，了解幼儿语言特点。
	108

	2
	幼儿文学欣赏与表达
	通过本门课程的学习,提高专业学生幼儿文学基本素养,使他们具有幼儿文学作品鉴赏的能力,具有幼儿文学创编，讲演的能力,具有组织幼儿文学教学活动的能力,能很好适应以后工作岗位的需求。
	了解幼儿文学的基本特点和文体知识；初步掌握不同年龄幼儿文学作品的表达方法；能正确把握幼儿文学作品主题，并根据作品内容生动形象且有童趣地表现幼儿文学作品。
	90

	3
	婴幼儿饮食与营养
	通过本门课程的学习，能够根据婴幼儿膳食原则制定相应的膳食计划，并在婴幼儿的饮食方面对家长给予指导。
	掌握婴幼儿营养的基本知识;了解婴幼儿饮食特点,掌握其营养素摄取标准；掌握婴幼儿饮食安全卫生管理及食物过敏的相关知识与应对措施.
	36

	4
	幼儿艺术欣赏与表现（美术基础）
	通过本门课程的学习，能运用绘画与手工技能辅助教师进行玩教具制作与幼儿活动环境创设。
	了解幼儿绘画特点、表现方法；了解幼儿手工种类与基本特点；具有一定的幼儿绘画与手工的欣赏能力。
	144

	5
	幼儿艺术与表现（音乐基础）声乐
	通过对本门课程的学习，能够用科学的发声方法和技巧熟练的演唱初中级程度的中外声乐曲目同时提高对声乐作品的分析及表达能力，学习幼儿歌曲的范唱及教学能力。了解声乐课程的基本理论体系和歌唱发声的基本原理和方法。了解声乐艺术的一般审美规律，提高对声乐作品的审美和鉴赏能力，提高职业素养。
	掌握艺术歌曲、幼儿歌曲的分析、演唱、鉴赏。培养学生发现美、感受美、表现美、创造美的心灵。同时通过课内外给学生积极搭建表演平台，经常采用独唱、合唱、对唱等多种形式训练，培养学生的表演能力。能准确表现歌曲的内涵与情感，有表情地演唱不同风格的歌曲和幼儿歌曲，有一定的歌唱能力；能手口协调地边弹边唱幼儿歌曲。
	90

	6
	幼儿艺术与表现（音乐基础）键盘幼儿歌曲弹唱
	掌握键盘乐器的基础知识和基本技能，能根据不同歌曲风格配置伴奏，能手口协调地边弹边唱幼儿歌曲。能在为学生在今后的歌唱教学活动中奠定技能基础。
	键盘与幼儿歌曲弹奏是幼儿保育专业学生的专业方向课，其教学目的、教学要求及教学方法，与音乐院校音乐专业的同类课程有很大区别，要求学生掌握键盘乐器演奏的基础知识和基本技能，能正确演奏不同内容、风格的键盘乐器简单作品，能完成幼儿歌舞简易伴奏的编配。
	90

	7
	幼儿艺术与表现（舞蹈基础）舞蹈与幼儿舞蹈创编
	通过本课程的学习，使学生掌握舞蹈学科的基本形体训练知识、舞蹈动作的理论要素、舞蹈创编的基本要求，能运用所学知识进行舞蹈表演和创编。
	了解中国民族民间舞蹈的基础知识，并能表现出基本动律。具备正确体态，身体动作具有一定的协调性和柔韧性。了解幼儿舞蹈基本常识，能有童趣地表现各类幼儿舞蹈组合
	180

	8
	保育员职业素养
	通过本门课程的学习，能够养成良好的礼仪习惯，注意自身的言行举止，维护好职业形象。
	了解保育员职业素养的内涵、意义与特点，掌握个人职业形象塑造以及幼儿园一日活动、大型活动、家园沟通、与社区沟通等相关素养，并能在职场规范自己的言行举止，养成良好的礼仪习惯，维护良好的职业形象。
	18

	小计
	666


3.实践课程
（1）识岗实习（72学时/2周）
为增强学生对职业和岗位的认知，提高学生对专业学习的兴趣。在第1、2学期集中一周组织学生到幼儿园进行认识岗位的实习，让学生对幼儿园文化建设、岗位能力基本要求和幼儿园一日活动等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。
（2）跟岗实习（72/2周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，依据幼儿园岗位需求和学生课程学习情况，在第3—4学期集中1周组织学生到校企合作单位（星蕾幼儿园、小天使幼儿园、博雅幼儿园等）进行跟岗实训，将课堂实训技能转化为保教技能。考虑专业实训和幼儿教师的专业化要求较高，引入幼儿园骨干教师和行业专家作为兼职教师，使实训项目与幼儿园岗位能力紧密结合，本校专业教师配合参与，以学生个人是否能独立完成保育实训项目和一日常规管理为考核目标，使学生能够较快地掌握技能。
（3）顶岗实习（648/18周）
学生顶岗实习可在专业对口用人单位、早教机构进行，依据各班学生的学习情况，全部集中安排在第6学期。通过实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向职业人的过度和转变。及时发现教学的“短板”，逐步建立职业教育的“召回”制度，实施“回炉”训练。同时，专业课教师轮流进入幼儿园，在带好管好学生实习的前提下，园长、一线教师、保育员和学生一道进行岗位实践，立足幼儿园看培养、立足岗位看课程、立足技能看教学、立足需求看评价，突出职业学校教师的职业性。
识岗+跟岗+顶岗实习的教学时数为792学时，占专业总学时数的21%。
（4）理实一体课程的实践学时（1098学时）
专业核心课程、专业技能课程和部分选修课程和公共基础课程实行理实一体教学，其中实践课时数约为1098节，占比29.9%，见下表：
表6：理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	1
	托幼园所保育工作基础
	54
	54

	
	2
	婴幼儿身心发展及保育
	36
	54

	
	3
	婴幼儿生活保育
	72
	72

	
	4
	婴幼儿活动保育
	72
	72

	
	5
	婴幼儿健康照护
	36
	54

	
	6
	婴幼儿安全照护
	36
	54

	
	7
	婴幼儿行为观察与引导
	36
	36

	专业技能课
	1
	保育员口语与沟通
	20
	52

	
	2
	幼儿文学欣赏与表达
	18
	18

	
	3
	婴幼儿饮食与营养
	20
	16

	
	4
	幼儿艺术与表现（美术基础）
	36
	108

	
	5
	幼儿艺术与表现（音乐基础）声乐
	10
	80

	
	6
	幼儿艺术与表现（音乐基础）  键盘与幼儿歌曲弹唱
	16
	74

	
	7
	幼儿艺术与表现（舞蹈基础）舞蹈与幼儿舞蹈创编
	30
	150

	
	8
	保育员职业素养
	12
	6

	选修课
	1
	托幼园所环境创设与玩教具制作
	12
	60

	
	2
	幼儿艺术与表现（音乐基础 ）乐理视唱练耳
	36
	36

	
	3
	托幼园所班级管理基础
	24
	12

	
	4
	1+X证书考试训练
	0
	36

	
	5
	蒙台梭利教育
	18
	18

	
	6
	幼儿园游戏
	18
	18

	
	7
	亲子活动指导与设计
	18
	18

	合计
	
	1098



据此，专业实践教学占总学时数的比例达到了50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
表7：实践课总时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比

	1
	识岗实习
	72
	1.96%

	2
	跟岗实习
	72
	1.96%

	3
	顶岗实习
	612
	16.66%

	4
	理实一体课程
	1098
	29.9%

	合计
	1854
	50.49%


（三）选修课
围绕学生的终身发展需求，结合学生未来就业和创业实际，以托幼园所环境创设与教玩具制作、蒙台梭利教育基础、托幼园所班级管理基础、1+X证书考试训练、幼儿园游戏等作为专业选修内容，以职业素养和中华优秀传统文化作为素养选修内容，使学生得到更高层次、更加全面的发展。
1.专业选修课（表8）
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	乐理视唱练耳
	通过本门课程的学习，使音乐学习的各个相关方面相关联而最终综合成为一个完整的整体，学生建立起最终的音乐概念之间的联系，课程的目的在于使学生初步掌握五线谱乐理的基础知识，为学习声乐，钢琴，  舞蹈，伴奏编配，音乐创编，音乐欣赏，幼儿音乐教学法等课程打下必要的理论基础。
	本门课程将音乐知识与生活知识、文化、科学有机结合，注重学生音乐素养和人文素养的综合发展，提高专业学生在音乐理论方面的修养，培养他们理论联系实际的能力。这门课程是学习声乐、钢琴的基础。
	72

	2
	托幼园所环境创设与教玩具制作
	通过本课程的学习，学生基本了解和掌握幼儿园教育环境创设这门课程的主要内容，使学生基本了解获得知识的有效方法，熟悉幼儿园环境创设的基本要求和原则，能够熟练掌握幼儿园环境创设的注意事项，会自己创设幼儿园环境，并能针对已有的环境进行评价，提出自己科学合理的改进意见。
	本课程通过知识导图为学生形成系统知识体系奠定基础；设有互动教学模块，注重激发学生自主学习兴趣，借鉴国际改革经验，做到立足国情与开拓国际视野并重，同时培养学生的环境创设技能。能将理论知识运用于实践操作。
	72

	3
	幼儿园班级管理
	通过本门课程的学习，学生能根据幼儿园教育目标和幼儿发展特点制订班级各类教育计划;能选择和运用适合的教学组织形式、指导方式和教学方法；能正确认识和分析各种教育现象和教育问题；能运用科学的评价指标对幼儿园课程方案、幼儿的发展水平、幼儿教师自身的各项工作做出恰当评价。
	  本门课程主要是培养学生综合素质和实践能力为目标，本着“基本理论够用，突出实践教学”的编写原则，努力将幼儿园管理的基本规律、基本知识的学习和提高学生实战能力有机地结合起来，尝试改变原有的幼儿园班级管理学模式，突出时代性、创新性和实用性。能够为学生将来到幼儿园实际班级组织与管理工作中提供充足的理论经验。
	36

	4
	幼儿园游戏
	通过本门课程的学习，使学生了解幼儿游戏的相关理论学说，掌握游戏的本质特征，游戏在教育教学和儿童发展中的作用，以及如何对幼儿游戏进行指导。指导学生把学到的理论知识与实践相结合，把游戏作为幼儿园课程的基本组成部分，让幼儿通过游戏学习，在游戏中成长。
	能顾创设游戏环节、组织游戏、进行观察与评价，能对多种幼儿游戏进行分类指导；能根据幼儿园活动区的要求，及时投放玩具和活动材料，通过案例教学、模拟教学等方法，促进学生主动参与课堂教学，通过实践、体验，更好地了解幼儿园游戏活动的指导方法和原则，提高学生的专业实践能力。
	36

	5
	蒙台梭利教育基础
	通过本门课程的学习，学生了解蒙台梭利教育的理念，理解敏感期对早年学习的重要性，能使用蒙氏教具、利用蒙氏理念开展蒙氏教学。
	本门课程是专门研究蒙氏教育教学、教具操作的方式方法的一门学科，本课程内容严格遵循传统蒙氏教育理念与方法，并力求完善发展符合国内幼儿园条件及社会对幼儿教育的要求的“蒙台梭利”教学方法，有着系统的理论知识和丰富的实践指导知识。
	36

	6
	亲子活动设计与指导
	通过本门课程的学习，能运用所学知识指导亲子活动，策划亲子活动方案等。
	掌握亲子活动设计指导的基础理论；掌握亲子活动设计的技能，能够根据情景创设亲子活动，解决亲子问题。
	36

	7
	1+X证书考试训练
	通过 1+X 项目（幼儿照护）与相关课程的融合和集中项目教学使学生能顺利取得1+X 证书
	1.聚焦考核标准。引导学生将问题与技术、训练与考核融合关联，将考核标准作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整，提高临场反应能力。 
2.考试标准引领。以典型任务为驱动，实施项目驱动、行动导向教学，引导学生关联专业知识与考核标准，掌握任务情境中运用幼儿照护的综合技能。 
3.开展模拟考试。积极运用信息化教学手段，合理设计定期组织，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励进行反思性学习，提高学生应试能力。 
4.注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练，通过专项训练使学生顺利取得 1+X 相关职业能力证书。
	36

	合计
	324



3. 素养选修课（表9）






	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	职业素养
	通过本本门课程的学习和体验，能够帮助学生逐步树立科学发展观，了解我国新时代背景下化对技能人才的要求，对中国优秀传统文化、社会主义核心价值观、现代企业文化、健康心理、职业生涯，美好环境等六方面知识内容有比较系统的、基本的认知，使学生的社交沟通、团队合作、自我学习信息处理、自主创新、解决问题等职亚核心能力得到培养和提升，使学生成为“德技双优”的新时代高素质从业者和创业者，以适应国家对技能人才的需要，胜任企事业的工作。
	学生生通过职业素养的学习，能够对中国优秀传统文化、社会主义核心价值观、现代企业文化、健康心理、职业生涯，美好环境等六方面知识内容有一定的了解，使他们的社交沟通、团队合作、自我学习、信息处理、自主创新、解决问题等职业核心能力得到一定的培养和提升，并能够利用获取的知识和形成的能力，按照职场的工作标准和工作规范，完成相应工作，取得相应的成绩。
	36

	2
	中华优秀传统文化
	  本课程要求学生理解并传承中华优秀传统文化的基本精神，了解中国传统哲学、文学、宗教、建筑等文化精髓和相关理论基础知识，并从优秀传统文化中扩大文化视野，理解传统的人文精神、伦理观念、审美情趣及其中的现代因素。
	培养学生运用辩证唯物主义观点，历史地、科学地分析中国优秀传统文化的特点，从文化的视野准确而深刻地分析、解读中国的现实问题，提升大学生的文化自信，以理性的态度和务实的精神去继承和发展中华优秀传统文化，不断实现文化创新。
	36

	小计
	72


	

	


七、教学进程总体安排
（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周34节，总学时数3672；
2.公共基础课程学时1242，占总学时的34%；
3.选修课教学时数342，占总学时的比例为10%；
4.实践性教学学时1840,原则上占总学时数约50.1%；
5.顶岗实习为18周，集中安排在第6学期；
（二）教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，本专业教学进程安排如下。表10 专业教学进程安排表
	幼儿保育三年制(就业班)课程计划表（2021年制订）

	课程    类别
	课程性质
	课程名称
	课程代码
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核方式
	学时比例

	
	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	
	

	
	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	120101
	2
	36
	2
	
	
	
	
	实习
	考试
	33%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	120102
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	120103
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	120104
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	120105
	11
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	120106
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	120107
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	信息技术
	120108
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核
	

	
	必修
	历史
	120109
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	体育与健康
	120110
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（美术）
	120111
	4
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（音乐）
	
	
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（中国书画）
	
	
	36
	
	1
	1
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	劳动教育
	120112
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	物理
	120113
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	化学
	120114
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	小计
	
	70
	1260
	18
	15
	16
	12
	9
	
	
	

	专业︵技能︶课
	专业核心课
	必修
	托幼园所保育工作基础
	120201
	6
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	20%

	
	
	必修
	婴幼儿身心发展及保育
	120202
	5
	90
	2
	3
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿生活保育
	120203
	8
	144
	
	4
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿活动保育
	120204
	8
	144
	
	
	4
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿健康照护
	120205
	6
	108
	
	
	2
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿安全照护
	120206
	6
	108
	
	
	
	2
	4
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿行为观察与引导
	120207
	4
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	43
	774
	6
	9
	10
	10
	8
	
	
	

	
	专业方向课
	必修
	保育员口语与沟通
	120208
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	17%

	
	
	必修
	幼儿文学欣赏与表达
	120209
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	婴幼儿饮食与营养
	120210
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（美术基础）
	120211
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（音乐基础）声乐
	120213
	5
	90
	1
	1
	1
	1
	1
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（音乐基础）  键盘与幼儿歌曲弹唱
	120214
	5
	90
	1
	1
	1
	1
	1
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（舞蹈基础）舞蹈与幼儿舞蹈创编
	120215
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	
	必修
	保育员职业素养
	120216
	1
	18
	
	
	
	
	1
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	37
	666
	8
	8
	8
	6
	7
	
	
	

	
	实践课程
	实践
	认岗实习
	120217
	4
	72
	1W
	1W
	
	
	
	
	考核
	20%

	
	
	实践
	跟岗实习
	120218
	4
	72
	
	
	1W
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	120219
	36
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	
	44
	756
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	选修课程
	专业选修
	限选
	幼儿艺术与表现（音乐基础 ）乐理视唱练耳
	120301
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	托幼园所环境创设与玩教具制作
	120302
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	
	考试
	10%

	
	
	限选
	托幼园所班级管理基础
	120303
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考试
	

	
	
	限选
	幼儿园游戏
	120304
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	1+X证书考试训练
	120305
	2
	36
	
	
	
	
	1W
	
	考核
	

	
	
	限选
	亲子活动设计与指导
	120306
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核
	

	
	
	限选
	蒙台梭利教育基础
	120307
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考试
	

	
	
	小计
	120308
	18
	324
	2
	2
	0
	4
	10
	
	
	

	
	素养选修
	限选
	职业素养
	120309
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	120311
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核
	

	
	
	小计
	
	4
	72
	0
	0
	0
	2
	2
	
	
	

	
	
	周课时
	
	216
	3672
	34
	34
	34
	34
	34
	
	
	


备注：1.学年实际教学活动周数为40周。每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。
2.军训、入学教育、毕业教育、班会课、每学期的考试周次灵活调整，均不计入总学时。
3.健康教育每期不少于6课时，占体育与健康课时；劳动专题教育不少于16学时，不计入总学时。
4.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，不计入总学时。
5.“课程代码”：10代表专业；3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课、02专业技能课、03选修课）；5、6位为课程顺序码。
八、实施保障
（一）师资队伍
本专业教师（含实训指导教师）配置是以本专业在校生为每届200人（即每届5个班）为标准；专业的专任教师与专业在校生比例不得低于1:20，专业带头人不少于专任教师比例的10%，市级骨干教师不少于专任教师比例的20%，“双师型”教师比例不不少于90%。根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.所学专业为、心理学、教育学、音乐学、美术学、卫生学等相关专业。
4.理论教师、实训指导教师必须是大学本科以上学历，企业聘请的实训指导教师学历可放宽到大专学历。
5.专业教师必须具备一项或多项中、高级以上技能等级证书。
6.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
7.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的工厂实际生产经验，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强，是本专业公认的业务尖子；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
8．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
9．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
10．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
（二）教学设施
1.校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业具备学生保教能力实训室：保育员实训室、钢琴实训室、舞蹈实训室、蒙台梭利实训室等实训室，其主要设备及数量要求见下表。
表11  校内实训基地设备配置表
	序号
	实训室名称
	数量/间
	主要工具和设施设备

	
	
	
	名称
	数量（台/套）

	
1
	




生活保育
实训室
	




1


	智能模拟娃娃
	20个

	
	
	
	体温计、体温枪
	各1个

	
	
	
	消毒灯车
	1个

	
	
	
	消毒蒸箱
	1个

	
	
	
	幼儿床及床上用品
	8张

	
	
	
	婴儿摇篮床及床上用品
	8张

	
	
	
	晾毛巾架
	1个

	
	
	
	水盆架
	1个

	
	
	
	清洁用品置物架
	3个

	
	
	
	婴幼儿进食用具
	8套

	
	
	
	婴幼儿如厕用具
	8套

	
	
	
	消毒用品
	8套

	
	
	
	清洁用品
	8套

	
	
	
	生活保育虚拟训练系统
	1套

	2

	



保健
实训室
	




1
	三用儿童杠杆称
	8台

	
	
	
	对数视力灯箱
	1个

	
	
	
	消毒柜
	1个

	
	
	
	量床
	8个

	
	
	
	儿童观察床
	2张

	
	
	
	操作台
	8张

	
	
	
	椅子
	40把

	
	
	
	模拟娃娃
	20个

	
	
	
	心肺复苏模拟人（儿童）
	8个

	
	
	
	婴幼儿气道阻塞及CPR模型
	8个

	
	
	
	婴儿八大系统解剖模型
	1套

	
	
	
	常用医疗器械及常用药箱
	8套

	
	
	
	人体头颈躯干半身模型
	1个

	
	
	
	体温表（口表、肛表）
	各20支

	
	
	
	急救包
	20个

	
	
	
	软皮尺、常用药品、晨检用品等
	根据所需

	
	
	
	卫生保健虚拟训练系统
	1套

	3

	






教育活动
实训室

	







1
	操作台
	1个

	
	
	
	模拟婴幼儿桌
	8张

	
	
	
	模拟婴儿椅
	40把

	
	
	
	婴幼儿各年龄构造玩具
	8套

	
	
	
	区角游戏材料
	8套

	
	
	
	运动玩具(小型)
	8套

	
	
	
	[bookmark: _Toc355340684][bookmark: _Toc355339295][bookmark: _Toc355338930]玩沙、玩水玩具
	8套

	
	
	
	毛巾架
	1个

	
	
	
	隔离板
	9块

	
	
	
	储物箱
	9只

	
	
	
	玩具架
	1个

	
	
	
	[bookmark: _Toc355338932][bookmark: _Toc355339297][bookmark: _Toc355340686]玩具柜
	6个

	
	
	
	[bookmark: _Toc355339298][bookmark: _Toc355338933][bookmark: _Toc355340687]婴幼儿用打击乐器
	8套

	
	
	
	[bookmark: _Toc355340688][bookmark: _Toc355339299][bookmark: _Toc355338934]婴幼儿用美工材料
	8套

	
	
	
	[bookmark: _Toc355338937][bookmark: _Toc355340691][bookmark: _Toc355339302]运动秒表
	8只

	
	
	
	图书(托、小、中、大班)
	40本

	
	
	
	仿真娃娃(头颈、四肢能活动、衣服可穿脱)
	21个

	
	
	
	几何图形板、镶嵌玩具
	21套

	
	
	
	形象玩具（猫、狗、兔、鱼）及套食物玩具和动物、食物图片
	21套

	
	
	
	卡片(空白的硬纸卡片、小硬纸片、故事卡片、儿歌卡片)
	21套

	
	
	
	各色不同大小瓶子
	21只

	
	
	
	毛巾毯、浴巾
	21条

	
	
	
	镜子
	8面

	
	
	
	录音机音乐磁带
	2套

	
	
	
	资料柜
	2个

	
	
	
	储物柜
	4个

	
	
	
	教育活动虚拟训练系统
	1套

	4
	美工室
	2
	实物展示台
	1个

	
	
	
	数字多媒体教学系统
	1套

	
	
	
	计算机及扫描仪、打印机
	1套

	
	
	
	手工制作常用工具
	根据所需

	
	
	
	柜子
	4个

	
	
	
	美工桌
	8张

	
	
	
	美工椅
	40张

	5
	音乐室
	5
	钢琴
	1台

	
	
	
	电子钢琴
	40台

	
	
	
	音乐凳
	40张

	
	
	
	多媒体音响设备
	1套

	
	
	
	互动教学显示设备
	1台

	
	
	
	打击乐器
	1套

	
	
	
	乐谱架
	1个

	
	
	
	五线谱电教板
	1个

	6
	舞蹈房
	3
	钢琴
	1台

	
	
	
	多媒体音响设备
	1套

	
	
	
	互动教学显示设备
	1台

	
	
	
	镜墙
	长度不小于14米

	
	
	
	把杆
	长度不小于18米

	
	
	
	更衣橱柜
	1组

	
	
	
	鞋柜
	1组
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6
	互动教学显示设备
	2台

	
	
	
	教学服务器
	1台

	
	
	
	多功能教学终端
	2台

	
	
	
	图像定位主机
	2台

	
	
	
	跟踪定位仪
	8台

	
	
	
	云录播管理系统
	1套

	
	
	
	互动教学系统
	1套

	
	
	
	课堂直播系统
	1套

	
	
	
	学情分析系统
	1套

	
	
	
	保育员岗位进阶学习资源
	1套

	
	
	
	学生智能学习终端
	40台


*注：各实训室主设备数量按照标准班级40人/班进行配置。
表12:校外实训基地统计表
	序号
	实训基地名称
	实训内容

	1
	小天使幼儿园（含5所分园）
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践

	2
	星蕾幼教集团（含9所分园）
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践

	3
	博雅幼儿园（含3所分园）
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践

	4
	本杰明幼儿园（含5所分园）
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践

	5
	爱儿篮幼儿园（含3所分园）
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践

	6
	明珠幼儿园（含2所分园）
	学生见习、顶岗实习

	7
	周乔幼儿园（含6所分园）
	学生见习、顶岗实习

	8
	北固幼儿园
	学生见习、顶岗实习、教师企业实践


（三）教学资源
1.教材必须依据本课程标准编写，内容应充分体现项目化、模块化、充分展现任务引领、实践导向的课程思想。
2.配套教学资源包、教学资源平台、多媒体课件、微视频等课程资源
3.与同级学校、职业院校共建共享教学资源，实现中高职教学资源融通，搭建资源共享衔接桥梁。
4.教学资源内容应有所拓展，在教学资源中应充分体现新技术、新工艺、新设备、新材料，贴近本专业的发展和实际需要。
5.教材选用要应以学生为本，适应中职阶段学习特点，应充分考虑高职阶段课程，形成中高职有机统
6.配套完善的多媒体教学设备，通过多媒体、投影、信息化等辅助教学，帮助学生理解。
 7.配套完善的实训设备及虚拟仿真软件教学资源。
（四）教学方法
创新教学模式，改革教学方法，丰富三类教学手段。在课程改革的同时，建设网络课程、教学资源库、多媒体课件等数字化学习资源，实现信息技术与教学内容的资源融合；通过社团活动、文明风采展示、社会实践、技能大赛、街头文化活动等，实现选修课程等手段实现课程融合；开展职业精神、工匠精神、爱国主义教育等主题教育，实现专业文化与职业精神的手段实现文化融合。
推进三类教学方法。推行项目教学、模块教学、任务驱动教学等行动导向教学法，实现理实一体教学；合理安排教学进程，定期开展认岗实习、跟岗实习和生产性实习，实现工学交替；依据顶岗实习课程标准，编制顶岗实习教学方案，分批分轮将学生安排到各类综合岗位，集中开展顶岗实习。
依据“示范-模仿策略”，实施三段教学。定向阶段：教师向学生说明要掌握的技能，解释技能操作的规则、要领、程序等；然后对学生做技能演示示范。参与性练习阶段：教师示范以后，学生自主练习。自主练习阶段：通过自主独立练习，由会到熟。
在课程改革的同时，建设资源库、网络课程、多媒体课件等数字化学习资源，实现信息技术与教学内容的资源融合；通过社团活动、文明风采展示、社会实践、技能大赛等，实施选修课程教学等手段实现课程融合；开展工匠精神、工业文化、爱国主义教育等主题教育，实现专业文化与职业精神的手段实现文化融合。
推行项目教学、模块教学、任务驱动教学等行动导向教学法，实现理实一体教学；合理安排教学进程，定期开展认岗实习、跟岗实习，实现工学交替；依据顶岗实习课程标准，编制顶岗实习教学方案，集中开展顶岗实习。
专业教学以项目教学、模块教学、案例教学等方法开展。以项目为基础，将项目任务分解成模块，由授课老师结合企业需要，把模块划分成具体的子任务。教师根据该项目的具体教学要求制定项目实施计划，以模块的方式开展教学；在实际教学设计中，教师应根据项目、模块内容，选择适合的教学素材和教学案例，尽量贴近企业需要，让教学任务与工作任务对接、教学目标与岗位目标统一，实现校企无缝对接人才培养目标。
在专业教学中应将思政育人作为教学目的贯彻到课堂教学之中。把立德树人教育作为专业教学工作的根本标准，以立德树人的成效作为课堂教学的重要指南，在专业课程教学中引导学生关注当代中国的社会主义实践，了解国内外最新的社会思潮，从而在专业教学中更好地融入思政教育最新内容，增强学生中国特色社会主义的道路自信、理论自信、制度自信、文化自信。
（五）学习评价
1.“342+x”现代职业教育评价模式
“3”即三元（评价主体）指学生自评、教师评价、企业评价、“4”即四维（评价内容）包括理论课程评价、专业课程评价、技能课程评价、企业实习评价。“2”即二结合（评价方式）包括过程性评价与终结性评价相结合。评价结果实现学生获得1个学历证书和“X”个职业技能等级证书的评价结果，提升了学历证书的含金量。构建了完善的现代职业教育教学质量保证体系。
2.教学评价与实施
以信息化评价平台做载体，建立学生电子学业档案，以学校、企业、学生共同参与的评价模式。涵盖思想品德、文化素养、体育锻炼、意识形态、专业技能、社团活动、技能比赛（学校）；职业素养、安全意识、学习能力、团队协作、岗位能力、创新实践能力（企业）；专业能力、职业素养、职业精神、创新能力（企业业）；社会服务的能力、服务意识、沟通交流（学生）等主要内容。多样化、多维度的课程评价体系既重视了职业素质、学习过程评价、结果性评价又重视了理论与技能的综合评价。多方位参与的评价方式让学生的评价更加客观，更能把学生培养成具有社会主义核心价值观又有扎实知识和高操技能的优秀学生。
（六）质量管理
科学完善的教学质量管理体系是提高人才培养质量的有力保障。学校成立以大德育、大教学为管理机构的机构体系，大德育处对学生思想道德、仪容仪表、社会活动、意思形态、社团活动等方面进行全面监控，不断提升学生思想政治素质，把立德树人作为育人的根据任务融入到教育教学中。在常规教学的培养方案制定、培养计划实施，理论课程教学要求、考试环节、实践等环节进行时时监控，并采用“八步循环”操作策略，“五纵”工作机制，“五横”质量标准对教学质量实行全过程、全覆盖进行管理，使教学质量监控有着踏实的着力点。质量管理体系如图所示：
[image: K_G7%JDN~XKGK_3%$LPRUIM]
图3 质量管理体系结构图
九、课程免修置换规定
鼓励将学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书或已掌握的有关技术技能，按一定规则折算为学历教育相应学分。
表13 证书与免修课程对应表
	序号
	证书名称
	证书等级
	免修课程（代码）
	免修学分

	1
	注册蒙台梭利教师
	中级
	蒙台梭利教育
	2

	2
	幼儿照护（1+X证书试点）
	初级
	幼儿健康照护或幼儿安全照护
	4

	3
	注册亲子教育指导师、注册早期教育指导师
	中级
	亲子活动设计与指导
	2


备注：提前获得证书的可在开课当期免修相应课程
表14 竞赛获奖免修课程对应表
	序号
	竞赛名称
	获奖等级
	免修课程（代码）
	免修学分

	1
	音乐技能
	市一等奖
	音乐相关课程
	2

	2
	舞蹈技能
	市一等奖
	舞蹈
	3

	3
	幼儿园环境创设
	市一等奖
	托幼园所环境创设与教玩具制作
	2


备注：获奖可免修当学期或下学期相应课程
十、毕业要求
[bookmark: _Toc180329479]1.学生应修满规定学分；
2.普通话二级乙等以上；
3.通过中级以上职业技能鉴定或本专业相关的初级职业技能等级证书；
4.毕业实习成绩合格；
5.德育量化考核合格。
[bookmark: _Toc1261]十一、附录
1.专业教学进程安排表
2.教学计划变更申请表
3.人培实施审批表
附件1：幼儿保育专业教学进程安排表
	幼儿保育三年制(就业班)教学进程安排表

	课程    类别
	课程性质
	课程名称
	课程代码
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核方式
	学时比例

	
	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	
	

	
	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	120101
	2
	36
	√
	
	
	
	
	实习
	考试
	33%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	120102
	2
	36
	
	√
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	120103
	2
	36
	
	
	√
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	120104
	2
	36
	
	
	
	√
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	120105
	11
	198
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	120106
	10
	180
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	120107
	10
	180
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考试
	

	
	必修
	信息技术
	120108
	8
	144
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考核
	

	
	必修
	历史
	120109
	4
	72
	√
	√
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	体育与健康
	120110
	10
	180
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（美术）
	120111
	4
	18
	√
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（音乐）
	
	
	18
	√
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	艺术（中国书画）书法
	
	
	36
	
	√
	√
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	劳动教育
	120112
	1
	18
	√
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	物理
	120113
	2
	36
	√
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	化学
	120114
	2
	36
	
	
	√
	
	
	
	考试
	

	
	小计
	
	70
	1260
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	专业︵技能︶课
	专业核心课
	必修
	托幼园所保育工作基础
	120201
	6
	108
	√
	√
	
	
	
	
	考试
	20%

	
	
	必修
	婴幼儿身心发展及保育
	120202
	5
	90
	√
	√
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿生活保育
	120203
	8
	144
	
	√
	√
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿活动保育
	120204
	8
	144
	
	
	√
	√
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿健康照护
	120205
	6
	108
	
	
	√
	√
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿安全照护
	120206
	6
	108
	
	
	
	√
	√
	
	考试
	

	
	
	必修
	婴幼儿行为观察与引导
	120207
	4
	72
	
	
	
	
	√
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	43
	774
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	专业方向课
	必修
	保育员口语与沟通
	120208
	4
	72
	√
	√
	
	
	
	
	考核
	17%

	
	
	必修
	幼儿文学欣赏与表达
	120209
	2
	36
	
	
	√
	
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	婴幼儿饮食与营养
	120210
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（美术基础）
	120211
	8
	144
	√
	√
	√
	√
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（音乐基础）声乐
	120213
	5
	90
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（音乐基础）  键盘与幼儿歌曲弹唱
	120214
	5
	90
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考核
	

	
	
	必修
	幼儿艺术与表现（舞蹈基础）舞蹈与幼儿舞蹈创编
	120215
	10
	180
	√
	√
	√
	√
	√
	
	考核
	

	
	
	必修
	保育员职业素养
	120216
	1
	18
	
	
	
	
	√
	
	考试
	

	
	
	小计
	
	37
	666
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	实践课程
	实践
	认岗实习
	120217
	4
	72
	√
	√
	
	
	
	
	考核
	20%

	
	
	实践
	跟岗实习
	120218
	4
	72
	
	
	√
	√
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	120219
	36
	648
	
	
	
	
	
	√
	考核
	

	
	
	小计
	
	44
	792
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	选修课程
	专业选修
	限选
	幼儿艺术与表现（音乐基础 ）乐理视唱练耳
	120301
	4
	72
	√
	√
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	托幼园所环境创设与玩教具制作
	120302
	4
	72
	
	
	
	√
	√
	
	考试
	10%

	
	
	限选
	托幼园所班级管理基础
	120303
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考试
	

	
	
	限选
	幼儿园游戏
	120304
	2
	36
	
	
	
	√
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	1+X证书考试训练
	120305
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考核
	

	
	
	限选
	亲子活动设计与指导
	120306
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考核
	

	
	
	限选
	蒙台梭利教育基础
	120307
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考试
	

	
	
	小计
	120308
	18
	324
	0
	0
	0
	0
	10
	
	
	

	
	素养选修
	限选
	职业素养
	120309
	2
	36
	
	
	
	√
	
	
	考核
	

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	120311
	2
	36
	
	
	
	
	√
	
	考核
	

	
	
	小计
	
	4
	72
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	
	周课时
	
	216
	3888
	2
	2
	2
	2
	10
	
	
	




附录2
遂宁市职业技术学校学校教学计划变更审批表
	专业
名称
	
	专业
代码
	

	年级
	
	学制
	

	原教学
计划
	课程
编号
	课程
名称
	课程
性质
	学
分
	学时
总数
	开课
学期
	变更状态
（增加或撤销）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	调整后
计划
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	变更
理由
	


	变更
内容
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航空服务专业

2021级人才培养方案（修订）



















方案撰写：航空服务专业项目组 

合作企业：  

合作高校： 西南航空职业技术学院

	2021年08月



方案审定：遂宁市职业技术学校党委



[bookmark: _Toc88664970]第五章  航空服务专业人才培养方案（2021级）
1、 [bookmark: _Toc12831]专业名称及代码
专业名称：航空服务专业
专业代码：700402
2、 [bookmark: _Toc111]入学要求
初中毕业生或具有同等学力者
3、 [bookmark: _Toc25030]修业年限
3年
4、 [bookmark: _Toc24924]职业面向
本专业的毕业生主要面向各大机场、航空公司、区域经济等的空中乘务、机场安检、值机（出发站）、值机（到达站）、VIP服务（要客服务）、民航售票员、航空话务员、客运员、机场问讯员、差错处理员等工作。
[image: lALPDg7mNHnvkdbNAaHNAyE_801_417]
主要工作岗位：民航客舱乘务
次要工作岗位：民航地勤服务岗位，如：民航客运、民航售票、民航贵宾室服务、机场问询、民航安检等。
相关工作岗位：本专业相关服务岗位，如：礼仪服务、旅游服务、酒店服务等相关服务工作。
5、 [bookmark: _Toc7802]培养目标与培养规格
（1） [bookmark: _Toc32618]培养目标
本专业培养有丰富的文化知识、有较强的社交能力、有灵活应变的工作能力、有干练的工作作风、有高贵大方的个人气质、有成熟的理财能力的现代绅士淑女；培养有较高的服务意识和职业素养、能熟练掌握民航服务理论和基本技能、适应民航企业发展需要、能从事客运服务、机票销售、行李服务等航空服务的专科学历层次的高素质综合性民航服务人才。
（2） [bookmark: _Toc28656]培养规格
[bookmark: _Toc2110]1．知识要求
具有一定的人文社会科学知识，熟练掌握民航服务专业的相关知识和技能，具有丰富的文化知识。
2．能力要求
（1）较强的英语交流能力；
（2）安检设备的操作技能和运行维护能力；
（3）证件、人身及物品检查、飞机监护、隔离区监护、控制区管理的基本能力；
（4）运用法律法规处理安检工作和服务质量问题的基本能力；
（5）安全防范、治安事件处置、紧急情况和重大事故应急处理的基本能力；
（6）具有服务岗位礼仪服务的能力，除客舱礼仪服务外，还能够进行常规礼仪服务；
（7）较强的语言表达和沟通能力，能自如进行工作场合的沟通，能处理服务过程中的冲突与异议;
（8）与空乘相关岗位的事务处理能力；
（9）独立学习、收集资料文献，获取信息和新知识的能力；
（10）较强的组织协调、团队合作能力；
（11）较强的人际交往、口头表达和书面表达能力。
3．素质要求
（1）热爱祖国，拥有正确的人生观、价值观、世界观，接受一定的国防教育和军事训练，遵纪守法，具有良好的思想道德素质、较强的社交能力和团队合作精神。
（2）养成勤学、善思、创新、合作的终生学习态度和科学、正诚、爱岗敬业的工作作风，拥有良好的职业道德素质。
（3）拥有健康、强健的体魄，了解一定的体育训练常识，达到国家规定的大学生体育锻炼标准，身心健康。初步具备“西点军校二十二条军规”所阐述的军人的素质，有灵活机变的工作能力和干练的工作作风。
（4）具有进一步学习和发展的思想、能力和相应的基础知识，如管理、经济、高级行政助理、公关、销售等相关知识，具有创新精神和终生发展观。
4．思政要求
（1）了解伟大祖国灿烂的历史文化和发展历程，培养学生热爱祖国，热爱社会主义制度，拥护中国共产党的领导，坚定正确的政治方向，做到“两个维护”；       
（2）了解国家航空服务行业最新发展趋势，了解我国航空服务专业在国际上的领先地位，认同改革开放以来取得的伟大成就，坚定“四个自信”。
（3）了解航空服务行业先进人物的事迹，让学生树立和追求崇高理想，逐步形成正确的世界观、人生观、价值观，认同并自觉弘扬社会主义核心价值观。
（4）了解航空服务规范和职业要求，引导学生扣好人生第一粒扣子，正冠塑形，做有理想、有道德、有文化、有纪律的“四有新人”。
6、 [bookmark: _Toc9442]课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业（技能）课
公共基础课程包括思想政治课、文化课、体育与健康、艺术，以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业（技能）课包括专业核心课和专业技能课，实习实训是专业技能课教学的重要内容，含校内实训、校外见习、顶岗实习等多种形式。
（1） [bookmark: _Toc13723]公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2：公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	54
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	
	拓展模块
	专题1：思辨性阅读与表达
	
	

	
	
	
	专题2：古代科技著述选读
	
	

	
	
	
	专题3：中外文学作品研读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	
	技术创新
	
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	
	拓展模块
	自主开发
	18
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	216

	
	
	
	健康教育
	18
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	任选（学校自主确定）
	72
	72
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。



（一）公共基础课
	序号
	课程名称
	主要教学内容和要求

	1
	职业生涯规划
	依据教育部颁布《中等职业学校公共基础课教学大纲》开设，并注重结合专业特点、行业企业的发展情况培养学生职业素养等在本专业中的应用能力，形成专业特色。

	2
	职业道德与法律
	

	3
	经济政治与社会
	

	4
	哲学与人生
	

	5
	语文
	

	6
	数学
	

	7
	英语
	

	8
	书法
	

	9
	历史
	

	10
	计算机
	

	11
	音乐、美术
	

	12
	体育
	


[bookmark: _Toc3183]（二）专业核心、技能课
	序号
	课程名称
	主要教学内容和要求

	1
	民航服务礼仪
	了解礼仪的基本要求，掌握提高个人形象、提升个人综合素质的方法，学会在工作和生活中正确的言谈举止、待人接物方法。

	2
	形体训练与舞蹈
	了解人体形态训练的主要内容，掌握常用的形体训练方法，掌握常见的运动损伤处理方法，有效塑造挺拔的身姿和矫正不良形体习惯。

	3
	民航服务心理学
	了解普通心理学基础知识，掌握民航服务心理学基本理论和基础知识，具有运用服务心理学的知识与方法分析旅客的各种心理现象的心理分析能力，具有运用心理学知识处理旅客纠纷的能力。

	4
	民航概论
	过本课程的学习，全面认识和了解航空业的基本现状和一些航空业的常识，熟悉民航行业的相关知识，民用航空的发展、航空器与飞机概要、飞行原理与飞行应用、航空法规与航空港建设等，为学生下一步的民航专业知识学习打下基础。

	5
	民航旅客运输
	了解民航旅客运输基本理论知识，熟悉民航旅客运输的相关知识，熟悉国内航空旅客运价、国内客运销售、国内航空旅客运输服务、行李运输、航空运输过程中的责任与赔偿、国际航空旅客运输等方面的规定和出现问题的处理办法。

	6
	普通话（广播词）
	熟练运用规范的普通话进行与航空服务各岗位相关的服务；掌握普通话沟通技巧和良好的沟通能力。

	7
	专业英语
	掌握客舱服务常用词汇和句型，具有在客舱与乘客熟练进行沟通的能力和阅读英文专业资料的能力。

	8
	中国旅游地理
	对中国旅游地理的学习和研究，不仅对航空从业人员专业知识水平与文化素养的提高有帮助，而且有利于旅游地理知识的普及与旅游者欣赏水平的提高。

	9
	客舱服务
	了解客舱服务的特点，熟悉客舱服务的程序和要求，掌握客舱服务的方法，具有客舱服务的基本技能；通过训练，熟悉服务程序、服务方法及服务要领，熟练掌握客舱服务的操作技能和技巧。

	10
	航空妆容姿态
	熟悉化妆步骤，了解不同环境的化妆要求，掌握航空服务人员妆容基本要求，熟练掌握各类肤质类型、身体特征的妆容设计方法。


[bookmark: _Toc199]七、教学总体进程安排
（1） [bookmark: _Toc2785]基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排40周教学活动，总学时数不低于3000，公共基础课程学时一般占总学时的1/3。
2.一般以16—18学时计为1个学分。鼓励将学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书或已掌握的有关技术技能，按一定规则折算为学历教育相应学分。
（2） [bookmark: _Toc15217]教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学时学分、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。
表3  专业教学进程安排表
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式

	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	

	公共
基础
课程
	必修
	职业生涯规划
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法律
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	经济政治与社会
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	数学
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	英语
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	书法
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	历史
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	信息技术
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	音乐
	36
	
	2
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	美术
	36
	
	
	2
	
	
	
	考查

	
	必修
	体育与健康
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	健康教育
	36
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	16
	
	
	
	
	
	
	

	专业课程
	核
心
课
程
	必修
	民航服务礼仪
	180
	2
	2
	2
	2
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航概论
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航旅客运输
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航服务心理学
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试

	
	
	必修
	形体与舞蹈
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考试

	
	
	必修
	普通话
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考试

	
	
	必修
	专业英语（乘务英语）
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试

	
	
	必修
	航空妆容姿态
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试

	
	
	必修
	航空服务与沟通
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试

	
	
	选修
	中国旅游地理
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	客舱服务
	180
	
	
	4
	4
	2
	
	考试

	
	
	必修
	民航安检
	144
	
	
	
	4
	4
	
	考试

	选修课程
	素养选修
	限选
	职业素养
	36
	
	
	
	2
	
	
	考查

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查

	总计
	3148
	34
	34
	34
	34
	34
	
	


备注：
1.学年实际教学活动周数为40周。每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划编制。
2.军训、入学教育、毕业教育、班会课、跟岗实习、每学期的考试周次等灵活调整，均不计入总学时。
3.健康教育每期不少于6课时，占体育与健康课时；劳动专题教育不少于16学时，不计入总学时。
4.安全教育、国防教育、环保教育、社会责任、管理等人文和科学素养教育，以讲座形式或活动形式进行，不计入总学时。
八、保障实施、实施要求
（一）全面加强党的领导。
（二）强化课程思政。
（三）组织开发专业课程标准和教案。
（四）深化教师、教材、教法改革。
（五）推进信息技术与教学有机融合。
[bookmark: _Toc28567]（六）改进学习过程管理与评价。
（一）师资队伍
教育部对中职人才培养的要求，本专业要求生师比必须低于11：1。专业课程特别是实训操作类课程，须配备一定数量的企业技术人员或能工巧匠为兼职教师，兼职教师的比例须逐步达到30%以上。对教师具体要求如下：
1．专任教师要求
（1）专业教师须具备丰富的课程相关理论知识，具备较强的实践能力及指导实训操作能力，能针对高职学生的特点，结合企业实际，运用案例，进行项目化教学。
（2）校内专任教师每年必须利用假期和课余时间到企业挂职顶岗锻练1个月以上。
（3）校内专任教师每年必须完成1个课时的公开课教学，中级以上职称教师完成1次专题讲座。
（4）校内专任教师必须取得考取旅游类的职业资格，成为“双师素质”型教师。
（5）校内中级以上职称的专兼职教师须承担教学改革和课程建设的任务。每年每位老师须参与一项以上教改课题，完成一篇以上教改文章，参与一门优质以上课程建设工作。
2.兼职教师要求
（1）兼职教师须具备较强的实践能力及指导实训操作能力，掌握一定的课程相关理论知识，能针对高职学生的特点，结合企业实际，运用案例，进行教学。
（2）兼职教师必须具备3年以上一线工作经历，具备专科及以上学历，拥有中级及以上的职业资格证书。
3.师资力量、师资结构
专业教学团队一览表
航空服务 专业专任教师一览表
	序号
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	毕业学校
	教学及其他职称
	可担任课程
	备注

	1
	王红
	女
	1967.07
	本科
	川大成教院法律
	中一 
	民航概论        
	

	2
	曾莉
	女
	1983.07
	本科
	四川理工学院旅游管理
	助讲
	航空运输地理
	

	3
	杨琴
	女
	1984.02
	本科
	西华师大历史文化与旅游
	讲师
	民航地面服务    民航旅客运输
	

	4
	宋贵源
	男
	1983.02
	本科
	西华师大教育科学学院教育学专业
	讲师
	民航安全实务    航空危险品运输
	

	5
	陈雪梅
	女
	1966.07
	本科
	省教院英语专业
	高讲
	民航服务英语
	

	6
	付莉
	女
	1968.12
	本科
	川师汉语
	高讲
	普通话与播音技巧
	

	7
	程华
	男
	1967.05
	本科
	川大成教经管函
	高讲
	职业健康心理
	

	8
	唐慧
	女
	1989.10
	本科
	绵阳职业技术学院 酒店管理专业 
	助讲
	民航服务礼仪
	

	9
	罗为
	女
	1986.04
	本科
	四川音乐学院服装专业
	助讲
	民航乘务员基础
	

	10
	蒋天斌
	男
	1968.12
	本科
	四川大学计算机科学与技术
	中学高级
	民航客舱安全管理
	

	11
	韩伟
	男
	1975.05
	本科
	省电大会计
	中一
	民航客票销售
	

	12
	李晓庆
	女
	1993.02
	本科
	重庆大学会计
	助讲  
	民航概论
	

	13
	赵永富
	男
	1966.10
	本科
	四川师范学院
	中学高级
	民航货物运输
	

	14
	姚先知
	男
	1967.09
	本科
	中央广播电视大学
	中学高级
	飞机载重与平衡
	

	15
	申成华
	男
	1971.05
	本科
	成都气象学院
	中学高级
	机场运行
	

	16
	刘蓉
	女
	1974.05
	本科
	川大法律专业本科自考
	讲师
	航空公司市场营销与管理
	

	17
	赖乾华
	男
	1968.05
	本科
	川师大历史
	中一
	中外民俗风情    公共关系学
	


4.专业生师比
本专业师资结构合理，生师比为11:1
（二）教学设施
1.必要的校内基础课教学实验室和教学设备的基本要求：
  基础课教学实验室和教学设备的基本情况一览表
	课程名称
	实验项目
	主要设备名称
	数量(台/套)

	[bookmark: OLE_LINK3]计算机基础
	1. Windows XP操作基础
2. Word 2003中文字处理
3. Excel 2003 中文电子表格
4. PowerPoint 2003演示文稿
5. INTERNET的使用
6.计算机信息安全与病毒防御
7. HIS与办公实训
	计算机、交换机、投影仪
	50台


2.校内实训基地的基本要求（含职业技能鉴定要求）
校内实训基地和教学设备的基本情况一览表
	实训室 名称
	实训/职业技能鉴定项目
	主要设备名称

	旅游模拟实训室
	普通话与播音技巧、美学欣赏与音乐欣赏、中外民俗风情
	多媒体教学设备（投影仪、屏幕、吊架）1套、高性能电脑1台

	旅游服务礼仪实训室
	航空礼仪训练、基本姿态训练、节奏协调训练、体能训练、民航服务礼仪
	多媒体教学设备（投影仪、屏幕、吊架）1套、电脑1台、音响组合1套、立式空调2台、电脑桌1张、椅子1张、瑜伽垫50个

	旅游形象设计实训室
	化妆训练、职业形象设计
	多媒体教学设备（投影仪、屏幕、吊架）1套、电脑1台、立式空调2台、电脑桌1张、化妆台及化妆镜组合40套、化妆凳42把、卸妆台6个、移动小黑板1个


3.校外实训基地的基本要求
校外实习基地基本情况一览表
	实习基地名称
	地域
	课内实践教学
	顶岗实习

	
	
	技能训练项目
	接纳学生人数
	提供实习岗位
	接纳学生人次

	深圳航空公司
	
	值机、安检、货运、售票和行李服务
	50
	地勤、票务
	50

	中国南方航空公司
	
	值机、安检、货运、售票和行李服务
	50
	地勤、票务
	50

	海南航空公司
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	50
	乘务员、地勤
	50

	中国国际航空公司
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤
	30

	四川航空公司
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤、票务
	30

	重庆江北机场
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤
	30

	广州白云国际机场
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤
	30

	双流国际机场
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤
	30

	上海机场集团有限公司
	
	客舱服务；值机、安检、货运、售票和行李服务
	30
	乘务员、地勤
	30


4.信息网络教学条件
为配合使用现代信息技术、构建网络教学平台,构建“课堂＋网络”的虚实结合、功能互补的新型课程教学模式，本专业需建立2-3个网络实验室。
（三）教学资源
实施基于课程的教学设计，考虑教学实施的需求，以各学习单元教案为核心，形成与学习单元相配套的教学资源，其内容包括：教学标准、教学设计、教学课件、教学/演示录像、教学素材等，其中：
1． [bookmark: _Toc30963]课程标准
课程标准是课程的性质、目标、内容、实施建议的教学指导性文件，开发具有普适性的课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。
2． [bookmark: _Toc18856]教学设计
教学设计是根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。
3． [bookmark: _Toc18651]教学课件
以项目任务内容为单位开发配套的教学课件，为学习者服务，帮助学习者更好的融入课堂，理解知识，更好的完成学习任务。
4． [bookmark: _Toc4157]教学/演示录像
以学习单元为单位开发配套的教学录像，帮助学习者更好的理解专业知识，有效的完成学习任务。每个实操项目配套开发演示录像，帮助学习者反复观摩实操规范和方法，帮助学习者提高实践技能。
5． [bookmark: _Toc24660]教学素材
教学素材资源是课程教学资源的素材来源。按照媒体类型分类包括文本、图片、音频、视频、动画等，主要内容包括教师/学生作品、图片、企业实际工作案例、教学测试题等。
[bookmark: _Toc24009]（四）教学方法
1． [bookmark: _Toc15090]公共基础课
公共基础课教学要符合教育部有关教育教学的基本要求，按照德、智、体、美、劳全面发展的功能来定位，重在改革教学方法和教学组织形式，不断创新教学手段和教学模式，充分调动学生学习的主动性和积极性，全面提高学生综合素质，培养学生的学习能力和职业能力，为学生今后的进一步发展打下良好基础。
2． [bookmark: _Toc1741]专业课
按照“教、学、做合一”的总体原则，根据课程性质，采用班级授课、分组教学、现场教学、实践训练、讨论、讲座等形式组织教学；不断改革教学方法，采用现场教学、案例教学、任务驱动教学等方法；不断创新教学手段，利用网络、多媒体、空间等信息化手段，倡导学生利用信息化手段自主学习、自主探索，积极开展师生教学互动，达到共同学习、共同提高的目的。
[bookmark: _Toc3430]（五）学习评价
1． [bookmark: _Toc16012]公共基础课
[bookmark: _Hlk15474923]文化基础课由平时考核与期末考核相结合的方式进行，其中平时考核成绩占比30%，期末考核成绩占比70%，教师可根据授课对象和授课情况的不同酌情调整，评价方式尽量根据学科特点采用多样化方式，坚决克服以考卷定成绩，导致学生死记硬背，片面追求分数的教学倾向，重在培养学生的学习积极性和创造性，培养学生的学习习惯和纠正学生的学习态度，树立学生正确的人生观、世界观和价值观，力争让学生从德、智、体、美、劳全方面得到发展。
2． [bookmark: _Toc4598]专业课
专业技能课由平时考核与期末考核相结合的方式进行，其中平时考核成绩占比40%，期末考核成绩占比60%。考核方式可根据学生的实际情况和课程性质不同，采用开卷考试、闭卷考试、实际操作，甚至理论可以与实际操作相结合等方式。
[bookmark: _Toc535]（六）质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
5、促进书证融通。鼓励学校积极参与实施1+X证书制度试点，将职业技能等级标准有关内容及要求有机融入专业课程教学，优化专业人才培养方案。对学历证书和职业技能等级证书所体现的学习成果进行登记和存储，计入个人学习账号，尝试学习成果的认定、积累与转换。
[bookmark: _Toc21959]九、毕业要求
1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格，或修完全部学分；
3.见习、顶岗实习考核成绩合格；
4.鼓励取得一个与航空服务相关的、国家主管部门认可的职业资格证书或技能等级证书。
十、附录
1.专业教学进程安排表
2.人培实施审批表


附录1   专业教学进程安排表

	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式

	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	

	公共
基础
课程
	必修
	职业生涯规划
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法律
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	经济政治与社会
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	数学
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	英语
	216
	2
	2
	2
	2
	4
	
	考试

	
	必修
	书法
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	历史
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	信息技术
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	音乐
	36
	
	2
	
	
	
	
	考查

	
	必修
	美术
	36
	
	
	2
	
	
	
	考查

	
	必修
	体育与健康
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	健康教育
	36
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	16
	
	
	
	
	
	
	

	专业课程
	核
心
课
程
	必修
	民航服务礼仪
	180
	2
	2
	2
	2
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航概论
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航旅客运输
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	民航服务心理学
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试

	
	
	必修
	形体与舞蹈
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考试

	
	
	必修
	普通话
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考试

	
	
	必修
	专业英语（乘务英语）
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试

	
	
	必修
	航空妆容姿态
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试

	
	
	必修
	航空服务与沟通
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试

	
	
	选修
	中国旅游地理
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	客舱服务
	180
	
	
	4
	4
	2
	
	考试

	
	
	必修
	民航安检
	144
	
	
	
	4
	4
	
	考试

	选修课程
	素养选修
	限选
	职业素养
	36
	
	
	
	2
	
	
	考查

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查

	总计
	3148
	34
	34
	34
	34
	34
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[bookmark: _Toc88664971]第六章  旅游服务与管理专业人才培养方案（2021级）
一、专业名称及代码
专业名称：旅游服务与管理
专业代码：700401
二、入学要求
初中毕业或具有同等学力者
三、修业年限
3年
四、职业面向
面向旅游社、旅游景区、主题饭店、高星级饭店、高档度假村、文博院馆等领域，从事接待、解说、引导工作，在饭店、宾馆等住宿场所为客人提供前厅服务、住宿服务以及在餐饮场所提供就餐服务等岗位工作
表1  旅游服务与管理专业职业面向分析表
	所属专
业大类
（代码）
	所属专业类（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
	主要岗位类别
	技能等级证书及级别

	旅游服务类（70）
	旅游服务与管理
（700401）
	旅游业
	4070401
导游员
4130103
讲解员
4030101
前厅服务员
4030205
餐厅服务员
4030102
客房服务员
	4070401
导游员
4130103
讲解员
4030101
前厅服务员
4030205
餐厅服务员
4030102
客房服务员
	景区讲解员


五、培养目标与培养规格
（一）培养目标
专业建设项目组根据学校《人才培养模式改革指导意见》，以及调研《旅游服务与管理人才需求和岗位能力调研报告》，确定了“校企合作，工学交替”的人才培养模式。
在专业建设指导委员会的引导下，通过对企业、行业、高校、中职校的广泛调研，在形成调研报告的基础之上，将本专业的人才培养新模式确定为“校企合作，工学交替”，即通过在企业进行认知实习（第1学期）、教学实践（第4学期）和顶岗实习（第6学期），以此实现教学过程与工作过程“零距离”对接，并使学生在成长过程中具有广阔的发展空间。
01
 在学校进行理论实践课程的学习和技能的训练
校企合作
工学交替
02
在企业进行认知实习、教学实践和顶岗实习

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以立德树人为根本任务，培养面向旅游社、高星级饭店及同类型企业及其他旅游企业等的服务工作岗位，具有从事讲解服务、导游服务、餐厅服务、客房服务、前厅服务接待等工作能力，具备专业职业素养，德、智、体、美、劳全面发展的高素质技术技能型人才。
（二）培养规格
[bookmark: _Hlk44928258][bookmark: _Toc433961908]1.知识要求
[bookmark: _Toc20691]文化基础要求
（1）语言素养。掌握日常生活及职业岗位必需的阅读能力、表达能力，正确理解与运用祖国语言文字；发展语言思维，提示思维品质；提高语言文化鉴别能力，形成正确的审美意识；初步具有中华文化的理解和吸收传承和发展能力，增强文化自觉和文化自信。
（2）数学素养。熟悉职业岗位及生活中所必要的数学基础知识，能够学会基本的运算法则和运算方法，发展数学运算能力；基本形成直观的空间想象能力，初步形成运用图形和空间想象的思维品质；基本掌握逻辑推理的一般方法，基本形成有条理的思维能力和表达能力。能够在具体情境中抽象基本数学概念和命题，发展运用数学抽象思考和解决问题的基本能力；初步掌握数据分析的基本方法和策略，基本形成借助数据分析发现规律和解决问题的能力；能够有意识地用数学语言表达现实世界，会模仿已学过的数学模型解决简单实际问题，积累数学实践经验，增强创新意识；初步具备求真务实、批判质疑、实事求是、善于思考、严谨求实的品格。
（3）英语素养。根据自身特点，选择和运用恰当的学习策略，养成良好学习习惯，发展听、说、读、写等语言技能，正确理解职场中不同类型的语篇信息，发展职场语言沟通能力；观察、分析、比较，口头交流和书面交流，理解中西方思维方式差异，从不同视角观察、认识和评判世界；学习中外文化，形成对外国文化的正确认识，对中外企业文化的客观了解，以开放包容的心态理解多元文化，坚定文化自信。
[bookmark: _Toc6879]专业知识要求
（1）掌握必需的旅游业知识，达到岗位服务要求
（2）掌握旅行社运营知识，熟悉各部门分工。
（3）掌握酒店运营知识，熟悉各部门分工。
（4）掌握旅游政策法规知识
（5）掌握旅游服务心理知识
（6）掌握汉语相关知识
（7）掌握常用旅游英语知识
（8）能借助工具书读简单的专业英文资料；
2.能力要求
（1）能叙述本专业所必需的旅游行业的基本知识并应用于日常工作
（2）能胜任旅行社的导游工作，旅游景区、文博院馆的讲解工作
（3）能参与高星级饭店的前厅、客房、餐饮各部门服务接待与运营
（4）能娴熟地完成住宿、餐饮服务项目的工作
（5）能运用服务心理学知识与客人有效沟通并获得认可
（6）能在工作中有效运用旅游政策法规知识
（7）能使用标准普通话进行服务，普通话达到二级乙等及以上水平。
（8）能使用外语（主要是英语）进行一般接待服务和业务沟通。
（9）能使用岗位设备和业务等软件对客服务，处理相关电子资料。
（10）取得导游、景区（点）讲解员等1或2种职业资格证书。
（11）能把握现代服务业发展趋势，能创造性地开展服务工作，满足宾客个性化的要求。
（12）具有获取信息、学习掌握新知识和新技术、继续学习、自主学习的能力。
专业（技能）方向1-旅行社导游方向
（1）掌握旅行社导游服务相关的业务知识，能开展带团业务
（2）掌握旅行社导游服务相关的人文知识，能在工作中有效运用
（3）掌握旅游应急处理知识，能处理旅游突发事件
专业（技能）方向2-星级酒店方向
（1）掌握酒店前厅、客房、餐饮等部门服务与管理的知识，能在工作中有效运用
（2）熟悉酒店餐饮、客房等部门服务与管理的基本技能
3.素质要求
（1）健康生活。身心健康，积极向上，具有体能和运动技能水平，具有健康意识和自我管理意识。
（2）学会学习。有理想、有追求、有梦想，积淀人文修养，提高生活品质；主动学习旅游专业的新知识、新技能，有发展就业创业能力的思想自觉。
（3）工匠精神。了解本行业先进模范人物的事迹，爱岗敬业、诚信自律、团队合作、精益求精的旅游行业从业人员职业道德。
（4）社会责任。尊重自然，遵纪守法，明辨是非，遵守社会道德规范、公序良俗和行为纪律，有责任担当。
（5）安全生产。安全文明、环境保护及节能降耗等意识，恪守操作规程与安全及防护规范，遵守行业法则、规范和企业规章制度。
（6）信息素养。恰当地获取信息，合理判断信息来源，共享信息，形成信息意识；利用工具开展自主学习与协作学习，养成数字化学习与创新的习惯；具有信息安全意识，关注学习、理性判断新事物和新观念，积极负责的开展行动，具有信息社会责任。
（7）审美情趣。在生活和职业情境中感受和领会艺术，激发想象力，形成创造性思维，尝试艺术创新，促进专业发展，提示生活品质；形成基本的审美能力，自觉抵制不良内容，具有健康的审美情趣；理解文化艺术作品蕴含的思想观念和历史文化价值，增强文化理解，坚定文化自信。
[bookmark: _Hlk44928211]4.思政要求
（1）政治认同。坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，坚定习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚定只有中国特色社会主义能够发展中国理想信念，坚定特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信政治素养。坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观。
（2）职业精神。具有积极劳动态度和良好劳动习惯，具有正确职业理想、科学职业观念、良好职业道德和职业行为，具备理性思维、批判质疑、勇于探究的科学精神，能够正确认识和处理社会发展与个人成长的关系，并做出正确价值判断和行为选择，在社会实践中增长才干。
（3）法治意识。具有社会主义法治观念、正确的权利义务观念，尊法学法守法用法，维护宪法尊严，自觉参与社会主义法治国家建设，树立宪法法律至上，法律面前人人平等的法治理念。
（4）健全人格。具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（5）公共参与。具有主人翁意识，坚持以人民为中心，能够有序参与公共事务、积极承担社会责任。了解民主管理程序、体验民主决策价值、感受民主监督作用，增强公德意识、培养公共精神、提高参与能力。
（6）国家认同。具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史学习于探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的时空框架下，理解历史变迁，运用史料实证认识现实社会和职业问题；树立正确的国家观，增强对祖国和民族的认同感。
六、课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业（技能）课。
公共基础课包括思想政治课、文化课、体育与健康、艺术、以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业（技能）课包括专业核心课和专业技能课，实习实训是专业技能课教学的重要内容，含校内实训、校外见习、顶岗实习等多种形式。
[image: 课程结构图]
图1  课程结构图

（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2  公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	248

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	104
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	
	拓展模块
	专题1：思辨性阅读与表达
	
	

	
	
	
	专题2：古代科技著述选读
	
	

	
	
	
	专题3：中外文学作品研读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	238

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	94
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	238

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	
	94
	

	
	
	
	技术创新
	
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	
	拓展模块
	自主开发
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	200

	
	
	
	健康教育
	36
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	任选（学校自主确定）
	38
	38
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	16

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.公共基础课程共计1044个学时，占课时总数的34%
2.国家安全教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践中，以提高教育的针对性。
3.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
4.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。
5.国防教育纳入新生军训计划，并通过专题讲座或社会实践活动等完成规定的内容。



表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	248
	

	6
	数学
	238
	

	7
	英语
	238
	

	8
	历史
	72
	

	9
	信息技术
	144
	

	10
	体育与健康
	200
	包括126课时的拓展模块

	11
	艺术
	72
	

	12
	健康教育
	36
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	13
	劳动专题教育
	16
	不少于16学时（不占总课时）

	 合计
	1408
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1.专业核心课
围绕培养旅游服务与管理专业的技能型专门人才的需求以及“校企合作，工学结合”的人才培养模式，紧密联系生产劳动实际和社会实践，充分考虑学生技能形成规律、学生学习内驱力、适合学生有效学习的科学学习方法等因素，把有利于学生知识技能学习阶梯学习、逐步培养学生综合专业素养等作为设置6门核心课程的重要依据。
表4 专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容及教学要求
	参考课时

	1
	普通话
	通过《普通话》的学习，教育学生热爱祖国语言，掌握普通话语音基本理论和普通话、韵、调、音变的发音要领，具备较强的音辨别能力和自我语音辨能力，能用标准或出较标准的普通话进行职场口语际。同时，针对普通话水半测试进行有针对性的训练，使学生能顺利地通过测式并达到二级乙等的等级标准。

	正确读出普通话的声母、韵母、声调和400个基本音节，熟练掌握《现代汉语常用字表》中的2500个常用字和1000个次常用字的读音；能用比较标准的普通话流畅、有感情地朗读课文；做有准备的发言时，语句通顺流畅，词汇、语法很少有误，语音失分率在20％以下；自由交谈时，普通话比较流畅。
学生在教学、集体活动和专业实践中，全部使用普通话；在校内各种场合自觉地使用普通话。毕业年级学生的普通话水平均应达到二级乙等以上。
	72

	2
	旅游概论
	使学生掌握有关旅游学及旅游业的基本知识，具有能够运用旅游学知识认识、分析和解决旅游实践问题的能力，并注意渗透思想教育和世界观、人生观、价值观的培养，强化职业道徳观念。尤其旅游职业道徳培养更需要随时随地，贯穿于每一堂课。教育学生从一个文明的旅游者做起，进而成为称职的旅游从业者。
	



了解旅游业的发展历程，掌握旅游业性质、构成、特点、意义和作用，了解世界、我国旅游业的调控政策和最新旅游发展动态，能在工作中运用相关知识进行服务、管理和决策
	72

	3
	旅游服务礼仪
	通过该课程的学习和实践，学生能理解旅游服务礼仪在个人发展和旅游业中的重要作用与地位；学生能理解并能掌握旅游服务礼仪的基本概念和原理；学生能掌握并能适当运用旅游服务礼仪多方面知识和方法技巧，并服务于真实工作需要，从而提高今后从事旅游服务接待工作的艺术和水平。在此基础上形成以下职业能力。
	



了解在日常交往中的基本礼节，掌握对客服务岗位上的礼貌服务要求，掌握商务接待礼仪的基本要求和规范，能在岗位工作和人际交往中展示良好形象，提升文明服务能力，为职业生涯发展奠定基础。

	144

	4
	中国旅游地理
	通过学习，使学生初步掌握旅游地理学科的基本理论和方法,重点掌握中国旅游资源的基本特征和时空分布及其形成的原因，掌握各分区最具特色的优势旅游资源，主要旅游区和景点及其旅游价值以及重要旅游线路 。
学习自我探究方法，发展自主学习能力，养成良好的思维习惯和职业规范，能应用相关的专业知识、专业方法和专业技能解决工程中的实际问题。  
全面认识中国旅游国情,深刻理解旅游兴国战略,树立为中国旅游业发展贡献力量的信念；同时,通过本课程的教学，培养学生的创新精神,提高学生的专业素质与能力，有振兴中华，服务于社会的责任感。
培养学生对祖国大好河山和悠久历史文化的热爱，树立安全意识和环保意识；引导学生树立正确的择业观；培养学生爱岗敬业、团队精神。
	了解国内主要旅游的地分区知识；能简介国内主要旅游地概况及当地主要旅游资源特色；掌握国内著名旅游资源、旅游线路介绍技能，能够为游客推荐跨地区的旅游线路产品。
	144

	5
	旅游心理学
	了解旅游者的旅游行为和心理规律，掌握影响旅游者决策行为的心理因素，能运用心理学知识提高服务质量，培养良好的职业心理素养
	了解和掌握必要的心理学基础知识，提高自身心理素质。懂得旅游者的消费心理特点，掌握旅游工作中的各种服务心理。对旅游者心理掌握一定的观察和分析的能力，并善于预测和引导旅游者行为。了解影响人际关系中的心理因素，善于协调工作中的各种人际关系。了解企业领导者应具备的心理素质和企业员工的心理保健知识。学会在实践中观察和收集旅游者心理方面的信息，并能够运用所学知识进行分析
	72

	6
	旅游英语
	通过本课程的学习，使学生掌握基本的旅游英语专业词汇和基本语法规则，提高英语听说能力，能够在旅游服务工作中运用英语进行基本的交流与沟通，能读懂常见旅游相关的英文材料，运用基本阅读策略获取所需信息，书写简单的英文信函，能达到旅游服务相关岗位上对英语应用能力的基本要求，培养主动热情、耐心周到的职业态度和宾客至上、沟通合作的服务意识，在此基础上形成以下职业能力。
	了解英语情景会话的基本知识，掌握旅游服务所必须的词汇，从听、说环节入手、培养学生在服务中使用英语进行沟通的能力，力将来从事入境客源接待服务和出境旅游运作工作打下必须的基础
	72

	7
	前厅服务与管理
	通过理论、实践、工学结合、校企互动的教学模式，使学生通过本课程的学习和训练，掌握酒店前厅服务与管理的基本知识，熟悉饭店前厅部运行与管理的基本程序和方法，具有熟练的礼宾大厅服务、预订服务、总台接待与收银服务、商务中心服务、总机服务等服务技能，成为能胜任高星级酒店前厅服务工作，并初步具备领班、主管管理能力的高技能人才。
	


能辨别并正确使用前厅部设施设备和表单；能描述预定服务、礼宾服务、入住登记服务、收银服务、前厅其他服务和督导管理等各项工作的流程和标准并按照规范标准提供相应服务；能初步处理前厅部领班、主管的督导工作；能使用流畅的前厅对客服务用语，适应前厅各部门的工作要求

	72

	8
	客房服务与管理
	通过理论、实践、工学结合、校企互动的教学模式，使学生通过本课程的学习和训练，掌握酒店客房服务与管理的基本知识，熟悉饭店客房部运行与管理的基本程序和方法，具有熟练的客房服务等服务技能，成为能胜任高星级酒店前厅服务工作，并初步具备领班、主管管理能力的高技能人才。
	
能识别常见客房类型、客用设备及用品；能够按规范程序和标准独立完成各类客房的清扫、夜床服务，正确进行客衣收送、擦鞋、客房小酒吧控制、物品借用等服务以及客人委托代办的相关事宜；会选用合适的清洁剂和清洁设备并按照工作流程进行公共区域日常清洁保养；能够接待VIP、政府代表团等各类特殊客人，提供私人管家服务，懂得进行初步的成本控制工作
	72

	9
	餐饮服务与管理
	通过餐饮服务与餐饮管理知识的学习和训练，学生具备中、西餐服务所必需的基本知识和基本技能，具备餐厅基层管理的能力，培养诚实守信的职业态度和沟通协作的团队意识，培养创新能力和吃苦耐劳的精神。
通过学习，使学生获得餐饮服务方面的基础知识和技能，培养学生分析问题和解决问题的能力，为以后深入学习旅游服务打好基础 。
学习科学探究方法，发展自主学习能力，养成良好的思维习惯和职业规范 ，能应用相关的专业知识、专业方法和专业技能解决工作中的实际问题。  
培养好奇心与求知欲，培养科学探索兴趣，培养坚持真理、勇于创新、实事求是的科学态度与科学精神，有振兴中华，将科技服务于社会的责任感。
理解科学技术与社会的相互作用，形成科学的价值观；培养学生的团队合作精神，激发学生的创新潜能，提高学生的实践能力。
	







能运用中西菜点知识、中西餐服务方式、文化与礼仪；能辨别餐饮用具的种类及用途，能按照规范标准进行餐厅基本服务技能的操作，能按照规范标准进行中餐厅早、午、晚餐服务；熟练进行各种西餐厅服务；能进行规范的宴会预定与服务；具有良好的实践能力和宴会设计能力，能进行初步的菜单设计、菜肴定价、服务质量管理
	

















144

	10
	茶艺
	本课程的教学目标是通过项目教学，让学生了解中国的茶文化，熟悉茶叶知识，掌握初级的茶艺技能；完善专业知识结构，提高自身修养和欣赏水平。
	掌握茶文化起源和发展的轨迹，与茶有关的生活常识和相关故事，不同茶类的制作和加工技术，熟悉不同加工步骤的作用，近年来市场出现的新茶的相关知识；
能够讲述西湖龙井、洞庭碧螺春、太平猴魁、安溪铁观音、大红袍、冻顶乌龙、东方美人、七子饼茶的相关故事；
能对绿茶、白茶、红茶、黄茶、乌龙茶、黑茶进行品鉴；
掌握常见的饮茶用具的名称及功用，能进行不同品茗环境下的茶具组合，能正确选择品茗的用水，能向顾客介绍茶保健知识；掌握玻璃杯具——绿茶冲泡法；掌握台式小壶——乌龙点茶法
	36

	合  计
	900


2.专业技能课
专业技能课程均为理实一体的课程。突出培养学生扎实的综合技能要求，兼顾旅行社导游和星级酒店领域的中餐宴会摆台、景点讲解等专项技能，有针对性地对不同的职业岗位能力进行专项训练，为学生在旅游服务与管理的学习和可持续发展提供支撑。
表5专业技能方向课程开设情况一览表
（1）旅行社导游方向
表5-1：专业技能课开设情况一览表旅行社导游方向
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容及教学要求
	参考课时

	[bookmark: _Hlk48740560]1
	景区讲解服务
	通过本课程的学习，使学生对景区引导技巧、景区讲解技巧以及如何做一名合格的景区讲解员有所了解和把握，知道山岳、江河、湖泊等十一种不同类型的景区的定义、特点和类型，懂得正确的欣赏，具备从事景区讲解服务工作所需的口头表达能力，培养学生爱岗敬业、吃苦耐劳、认真负责、团结合作的品质，树立客人至上的服务意识，在此基础上形成以下职业能力。
	主要内容包括：景区经理的话、山丘景区讲解服务、江河景区讲解服务、湖泊景区讲解服务、名泉名瀑景区讲解服务、岩溶岩洞景区讲解服务、海滨景区讲解服务、古典园林景区讲解服务、宗教景区讲解服务、坛庙与陵墓景区讲解服务、红色景区讲解服务、都市名胜景区讲解服务、景区安全事故处理《景区讲解服务》根据景区讲解岗位要求，以及中职学生的认知水平和学习特点，培养学生景区讲解服务相关的基本知识、基本技能、职业情感和职业价值观。
	72

	2
	导游实务

	通过本课程的学习，使学生基本可以掌握导游服务的基本操作流程和服务规范，形成基本的职业能力和实践能力，培养其的导游服务意识、组织协调能力和应变能力，能初步了解团队导游的实践运作，为之后考取导游资格证打好基础，同时培养学生具有导游员所应有的职业道德，规范、诚实、敬业、善于沟通的品质。
	掌握合格导游员应具备的条件和素质，树立良好的职业道德风尚；掌握导游员的服务规范和服务质量标准；熟知旅游常识；能独立开展导游服务，具备独立处理问题的能力，能独立应对旅游中的突发事件和游客的特殊需求，为将来从事导游工作打下良好的基础
	72

	3
	模拟导游
	通过教与学，使学生正确认识导游服务和导游人员，掌握导游人员在旅游接待中的职责、行为规范、工作程序与标准以及导游的语言技能、服务技能、问题和事故的预防和处理方法等，提高学生的导游服务水平、应变能力和分析、处理问题的能力，从而促进学生全面发展。通过本课程的学习，为学生今后走上工作岗位从事实际导游服务工作打下基础。
	本学期教学内容内容包括导游服务，导游人员，导游人员的职业道德，导游业务知识，导游服务程序，导游带团技能，导游语言技能，导游服务问题及事故的处理和预防，安全事故的处理和预防。本教程第一个月属于导游服务的基础部分，对导游服务的性质特点，导游人员应具备的条件和职业道德做了陈述。今后教学安排就导游带团过程中必须掌握的相关业务知识进行了介绍，地陪导游服务规范要求，全陪和景区导游服务规范以及散客服务规范要求，导游带团过程的技巧和语言方面的技巧，导游服务中的事故，安全事故，证件丢失等方面的预防和处理。
	72

	4
	
四川景区景点模拟讲解
	通过学习提高学生的导游讲解能力，使学生逐步获得导游工作各项程序所需能力，初步具备带团能力。教师通过言传身教，营造积极向上的课堂氛围，激发学生专业学习的热情，使学生树立和强化良好的职业道德。经过知识的积累和实践的锻炼，全面提升学生的导游职业技能和综合素质。
	使用普通话讲解，口齿清晰，语调自然，音量和语速适中，节奏合理；语言准确、规范；表达流畅、条理清晰；具有生动性和趣味性；能使用恰当的导游讲解方法，讲解通俗易懂，富有感染力、亲和力和良好的沟通能力；体态自然，表情、动作、姿态运用恰当；导游词景点信息准确，要点明确，无知识性错误；结构合理，层次分明，详略得当，主题突出；内容健康，与时俱进，具有一定的文化内涵和创新性。
	
60

	合  计
	276


（2）星级酒店方向
表5-1：专业技能课开设情况一览表星级酒店方向
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容及教学要求
	参考课时

	1
	中餐宴会摆台
	通过课程的学习，使学生在熟悉掌握中餐宴会服务技能的基础上，掌握其服务规程以及对客服务等技巧；使学生胜任宴会服务，培养学生的团队精神、协作精神以及敬业精神，树立良好的职业道德风尚；注重培养学生的服务意识、诚信意识等；使学生能够具备较强的实践能力、创新能力，达到中级餐饮服务员的水平。
	理解摆台的含义及要求。掌握中餐宴会的布局及席位安排。培养学生宴会布局及席位安排的能力。培养学生健康的审美观。
培养学生具有良好的职业道德和品质，使他们热爱本职工作，热爱餐饮业。

	114

	2
	中式铺床
	掌握中式铺床的全过程及操作要领。能够运用操作技巧独立进行中式铺床。培养学生团结合作意识；激发学生爱岗敬业精神；培养学生自觉做生态环境保护的卫士。
	了解什么是中式铺床，熟悉中式铺床床上用品的名称，掌握中式铺床的程序，掌握甩单定位的方法，掌握常规叠单开单方法。能独立进行甩单定位的操作。通过铺床甩单的练习，增强学生的专业技能提高学生的职业素养。
	114

	合  计
	228


3.实践课程
（1）认知实习（34学时/1周）
第一学期集中一周时间组织学生到校内实训基地和宋瓷博物馆等企业开展认识实习，让学生对企业文化知识、岗位能力基本要求和旅游行业现状等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。
（2）综合实训（34学时/18周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，着力培养学生的专业精神、职业精神和工匠精神，提升学生的职业道德、职业技能和就业创业能力。依据企业岗位需求和学生课程学习情况，在第5学期安排组织学生到学校校外实习基地就专业技能课进行为期2周的跟岗实训，及时将课堂习得的技能转化为生产操作技能。 
（3）顶岗实习（34学时/10周）
学生顶岗实习根据学生的学习情况，全部集中安排。专业顶岗实习可在专业对口用人单位主要对客服务岗位和基础管理岗位进行实习。通过岗位实作，使学生进一步巩固所学理论知识，熟练掌握餐厅服务员、客房服务员、景点讲解员等工作内容，树立爱岗敬业精神，提升服务意识和应变能力，增强独立工作和就业能力。
（4）理实一体课实践学时（967节）
专业核心课程、专业技能课程实行理实一体教学，实践性教学总学时（含实训实习）为967节,占比25%，见下表：
表6：理实一体课程中实践教学时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比

	1
	认知实习
	34
	1%

	2
	理实一体课程实践课时
	967
	25%

	4
	综合实训
	576
	15%

	5
	顶岗实习
	340
	9%

	合计
	1917
	50%


据此，专业实践教学占总学时数的比例达到了50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
表7：实践课总时数统计表
	[bookmark: OLE_LINK1]类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	1
	普通话
	30
	42

	
	2
	旅游概论
	60
	12

	
	3
	旅游服务礼仪
	48
	96

	
	4
	中国旅游地理
	44
	100

	
	5
	旅游心理学
	47
	25

	
	6
	旅游英语
	24
	48

	
	7
	前厅服务与管理
	24
	48

	
	8
	客房服务与管理
	24
	48

	
	9
	餐饮服务与管理
	48
	96

	
	10
	茶艺
	16
	20

	专业技能课
	1
	        景区讲解服务
	24
	48

	
	2
	        导游实务
	24
	48

	
	3
	模拟导游
	24
	48

	
	4
	四川景区景点讲解
	0
	60

	
	5
	中餐宴会摆台
	0
	114

	
	6
	中式铺床
	0
	114

	合计
	437
	967


（三）选修课
围绕核心素养，服务学生个性发展，结合学生未来继续学习和职教改革，开设旅游心理学、书法等方面的课程作为专业选修内容，以科技创新与实践、中华优秀传统文化、职业素养等作为素养选修内容，使学生得到更高层次、更加全面的发展。
表9 选修课程开设情况一览表
	序号
	课程性质
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和教学要求
	参考
学时

	1
	限定选修课
	中华优秀传统文化
	学习传承中国传统文化精神，学习中国传统哲学、文学、艺术、宗教等文化精髓、熟知中国传统道德规范和传统美德，增强学生民族自尊心、自信心、自豪感、培养良好个性、健全人格。
	教学内容：中国传统文化与建筑、传统美德与情怀，诸子百家思想精华，国学经典导读，中国古诗文赏析。
教学要求：通过对中国传统建筑的基本特征、历史分期、分类，通过对比总结出中国传统蕴含的文化元素。熟知并传承中国传统文化的基本精神，领会中国传统哲学、文学、艺术、宗教等文化精髓、熟知中国传统道德规范和传统美德，熟知中国古代科学、技术、艺术等文化成果，能诵读传统文化中的名篇佳句，吸收传统文化智慧，感悟传统文化的精神内涵。
	36

	2
	限定选修课
	职业素养
	认知职业素养体系，掌握有效沟通路径，构建和谐职场关系，懂得团队合作的重要性，实现合共赢，知悉礼仪教养规范，塑造良好形象，丰富信息处理的方法，提升解决问题的能引，引导职业成功，进而做好职业规划，成就职业梦想。
	教学内容:沟通及主要概念，有效沟通，团队合作的定义及其对个人、企业的意义，团队精神培养，职业礼仪，自我价值观、性格、兴趣等认识，职业规划、职场协作、情绪管理。
教学要求：“能力本位”基本价值取向，强调培养的综合职业能力，从职业岗位需求出发，确定能力目标。着重培养学生沟通力能，团队合作能和，同时兼顾态度、知识、技能、情感等基本要素。以“先学做人，后学做事”作为课程内容安排和课程教学的重要原则，自始至终强调服务意识教育、责任意识教育和道德教育。课程贯彻体验教学，遵循教师引导、学生思考、促进师生共同发展。
	36

	
	合计
	72


七、教学进程总体安排
[bookmark: _Toc40266655]（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排40周教学活动，总学时数不低于3000；
2.公共基础课程学时一般占总学时的1/3；
3.选修课教学时数占总学时的比例均应当不少于10%；
4.实践性教学学时原则上占总学时数50%以上；
5.顶岗实习一般为6个月，可分散或集中安排；
[bookmark: _Toc40266656]（二）教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学时学分、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。                                                      
表10 专业教学进程安排
	课程
	课程
	课程名称
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时

	类别
	性质
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	比例

	公共课程
	必修
	中国特色社会主义
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	37%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	248
	2
	2
	3
	
	4
	5
	考试
	

	
	必修
	数学
	238
	2
	2
	3
	
	4
	4
	考试
	

	
	必修
	英语
	238
	2
	2
	3
	
	4
	4
	考试
	

	
	必修
	历史
	72
	1
	1
	1
	
	1
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	144
	2
	2
	2
	
	2
	
	考查
	

	
	必修
	体育与健康
	200
	2
	2
	3
	
	3
	2
	考核
	

	
	必修
	艺术
	72
	1
	1
	1
	
	1
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	1408
	14
	14
	18
	2
	19
	15
	
	

	专业课
	专业核心课
	必修
	普通话
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	37%

	
	
	必修
	形体训练
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	旅游概论
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游服务礼仪
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	中国旅游地理
	144
	
	4
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游心理学
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游英语
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	前厅服务与管理
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	客房服务与管理
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	餐饮服务与管理
	144
	4
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	茶艺
	72
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	900
	18
	16
	12
	0
	4
	0
	
	

	
	专业技能课
	必修
	景区讲解服务
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	必修
	导游实务
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	模拟导游
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	四川景区景点模拟讲解
	60
	
	
	
	
	
	6
	考核
	

	
	
	必修
	中餐宴会摆台
	114
	
	
	
	
	3
	6
	考核
	

	
	
	必修
	中式铺床
	114
	
	
	
	
	3
	6
	考核
	

	
	
	小计
	504
	0
	4
	4
	0
	10
	18
	
	

	
	实践课程
	实践
	认知实习
	34
	1w
	
	
	
	
	
	考核
	25%

	
	
	实践
	综合实训
	612
	
	
	
	18W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	340
	
	
	
	
	
	10w
	考核
	

	
	
	小计
	950
	2
	
	
	32
	
	
	
	

	选修课程
	素养选修
	限选
	职业素养
	36
	
	
	
	
	
	1
	考查
	2%

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	36
	
	
	
	
	1
	
	考查
	

	
	
	小计
	72
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	
	

	总计
	3834
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	
	


备注：
1.每学年按照40周，每周按照34学时进行教学计划的编制。学年日常课堂教学活动周数为36周。
2.表中周课时标注为“*W”指整周集中开设。
3.任选课不占总课时。
八、实施保障
（一）师资队伍
根据教育部颁布的《中等职业学校教师专业标准》和《中等职业学校设置标准》的有关规定，进行教师队伍建设，合理配置教师资源。专业教师学历职称结构应合理，根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.所学专业为旅游管理、酒店服务等相关专业。
4.理论教师、实训指导教师必须是大学本科以上学历，企业聘请的实训指导教师学历可放宽到大专学历。
5.专业教师必须具备一项或多项高级以上技能等级证书。
6.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
7.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的旅游行业一线从业经历，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
8．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
9．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
10．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
（二）教学设施
本专业根据旅游行业人才需求和职业教育特点应配备校内实训实习室和校外实训实习基地。
1.校内实训室
根据旅游服务与管理专业课程设置，校内实训必须配备模拟导游实训室、中餐服务、客房服务等基础实训室，主要设施设备及数量见下表。
表11 校内实训基地设备配置表

	序号
	实训室名称
	主要工具和设施设备

	
	
	名称
	数量（生均台套）

	1
	模拟导游实训室
	教师主控台
	1套

	
	
	学生桌椅
	1套/生

	
	
	投影仪
	1台，亮度>=3000流明

	
	
	投影屏幕
	1幅

	
	
	组合音响
	1套

	
	
	摄录像设备
	1套

	
	
	无线话筒
	2个

	
	
	有线话筒
	2个

	
	
	导游旗
	1面/生

	
	
	地陪服务实训仿真模拟软件
	1套

	
	
	全陪服务实训仿真模拟软件
	1套

	
	
	景区（景点）讲解教学资源库
	1套

	2
	客房中式铺床实训室
	床架连床垫
	7张

	
	
	床单
	10张

	
	
	被芯
	8张

	
	
	被套
	10张

	
	
	枕芯
	20块

	
	
	枕套
	20只

	
	
	席梦思保护垫（床褥）
	6块

	
	
	操作台
	4张

	3
	客房（标准房）实训室
	床（床架连床垫）
	2张

	
	
	床头柜
	1个

	
	
	行李柜
	1个

	
	
	书桌
	1张

	
	
	办公坐椅
	1把

	
	
	工作车
	2个

	
	
	卫生间梳妆镜
	1面

	
	
	茶几或茶台
	1张

	
	
	酒柜
	1个

	
	
	淋浴喷头（一体式淋浴间）
	1套

	
	
	便盆
	1个

	
	
	洗脸盆
	1个

	
	
	大理石台
	1张

	
	
	灯具
	盏/间

	
	
	床品
	套/床

	
	
	五巾
	适量

	4
	
	各类易耗品
	适量

	
	
	各类备品
	适量

	
	餐厅（中餐实训室）
	大圆桌
	2张

	
	
	中式餐椅
	20张

	
	
	工作台
	2张

	
	
	托盘
	50只

	
	
	储物柜
	3个

	
	
	摆台物品（如下）
	

	
	
	*台布及装饰布
	8块

	
	
	*餐巾（口布）
	80条

	
	
	*花瓶
	8个

	
	
	*餐碟（骨碟）
	80个

	
	
	*汤碗（翅碗）
	80个

	
	
	*味碟
	80个

	
	
	*汤勺（瓷更）
	80个

	
	
	*筷架
	80个

	
	
	*筷子
	80双

	
	
	*长柄杓
	80个

	
	
	*水杯（414ml）
	80个

	
	
	*葡萄酒杯（14cl）
	80个

	
	
	*白酒杯（2.6cl）
	80个

	
	
	*牙签
	80个

	
	
	*菜单
	80个

	
	
	*桌号牌
	16个

	
	
	*公用餐具（公筷架、筷子、公勺）
	8个

	
	
	折叠餐巾花专用大盘
	16套

	
	
	净手巾
	适量


2.校外实训实习基地
我校旅游服务与管理专业与遂宁市首座万豪酒店开展校企合作，建立校外实训基地，保障认知实习、教学实践、顶岗实习等教学活动的实施，提供教师企业挂职锻炼岗位，实现教师轮岗实践，提升教师“双师素质”。
（三）教学资源
[bookmark: _Toc180329477]1.课程标准
除公共基础课采用国家标准以外，其他专业（技能）课都及时将新技术、新工艺、新规范纳入课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。
课程标准需要明确：课程性质、课程目标、课程核心素养、课程内容及关联结构、学时安排、课程教学要求和课程学业质量评价标准等。
2.教材
教材基于岗位工作环节来设计，分解成若干典型的工作项目，按完成工作项目的需要和岗位操作规程。要通过一体化教学并运用所学知识进行评价，引人必要的理论知识，增加实践实操内容，强化理论在实践过程中的应用。所有教材必须经过学校教材审定委员会审定认可后才能征订使用。
3.教学设计
教学设计是根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。教学设计应符合学生学情需要，具备“课程思政”的意识，明确学习目标、重点和难点，详细设计学习活动的行动过程，细化评价指标。
4.教学资源
校企共同开发以学习任务为单位开发配套的数字化资源。资源包括电子教案、电子课件、微课、案例视频、题库、企业典型工作案例等积件，帮助学习者反复观摩实操规范，练习操作技能。
（四）教学方法
1． 公共基础课
公共基础按照教育部有关教育教学的基本要求和课程标准中提出的教学要求，坚持立德树人，按照德、智、体、美、劳全面发展的目标定位，公共基础课教学重在改革教学方法和教学组织形式，充分调动学生学习的主动性和积极性，突出教学的生活性、整体性、融合性、实践性和体验性，不断创新教学手段和教学模式，全面提高学生综合素质，培养学生学科核心素养。
2.专业课
按照“教、学、做合一”的总体原则，根据课程性质，采用班级授课、分组教学、现场教学、实践训练、讨论、讲座等形式组织教学；不断改革教学方法，采用现场教学、案例教学、任务驱动教学等方法；不断创新教学手段，利用网络、多媒体、空间等信息化手段，倡导学生利用信息化手段自主学习、自主探索，积极开展师生教学互动，达到共同学习、共同提高的目的。
（五）学习评价
按照学校《学生学业评价管理办法》，实施“三元四维两结合”的评价体系，引导学生自我管理、主动学习，提高学习效率。
1.学业质量标准
依据各课程的课程标准中的学业质量水平对学生学习该课程的学习成就表现实施评价。
2.学业评价方式
（1）理论课
理论课程指理论性较强的专业理论课程和文化公共课程。理论课程评价围绕理论知识检测、出勤与纪律、核心价值观、道德行为、学习能力、合作能力和学科特色考核等8个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（2）专业课
专业课程指理论和技能实训并重，缺一不可的课程。专业课评价包括专业理论课考核和专业技能课考核，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（3）技能课
专业技能课程指以技能为主的课程。技能课程评价围绕出勤与纪律、按时完成工作任务、操作准确程度、安全与规范操作、学习能力、协作能力6个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（六）质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
九．毕业要求
[bookmark: _Toc40266665]1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格；
3.按要求参加所有实习实训课程（实训课、认知实习、跟岗见习、顶岗实习），且成绩合格。
十、附录
1.专业教学进程安排表
2.教学计划变更申请表
3.人培实施审批表








附录1：
旅游服务与管理专业教学进程安排表
	[bookmark: _Toc40266668][bookmark: _Toc40266494]课程
	课程
	课程名称
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
	学时

	类别
	性质
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	方式
	比例

	公共课程
	必修
	中国特色社会主义
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	37%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	248
	2
	2
	3
	
	4
	5
	考试
	

	
	必修
	数学
	238
	2
	2
	3
	
	4
	4
	考试
	

	
	必修
	英语
	238
	2
	2
	3
	
	4
	4
	考试
	

	
	必修
	历史
	72
	1
	1
	1
	
	1
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	144
	2
	2
	2
	
	2
	
	考查
	

	
	必修
	体育与健康
	200
	2
	2
	3
	
	3
	2
	考核
	

	
	必修
	艺术
	72
	1
	1
	1
	
	1
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	1408
	14
	14
	18
	2
	19
	15
	
	

	专业课
	专业核心课
	必修
	普通话
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	37%

	
	
	必修
	形体训练
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	必修
	旅游概论
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游服务礼仪
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	中国旅游地理
	144
	
	4
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游心理学
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	必修
	旅游英语
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	前厅服务与管理
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	客房服务与管理
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	餐饮服务与管理
	144
	4
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	茶艺
	72
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	900
	18
	16
	12
	0
	4
	0
	
	

	
	专业技能课
	必修
	景区讲解服务
	72
	
	
	
	
	4
	
	考试
	

	
	
	必修
	导游实务
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	模拟导游
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	四川景区景点模拟讲解
	60
	
	
	
	
	
	6
	考核
	

	
	
	必修
	中餐宴会摆台
	114
	
	
	
	
	3
	6
	考核
	

	
	
	必修
	中式铺床
	114
	
	
	
	
	3
	6
	考核
	

	
	
	小计
	504
	0
	4
	4
	0
	10
	18
	
	

	
	实践课程
	实践
	认知实习
	34
	1w
	
	
	
	
	
	考核
	25%

	
	
	实践
	综合实训
	576
	
	
	
	18W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	340
	
	
	
	
	
	10w
	考核
	

	
	
	小计
	950
	2
	
	
	32
	
	
	
	

	选修课程
	素养选修
	限选
	职业素养
	36
	
	
	
	
	
	1
	考查
	2%

	
	
	限选
	中华优秀传统文化
	36
	
	
	
	
	1
	
	考查
	

	
	
	小计
	72
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	
	

	总计
	3834
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	
	


备注：
1.每学年按照40周，每周按照34学时进行教学计划的编制。学年日常课堂教学活动周数为36周。
2.表中周课时标注为“*W”指整周集中开设。
3.任选课不占总课时。
附录2：教学计划变更申请表
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3.人培实施审批表
[image: ]
























	
遂宁市职业技术学校

	
计算机平面设计专业

2021级人才培养方案（修订）



















方案撰写： 平面设计专业项目组

合作企业： 四川顽美思享广告有限公司 

合作高校： 

	2021年07月













[bookmark: _Toc88664972]第七章  计算机平面设计专业人才培养方案（2021级）
[bookmark: _Toc17045][bookmark: _Toc26351][bookmark: _Toc77961885][bookmark: _Toc77965289]一、专业名称及代码
专业名称：计算机平面设计
专业代码：710210
[bookmark: _Toc528272792][bookmark: _Toc5306][bookmark: _Toc12077][bookmark: _Toc77961886][bookmark: _Toc77965290]二、入学要求
[bookmark: _Toc528272793]初中毕业或具有同等学历者
[bookmark: _Toc4338][bookmark: _Toc8413][bookmark: _Toc77961887][bookmark: _Toc77965291]三、修业年限
[bookmark: _Toc77961738][bookmark: _Toc77961888][bookmark: _Toc77962569][bookmark: _Toc77963836][bookmark: _Toc77965015][bookmark: _Toc77965292][bookmark: _Toc528272794]3年
[bookmark: _Toc6276][bookmark: _Toc10623][bookmark: _Toc77961889][bookmark: _Toc77965293]四、职业面向
表1 计算机平面设计专业职业面向分析表
	所属专
业大类
（代码）
	所属专业类（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
	主要岗位类别
	技能等级证书及级别

	信息技术类（71）
	信息技术类
（710210）
	其他广告服务（7259）
互联网广告服务（7251）
包装装潢及其他（23191）
图书出版（8621）报纸出版（8622）期刊出版（8623）数字出版（8626）
	广告设计师
（4-08-08-08）
网络编辑
（2-10-02-05）
包装设计师（4-08-08-09）
美术编辑（2-10-02-02）
	广告设计
网页设计
UI设计
包装装潢设计
美术编辑
	广告设计师
广告策划师
网页设计师
  包装设计师
平面设计师





[bookmark: _Toc77961890][bookmark: _Toc77965294]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc77965295]（一）培养目标
[bookmark: _Toc77961741][bookmark: _Toc77961891][bookmark: _Toc77962573][bookmark: _Toc77962771][bookmark: _Toc77963840][bookmark: _Toc77965019][bookmark: _Toc77965296][bookmark: _Toc77961742][bookmark: _Toc77961892][bookmark: _Toc77962574][bookmark: _Toc77962772][bookmark: _Toc77963841][bookmark: _Toc77965020][bookmark: _Toc77965297][bookmark: _Toc528272795][bookmark: _Toc20625][bookmark: _Toc32697]根据教育部《中等职业学校计算机平面设计专业教学标准》的要求，本专业培养思想政治坚定、德技并修、全面发展，具有良好职业道德、人文素养和艺术素养，掌握广告设计、包装装潢设计、交互设计、美术编辑、图像处理、排版等基本理论知识和技术技能，具备基本审美能力、认知能力、合作能力、创新能力、职业能力等支撑终身发展、适应时代要求的关键能力，具有较强的就业创业能力。面向图形设计公司、广告公司、印刷行业、出版行业、生产企业广告部或企划部、相关设计工作室等领域，培养从事广告设计、企业产品装潢、企业形象设计、会展、网页、多媒体产品、影视动画等设计制作工作，德智体美全面发展的高素质劳动者和技能型人才。
[bookmark: _Toc77965298]（二）培养规格
1.素质
[bookmark: _Toc77961743][bookmark: _Toc77961893][bookmark: _Toc77962576][bookmark: _Toc77962774][bookmark: _Toc77963843][bookmark: _Toc77965022][bookmark: _Toc77965299](1)具有正确的世界观、人生观、价值观。坚决拥护中国共产党领导，树立中国特色社会主义共同理想，践行社会主义核心价值观，具有爱国情感、国家认同感、中华民族自豪感，遵守法律，遵规守纪，具有社会责任感和参与意识。
[bookmark: _Toc77961744][bookmark: _Toc77961894][bookmark: _Toc77962577][bookmark: _Toc77962775][bookmark: _Toc77963844][bookmark: _Toc77965023][bookmark: _Toc77965300](2）具有良好的职业道德和职业素养，具有较强的实践能力;
[bookmark: _Toc77961745][bookmark: _Toc77961895][bookmark: _Toc77962578][bookmark: _Toc77962776][bookmark: _Toc77963845][bookmark: _Toc77965024][bookmark: _Toc77965301](3)具有职业生涯规划意识，具有良好的生活习惯、行为习惯和自我管理能力。
[bookmark: _Toc77961746][bookmark: _Toc77961896][bookmark: _Toc77962579][bookmark: _Toc77962777][bookmark: _Toc77963846][bookmark: _Toc77965025][bookmark: _Toc77965302](4）具有较强的集体意识和团队合作精神，能够进行有效的人际沟通和协作看闸社会、自然和谐共处。
[bookmark: _Toc77961747][bookmark: _Toc77961897][bookmark: _Toc77962580][bookmark: _Toc77962778][bookmark: _Toc77963847][bookmark: _Toc77965026][bookmark: _Toc77965303] (5）具有良好的身心素质和人文素养，具有感受美、表现美、鉴赏美、创造美的能力。
    2.知识
[bookmark: _Toc77961748][bookmark: _Toc77961898][bookmark: _Toc77962581][bookmark: _Toc77962779][bookmark: _Toc77963848][bookmark: _Toc77965027][bookmark: _Toc77965304](1）掌握广告设计师需要的基本理论知识。
[bookmark: _Toc77961749][bookmark: _Toc77961899][bookmark: _Toc77962582][bookmark: _Toc77962780][bookmark: _Toc77963849][bookmark: _Toc77965028][bookmark: _Toc77965305](2）掌握网页设计师需要的基本理论知识。
[bookmark: _Toc77961750][bookmark: _Toc77961900][bookmark: _Toc77962583][bookmark: _Toc77962781][bookmark: _Toc77963850][bookmark: _Toc77965029][bookmark: _Toc77965306](3）掌握UI设计师需要的基本理论知识。
[bookmark: _Toc77961751][bookmark: _Toc77961901][bookmark: _Toc77962584][bookmark: _Toc77962782][bookmark: _Toc77963851][bookmark: _Toc77965030][bookmark: _Toc77965307](4）掌握包装设计师需要的基本理论知识。
[bookmark: _Toc77961752][bookmark: _Toc77961902][bookmark: _Toc77962585][bookmark: _Toc77962783][bookmark: _Toc77963852][bookmark: _Toc77965031][bookmark: _Toc77965308](5）掌握平面设计师需要的基本理论知识。
[bookmark: _Toc77961753][bookmark: _Toc77961903][bookmark: _Toc77962586][bookmark: _Toc77962784][bookmark: _Toc77963853][bookmark: _Toc77965032][bookmark: _Toc77965309](6)了解国内外最新设计流行趋势及相关的商业法律知识。
[bookmark: _Toc77961754][bookmark: _Toc77961904][bookmark: _Toc77962587][bookmark: _Toc77962785]3.能力
[bookmark: _Toc77961755][bookmark: _Toc77961905][bookmark: _Toc77962588][bookmark: _Toc77962786][bookmark: _Toc77963854][bookmark: _Toc77965033][bookmark: _Toc77965310](1）具备一定的口语和书面表达、信息技术应用能力。
[bookmark: _Toc77961756][bookmark: _Toc77961906][bookmark: _Toc77962589][bookmark: _Toc77962787][bookmark: _Toc77963855][bookmark: _Toc77965034][bookmark: _Toc77965311](2）具备对新知识、新技能的学习能力和创新创业能力。
[bookmark: _Toc77961757][bookmark: _Toc77961907][bookmark: _Toc77962590][bookmark: _Toc77962788][bookmark: _Toc77963856][bookmark: _Toc77965035][bookmark: _Toc77965312](3)具有较强的手绘造型与书画造型能力。
[bookmark: _Toc77961758][bookmark: _Toc77961908][bookmark: _Toc77962591][bookmark: _Toc77962789][bookmark: _Toc77963857][bookmark: _Toc77965036][bookmark: _Toc77965313](4)具备广告宣传策划、创意、设计、制作的能力。
[bookmark: _Toc77961759][bookmark: _Toc77961909][bookmark: _Toc77962592][bookmark: _Toc77962790][bookmark: _Toc77963858][bookmark: _Toc77965037][bookmark: _Toc77965314](5）具备企业形象设计策划、设计的能力。
[bookmark: _Toc77961760][bookmark: _Toc77961910][bookmark: _Toc77962593][bookmark: _Toc77962791][bookmark: _Toc77963859][bookmark: _Toc77965038][bookmark: _Toc77965315](6）具备网页设计、UI设计的策划、设计的能力。
[bookmark: _Toc77961761][bookmark: _Toc77961911][bookmark: _Toc77962594][bookmark: _Toc77962792][bookmark: _Toc77963860][bookmark: _Toc77965039][bookmark: _Toc77965316](7）具备包装结构、包装装潢的策划、设计、样品制作的能力。
[bookmark: _Toc77961762][bookmark: _Toc77961912][bookmark: _Toc77962595][bookmark: _Toc77962793][bookmark: _Toc77963861][bookmark: _Toc77965040][bookmark: _Toc77965317](8）具备图书、报纸、期刊等出版物封面、版面、页面策划、编辑的能力。
[bookmark: _Toc77961763][bookmark: _Toc77961913][bookmark: _Toc77962596][bookmark: _Toc77962794][bookmark: _Toc77963862][bookmark: _Toc77965041][bookmark: _Toc77965318](9)具有综合文本、图像、声音、视频等生成简单的多媒。
[bookmark: _Toc77961764][bookmark: _Toc77961914][bookmark: _Toc77962597][bookmark: _Toc77962795][bookmark: _Toc77963863][bookmark: _Toc77965042][bookmark: _Toc77965319](10)掌握摄影构图的手段与技巧，并能联系摄影实践，提高艺术审美能力，具有独立创意构图和拍摄制作的能力。
[bookmark: _Toc77961765][bookmark: _Toc77961915]4.思政要求
[bookmark: _Toc77962797]（1）政治认同
坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，特别是习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观。
（2）职业精神
具有积极劳动态度和良好劳动习惯，具有正确职业理想、科学职业观念、良好职业道德和职业行为，具备理性思维、批判质疑、勇于探究的科学精神，能够正确认识和处理社会发展与个人成长的关系，并做出正确价值判断和行为选择，在社会实践中增长才干。
（3）法治意识
具有社会主义法治观念、正确的权利义务观念，尊法学法守法用法，维护宪法尊严，自觉参与社会主义法治国家建设。
（4）健全人格
具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（5）公共参与
具有主人翁意识，坚持以人民为中心，能够有序参与公共事务、积极承担社会责任。了解民主管理程序、体验民主决策价值、感受民主监督作用，增强公德意识、培养公共精神、提高参与能力。
（6）国家认同
具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史学习于探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的时空框架下，理解历史变迁，运用史料实证认识现实社会和职业问题；树立正确的国家观，增强对祖国和民族的认同感。
[bookmark: _Toc25097_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc77965320]六、课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业（技能）课。
公共基础课包括思想政治课、文化课、体育与健康、艺术、以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业（技能）课包括专业核心课和专业技能课，实习实训是专业技能课教学的重要内容，含校内实训、校外见习、顶岗实习等多种形式

[bookmark: _Toc77961766][bookmark: _Toc77961916][bookmark: _Toc77962798][bookmark: _Toc77963864][bookmark: _Toc77965043][bookmark: _Toc77965321][image: ]图1  课程结构图
[bookmark: _Toc77961767][bookmark: _Toc77961917][bookmark: _Toc77965322]（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程
表2  公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
认识自我健康成长
立足专业谋划发展
和谐交往快乐生活
和谐交往快乐生活
规划生涯放飞理想
	4
	36

	
	
	
	8
	

	
	
	
	4
	

	
	
	
	8
	

	
	
	
	6
	

	
	
	
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
辩证看问题，走好人生路
实践出真知，创新增才干
坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	8
	36

	
	
	
	10
	

	
	
	
	8
	

	
	
	
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	100
	198

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	98
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	
	拓展模块
	专题1：思辨性阅读与表达
	
	

	
	
	
	专题2：古代科技著述选读
	
	

	
	
	
	专题3：中外文学作品研读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	90
	180

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	60
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	30
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	90
	180

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	60
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	
	30
	

	
	
	
	技术创新
	
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	
	拓展模块
	自主开发
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	18
	36 

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	18
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	72
	180

	
	
	
	健康教育
	36
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	80
	80
	

	
	
	拓展模块二
	任选（学校自主确定）
	28
	28
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	18

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	










普通话


	基本理念
	普通话的概念:普通话是以北京语音为标准音，以北方话为基础方言，以典范的现代白话文著作为语法规范的现代汉民族共同语.

	
	课程目标
	通过《普通话》的学习，教育学生热爱祖国语言，掌握普通话语音基本理论和普通话、韵、调、音变的发音要领，具备较强的音辨别能力和自我语音辨能力，能用标准或出较标准的普通话进行职场口语际。同时，针对普通话水半测试进行有针对性的训练，使学生能顺利地通过测式并达到二级乙等的等级标准。

	
	主要内容
	正确读出普通话的声母、韵母、声调和400个基本音节，熟练掌握《现代汉语常用字表》中的2500个常用字和1000个次常用字的读音；能用比较标准的普通话流畅、有感情地朗读课文；做有准备的发言时，语句通顺流畅，词汇、语法很少有误，语音失分率在20％以下；自由交谈时，普通话比较流畅。
	72

	
	教学要求
	学生在教学、集体活动和专业实践中，全部使用普通话；在校内各种场合自觉地使用普通话。毕业年级学生的普通话水平均应达到二级乙等以上。

	

说明


	1.公共基础课程共计1278个学时，占课时总数的44%
2.国家安全教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践中，以提高教育的针对性。
3.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
4.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。
5.国防教育纳入新生军训计划，并通过专题讲座或社会实践活动等完成规定的内容。


表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	

	6
	数学
	180
	

	7
	英语
	180
	

	8
	历史
	72
	

	9
	信息技术
	144
	

	10
	体育与健康
	180
	包括108课时的拓展模块

	11
	艺术
	36
	

	12
	劳动教育
	18
	不少于16学时（不占总课时）

	13
	普通话
	72
	

	 合计
	1206
	


[bookmark: _Toc77961768][bookmark: _Toc77961918][bookmark: _Toc77965323]（二）专业课
1.专业核心课
表4专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	1
	美术鉴赏
	
熟悉中国美术史的发展脉络和风格演变，体会中国画线条的力度、美感和水墨的神韵.了解西方美术各个历史时期的风格演变,西方主要艺术流派的产生、特征、作者及作品的艺术地位。掌握关于艺术品的构图、透视、色彩、结构等具体相关艺术理论。
1.培养学生的审美能力及艺术鉴赏、分析和评价能力。
2.加强、加深对技法和理念的理解，在绘画创作和实际设计中开放思维、汲取灵感，.加强高品位艺术修养和高尚艺术情操的教育。3注重学习的刻苦性和专注性精神的培养，实事求是的学风和创新精神，提升职业素养。
	教学内容：
1．艺术的本质、美术鉴赏知识、中西方绘画艺术特色差异比较
2．中国美术(一)
3．中国美术(二)
4．西方早期绘画艺术、古希腊美术
5．欧洲文艺复兴时期
6．欧洲文艺复兴时期美术
7．17世纪巴洛克时期美术、18世纪洛可可时期美术
8．18世纪新古典主义美术、浪漫主义美术、现实主义
9．19世纪印象派、新印象派及后印象派
10．20世纪现代美术
教学要求：
1.主动探究艺术的本质、特性和文化内涵。
2.拓宽视野、陶冶情操
3.具有识别能力、理论认识、艺术思维
4.具有审美素质
	72

	2
	素描
	了解素描基本概念、表现特点、表现形式、为什么学习素描，了解绘画铅笔、橡皮差、美工刀、画板、画架、素描纸等的作用，了解素描绘画的基本姿势和要求，了解素描绘画过程，了解素描临摹与静物写生练习的区别
1、掌握素描绘画线条、形体透视关系、几何体结构表现
2、掌握石膏几何体、静物、寸布等基本结构构造
3、掌握素描的表现规律、形式、特点
4、掌握人物动态、骨骼的表现技法
5、掌握常见的各种构图表现技法
6、基本的审美能力、观察能力、表现能力、造型能力、构图能力、画面控制能力
7、树立正确的绘画与造型、艺术审美能力，具备基本的艺术修养与艺术鉴别能力
	教学内容
1.线条、透视、调子、结构
2.石膏几何体画法
3.静物的画法
4.石膏头像的画法
5.真人头像的画法
教学要求
1．具有较强的集体荣誉意识
2．具有正确、规范的绘画表现习惯
3．具有良好的沟通能力
4．具有良好的自主学习和总结归纳能力
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	3
	色彩
	掌握色彩的基础知识与基本原理，
重点研究自然物象固有色及环境色之间的色彩关系；认识色彩关系与色调在色彩表现中的重要美学作用；理解用色彩表现形体的基本原理与规律。
1.培养运用整体的观察方法来观察色彩、比较色彩、捕捉物象大的色彩关系的能力；
2.熟悉与掌握水粉画的工具材料性能及水粉画的基本表现技巧；
3.掌握色彩画的构图原理；提高色彩的表现力，丰富色彩的表现手段；
4.能够准确的表现物体的固有色并把握画面的整体色彩关系；
6.根据专业适当训练体积感、量感和空间感的表现能力。
	教学内容
1.色彩的调和
2.色彩的明度、纯度
3.单个静物
4.组合静物
5.水粉风景
教学要求
1.学会专业性的观察与思考色彩的方法，增强色彩感性经验和感受能力；
2.培养专业应具备的基本的表现能力和审美素养，为专业色彩设计的学习与实践奠定良好的表现与鉴赏的基本素质。
3.使学生从学习中获得乐趣，并形成良好的学习、分析、思考习惯。
4.立足“因材施教”“学生为主体”的教育理念，使每个学生都形成自己独特的审美意识和良好的审美情趣。
	144

	4
	速写
	了解速写的基本概念、表现方法，了解绘画铅笔、炭笔、橡皮差、速写纸速写本等的作用，了解速写的作画过程。掌握速写绘画表现基本
掌握速写造型的基本方法
1、掌握利用线条、块面去表现空间形体的能力
2、掌握熟练、快速的构图能力
3、掌握速写的多种表现方法、样式、特点
4、掌握速写中对人物动态、比例、结构的表现技法
5、掌握速写中对物体结构、空间透视的表现技法
	教学内容
1. 线条的运用
2. 风景速写
3.人物速写
教学要求
1.具有基本的绘画审美能力
2.具有良好的道德修养
3.具有正确、规范的绘画表现习惯
4.具有良好的理解能力、模仿能力
5.具有良好的自主学习能力

	72

	5
	构成基础
	掌握色彩的基础理论、构成方法和色彩艺术的创意思维；掌握色彩基础理论主要包括色彩的物理、生理、心理、美学等科学原理。掌握构成方法主要解决色彩的对比与调和、构成的基本方法及形式美法则；掌握创意思维对色彩的心理联想和创造性运用色彩的方法及规律；
1.初步具有徒手装饰作图能力；
2.具有根据不同条件完成项目图纸的能力；
3.具有灵活运用所学三大构成知识的能力。
	教学内容
1. 点构成
2. 线构成
3. 面构成
4. 色彩构成
5. 立体构成
教学要求
1.具有吃苦耐劳、踏实肯干的工作作风；
2.具有严谨务实、团队合作的意识。
3.具有质量责任、安全及环境保护意识。
4.具有身体健康、有创新创业的能力。
	144

	6
	版式设计
	能够借鉴中外优秀佳作和优秀传统文化的精髓，―物我所用，创造出适应于市场需求的有理念的作品，塑造良好的设计师形象和专业素养，丰富学生（设计者）和受众的人文精神，做对社会负责任的设计。
1.培养学生的沟通能力与团队协作精神
2.培养学生分析问题、解决问题的能力
3.培养学生的表达和交际能力
4.培养学生的观察能力和审美能力5.培养学生的创新能力。
6.培养学生爱岗敬业的工作作风
	教学内容
1.名片的版式
2.招贴的版式设计
3.画册的版式设计
4.户外广告设计的版式设计
5.DM单的版式设计
教学要求
1.具有以视觉方式分析、研究、解决问题的习惯与能力。
2.了解编排设计表现的形式语言，掌握运用构成要素进行分析描述、重构的方法。
3.了解视觉语言形式表现的多种手法，自如运用多种体裁、材料、媒介、技法、效果。
4.了解版式设计，了解版式设计的重要性，掌握版式的大原则和要素:
4.具有从设计文案、素材收集分析、设计草案及思路到最终效果样本输出的能力
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	7
	设计基础
	
通过本课程学习，培养学生具有，了解平面构成和色彩构成概况，掌握平面构成的基本造型要素、平面构成的形态属性、平面构成的基本形式;掌握色彩构成基本构成的要素和特征、色彩构成的基本原理。
	教学内容
平面基础造型训练
平面空间构成训练
色彩造型训练
教学要求
1.培养学生自己自觉主动去学习的方2.培养学生如何在学习中转换思维，寻找归纳基本形态的能力，获取专业信息，发挥想象力，锻炼学生独立分析问题和解决问题的能力
3.具有熟练的徒手设计表现能力，形成专业的设计思维意识。
	72

	小计
	900


2.专业技能课
表5 专业技能课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	










1
	










广告文案设计
	通过“广告文案”课程学习,使学生认识和了解广告公司工作流程中广告文案的作用与地位、广告文案的写作类型、结构、特性及实际应用,了解和掌握现代广告文案基本理论和基本技能,初步具有分析、设计、撰写、修改和与广告策划、平面设计人员的沟通协调的能力;养成独立思考、崇尚科学与艺术的学习习惯和严格遵守行业标准、国家广告法规以及求真务实、踏实严谨的职业习惯,树立较强的广告人意识及创新意识;为从事平面广告设计和多媒体广告设计所需的广告文案撰写工作和永葆广告创意的创新出彩的创造性思维和表现力而奠定基础。
	教学内容
1.广告文案特质的把握
2.广告文案的策略确定
3.广告文案的语言创新
4.广告文案的结构写作
5.广告文案的文体写作
6.广告文案的系列创作
教学要求
1.具备广告行业及广告文案概论基础知识，包括文案的历史和发展、广告学、及营销学、心理学、消费者行为学和策划学等发面知识;2熟练掌握广告创作流程，及广告的创意思维模式;3.熟练掌握各种文案表现手法，具备一定的文学功底;4.具有一定的现代传媒和现代广告发展趋势的认识能力。5具有合作意识和团队精神;6.通过教学，引导学生自觉地学习与遵守广告法规，扞卫广告的真实性，在广告策划与创意中把握好旅游广告的服务性、创造性与责任意识;7.具有丰厚的知识底蕴为广告创意提供源泉;8.能够把广告策划与创意理论与企业的经营活动有机结合起来。
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	2
	字体设计
	本课程学习和掌握字体设计基本知识和技能，并通过课程项目的训练来培养学生字体设计和应用的实际技能，为其尽快应用到后续的专业设计课程打下良好基础。通过本门课程的学习使学生熟练掌握中、外文基本字体的书写方法和创意字体设计的基本规律，能够根据文字内容独立完成字体创意设计的全过程。了解字体与版式编排的基本方法。会运用字体设计简单的平面物，如标语、店面、海报等。
	教学内容
1.字体设计概述和文字演变历史
2.汉字的发展历程
3.汉字的设计原理以及创意设计方4.法
5.拉丁字体的发展历程
6.拉丁字体的设计原理以及创意设计方法
7.数字和标点符合等设计技法
8.字体在设计领域中的多种应用
9.字体设计实践创作
教学要求
掌握字体元素的选用、设计及创意方法，能尽量恰当地灵活多样地应用于不同类别的设计载体中去，提高对文本设计元素的观察力和灵敏度，为广告、装潢设计等综合项目服务。
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	3
	动漫形象设计
	动画形象设计教学要从形象设计基础知识、基本素质和技能诸多方面培养学生思维能力和绘画能力。学生思维和绘画能力的提高包含几个方面:一方面是对物体造型结构的观察﹑分析和理解,加以提高自己的造型能力，二方面是徒手绘画实际动手能力的提高,三方面是想象力的开发,创意思维能力的提高。
本课程的教学目标就是争取在有限的学时内通过系列的课题训练、理论讲授、作品赏析、创作辅导、师生互动、作业指导、讲评交流等多种教学方式的灵活运用,使学生在概念知识、方法体验、能力培养三个阶段教学过程中获取动画造型设计所给予的设计营养,为以后的动画制作打下坚实的基础。
	教学内容
1. 动画造型设计概述
2. 动画造型形式美法则的基本要素
3. 动画造型设计基础
4. 动画角色造型技巧-角色造型
5. 动画大师名作鉴赏
教学要求
本课程涉及诸多门类学科，要督促学生多方涉猎，提高自身的素养。同时，强调学生在进行造型设计基本功练习时，要对整部动画制作的每个环节的要求加以考虑，无论是写生或收集素材都应有更明确的目标或针对性，并能根据不同的动画风格进行相关的造型训练。
	108

	4
	商业绘画
	通过本课程学习，学生能综合运用创意的方法完成商业绘画工作，能够认识商业绘画是一个立体的、多侧面的、多层次的、多因素的系统工程。能够运用商业绘画的评估方法对商业绘画项目进行专业的测评，并运用到今后的工作学习中。
	教学内容
1.主题立意
2.风格设定/调性选择
3.造型设计/单品绘制
4.氛围塑造和文字编排
教学要求
通过对本情景的学习，了解插画的基本概念和功能性作用，解析插画的发展历程，分析插画的发展方向，通过对优秀插画范例的赏析，寻求风格和主题的意向性思维；使学生在了解了插画基础知识后，萌发自己想表达的愿望，通过市场调研，了解受众心理，确定项目主题；在主题确立之后，根据创意内容，进行风格的尝试,包括商业绘画、儿童插画、游戏概念等，掌握对风格的表述能力；根据创意内容，进行风格的尝试,包括商业绘画、儿童插画、游戏概念等，掌握对风格的表述能力。
	36

	5
	Flash动画制作
	该课程的教学目标是使学生通过学习Flash的基础知识和基本操作，培养学生自觉使用flash软件解决学习和工作中实际问题的能力，使 Flash软件成为学生制作动画的有力工具，从而促进本专业相关学科的学习。
	教学内容
1.Flash 基础2.绘制图形
3．颜色和渐变4．处理图形对象
5.使用元件和库6.基础动画设计
7.高级动画技巧8．声音的控制
9.视频处理10.脚本基础和实例
教学要求
1．要求学生能够全面掌握所学内容，并能够用其分析、解答与Flash 动画制作相关的问题，能够举一反三。
2．要求学生能够较好地理解与Flash动画制作相关的问题，并且能够进行简单分析和判断。
3.要求学生能够一般地了解的所学内容。
	108

	6
	计算机基础
	通过本课程的学习，使学生基本掌握计算机基础知识的基础上，理解一些计算机的常用术语和基本概念;学生能较熟练使用Windows XP操作平台，熟练掌握Office 的主要软件，具有网络的入门知识，能浏览各网站并查阅资料。学习本课程，主要培养学生的自学能力和获取计算机新知识、新技术的能力，具有使用计算机工具进行文字处理、数据处理、信息演示、信息获取等相关能力。
	教学内容
1.操作系统的使用
2.文档的制作与处理
3.电子表格的应用
4.演示文稿的制作与应用
5.数据库应用
6.计算机组装
7.互联网的应用
教学要求
通过专业理论指导下的实践活动，与学生工作中的实际应用进行综合演练，使教与学互动、学与用结合，真正做到教学做一体;通过学生自评、小组内成员互评、教师评价三种方式对学生的学习效果进行检验。同时培养学生勇于创新，敬业乐观的工作作风和诚实守信的性格。
	72

	7
	手绘效果图
	本课程以实践项目强化学生的操作技能，学生在训练设计技能的同时，还锻炼学生的组织能力、协作能力、沟通能力与协调能力，加强学生的团队意识，培养学生的职业素质。目的:旨在培养具有手绘快速表现技法，富有想象力和手绘能力的实战型室内设计人才，满足社会对专业设计人才的需求!全面掌握各种线条与单体的画法，精通在不借用铅笔稿和尺子情况下，快速完成各种立体空间、不同质感的表现，熟练掌握色彩理论与马克笔表现，快速地完成各种设计公司要求常见手绘图。
	教学内容
1.透视图概述
2.单体器具的速写
3.材质变现训练
4.着色训练，能够按照水彩、水粉、马克笔、色铅的气铅的表现规律，完成透视训练
教学要求
本课程主要学习手绘，掌握绘画基本造型及配色能力，广泛应用于广告、杂志、海报、书籍、包装、banner设计等平面网页设计领域。通过“理论一实训—设计”教学模式的实施，掌握效果图制作整个流程。培养学生谦虚、好学的能力，培养学生勤于思考、做事认真的良好作风，培养学生良好的职业道德。
	36

	8
	Photoshop图像处理
	通过本课程的学习，使学生了解 Photoshop 的功能、特点、概念、术语和工作界面，熟练掌握图像编辑、通道、图层、路径的综合运用;熟练掌握图像色彩的校正、各种特效滤镜的使用、特效字的制作和图像输出与优化等方法和技巧;能够灵活运用图层风格、流体变形及褪底和蒙版，制作出千变万化的图像特效，从而形成一定的平面图像处理力，为学生进一步学习打下坚实的基础，同时为与本专业效果图制作及相关的应用课程提供应用基础与支持。
	教学内容
1.Photoshop基础知识
2.立体几何图
3.数码相机和Photoshop的结合
4.图层的运用
5.通道和蒙版
6.滤镜的运用
7.Photoshop室内效果图后期处理
教学要求
1.正确理解各类平面处理软件的应用范围，熟悉Photoshop基础操作实践。
2.熟练掌握室内效果图后期处理技法。3.遵守纪律，有团队合作精神。
4.能向小组成员分享自己的设计资源、工作过程中的体会与改进设想
	108

	9
	CorelDraw应用
	CORELDRAW是目前使用最普遍的矢量图形绘制及图形图像处理软件之一，是艺术设计专业.动漫、工业设计、印刷图文类专业学生岗位能力拓展领域的一门必修课程，是一门综合应用课程。
本课程作为艺术设计课程体系中的一部分，主要任务是使学生掌握矢量图形绘制、处理及图文排版的基础知识，培养学生运用矢量图形处理软件设计制作作品的技能，全面提高学生的素质，增强适应职业变化能力，为服务社会区域经济需要打下一定基础。
	教学内容
以“基于工作过程”教学模式，《CORELDRAW》课程划分为造型设计与制作、广告设计与制作、商业插画设计与制作、书籍装帧设计与制作、标志设计与制作、报刊杂志设计六个工作情境，将课程的能力目标转换成典型的工作任务来确定课程学习项目，开展教学活动。
教学要求
对该软件全面的认识和了解，并能熟练运用该软件，实现设计任务，适应行业发展与职业变化要求，为艺术设计专业、动漫、工业设计、印刷图文及其它相关的工作领域，培养所需要的高技能、高综合素质要求的技能型人才。
	90

	10
	Illustrator
	课程以工作过程为导向，工学结合，强化学生的操作技能，学生在训练设计技能的同时，还锻炼学生的组织能力、协作能力、沟通能力与协调能力，加强学生的团队意识，培养学生的职业素质。使学生掌握专业辅助软件 Illustrator 与视觉艺术设计的关系，掌握本软件在会展设计领域的用法。能够使用Illustrator 软件进行与专业相关的效果图设计、制作与表现及后期的输出。
仙要求
	教学内容
1.1llustrator基础知识
2.路径图形制作、图层控制
3.图形填色及艺术效果处理
4.文字处理、图表、滤镜与效果
5.辅助设计和打印输出
教学要求
学生能够对命令与工具进行熟练操作后，可布置相关的专题进行实际训练，将理论与实践相结合，深入理解软件对设计工作的帮助。培养学生的创新精神，提高学生的审美能力，熟练掌握效果图的各种表现技法，能够灵活应对一些突发情况（如客户临时改变方案和要求），能分析、制作各类不同功能的室内外展示效果图及能会展设计常见的效果图，通过“理论—实训—设计”教学模式的实施，掌握效果图制作整个流程。
	







72

	小计
	774


3.实践课程
（1）认知实习（34学时/1周）
第一学期集中一周时间组织学生到校内实训基地和四川省顽美思享广告有限公司等企业开展认识实习，让学生对企业文化知识、岗位能力基本要求和计算机平面设计行业现状等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。
（2）综合实训（34学时/3周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，着力培养学生的专业精神、职业精神和工匠精神，提升学生的职业道德、职业技能和就业创业能力。依据企业岗位需求和学生课程学习情况，在第5学期安排组织学生到学校校外实习基地就专业技能课进行为期3周的跟岗实训，及时将课堂习得的技能转化为生产操作技能。 
（3）顶岗实习（34学时/10周）
学生顶岗实习根据学生的学习情况，全部集中安排。专业顶岗实习可在专业对口用人单位主要对客服务岗位和基础管理岗位进行实习。通过岗位实作，使学生进一步巩固所学理论知识，熟练掌握广告设计师、网络编辑、包装设计师、美术编辑等工作内容，树立爱岗敬业精神，提升服务意识和应变能力，增强独立工作和就业能力。
（4）理实一体课实践学时（1138节）
专业核心课程、专业技能课程和部分选修课程实行理实一体教学，实践性教学总学时（含实训实习）为1138节,占比30%，见下表
表6：理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	1
	美术鉴赏
	24
	48

	
	2
	素描
	150
	210

	
	3
	色彩
	44
	100

	
	4
	速写
	20
	52

	
	5
	构成基础
	50
	94

	
	6
	版式设计
	6
	30

	
	7
	设计基础
	24
	48

	专业技能课
	1
	广告文案设计
	10
	26

	
	2
	字体设计
	12
	24

	
	3
	动漫形象设计
	40
	68

	
	4
	商业绘画
	6
	30

	
	5
	Flash动画制作
	20
	88

	
	6
	网页设计
	30
	42

	
	7
	计算机基础
	30
	42

	
	8
	手绘效果图
	0
	36

	
	9
	Photoshop图像处理
	20
	88

	
	10
	CorelDrow应用
	30
	60

	
	11
	Illustrator应用
	20
	52

	合计
	536
	1138


据此，专业实践教学占总学时数的比例达到了50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
7：实践课总时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比

	1
	认知实习
	34
	1%

	2
	理实一体课程实践课时
	1138
	30%

	4
	综合实训
	102
	3%

	5
	顶岗实习
	612
	16%

	      合计
	1886
	50%



[bookmark: _Toc77961769][bookmark: _Toc77961919][bookmark: _Toc77965324]（三）选修课
围绕核心素养，服务学生个性发展，结合学生未来继续学习和职教改革，开设摄影、设计史等方面的课程作为专业选修内容，以科技创新与实践、中华优秀传统文化、职业素养等作为素养选修内容，使学生得到更高层次、更加全面的发展。
表8 选修课程开设情况一览表
	序号
	课程性质
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和教学要求
	参考
学时

	1
	限定专业选修课
	摄影
	能够利用摄影摄像提供的拍摄技术对人物或风景进行拍摄处理，制作静态拍摄、动态拍摄等有动感的适合在光盘/网络传播、展示的各类图片和视频作品。
	教学内容：1.前景展望2.摄影入门基本操作3.器材的使用 4.取景构图5. 影像曝光6.摄影摄像艺术作品7.摄影摄像实践8.综合应用
教学要求：通过对摄影这门课的学习要求同学们热爱影视制作艺术，对待工作精益求精，具有吃苦耐劳的精神;2．具有较好的团队合作精神，严于律已，宽以待人，善于交流沟通;3.自学能力强，紧跟技术发展的最新动态，对工作中遇到的挫折和困难不畏惧，能够主动寻求解决总是的方法;
	36

	2
	限定专业选修课
	设计史
	学生通过对《设计史》的学习，希望能提高学生在平面设计方面的理论水平和认知力、理解力，为后面要学习的设计专业课程做铺垫;并在把握平面设计的历史演变和发展的基础上，让学生在设计实践中具有明确的设计思维导向性，有利于形成一定的设计风格;培养学生的理论修养与审美能力，为将来的设计实践打下坚实的理论基础。
	教学内容：1平面设计的开端及文字的发展历史。2. 工艺美术”运动的平面设计3. “新
艺术”运动4.二十世纪平面设计的源起
5.现代艺术对平面设计发展的影响6. “图画现代主义”平面设计运动7.:新的形式语汇
8.包豪斯与新的国际平面设计风格美国的现代主义设计运动9.国际主义平面设计风格的形成
教学要求：1.使学生了解世界平面设计史的基本发展脉络;理解各个阶段和国家在不同的社会政治、经济和文化影响下，典型的平面设计运动、平面设计现象和平面设计流派的形式与风格;掌握一些重要的平面设计大师和作品，并能对相关作品进行平面设计语言的分析;以提升学生的美学修养。2.掌握设计史不同时期的背景、特征及意义;将不同设计元素按历史脉络归档,了解不同时期的关系;掌握构成元素和和理论基础;熟悉不同时期设计师的不同设计特点，并将这些特点融入到设计实践中去;在编年研究的范畴内，突破国别界限，对一些具有特色的国家和设计大师作品进行相似分析研究。3.调动学生对设计的兴趣，培养学生主动思考的能力;使学生在以后具体的设计活动中将传统元素融入到实践设计中;培养学生平面设计相关的历史，文化信息，民风民俗，信息采集、形态表达;加强学生对设计理念的学习，以便不断提高创造性思维能力和适应市场变化的能力，使学生养成观察和积累设计元素的习惯
	36

	3
	限定素养选修课
	中华优秀传统文化
	学习传承中国传统文化精神，学习中国传统哲学、文学、艺术、宗教等文化精髓、熟知中国传统道德规范和传统美德，增强学生民族自尊心、自信心、自豪感、培养良好个性、健全人格。
	教学内容：中国传统文化与建筑、传统美德与情怀，诸子百家思想精华，国学经典导读，中国古诗文赏析。
教学要求：通过对中国传统建筑的基本特征、历史分期、分类，通过对比总结出中国传统蕴含的文化元素。熟知并传承中国传统文化的基本精神，领会中国传统哲学、文学、艺术、宗教等文化精髓、熟知中国传统道德规范和传统美德，熟知中国古代科学、技术、艺术等文化成果，能诵读传统文化中的名篇佳句，吸收传统文化智慧，感悟传统文化的精神内涵。
	36

	4
	限定素养选修课
	职业素养
	认知职业素养体系，掌握有效沟通路径，构建和谐职场关系，懂得团队合作的重要性，实现合共赢，知悉礼仪教养规范，塑造良好形象，丰富信息处理的方法，提升解决问题的能引，引导职业成功，进而做好职业规划，成就职业梦想。
	教学内容:沟通及主要概念，有效沟通，团队合作的定义及其对个人、企业的意义，团队精神培养，职业礼仪，自我价值观、性格、兴趣等认识，职业规划、职场协作、情绪管理。
教学要求：“能力本位”基本价值取向，强调培养的综合职业能力，从职业岗位需求出发，确定能力目标。着重培养学生沟通力能，团队合作能和，同时兼顾态度、知识、技能、情感等基本要素。以“先学做人，后学做事”作为课程内容安排和课程教学的重要原则，自始至终强调服务意识教育、责任意识教育和道德教育。课程贯彻体验教学，遵循教师引导、学生思考、促进师生共同发展。
	36

	
	合计
	144


[bookmark: _Toc77965325]七、教学进程总体安排
[bookmark: _Toc77965326][bookmark: _Toc528272813][bookmark: _Toc13417][bookmark: _Toc21350]（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排40周教学活动，总学时数不低于3000；
2.公共基础课程学时一般占总学时的1/3；
3.选修课教学时数占总学时的比例均应当不少于10%；
4.实践性教学学时原则上占总学时数50%以上；
5.顶岗实习一般为6个月，可分散或集中安排；
[bookmark: _Toc77965327]（二）教学进程安排
[bookmark: _Toc77961770][bookmark: _Toc77961920][bookmark: _Toc77962802][bookmark: _Toc77963870][bookmark: _Toc77965328]依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学时学分、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。
表9专业教学进程安排
	课程
类别
	课程性质
	课程名称
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核
方式

	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	

	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法治
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	12
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	6
	考试

	
	必修
	数学
	11
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	考试

	
	必修
	英语
	11
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	考试

	
	必修
	信息技术
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	历史
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	体育与健康
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	艺术（音乐）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（美术）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	劳动教育
	1
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	普通话
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	小计
	71
	1206
	18
	16
	12
	12
	9
	
	

	





专
业
︵
技
能
︶
课
	专业核心课
	必修
	美术鉴赏
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	素描
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	考核

	
	
	必修
	色彩
	8
	144
	
	
	4
	4
	
	
	考核

	
	
	必修
	速写
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	构成基础
	8
	144
	4
	4
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	版式设计
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	设计基础
	4
	72
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	小计
	50
	900
	12
	12
	12
	10
	4
	
	

	
	专业技能课
	必修
	广告文案设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	字体设计
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	动漫形象设计
	4
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	

	
	
	必修
	商业绘画
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	必修
	Flash动画制作
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	网页设计
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	计算机基础
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	手绘效果图
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	Photoshop图像处理
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	CorelDrow应用
	4
	90
	
	
	2
	2
	1
	
	考核

	
	
	必修
	Illustrator应用
	4
	72
	
	
	
	
	4
	4
	考核

	
	小计
	40
	774
	0
	2
	10
	12
	19
	
	

	
	实践课程
	实践
	认知学习
	1
	34
	1W
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	
	综合实训
	6
	102
	
	
	
	
	3W
	
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核

	
	小计
	41
	748
	0
	0
	0
	0
	0
	34
	

	选
修
课
程
	专业选修
	限选
	摄影
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	设计史
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	素养选修
	限选
	中华优秀传统文化
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	职业素养
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	小计
	8
	144
	4
	2
	0
	0
	2
	0
	

	总计
	210
	3772
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	



备注：
1.每学年按照40周，每周按照34学时进行教学计划的编制。学年日常课堂教学活动周数为36周。
2.表中周课时标注为“*W”指整周集中开设。
3.任选课不占总课时。
[bookmark: _Toc77965329]八、实施保障
[bookmark: _Toc77965330]（一）师资队伍
根据教育部颁布的《中等职业学校教师专业标准》和《中等职业学校设置标准》的有关规定，进行教师队伍建设，合理配置教师资源。专业教师学历职称结构应合理，根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.所学专业为计算机平面设计等相关专业。
4.理论教师、实训指导教师必须是大学本科以上学历，企业聘请的实训指导教师学历可放宽到大专学历。
5.专业教师必须具备一项或多项高级以上技能等级证书。
6.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
7.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的计算机平面设计行业一线从业经历，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
8．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
9．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
10．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
[bookmark: _Toc77965331]（二）教学设施
本专业根据计算机平面设计专业人才需求和职业教育特点应配备校内实训实习室和校外实训实习基地。
1.校内实训室
根据计算机平面设计专业课程设置，校内实训必须配备模拟摄影摄像技术实训室、画室、理实一体化教室等基础实训室，主要设施设备及数量见下表
表10 校内实训基地设备配置表
	序号
	实验室名称
	主要工具和实施设备

	
	
	名称
	数量

	1
	摄影摄像技术实训室
	数码相机、数码摄像机、数码照片洗印设备、灯光、静物台、背景布、演示计算机、高清投像仪、彩色喷墨打印机
	100套

	2
	画室
	画架（数量40套）
画板（数量40套）
透台（数量40套）
美术灯（数量40套）
石膏像组（数量20）
	200套

	3
	理实一体化教室
	计算机、多媒体设备(包括多媒体计算机、投影义、便携式计算机、音响设备（含功放、音箱、话筒)
	160套


2.校外实训实习基地
我校计算机平面设计专业与四川省顽美思享广告有限公司开展校企合作，建立校外实训基地，保障认知实习、教学实践、顶岗实习等教学活动的实施，提供教师企业挂职锻炼岗位，实现教师轮岗实践，提升教师“双师素质”。
[bookmark: _Toc77965332]（三）教学资源
1.课程标准
除公共基础课采用国家标准以外，其他专业（技能）课都及时将新技术、新工艺、新规范纳入课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。
课程标准需要明确：课程性质、课程目标、课程核心素养、课程内容及关联结构、学时安排、课程教学要求和课程学业质量评价标准等。
2.教材
教材基于岗位工作环节来设计，分解成若干典型的工作项目，按完成工作项目的需要和岗位操作规程。要通过一体化教学并运用所学知识进行评价，引人必要的理论知识，增加实践实操内容，强化理论在实践过程中的应用。所有教材必须经过学校教材审定委员会审定认可后才能征订使用。
3.教学设计
教学设计是根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。教学设计应符合学生学情需要，具备“课程思政”的意识，明确学习目标、重点和难点，详细设计学习活动的行动过程，细化评价指标。
4.教学资源
校企共同开发以学习任务为单位开发配套的数字化资源。资源包括电子教案、电子课件、微课、案例视频、题库、企业典型工作案例等积件，帮助学习者反复观摩实操规范，练习操作技能。
[bookmark: _Toc77961921][bookmark: _Toc77965333]（四）教学方法
[bookmark: _Toc77961922]1.公共基础课
公共基础按照教育部有关教育教学的基本要求和课程标准中提出的教学要求，坚持立德树人，按照德、智、体、美、劳全面发展的目标定位，公共基础课教学重在改革教学方法和教学组织形式，充分调动学生学习的主动性和积极性，突出教学的生活性、整体性、融合性、实践性和体验性，不断创新教学手段和教学模式，全面提高学生综合素质，培养学生学科核心素养。
[bookmark: _Toc77961923]2.专业课
按照“教、学、做合一”的总体原则，根据课程性质，采用班级授课、分组教学、现场教学、实践训练、讨论、讲座等形式组织教学；不断改革教学方法，采用现场教学、案例教学、任务驱动教学等方法；不断创新教学手段，利用网络、多媒体、空间等信息化手段，倡导学生利用信息化手段自主学习、自主探索，积极开展师生教学互动，达到共同学习、共同提高的目的。
[bookmark: _Toc77961924][bookmark: _Toc77965334]（五）学习评价
按照学校《学生学业评价管理办法》，实施“三元四维两结合”的评价体系，引导学生自我管理、主动学习，提高学习效率。
1.学业质量标准
依据各课程的课程标准中的学业质量水平对学生学习该课程的学习成就表现实施评价。
2.学业评价方式
（1）理论课
理论课程指理论性较强的专业理论课程和文化公共课程。理论课程评价围绕理论知识检测、出勤与纪律、核心价值观、道德行为、学习能力、合作能力和学科特色考核等8个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（2）专业课
专业课程指理论和技能实训并重，缺一不可的课程。专业课评价包括专业理论课考核和专业技能课考核，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
（3）技能课
专业技能课程指以技能为主的课程。技能课程评价围绕出勤与纪律、按时完成工作任务、操作准确程度、安全与规范操作、学习能力、协作能力6个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
[bookmark: _Toc77961925][bookmark: _Toc77965335]（六）质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
[bookmark: _Toc77965336]九．毕业要求
1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格；
3.按要求参加所有实习实训课程（实训课、认知实习、跟岗见习、顶岗实习），且成绩合格。
[bookmark: _Toc77965337]十、附录
1.专业教学进程安排表
2.教学计划变更申请表
3.人培实施审批表
附录1：
	课程
类别
	课程性质
	课程名称
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核
方式

	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	

	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法治
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	12
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	6
	考试

	
	必修
	数学
	11
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	考试

	
	必修
	英语
	11
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	考试

	
	必修
	信息技术
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	历史
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	体育与健康
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	艺术（音乐）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（美术）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	劳动教育
	1
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	普通话
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	小计
	71
	1206
	18
	16
	12
	12
	9
	
	

	





专
业
︵
技
能
︶
课
	专业核心课
	必修
	美术鉴赏
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	素描
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	考核

	
	
	必修
	色彩
	8
	144
	
	
	4
	4
	
	
	考核

	
	
	必修
	速写
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	构成基础
	8
	144
	4
	4
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	版式设计
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	设计基础
	4
	72
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	小计
	50
	900
	12
	12
	12
	10
	4
	
	

	
	专业技能课
	必修
	广告文案设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	字体设计
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	动漫形象设计
	4
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	

	
	
	必修
	商业绘画
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	必修
	Flash动画制作
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	网页设计
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	计算机基础
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	手绘效果图
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	Photoshop图像处理
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	2
	考核

	
	
	必修
	CorelDrow应用
	4
	90
	
	
	2
	2
	1
	
	考核

	
	
	必修
	Illustrator应用
	4
	72
	
	
	
	
	4
	4
	考核

	
	小计
	40
	774
	0
	2
	10
	12
	19
	
	

	
	实践课程
	实践
	认知学习
	1
	34
	1W
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	
	综合实训
	6
	102
	
	
	
	
	3W
	
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核

	
	小计
	41
	748
	0
	0
	0
	0
	0
	34
	

	选
修
课
程
	专业选修
	限选
	摄影
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	设计史
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	素养选修
	限选
	中华优秀传统文化
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	职业素养
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	小计
	8
	144
	4
	2
	0
	0
	2
	0
	

	总计
	210
	3772
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	


备注：
1.每学年按照40周，每周按照34学时进行教学计划的编制。学年日常课堂教学活动周数为36周。
2.表中周课时标注为“*W”指整周集中开设。
3.任选课不占总课时。


附录2：
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附录3.人培实施审批表
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[bookmark: _Toc1984]
[bookmark: _Toc88664973]第八章  电子技术应用专业（智能家居方向）人才培养方案（2021级）
一、专业名称及代码
专业名称：电子技术应用（智能家居方向）
专业代码：710103
[bookmark: _Toc16525]二、入学要求
初中毕业生或具有同等学力者
[bookmark: _Toc24873]三、修业年限
3年
	所属专业大类
（代码）
	所属
专业类
（代码）
	对应
行业
	主要职业类别
（代码）
	主要岗位类别
	职业资格证书
（1+X证书）
	接续专业

	信息
技术类
（09）
	电子技术应用
（710103）
	信息技术产业
	
4-12-03 
家用电子电器产品维修人员
6-25-04 
电子设备装配调试人员 
	4-12-03-02
 家用电子产品维修工
6-25-04-01
通信系统设备制造工
6-25-04-01
通信终端设备制造工
	1. 电子设备装调人员
2. 物联网智能家居系统集成和应用（中级）
3. 联网安装调试员

	高职专科：
1.电子信息工程技术（510101）
2. 物联网应用技术（510102）
3. 应用电子技术（510103）
高职本科：
1.电子信息工程技术（310101）
2.物联网工程技术（310102）


[bookmark: _Toc7107]四、职业面向
表1 职业面向一览表

[bookmark: _Toc24154]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc10323]（一）培养目标
本专业坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以立德树人为根本任务，培养面向物联网智能家居工程实施、网络系统集成、产品营销等领域，从事智能家居电子产品的生产、安装和维护，物联网智能家居应用系统的安装、调试、使用与维护，物联网智能家居应用系统及产品的营销等工作岗位，具有创新精神和良好职业素养，具备基于计算机技术、电子技术、传感信息处理技术和互联网技术进行信息标识、获取、传输、处理、识别和控制等能力，德、智、体、美、劳全面发展的高素质劳动者和技能复合型人才。
[bookmark: _Toc6745]（二）培养规格
专业建设项目组根据学校《人才培养模式改革指导意见》，以及《电子技术应用专业（智能家居方向）人才培养调研报告》，确定了“三融合·六方式·一递进”的人才培养模式。
[image: ]
图 1 “三融合·六方式·一递进”的人才培养模式图示
在专业建设指导委员会的引导下，通过对企业、行业、高校、中职校的广泛调研，在形成调研报告的基础之上，将本专业的人才培养新模式确定为“三融合·六方式·一递进”，即通过“课程与工作过程融通、课程与职业证书融通、课程与业务项目融通”三融合， “识岗认知”、“学岗融合”、“分岗训练”、“仿岗锻炼”、“跟岗实践”、“顶岗实习”六方式，一岗位能力递进的人才培养模式，其中在企业对接识岗认知（第1学期）、跟岗实践（第5学期）和顶岗实习（第6学期），在学校以岗位工作流程为对象践行学岗融合、分岗训练、仿岗锻炼。以此实现教学过程与工作过程“零距离”对接，并使学生在成长过程中具有广阔的发展空间，形成学生岗位能力的递进平台。
[bookmark: _Toc1252]1.知识要求
包含文化基础学科知识素养和专业学科知识素养两个方面。
文化基础学科知识素养方面：
（1） 思想政治学科素养
中等职业学校思想政治学科核心素养主要包括政治认同、职业精神、法治意识、健全人格和公共参与。
（2） 语文学科素养
语文学科核心素养主要包括语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与 4 个方面，是学生在语文学习中获得与形成的语言知识与语言能力，思维能力与思维品质，情感、态度与价值观的综合体现。	语文学科核心素养的 4 个方面是一个整体，语言理解与运用是语文学科核心素养的基础，思维、审美、文化方面的发展都建立在语言理解与运用的基础之上，并在学生个体言语经验发展过程中得以实现。
（3） 数学学科素养
数学学科核心素养是具有数学基本特征的思维品质、关键能力以及情感、态 度与价值观的综合体现。中等职业学校数学学科核心素养是中等职业教育人才培 养目标的具体体现，是践行社会主义核心价值观，培养学生社会责任意识的重要载体。
中等职业学校数学学科核心素养主要包括数学运算、直观想象、逻辑推理、 数学抽象、数据分析和数学建模。这些数学学科核心素养既相对独立，又相互交融，是一个有机的整体。
（4） 英语学科素养
英语学科核心素养由职场语言沟 通、思维差异感知、跨文化理解和自主学习四个方面构成，它们既相对独立，又 相互交融，构成有机的整体。
根据自身特点，选择和运用恰当的学习策略，养成良好学习习惯，发展听、说、读、写等语言技能，正确理解职场中不同类型的语篇信息，发展职场语言沟通能力；观察、分析、比较，口头交流和书面交流，理解中西方思维方式差异，从不同视角观察、认识和评判世界；学习中外文化，形成对外国文化的正确认识，对中外企业文化的客观了解，以开放包容的心态理解多元文化，坚定文化自信。
（5） 历史学科素养
历史学科核心素养包括唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀五个方面。唯物史观是诸素养得以达成的理论保证；时空观念是诸素养中学科本质的体现；史料实证是诸素养得以达成的必要途径；历史解释是诸素养中对历史思维与表达能力的要求；家国情怀是诸素养中价值追求的目标。通过学科核心素养的培育，达到立德树人的要求。
（6） 信息技术学科素养
中等职业学校信息技术课程学科核心素养主要包括信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会责任四个方面。
（7） 物理学科素养
中等职业学校物理学科核心素养主要包括物理观念及应用、科学思维与创新、科学实践与技能、科学态度与责任四个方面。
（8） 艺术学科素养
中等职业学校艺术课程学科核心 素养主要包括艺术感知、审美判断、创意表达和文化理解。学生能从文化角度认识艺术，了解艺术与文化的关系。理解中华优秀传统文化、革命文化、社会主义先进文化蕴含的思想观念，自觉培育和践行社会主义核心价值观。坚持辩证唯物主义和历史唯物主义，善于从反映封建主义、资本主义、宗教内容的作品中发掘其历史文化价值。理解和借鉴不同地域、不同时代的文化，增进文化自觉，坚定文化自信。
（9） 体育与健康学科素养
中等职业学校体育与健康学科核心素养是学科健身育人价值的集中体 现，是学生通过学科学习与实践而逐步形成的正确价值观念、必备品格与关 键能力。中等职业学校体育与健康课程学科核心素养主要包括运动能力、健 康行为和体育精神。
专业学科知识素养方面：
（1） 具备电子技术应用的基本专业知识，以及智能家居方向所涉及的物联网技术应用基础专业知识，初步认识工匠精神；
（2） 掌握电工电子技术与技能、计算机网络基础、程序设计基础、数据库技术、走进物联网等专业基础知识，深入体会工匠精神；
（3） 熟悉单片机技术及应用、传感器与传感网技术应用、RFID与自动识别技术、物联网组网与配置、智能家居综合布线、智能家居设备安装与调试等专业技能要点，在技能实训场景中践行工匠精神；
（4） 了解市场营销实训、电气工程制图与识图等相关的知识素养和技能操作。
（5） 能通过语言表达使客户清楚智能家居设计、安装调试和维护的流程，以及为客户提供智能家居解决方案，能通过语言或书面表达方式就工作任务与合作人员或部门之间进行沟通。
2． [bookmark: _Toc2294][bookmark: _Toc12832]能力要求
（1） 了解电子技术应用、物联网智能家居方向的历史、文化及发展状况，具有主动了解电子及物联网智能家居方向行业发展和对物联网智能家居应用系统岗位发展思考的能力。
（2） 会使用计算机网络技术等，完成电子技术应用资料的查阅与运用。
（3） 熟悉物联网产品设备（如传感器、自动识别设备、网络设备）的基本原理和配置、使用技巧；
（4） 熟悉操作系统、数据库、Web服务器等常用支持软件的配置和使用技巧；
（5） 具备组织和实施物联网组网的能力；
（6） 具备安装与部署物联网软硬件产品的能力；
（7） 具备一定的智能家居工程施工管理及实施能力；
（8） 掌握感知层的数据采集及控制；
（9） 掌握C语言程序设计相关知识和技能；
（10） 具备发现问题、定位故障、解决问题的能力；
（11） 具备操作系统、数据库系统的备份和恢复能力；
（12） 具备通过现象描述分析问题和远程指导甲方人员或自身现场解决问题的能力。
3． [bookmark: _Toc22366][bookmark: _Toc6087]素质要求
（1） 健康生活
身心健康，积极向上，具有良好的心理素质和健康的体魄；具有体能和运动技能水平；具有健康意识和自我管理意识；具有一定的自我心理调整能力。
（2） 学习精神
有理想、有追求、有梦想，积淀人文修养，提高生活品质；主动学习电子技术及物联网行业的新知识、新工艺及新技术，有发展就业创业能力的思想自觉；能够适应科技进步、社会发展和职业岗位变化，学会终身学习。
（3） 社会责任
尊重自然，遵纪守法，明辨是非，遵守社会道德规范、公序良俗和行为纪律，有责任担当。
（4） 职业素养
具有良好的职业道德，能自觉遵守行业法规、规范和企业规章制度,具有较强的创新精神、创造能力和创业素质。安全文明、环境保护及节能降耗等意识，恪守操作规程与安全及防护规范，遵守物联网智能家居应用系统相关标准及法规。具有物联网技术应用相关的信息安全、知识产权保护和质量规范意识。
（5） 工匠精神
了解本专业先进模范人物的事迹，爱岗敬业、诚信自律、团队合作、精益求精的汽车维修从业人员职业道德和素养。
（6） 信息素养
恰当地获取信息，合理判断信息来源，共享信息，形成信息意识；分析处理数据，形成职业岗位与生活情境中的解决方案，总结方法技巧，迁移运用，形成计算思维；利用工具开展自主学习与协作学习，养成数字化学习与创新的习惯；具有信息安全意识，关注学习、理性判断新事物和新观念，积极负责的开展行动，具有信息社会责任。
（7） 审美情趣
在生活和职业情境中感受和领会艺术，激发想象力，形成创造性思维，尝试艺术创新，促进专业发展，提示生活品质；形成基本的审美能力，自觉抵制不良内容，具有健康的审美情趣；理解文化艺术作品蕴含的思想观念和历史文化价值，增强文化理解，坚定文化自信。
（8） 劳动素养
具有弘扬劳动精神，崇尚劳动、尊重劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的道理，养成良好的劳动素养，让劳动教育贯穿家庭、学校、社会各方面。
（9） 协作素养
善于与人交流合作，讲诚信，有良好的团队协作精神。
4． [bookmark: _Toc1482][bookmark: _Toc17136]思政要求
（7） 政治认同
坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，特别是习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观。
（8） 职业精神
具有积极劳动态度和良好劳动习惯，具有正确职业理想、科学职业观念、良好职业道德和职业行为，具备理性思维、批判质疑、勇于探究的科学精神，能够正确认识和处理社会发展与个人成长的关系，并做出正确价值判断和行为选择，在社会实践中增长才干。
（9） 法治意识
具有社会主义法治观念、正确的权利义务观念，尊法学法守法用法，维护宪法尊严，自觉参与社会主义法治国家建设。
（10） 健全人格
具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（11） 公共参与
具有主人翁意识，坚持以人民为中心，能够有序参与公共事务、积极承担社会责任。了解民主管理程序、体验民主决策价值、感受民主监督作用，增强公德意识、培养公共精神、提高参与能力。
（12） 国家认同
具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史学习于探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的时空框架下，理解历史变迁，运用史料实证认识现实社会和职业问题；树立正确的国家观，增强对祖国和民族的认同感。
六、课程设置及要求
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图 2 “三岗融合·多能多证”课程体系框图
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[bookmark: _Toc20525]（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《中国特色社会主义》、《心理健康与职业生涯》、《哲学与人生》、《职业道德与法治》、《语文》、《数学》、《英语》、《历史》、《信息技术》、《体育与健康》、《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2 公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	198

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	54
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	180

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	180

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	36
	

	
	
	
	技术创新
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	物理
	学科核心
素养
	物理观念及应用、科学思维与创新、科学实践与技能、科学态度与责任

	
	课程目标
	1. 了解物质结构、运动与相互作用、能量等方面的基本概念和规律及其在 生产、生活中的应用，形成基本的物理观念，能用其描述和解释自然现象，能解 决实际问题。
2. [bookmark: bookmark44]具有建构模型的意识和能力，并能根据实际问题需要，选用恰当的模型 解决简单的物理问题；能对常见的物理问题提出合理的猜想与假设，进行分析和 推理，找出规律，形成结论；能运用科学证据对所要解决的问题进行描述、解释 和预测；具有批判性思维，能基于证据大胆质疑，能从不同角度思考解决问题的 方法，追求技术创新。
3. [bookmark: bookmark45]掌握实验观察的基本方法，能对记录的实验现象和结果进行科学分析和 数据处理，得出正确结论；掌握物理实验的基本操作技能，具有规范操作、主动 探索的意识和意愿，具有积极参与实践活动及通过动手实践提高知识领悟的意识 和能力；了解物理在生产、生活和科学技术中的运用，初步具有工程思维和技术 能力，能运用所学物理知识和技术解决简单的实际问题；具有探究设计的意识， 初步具有发现问题、提出假设、设计验证方案、收集证据、结果验证、反思改进 的能力。
4. [bookmark: bookmark46]初步具有实事求是、一丝不苟、精益求精的科学态度和精神品质；具有 主动与他人合作交流的意愿和能力，能基于证据表达自己的观点和见解，能耐心 倾听他人意见；了解物理与科技进步及现代工程技术的紧密联系，关心国内外科 技发展现状与趋势，了解我国传统技术及当今处于世界领先水平的科技成果，有 为实现中华民族伟大复兴而不懈奋斗的信念和初步行动；认识科学•技术•社 会•环境的关系，形成节能意识、环保意识，自觉践行绿色生活理念，增强可持续发展的社会责任感。

	
	主要内容
	基础模块
	运动和力
	45
	90

	
	
	
	功和能
	
	

	
	
	
	热现象及能量守恒
	
	

	
	
	
	直流电及其应用
	
	

	
	
	
	电与磁及其应用
	
	

	
	
	
	光现象及其应用
	
	

	
	
	
	核能及其应用
	
	

	
	
	拓展模块一
	运动和力
	36
	

	
	
	
	静电场的应用
	
	

	
	
	
	磁场的应用
	
	

	
	
	
	电磁波
	
	

	
	
	拓展模块二
	近代物理及应用简介
	9
	

	
	
	
	物理与社会、环境
	
	

	
	
	
	物理与现代科技
	
	

	
	教学要求
	1. 确定教学目标，发展物理学科核心素养。根据职业教育特点，以服务发展和促进就业为导向，把培养学生物理学科核 心素养作为教学目标，把物理观念及应用、科学思维与创新、科学实践与技能、 科学态度与责任等物理学科核心素养的培养与教学内容的学习全面对接，并贯穿 于教学活动全过程。
2. 重视情景创设，突出物理知识应用。情境教学在建立概念、总结规律和发展学生物理学科核心素养过程中具有关 键作用，也是强化物理知识实际应用的重要教学方法。创设体现物理概念的情境，指导学生对观察到的现象进行重新加工，概括事 物的共同属性，抽象事物的本质特征，完成从经验性常识向物理概念的转变。创设体现物理规律的情境，帮助学生从中发现和提炼问题，应用已有知识选 择适当的方案和手段，获取客观真实的数据，通过分析形成相关物理规律的结论, 提升学生对物理规律本质的认识。
3. 强化实践教学，提升操作技能。实践教学包括课堂演示、学生实验、小制作、现场教学等教学活动。实践教 学契合中等职业学校学生认知特点、凸显物理学科特征，形象生动，有助于提升 学生实操能力、提高合作交流意识和能力、培养严谨作风和科学态度。实践教学中教师要充分利用课堂演示易操作、易实现、直观生动等特点，用 好已有资源，强化演示实验。教师应积极自制演示仪器，或利用随手可得的素材, 创设情境，提高教学有效性。
4. 加强信息技术运用，提高教学效果。云计算、大数据、物联网、人工智能的发展为教育信息化提供了有力的支撑。 教师要充分利用现代信息技术的独特作用，积极开展信息化教学，优化教学过程, 开展基于大数据的教学评价。在教学中，要正确处理信息化教学手段与传统教学 手段的关系，做好课程教学与信息技术的深度融合，为学生提供直观、形象、生 动的教学内容，创设生动活泼的课堂氛围，在教学中突出重点，帮助学生突破难 点，促进物理学科核心素养的有效落实。教师应以学生为中心，注重信息化资源的选取和组织，充分开发与利用各种 信息资源来引导学生自主学习，积极采取基于网络的教学方式，设计多种学习情 境和学习活动，让学生利用现代信息技术提升物理学习兴趣和学习效果。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	216

	
	
	
	健康教育
	18
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	健康教育、劳动教育
	72
	72
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
3.实习实训劳动教育：要让学生在实训过程中体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用专业技能工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，体会平凡劳动中的伟大。
	18

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。


表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	不包括拓展模块

	6
	数学
	180
	

	7
	英语
	180
	包括36课时的拓展模块

	8
	信息技术
	144
	包括36课时的拓展模块

	9
	历史
	72
	自主开发18学时，作为课外要求

	10
	物理
	90
	包括45学时的拓展一、二模块

	11
	艺术
	72
	包括36课时的拓展模块

	12
	体育与健康
	180
	第6学期（任选）36学时，作为实习内容

	13
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	14
	劳动专题教育
	
	不少于16学时（不占总课时，在日常生活劳动、服务性劳动、实习实训劳动中体现）

	 合计
	1260
	


[bookmark: _Toc14052]（二）专业（技能）课程
[bookmark: _Toc29959]1.专业核心课
围绕培养电子技术应用专业（智能家居方向）综合发展的技能型专门人才的需求以及“三融合·六方式·一递进”的人才培养模式，将六方式中的学岗融合环节与专业核心课相结合。也充分考虑学生技能形成规律、学生学习内驱力、适合学生有效学习的科学学习方法等因素，把有利于学生知识技能学习阶梯学习、逐步培养学生综合专业素养等作为设置8门核心课程的重要依据。


表4 专业核心课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和教学要求
	学时

	1
	电工电子技术与技能
	通过本课程学习，学生能熟悉电工电子的操作规程；能熟练使用电工工具和电工电子仪表；能识读基本的电气符号和简单的电路图；能正确识别和选用电工电子元件；熟悉常用低压电器的结构；掌握电路分析的方法；能识读简单的电气控制电路原理图；初步学会按照图纸要求安装照明电路并排除简单故障；熟悉三相异步电动机的基本结构、类型、工作过程及使用方法；掌握模拟电子和数字电子技术的基础等知识与技能，提高实际动手操作能力，学会解决物联网感知层实际问题的思路与方法，掌握物联网控制系统调试、检测、维护等应用技能。
	主要内容：教学内容由基础模块和实训模块两部分组成。基础模块，教学时数为54学时。实训模块54学时。
教学要求：1.重视实践和实训教学环节，坚持“做中学、做中教”，激发学生的学习兴趣。在教学过程中注重培养学生严谨的工作作风、实事求是的工作态度和良好的职业素养。
2. 可以结合教学进程，组织学生开展常用电子小产品的市场销售情况调查；组织开展以小论文、小制作、小发明、小改革等为载体的创新思维训练。

	108

	2
	电气工程制图与识图
	通过本课程学习，学生初步掌握终身发展必备的电气工程制图与识图技术相关的基础知识和基本技能，了解这些知识与技能在生产实践中的应用，关注科学技术的现状及发展趋势。
	主要内容：电气制图的基本要求、电气制图的基本方法、电气图纸识读的要求、电气图纸识读的方法、ＡＵＴＯＣＡＤ的操作方法、ＡＵＴＯCAD绘制电气图纸的方法。
教学要求：学习领域和学习情境的涉及由浅入深、由单一到整体再到系统的形式进行，一般采用典型教学程序法，即从实例引入→提出问题→分组实验（讨论）→分析结果→初步结论→创新思考→归纳总结→活学活用→评价。非常注重从实际出发，又回到实际中去，讲、练、做相结合。
	72

	3
	计算机网络基础
	本课程模块主要介绍计算机网络技术的基本理论以及利用交换机、路由器等常见网络设备构建中小型企业计算机网络的技术。
	主要内容：计算机网络技术的基本概念；中小型企业网络组建的基本设计方法与技能；路由器和交换机的基本配置方法和技能；学生基本的组网和网络管理的职业素质。
教学要求：主体教学采用理论和实践教学一体化的教学模式。
	72

	4
	传感器与传感网技术应用
	通过课程的学习，采用理论、实验相融合的教学方式，使学生掌握传感器及传感器网络的结构和分析、设计方法，提高学生分析解决物联网感知层和网络层中实际问题的能力。同时，具有诚实、守信、善于沟通和合作的品质，树立良好的质量意识、规范意识、安全意识、服务意识和吃苦耐劳的精神，为发展职业能力奠定良好的基础。
	主要内容：以六个项目为教学基础，涉及传感器识别与检测，蓝牙、Wi-Fi、ZigBee、IrDA、NFC、UWB等技术的应用，了解每种技术在具体应用项目中的方案设计、传输模块选型和各种模块的应用与维护，掌握每种技术应用在传感器网络智能应用的基本设计方法，掌握其软硬件开发平台和仿真环境的使用。
教学要求：从“任务与职业能力”分析出发，设定职业能力培养目标；变书本知识的传授为动手能力的培养，打破传统知识传授方式的框架，以“工作项目”为主线，依托物联网实验室，以实际的案例项目为载体，完成系统的搭建，培养学生的实践动手能力。
	108

	5
	单片机技术及应用
	通过本课程的学习，使学生掌握单片机技术及其在工业控制、经济建设和日常生活中的应用，培养学生实践能力、创新能力和新产品设计开发能力，为将来从事电子电器新产品设计开发，电子产品的检测和维护等工作奠定坚实的基础，为学生将来在电子类专业领域进一步发展打下良好基础。
	主要内容：本课程包含了单片机应用技术的七个项目，每个项目均由若干个具体的典型工作任务组成，每个任务均将相关知识和实践（含实验）过程有机结合，力求体现“做中学”、“学中做”的教学理念；本课程内容的选择上降低理论重心，突出实际应用，注重培养学生的应用能力和解决问题的实际工作能力。
教学要求：将本课程的教学活动分解设计成若干项目或工作情景，以项目为单位组织教学，并以典型设备为载体，通过具体案例，按单片机项目实施的顺序逐步展开，让学员在掌握技能的同时，引出相关专业理论知识，使学生在技能训练过程中加深对专业知识、技能的理解和应用，培养学生的综合职业能力，满足学生职业生涯发展的需要。
	108

	6
	走进物联网
	本课程通过项目任务驱动教学模式，以4大项目进行引领，下设若干子任务进行支撑说明，让学生在阅读多个实际物联网生活案例中边思考、边认知，并发现生活中的物联网系统，目的是实现中职学生对物联网技术的认知和发现。
	主要内容：本课程由４个学习项目组成，包括项目１走近物联网、项目2感知层——物联网的“皮肤”和“五官”、项目3网络层—— 物联网的“神经中枢”和项目4应用层—— 物联网的“大脑”。
教学要求：本课程采用项目任务驱动式教学法。其载体是九大物联网应用领域部分实际案例，以培养学生自学和探究的信心。
	72

	7
	网络设备管理与维护
	本课程的总体目标在于，经过本课程的学习，学生能够描述计算机网络的基本原理与工作过程、能够描述OSI参考模型及TCP/IP协议、能够描述交换机的基本原理、工作过程及主要性能指标、能够描述路由器的基本原理、工作过程及主要性能指标、能够分析网络的主要安全隐患、能够描述主要网络安全策略及基本原理、能够描述主要的广域网类型及其特点、能够描述无线路由器的基本原理、工作过程和性能特点、能够描述无线网络的主要标准。
	主要内容：本课程内容的选择紧紧围绕：理论-幵发-优化-实战为主线进行讲授和实践练习。课程共包含8个项目内容，每个项目均由典型工作任务组成，每个任务均将相关课程知识和实训工作过程有机结合，力求体现“做中学”、“学中做”的教学理念；本课程内容的选择上降低理论重心，突出实际应用，注重培养学生的应用能力和解决问题的实际工作能力。
教学要求：本课程采取理论与实践相结合的教学模式。在理论部分的设计思路上，我们必须抓得准重点和难点, 重点和难点部分要讲得清、挑得明，使重点部分的讲解是“自包含”的，需要的一些知识要按需补齐，同时要强调预习、指导预习，使学生养成预习的习惯。把理论课也变成为“理论的实践课”，这是符合认识论的，循环式上升、波浪式前进。另一方面是实践课，课程设计思路是学得会、做得出。实践环节是对学生所学知识的最好检验方式，是学生深层次的自学。在实践课上尽量让学生学会一些调试技巧，这样在下面单独练习的时候就能及时发现自己的问题，并能进行自查，时刻检验自己学新知识的牢固性。
	108

	8
	RFID与自动识别技术
	通过课程的学习，了解RFID技术的概念和特点，并能够熟练选择合适的标签和读写器，通过该课程的学习，学生应具备基本RFID的分析能力。掌握射频谐振电路的调试，掌握RFID的基本组成以及各个部分，了解读写操作过程。
在素养培养中，要引导学生有正确的世界观和科学的方法论，具备辩证思维的能力；具有热爱科学、实事求是的学风和创新意识、创新精神；培养好的职业道德意识、高的思想水平和综合素质。
	主要内容：课程分为三个主要阶段，从射频识别的“射频”，到射频识别的“识别”，最后以“应用”结尾。这三部分内同自底向上自成体系，不仅可以高屋建瓴地从全局角度掌握RFID技术，也可以方便地对每个具体的知识点进行深入的学习。
教学要求：本课程采用项目任务驱动式教学法。在课程最后的部分，以RFID的应用实例为主线，结合RFID在防伪领域，公共安全领域，医疗卫生领域以及智能交通领域这几个方面的应用，讲述射频识别技术的应用。
	108

	小计
	792


4. [bookmark: _Toc19003]专业技能课
专业技能课程均为理实一体的课程。突出培养学生扎实的综合技能要求，兼顾物联网智能家居领域的综合布线、设备安装与调试等专项技能，有针对性地对不同的职业岗位能力进行专项训练，为学生在电子技术应用专业（智能家居方向）的学习和可持续发展提供支撑。
表5 专业技能课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	学时

	1
	物联网编程与应用
	通过本课程的学习，学生掌握面向对象的程序设计技术和方法；熟悉.Net集成开发环境，能用C#语言设计控制台应用程序，用C#语言和.Net框架类库设计简单的Windows应用程序，具备开发和调试应用程序的能力，为从事软件测试、安装及调试开发打下基础。养成良好的职业素养，并达成以下职业素养和职业能力目标。
	本课程总体设计思路是遵循任务引领、做学一体的原则，根据本专业工作任务与职业能力分析，以物联网软件测试、安装及调试人员工作任务和职业能力为依据设置本课程。
课程内容的选取紧紧围绕物联网软件测试、安装及调试应具备的职业能力要求，同时充分考虑本专业中职学生的认知能力，按照必需、够用的原则选用相关理论知识，融入教育部1+X证书制度试点工作相关职业技能等级证书标准的要求。
课程内容的组织遵循学生学习认知规律，以工作项目为主线，由易到难，循序渐进，设计有简单的C#程序设计、程序运行和调试、C#的面向对象程序设计、应用系统开发4个学习任务。
	108

	2
	智能家居综合布线
	通过本课程的学习，学生掌握物联网综合布线系统知识，具备绘制综合布线系统图、网线制作、结点模块制作、线缆敷设、物联网工程系统测试等基本职业技能，养成良好的规范操作、有效沟通与团队合作、安全文明施工、耐心细致等职业素养，并在此基础上形成对应职业素养和职业能力目标。
	使学生掌握网络系统结构和综合布线系统结构，熟悉综合布线产品，熟悉综合布线的相关标准，熟悉设计方式和规范，掌握安装规范和技术，熟悉综合布线从设计到施工安装到测试验收的工作流程，具备项目管理能力，能承担综合布线系统设计、现场安装施工、现场项目管理、测试验收等工作任务。
	108

	3
	智能家居设备安装与调试
	通过课程的学习，掌握智能家居系统以及设备的安装、调试与维护技能，达到能够独立进行智能项目的实施。

	根据项目流程，首先通过“智能家居体验与实训”工程体验智能家居整体效果及项目流程，再按照人们的行为习惯逐步展开“智能灯光布局及调控、智能窗帘购置及安装、智慧影音及红外学习、智能门锁及智能识别、智能家居布防与监控”工程的体验与实训，将单项技能整合起来利用“智能家居样板操作间维护操作”完成智能家居安装调试整体实训任务，结合智能家居实际产品进行“智能家居DIY”教学与实训。
	108

	4
	智能家居工程技术
	   通过课程学习，掌握智能家居工程项目的流程管理、需求分析、方案设计与实施等知识与技能。
	将物联网智能家居工程领域的工程设计、安装、调试及程序攥写的技能进行归纳，提炼出与物联网系统集成相关的行动领域，再转换成学习领域，然后基于工作过程设计学习情境。以各种物联网工程领域典型项目等来组织课程教学内容体系，把各知识点和技能点有机地融合实验中。
通过工程项目情景教学，让学生能够在“学中做、做中学、边学边做”，真正体现理论联系实际的教学理念，使学生能够更好的对书本知识、工程应用知识等的学习和操作技能的掌握。
	144

	小计
	
	468


[bookmark: _Toc10364]3.实践课程
（1）识岗认知（36学时/1周）
为增强学生对职业和岗位的认知，提高学生对专业学习的兴趣。在第1学期集中一周时间组织学生到物联网行业企业进行认识岗位的见习，让学生对企业文化知识、岗位能力基本要求和物联网智能家居行业现状等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。识岗认识结束后，要求学生一周内提交一篇识岗认知体会。
（4） 学岗融合（36学时/1周）
在校内，计划第二学期第10周左右集中安排1周时间，请校企合作的兼职教师到学校，通过案例教学法，将专业核心课程的相关内容融入到真实工作场景中，进一步体现课程与学岗的融合。通过采用开放式作业来对学生进行考核，例如学生可在网络收集本专业相关岗位信息，各小组合作写一篇对物联网某个岗位的微型调查报告。
（5） 分岗训练（36学时/1周）
 在校内，计划分布安排在第三学期（共计1周的学时），根据专业岗位的需求，以学生兴趣为导向，实训指导教师辅助支持，将分岗训练的内容融入到学校的第二课堂中。通过学生在平时练习中产生作品的方式进行考核验收，作品的呈现方式可以是实物、照片或者视频。
（6） 仿岗锻炼（36学时/1周）
在校内，计划第四学期第16周左右集中安排1周时间，根据三门专业技能课（物联网组网与配置、智能家居综合布线、智能家居设备安装与调试）的相关技能内容，请校企合作的兼职教师结合专业岗位的实际工作流程，在学校物联网综合实训室进行校内岗位能力技能训练。学校专业教师根据岗位能力技术要求，设置岗位能力模拟任务书，以及评分标准。
（7） 跟岗实践（72学时/2周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，依据企业岗位需求和学生课程学习情况，集中用第四学期1周时间、第五学期1周时间组织学生到校企合作企业进行跟岗实训，将课堂实训技能转化为生产操作技能。由学校专业教师带队学生到企业，企业兼职教师主导跟岗实践内容、以及考核标准。企业兼职教师根据岗位技术规范和要求，设置岗位工作任务书，以及评分标准。
（8） 顶岗实习（612/18周）
学生顶岗实习可在专业对口用人单位进行，依据学生的学习情况，全部集中安排在第6学期。通过实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向社会人的过度和转变。
4． [bookmark: _Toc3598]理实一体课程的实践学时（602学时）
专业核心课程、专业技能课程和部分选修课程实行理实一体教学，其实践课时数约为602节，除开公共基础课学时后（1260学时），占比25%（总学时2412），见表6：
表6 理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业核心课
	1
	电工电子技术与技能
	54
	54

	
	2
	电气工程制图与识图
	36
	36

	
	3
	计算机网络基础
	36
	36

	
	4
	传感器与传感网技术应用
	70
	38

	
	5
	单片机技术及应用
	70
	38

	
	6
	走进物联网
	60
	12

	
	7
	网络设备管理与维护
	70
	38

	
	8
	RFID与自动识别技术
	70
	38

	专业技能课
	9
	物联网编程与应用
	54
	54

	
	10
	智能家居综合布线
	54
	54

	
	11
	智能家居设备安装与调试
	54
	54

	
	12
	智能家居工程技术
	54
	90

	专业选修课
	13
	电子CAD
	36
	36

	
	14
	项目工程管理
	60
	12

	
	15
	市场营销实训
	60
	12

	合计
	838
	602


表7 实践课总学时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比
	备注

	1
	识岗认知
	36
	1.5%
	

	2
	学岗融合
	36
	1.5%
	

	3
	分岗训练
	36
	
	在第二课堂开展，不占总学时

	4
	仿岗锻炼
	36
	1.5%
	

	5
	跟岗实习
	72
	3%
	

	6
	顶岗实习
	612
	25.4%
	

	7
	理实一体课程
	602
	24.9%
	

	合计
	1394
	57.8%
	


[bookmark: _Toc20100]（三）选修课
围绕电子技术及物联网技术应用智能家居领域的人才的需求，结合学生未来就业和创业实际，以电子CAD Protel DXP 2004、项目工程管理、市场营销实训作为专业选修内容。
依据《完善中华优秀传统文化教育指导纲要》和中职学生职业素养要求，开设《中华优秀传统文化教育》《职业素养》课程；根据学生发展需求，开设《普通话》的校本选修课程。
[bookmark: _Toc8974]1.专业选修课
专业选修课具体内容如下表8所示。





表8 专业选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	学时

	1
	电子CAD Protel DXP 2004
	电子CADProtel DXP 2004是中等职业学校电子信息类专业的一门主干课程，其主要任务是使学生掌握电子CAD的基本概念和基本操作技能，培养学生利用电子CAD软件进行原理图绘制和PCB板制作的基本技能，为适用电子CAD绘图员和一线制板岗位打下基础。
	教学内容：
掌握原理图及印刷电路板图的编辑、输出、网表生成、检查、分析，打印及建立新原理图、印刷电路板图库等。
教学要求：
1．能够熟练运用Protel DXP 2004进行电路原理图设计。
2．PCB设计。
3．原理图库文件制作及元件封装库文件制作。
	72

	2
	项目工程管理
	通过本课程的学习，使学生能够熟练运用进度、质量、成本管理和工程项目组织写铁条等现代工程项目管理理论与方法，独立开展工程项目的组织管理、工程项目的施工管理和工程项目的合同管理等能力，具备良好的职业素养以及工程项目组织、监控、调整、决策及外部协调等实践能力。
	教学内容：
细分工程项目管理职业岗位；
分解职业岗位工作过程；
确定职业岗位能力要求；
构建课程能力标准--整合、优化教学模块。
	72

	3
	市场营销实训
	秉承“从企业实践中来，到教育实践中去”的理念，以企业营销与策划的实践为核心，结合高校的市场营销类专业培养目标，建设一个市场营销类专业适用的综合虚拟实训平台。在实训过程中，学生既能从战略高度来观察企业经营的全貌，也能从执行角度来亲身体验市场营销在企业经营中发挥的重要作用，并学习如何解决实践中会遇到的典型问题。

	[bookmark: _Toc144018383]主要是采用游戏教学方式，把实训的内容模拟成一个企业，每个小组经营一家企业，每个小组5-6人分别担任企业的不同部门的负责人，组成企业的领导团队，大家在同一个市场环境条件下，按照同样的规则条件，连续经营数个会计年度，为企业制定相应的营销计划，以保证企业的正常运作及利润最大化。

	72

	合计
	216


[bookmark: _Toc26457]2.素质选修课
表9 素质选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	中华优秀传统文化
	全面贯彻党的教育方针，积极培育和践行社会主义核心价值观，围绕立德树人根本任务，以弘扬爱国主义为核心的团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息的民族精神为主线，促进青少年学生全面发展，培养富有民族自信心和爱国主义精神的社会主义事业建设者和接班人。
	主要内容：
包括以天下兴亡、匹夫有责为重点的家国情怀教育；以仁爱共济、立己达人为重点的社会关爱教育；以正心笃志、崇德弘毅为重点的人格修养教育。
教学要求：
1.高效利用信息化资源，线上线下课堂结合，混合学习，学生自主学习与讨论学习； 
2.组织学生阅读经典名篇，观赏名人事迹视频，引导学生接受文化熏陶，提高古典文学和传统艺术鉴赏能力； 
3.开展多种形式的学习成果总结展示活动，提高学习积极性，促进文化对个人的内化。
	72

	2
	职业素养
	以中职学生的培养目标为依据，立足服务区域经济发展，以创业与就业要求为基础，坚持育人为本，德育为先，培养学生良好的职业人文素养。实现个人职业生涯可持续发展，最终成为企业、行业需要的合格中职人才培养高素质的技能性人才。把立德树人作为根本任务，和学习能力、交流沟通能力、团队协作、实践能力、创造能力、就业能力、创业能力等职业通用能力。 
	主要内容：包括职业化精神、职场沟通、职业形象、职场协作、时间管理、健康管理、学习管理、创新能力。
教学要求：
本课程主要采用开放性教学模式，结合不同教学模块内容和针对各专业不同的人才培养目标，体现以学生为主体，以教师为主导，采用以学生为中心的任务型教学法，根据学生的实际需求和教学目的进行教学，围绕任务组织教学活动，将任务和教学目的统一起来，坚持任务与技能相吻合的原则。在教学方法上灵活运用案例分析法、分组讨论法、情境模拟法、角色扮演法、课堂观摩法、启发引导法等引导学生积极思考、乐于实践，提高学习兴趣，加强自主学习意识，培养学生运用知识，观察问题、分析问题和解决问题的能力，提高教与学的效果。
	36

	3
	普通话
	通过《普通话》的学习，教育学生热爱祖国语言，掌握普通话语音基本理论和普通话声、韵、调、音变的发音要领，具备较强的方音辨别能力和自我语音辨正能力，能用标准或比较标准的普通话进行职场口语交际。同时，针对普通话水平测试进行有针对性的训练，使学生能顺利地通过测试并达到二级乙等的等级标准。
	教学过程中，理论教学要精讲，实践教学要充足，让学生在大量的练习过程中掌握语言的运用技能。以国家普通话水平测试大纲为标准，介绍普通话水平测试的有关知识，提高学生对普通话水平测试的认识。从交流、交际以及就业成才的需求出发，让掌握标准的普通话成为学生的内心需求和自觉的行动。以训练方法为突破口，使学生了解正音方法，从而通过自我训练掌握正确的发音方法。从正确的普通话发音习惯养成出发，建立标准发音的理念，坚持通过大量的听读训练提高学生的普通话水平。
	36

	小计
	144


[bookmark: _Toc2480]七、教学总体进程安排
[bookmark: _Toc30262]（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周34节，总学时数3672；
2.公共基础课程学时1260，占总学时的比例约33.4%；
3.选修课教学时数360，占总学时的比例约9.8%；
4.实践性教学学时1428,占除公共基础课程学时后总学时数（2412学时）的比例约59.2%；
5.顶岗实习为18周，集中安排在第6学期。
[bookmark: _Toc4719]（二）教学活动时间分配
表10 教学活动时间分配表
	学期
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	小计

	军训
	1
	
	
	
	
	
	1

	日常教学
	17
	17
	18
	16
	17
	
	85

	识岗认知
	1
	
	
	
	
	
	1

	学岗融合
	
	1
	
	
	
	
	1

	分岗训练
	
	1
	1
	
	
	
	2

	仿岗锻炼
	
	
	
	1
	
	
	1

	跟岗实践
	
	
	
	1
	1
	
	2

	顶岗实习
	
	
	
	
	
	18
	18

	社会实践
	
	
	
	1
	1
	
	2

	期末复习考试
	1
	1
	1
	1
	1
	
	5

	合计
	20
	20
	20
	20
	20
	18
	118


（3） [bookmark: _Toc17173]教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学时学分、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。目前还处于学分制改革的探索阶段，此处先将各科的学分列出，各科都初步规划18个学时对应1分学分。
表11 专业教学进程安排表
	[bookmark: _Toc433961919][bookmark: _Toc17216702][bookmark: _Toc16356575]课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程
代码
	学分
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	020101
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	34.3%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	020102
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	020103
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	020104
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	020105
	11
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	020106
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	020107
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	020108
	4
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	020109
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	物理
	020110
	5
	90
	2
	2
	1
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	艺术
	020111
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	体育与健康
	020112
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	2
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	1
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	70
	1260
	17
	17
	14
	13
	9
	
	
	

	专业（技能）课程
	专业核
心
课
程
	必修
	电工电子技术与技能
	020213
	6
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	33.3%

	
	
	必修
	电气工程制图与识图
	020214
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	计算机网络基础
	020215
	4
	72
	
	2
	2
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	传感器与传感网技术应用
	020216
	6
	108
	
	6
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	单片机技术及应用
	020217
	6
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	走进物联网
	020218
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	网络设备管理与维护
	020219
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	RFID与自动识别技术
	020220
	6
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	40
	756
	12
	10
	14
	6
	0
	
	
	

	
	专业技
能
课
程
	必修
	物联网编程与应用
	020221
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居综合布线
	020222
	6
	108
	
	
	
	
	6
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居设备安装与调试
	020223
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居工程技术
	020224
	8
	144
	
	
	
	
	8
	
	考试
	

	
	
	小计
	26
	468
	0
	0
	0
	12
	14
	
	
	

	
	实
践
课
程
	实践
	识岗认知
	020225
	2
	36
	1W
	
	
	
	
	
	考核
	21.6%

	
	
	实践
	学岗融合
	020226
	2
	36
	
	1W
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	分岗训练
	020227
	2
	36
	
	
	1W
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	仿岗锻炼
	020228
	2
	36
	
	
	
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	跟岗实践
	020229
	4
	72
	
	
	
	
	2W
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	020230
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	46
	792
	2
	2
	0
	2
	4
	
	
	

	选修课程
	专业选修课
	限选
	电子CAD Protel DXP 2004
	020331
	4
	72
	
	4
	
	
	
	
	考查
	10.8%

	
	
	限选
	项目工程管理
	020332
	4
	72
	
	
	
	
	4
	
	考查
	

	
	
	限选
	市场营销实训
	020333
	4
	72
	
	
	4
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	12
	216
	0
	4
	4
	0
	4
	
	
	

	
	素
养
选
修
	限选
	中华优秀传统文化
	020334
	4
	72
	1
	1
	2
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	020335
	4
	72
	
	
	
	1
	3
	
	考查
	

	
	
	限选
	普通话
	020336
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	10
	180
	3
	1
	2
	1
	3
	
	
	

	
	总计
	208
	3672
	612
	612
	612
	612
	612
	612
	
	100%


备注：
6. 军训、入学教育、分岗训练以及每学期的考试周次，均不计入本计划，每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。学年实际教学活动周数为40周。
7. “课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课程、02专业课程、03选修课程），5、6位为课程顺序码。
8. 分岗训练作为第二课堂开展，不占总学时。
8、 [bookmark: _Toc24868]实施保障
[bookmark: _Toc30498]（一）师资队伍
本专业教师（含实训指导教师）配置是以本专业在校生为每届40人（即每届1个班）为标准；专业的专任教师不得低于2名，专业带头人1名，市级骨干教师不少于1名，“双师型”教师比例不少于2名。根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1． 本专业师资队伍应具有良好的师德师风，具有集体观念和团队意识，具有健康体魄、积极向上的良好心态和合作精神；
2． 本专业师资队伍应树立“能力本位”的职业教育理念，在教学实践中应着力提高学生的职业能力和职业素养；
3． 所学专业为电子应用技术、物联网应用技术、计算机网络技术、机电一体化、自动化、工业自动化、电气控制技术等相关专业；
4． 专职理论教师必须是大学本科以上学历，专职实训指导教师必须是大学专科以上学历；
5． 具备本专业扎实的专业基础知识和宽广的相关学科知识，具有独立开展教科研的能力，掌握现代化科学手段和教育信息技术；专职教师中级以上职称所占比例不得低于50%，每年要有两名教师参与企业实践锻炼且时间不得少于两个月；聘请行业专家和企业工程技术人员参与专业建设和实践教学，专兼职教师比例达到4:1； 
6． 专职专业教师必须具备一项或多项高级以上技能等级证书；
7． 积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设。
8． 积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中积极参与。
9． 能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
[bookmark: _Toc9244]（二）教学设施
[bookmark: _Toc20990]1.校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业应具备电工电子实训室、单片机技能实训室、电气工程与电子CAD实训室、物联网智能家居综合实训室、智能家居体验室等实训室，其主要设备及数量要求见下表。
表12 校内实训基地设备配置表
	序号
	实训室名称
	设备数量
（台/套）
	设备总值
（万元）
	工位数（个）
	面积（m2）
	备注

	1
	电工电子实训室
	14
	12.85
	64
	112
	现有

	2
	单片机实训室
	21
	6.3
	21
	56
	现有

	3
	电气工程与电子CAD
实训室
	57
	23.8
	56
	56
	现有

	4
	物联网智能家居
综合实训室
	4
	43.48
	34
	45
	现有

	5
	物联网智能家居
体验实训室
	1
	30
	30
	100
	新增

	合  计
	97
	116.43
	205
	369
	


[bookmark: _Toc25811]2.校外实训基地
在校外建立校外实训基地，实现功能的多元化和企业性质的多元化。功能的多元化是指校外基地既是课程教学基地、学生实习基地，同时也是教师科研课题来源和产业化基地。校外实训基地应满足专业教学要求, 具备实训场地, 设备配置应能满足理论实践一体化课程的现场教学和实训项目的开展, 使学生有机会深入生产一线了解企业实际, 体验企业文化。目前与成都精沛科技有限公司、成都卡德智能科技有限公司合作校外实训基地。
成都精沛科技有限公司成立于2007年12月12日，是一家以电子与信息技术、计算机应用技术、软件技术、机械制造技术、汽车运用与维修技术、自动化技术等先进技术为基础，集产品开发、生产、销售、技术支持、培训及行业解决方案于一体的领先企业。公司同时具备职业技能培训资质和国家职业技能鉴定资质，下设成都精沛职业技能培训中心和国家职业技能鉴定所。
成都卡德智能科技有限公司(ChengDu Card Intelligent Technology Co., Ltd.)创始于2000年，是一家专业从事智能卡(RFID)应用产品研发、生产、销售以及相关系统集成项目的高科股份制公司。自公司创立以来，非常重视投入新产品的开发与研究，长期和电子科大、四川大学有着紧密的技术交流和联系，在多项产品和技术上取得了突破和成就，共取得各类设计、实用新型、发明专利20余项，现在公司已经取得了“软件产品登记证”、“软件企业认定”、“生产许可证”、“电子产品3C认证”、“电子产品CE认证”、“ISO9001：2000国际质量管理体系认证”等相关的资质证书。 公司凭借雄厚的技术力量和研发队伍，长期致力于“数字校园”、“数字企业”一卡通、智能卡(RFID)及相关产品的设计与开发，已成功开发出校园、企业一卡通系统、消费(售饭)系统、考勤系统、水控(电控)系统、门禁系统、机房管理系统、图书馆管理系统、巡更系统、停车场管理系统、会员管理系统等系列化产品，广泛应用于金融、教育、科研、生产等行业。
[bookmark: _Toc26135]（三）教学资源
实施基于课程的教学设计，考虑教学实施的需求，以各学习单元教案为核心，形成与学习单元相配套的教学资源。教学资源内容应有所拓展，在教学资源中应充分体现新技术、新工艺、新设备、新材料，贴近本专业的发展和实际需要。
其内容包括：教学标准、教材、教学设计、教学课件、教学过程配套资源等，其中：
[bookmark: _Toc31886]1.课程标准
[bookmark: _Toc18292][bookmark: _Toc30621]修订或编制本人才培养方案开设课程的课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。课程标准需要明确：课程性质、课程目标、课程核心素养、课程内容及关联结构、学时安排、课程教学要求和课程学业质量评价标准等。
2.教材
专业按照教材管理的相关制度，选用体现新技术、新工艺、新规范等的高质量教材，教材内容应当尽量涵盖课程内容，教材应以项目、任务或模块的体例引入典型生产案例。教材选用要应以学生为本，适应中职阶段学习特点，应充分考虑高职阶段课程，形成中高职有机统筹。
专业可选用一定数量的自编的校本教材。所有教材必须经过学校教材审定委员会审定认可后才能征订使用。校本教材必须依据本课程标准编写，内容应充分体现项目化、模块化、充分展现任务引领、实践导向的课程思想。
3.教学设计
教学设计必须依据本课程标准编写，内容应充分体现项目化、模块化、充分展现任务引领、实践导向的课程思想；根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。
5. [bookmark: _Toc1417]教学过程配套资源
以项目任务内容为单位开发配套的资源，为学习者服务，帮助学习者更好的融入课堂，理解知识，更好的完成学习任务。包括配套教学资源包、教学资源平台、多媒体课件、微视频等课程资源。配套完善的实训设备及虚拟仿真软件教学资源。
   同时与同级学校、职业院校共建共享教学资源，实现中高职教学资源融通，搭建资源共享衔接桥梁。
表13 在线课程统计表

	序号
	类别
	名称
	网址
	负责人
	建设情况

	1
	
专业核心课程资源库
	电工电子技术与技能
	https://yun.jonpe.com/login/snzx
	周方禄
	完成

	2
	
	走进物联网
	https://yun.jonpe.com/login/snzx
	聂兆伟
	完成

	3
	
	单片机技术及技能
	https://yun.jonpe.com/login/snzx
	龚晓娟
	完成

	4
	
	传感器与传感网技术
	https://yun.jonpe.com/login/snzx
	郑大刚
	完成

	5
	精品课
	智能家居工程技术
	https://yun.jonpe.com/login/snzx
	聂兆伟
	完成


[bookmark: _Toc13297]5.教学素材
教学素材资源是课程教学资源的素材来源。按照媒体类型分类包括文本、图片、音频、视频、动画等，主要内容包括教师/学生作品、图片、企业实际工作案例、教学测试题等。
[bookmark: _Toc24547]（四）教学方法
[bookmark: _Toc14203]1.公共基础课
按照教育部有关教育教学的基本要求和课程标准中提出的教学要求，坚持立德树人，按照德、智、体、美、劳全面发展的目标定位，公共基础课教学重在改革教学方法和教学组织形式，以学生为中心，广泛应用学教并重的教学方法，充分调动学生学习的主动性和积极性，突出教学的生活性、整体性、融合性、实践性和体验性，不断创新教学手段和教学模式，全面提高学生综合素质，培养学生学科核心素养。
[bookmark: _Toc23452]2.专业（技能）课
按照“教、学、做合一”的总体原则，根据课程性质，设置“虚岗训、实岗练，练训结合”的技能教学模式。采用班级授课、分组教学、现场教学、实践训练、讨论、讲座等形式组织教学；不断改革教学方法，采用现场教学、案例教学、任务驱动教学等方法；不断创新教学手段，利用网络、多媒体、空间等信息化手段，倡导学生利用信息化手段自主学习、自主探索，积极开展师生教学互动，达到共同学习、共同提高的目的。

[image: IMG_256]
图4 “虚岗训、实岗练，练训结合”的技能教学模式

[bookmark: _Toc32765]3.信息技术与教学有机融合
适应“互联网+职业教育”新要求，加快建设智能化教学支持环境，充实能够满足多样化需求的课程资源，推动大数据、虚拟现实等现代信息技术在教育教学中的广泛应用，采取“虚、实”结合的理实一体教学方式，增强学生学习积极性和主动性，提升学习效率。全面提升教师信息技术应用能力，积极推动教师角色的转变和教育理念、教学观念、教学内容、教学方法以及教学评价等方面的改革。
[bookmark: _Toc30451]（五）学习评价
为深入贯彻《教育部人力资源社会保障部财政部关于实施国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划的意见》精神，建立以能力为核心的学生评价模式，构建学校、行业、企业、研究机构和其他社会组织等多方共同参与的评价机制，结合省级示范校建设任务要求，制定我校“三元三维一结合”的学生学业评价模式。
1.主要任务
“三元三维一结合”的学生学业评价模式主要包含：
三元：学生自评及小组互评、教师评价、企业评价；三维：专业理论课程评价、技能课程评价、企业实习评价；一结合：过程性评价与终结性评价相结合。
[image: IMG_256]
图5 “三元三维一结合”评价体系

（1）建立三元主体评价
建立由学生、教师、企业共同组成的三元评价主体。以工学结合理念为引领,遵从全面发展、个性发展和终身发展的基本规律,各专业形成特色教学模式,坚持评价主体多元化的评价原则。
[bookmark: _Hlk38414781]（2）建立三维指标评价
三维指标指以专业课程、技能课程、企业实习三个可操作性的指标为评价内容。评价过程突出学生职业素养的考核内容，包括对学生的核心价值观、道德行为、职业意识、工作态度、心理素质、职业操守等进行评价。
2.专业课程评价
专业课程指理论和技能实训并重，缺一不可的课程。专业课评价包括专业理论课考核和专业技能课考核，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。
3.技能课程
技能课程指以技能为主的课程。技能课程评价围绕出勤与纪律、按时完成工作任务、操作精确程度、安全与规范操作、学习能力、协作能力6个项目进行，包含学生自评及小组互评、教师过程评价。根据行业企业的标准和本专业岗位的核心能力需求，构建各技能课程应用能力的评价标准。
4.企业实习
企业实习主要指校外实习，实习类型包含识岗认知、跟岗见习、顶岗实习。企业实习围绕社会能力、方法能力、专业能力3个项目进行评，包含企业方（人事管理部门和学生指导师傅）与学校管理人员双方共同评价，并将评价结果划分为优、良、合格和不合格四个等级。
[bookmark: _Toc13423]（六）质量管理
科学完善的教学质量管理体系是提高人才培养质量的有力保障。学校成立以大德育、大教学为管理机构的机构体系，大德育处对学生思想道德、仪容仪表、社会活动、意思形态、社团活动等方面进行全面监控，不断提升学生思想政治素质，把立德树人作为育人的根据任务融入到教育教学中。质量管理体系如图5所示。电子专业部在常规教学的培养方案制定、培养计划实施，理论课程教学要求、考试环节、实践等环节进行时时监控，并采用“八步循环”操作策略，“五纵”工作机制，“五横”质量标准对教学质量实行全过程、全覆盖进行管理，使教学质量监控有着踏实的着力点。

[image: K_G7%JDN~XKGK_3%$LPRUIM]
图6 质量管理体系结构图
[bookmark: _Toc6498]（七）教学质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
9、 [bookmark: _Toc28286]课程免修规定
鼓励将学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书或已掌握的有关技术技能，技能竞赛中取得省一等奖及以上成绩，按一定规则折算为学历教育相应学分。
表14 证书与免修课程对应表
	序号
	证书名称
	证书等级
	免修课程（代码）
	免修学分

	1
	电子设备装调人员

	中级
	电工电子技术与技能（020213）
	3

	
	
	
	电子CAD Protel DXP 2004（020331）
	2

	2
	物联网智能家居系统集成和应用
	中级
	智能家居工程技术（020224）
	4

	3
	物联网安装调试员
	中级
	智能家居设备安装与调试（020223）
	3


表15  技能竞赛获奖免修课程对应表
	序号
	竞赛名称
	获奖等级
	免修课程（代码）
	免修学分

	1
	单片机设备安装与调试
	省一等奖及以上
	单片机技术及应用（020217）
	6

	2
	电子装配与调试
	省一等奖及以上
	电工电子技术与技能（020213）
	4

	3
	物联网技术应用
	省一等奖及以上
	智能家居设备安装与调试（020223）
	4


[bookmark: _Toc3775]

10、 毕业要求
1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格，或修完全部学分；
3.见习、顶岗实习考核成绩合格；
4.鼓励取得一个与智能家居岗位相关的、国家主管部门认可的职业资格证书或技能等级证书。
11、 [bookmark: _Toc3313]附录
[bookmark: _Hlk15478058]1.专业教学进程安排表
2.教学计划变更申请表
3.专业人才培养方案实施审批表

 (
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附录1：
电子技术应用专业（智能家居方向）教学进程安排表
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程
代码
	学分
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	020101
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	34.3%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	020102
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	020103
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	020104
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	020105
	11
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	020106
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	020107
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	020108
	4
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	020109
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	物理
	020110
	5
	90
	2
	2
	1
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	艺术
	020111
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	体育与健康
	020112
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	2
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	1
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	70
	1260
	17
	17
	14
	13
	9
	
	
	

	专业（技能）课程
	专业核
心
课
程
	必修
	电工电子技术与技能
	020213
	6
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	33.3%

	
	
	必修
	电气工程制图与识图
	020214
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	计算机网络基础
	020215
	4
	72
	
	2
	2
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	传感器与传感网技术应用
	020216
	6
	108
	
	6
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	单片机技术及应用
	020217
	6
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	走进物联网
	020218
	4
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	网络设备管理与维护
	020219
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	RFID与自动识别技术
	020220
	6
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	40
	756
	12
	10
	14
	6
	0
	
	
	

	
	专业技
能
课
程
	必修
	物联网编程与应用
	020221
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居综合布线
	020222
	6
	108
	
	
	
	
	6
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居设备安装与调试
	020223
	6
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	智能家居工程技术
	020224
	8
	144
	
	
	
	
	8
	
	考试
	

	
	
	小计
	26
	468
	0
	0
	0
	12
	14
	
	
	

	
	实
践
课
程
	实践
	识岗认知
	020225
	2
	36
	1W
	
	
	
	
	
	考核
	21.6%

	
	
	实践
	学岗融合
	020226
	2
	36
	
	1W
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	分岗训练
	020227
	2
	36
	
	
	1W
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	仿岗锻炼
	020228
	2
	36
	
	
	
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	跟岗实践
	020229
	4
	72
	
	
	
	
	2W
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	020230
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	46
	792
	2
	2
	0
	2
	4
	
	
	

	选修课程
	专业选修课
	限选
	电子CAD Protel DXP 2004
	020331
	4
	72
	
	4
	
	
	
	
	考查
	10.8%

	
	
	限选
	项目工程管理
	020332
	4
	72
	
	
	
	
	4
	
	考查
	

	
	
	限选
	市场营销实训
	020333
	4
	72
	
	
	4
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	12
	216
	0
	4
	4
	0
	4
	
	
	

	
	素
养
选
修
	限选
	中华优秀传统文化
	020334
	4
	72
	1
	1
	2
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	020335
	4
	72
	
	
	
	1
	3
	
	考查
	

	
	
	限选
	普通话
	020336
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	10
	180
	3
	1
	2
	1
	3
	
	
	

	
	总计
	208
	3672
	612
	612
	612
	612
	612
	612
	
	100%


备注：
1. 军训、入学教育、分岗训练以及每学期的考试周次，均不计入本计划，每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。学年实际教学活动周数为40周。
2. “课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课程、02专业课程、03选修课程），5、6位为课程顺序码。
3. 分岗训练作为第二课堂开展，不占总学时。

附录2：
[image: c9110f10192ba494b6a4babcdbd9d29]

附录3：
[image: 6766bb1137a5c67f7ee8c3f5f5fc4d8]
备注：本表一式三份，专业部、学科组、教务处各存一份。
[bookmark: _Toc55471982][bookmark: _Toc55827696]

遂宁市职业技术学校
建筑工程施工专业
人才培养方案（修订）



方案撰写：建筑工程专业人才培养工作小组

 合作企业：四川尧顺建筑工程有限公司

方案审定：遂宁市职业技术学校党委

	2021年08月








[bookmark: _Toc88664974][bookmark: _Toc22991_WPSOffice_Type2]第九章  建筑工程施工专业人才培养方案（2021级）
[bookmark: _Toc13463_WPSOffice_Level1]一、专业名称及代码
专业名称：建筑工程施工
专业代码：640301
[bookmark: _Toc17010][bookmark: _Toc503423732][bookmark: _Toc535002260][bookmark: _Toc20519][bookmark: _Toc5764_WPSOffice_Level1]二、入学要求
初中毕业生或具有同等学力者。
[bookmark: _Toc7943][bookmark: _Toc535002261][bookmark: _Toc503423733][bookmark: _Toc6632][bookmark: _Toc13468_WPSOffice_Level1]三、修业年限
三年
[bookmark: _Toc8424_WPSOffice_Level1]四、职业面向
毕业生面向建筑、市政、房地产开发、基建部门及其他企事业单位，主要在建筑施工企业作为土建专业技术负责人或从事工程项目组织、现场施工管理、质量验收、施工安全、材料检测、技术资料及工程造价等方面的技术工作。
表1 职业面向一览表
	所属专业大类（代码）
	所属专业类
（代码）
	对应
行业
	主要职业类别（代码）
	主要岗位类别
	职业资格证书

	土木水利类
（64）
	建筑工程施工
（640301）
	建筑业
	施工员；质检员；安全员
3-01-02-06制图员
6-01-02-04工程测量员 
监理员
材料试验员
3-015测量放线工
	施工员；质检员；安全员
3-01-02-06制图员
6-01-02-04工程测量员 
监理员
	施工员
2.质检员
3.安全员
4.制图员
5.工程测量员
6.监理员
7.材料实验员
8.测量放线工


[bookmark: _Toc29709][bookmark: _Toc31402][bookmark: _Toc503423734][bookmark: _Toc535002262][bookmark: _Toc4538_WPSOffice_Level1]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc16852_WPSOffice_Level2]（一）培养目标
[bookmark: _Toc18519][bookmark: _Toc18967][bookmark: _Toc503423736][bookmark: _Toc32452_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc24101][bookmark: _Toc535002264]专业建设项目组根据学校《人才培养模式改革指导意见》，以及调研《建筑工程施工人才需求和岗位能力调研报告》，确定了“三融合、六递进”的人才培养模式。
[image: ]
图 1 “三融合、六递进”的人才培养模式解析
在专业建设指导委员会的引导下，通过对企业、行业、高校、中职校的广泛调研，在形成调研报告的基础之上，将本专业的人才培养新模式确定为“三融合，六递进”，即通过“课程与工作过程融通、课程与职业证书融通、课程与业务项目融通”三融合， “识岗认知”、“学岗融合”、“分岗训练”、“仿岗锻炼”、“跟岗实践”、“顶岗实习”六递进的人才培养方式，其中在企业对接识岗认知（第1学期）、跟岗实践（第4—5学期）和顶岗实习（第6学期），在学校以岗位工作流程为对象践行学岗融合（例如建筑工程力学、建筑工程材料等课程）、分岗训练（例如建筑测量、建筑AutoCAD等课程）、仿岗锻炼（例如建设工程施工等课程）。以此实现教学过程与工作过程“零距离”对接，并使学生在成长过程中具有广阔的发展空间。
（二）培养规格
[bookmark: _Toc3443]1.知识要求
（1）系统地掌握本专业所必需的基础理论、宽厚扎实的技术基础理论以及必要的专业知识；具有一定的社会主义市场经济、管理、法律法规知识及相关的绿色环保、机械、节能知识。
（2）系统地掌握本专业所必需的测量、制图、数学计算、实验等基本技能。
（3）具有扎实的专业基础知识和基本理论：掌握建筑力学，建筑工程材料，建筑设计与构造，建筑制图和识图，建筑造价等方面的基本知识，掌握有关工程测量、测试与试验的基本技能，了解建筑项目的经济管理和环境方面的基本内容，了解土木工程的主要法规。
（4）掌握常用的建筑工程测量仪器、软件的使用方法，掌握建筑组织设计的基本方法，具有初步的建筑基础施工，主体结构等施工和管理的专业技能。
（3）具有较强的自学能力，有一定的分析解决工程实际问题及工程设计的能力，具有初步的科学研究、科技开发能力和管理能力，有较强的计算机应用能力。
[bookmark: _Toc19115]2.能力要求
（1）具有较扎实的自然科学基础，较好的人文社会科学基础和外语语言综合能力。
（2）熟悉掌握工程制图的基本理论与基本知识。
（3）掌握建筑材料、计算机应用方面的基本知识、原理、方法与技能，初步具有从事土木工程的设计与研究工作的能力。
（4）掌握建筑机械、工程测量、施工技术与施工组织、工程监测、工程概预算以及工程招标等方面的基本知识、基本技能，初步具有从事工程施工、管理和研究工作的能力。
（5）熟悉各类土木工程的建设方针、政策和法规。
（6）了解土木工程各主干学科的理论前沿和发展动态。
（7）掌握文献检索和资料查询的基本方法，具有一定的科学研究和实际工作能力。
3.素质要求
（1）坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，在习近平新时代中国特色社会主义思想指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感和中华民族自豪感。
（2）具有良好的职业道德，能自觉遵守行业法规、规范和企业规章制度,具有较强的创新精神、创造能力和创业素质。
（3）善于与人交流合作，讲诚信，有良好的团队协作精神。
（4）具有物联网技术应用相关的信息安全、知识产权保护和质量规范意识。
（5）具有一定的自我心理调整能力，有良好的心理素质,有健康的心理和体魄，能吃苦耐劳，乐于奉献，能够适应科技进步、社会发展和职业岗位变化，学会终身学习。
（6）具有熟练的信息技术应用能力
4.思政要求
（1）了解伟大祖国灿烂的历史文化和发展历程，培养学生热爱祖国，热爱社会主义制度，拥护中国共产党的领导，坚定正确的政治方向，做到“两个维护”；
（2）了解国家建筑工程施工行业最新发展趋势，了解我国建筑工程施工行业在国际上的领先地位，认同改革开放以来取得的伟大成就，坚定“四个自信”。
（3）了解建筑工程施工行业先进人物的事迹，让学生树立和追求崇高理想，逐步形成正确的世界观、人生观、价值观，认同并自觉弘扬社会主义核心价值观。
（4）了解建筑工程施工从业规范和职业要求，引导学生扣好人生第一粒扣子，正冠塑形，做有理想、有道德、有文化、有纪律的“四有新人”。
（三）培养方向
[bookmark: _Toc535002268]1.专业（技能）方向——工程技术方向
（1）能熟练陈述常用模板的施工工艺
（2）能指导混凝土的浇捣、养护与拆模
（3）能对混凝土的质量进行检验
（4）能指导木门窗、钢门窗、铝合金门窗以及塑钢门窗的安装 
（5）能熟练陈述悬吊装配式顶棚安装的工艺能对顶棚工程质量进行验收
（6）能发现施工图中“错、漏、碰”，完善施工方案，协助技术交底
（7）掌握结构设计交底内容，编制测量方案
（8）掌握测量相关规程、规范要求
（9）具有熟练正确使用施工仪器能力
（10）掌握测量记录方法
（11）具有对测量资料进行整理、归档能力
[bookmark: _Toc535002269]2.专业（技能）方向——设计、规划及预算方向
（1）能看懂工程地质勘察报告、识读基础施工图
（2）能读懂施工图
（3）具有熟悉图纸、了解结构设计意图能力
（4）能编制和实施土石方及基坑安全技术方案
（5）能根据工程实际确定施工人员、材料、机械以及现场等准备工作
（6）能编制项目预算书，熟悉使用工程算量，造价软件
[bookmark: _Toc12239][bookmark: _Toc10657][bookmark: _Toc17346][bookmark: _Toc21346][bookmark: _Toc503423742][bookmark: _Toc8553_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc16834][bookmark: _Toc535002272]六、课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业技能课。
公共基础课包括思想政治课、文化课、体育与健康、艺术、以及其他自然科学和人文科学类基础课。
专业（技能）课包括专业核心课和专业技能课，实习实训是专业技能课教学的重要内容，含校内实训、校外见习、顶岗实习等多种形式。
[bookmark: _Toc24359][bookmark: _Toc535002273][bookmark: _Toc5415][bookmark: _Toc10637_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc503423743][bookmark: _Toc8808]（一）公共基础课
[bookmark: _Toc7523][bookmark: _Toc14109][bookmark: _Toc2970_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc535002274][bookmark: _Toc32472][bookmark: _Toc503423744]依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2 公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	144
	198

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	54
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所必需的数学基础知识、基本技能、基本思想和基本活动经验，具备一定的从数学角度发现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	108
	180

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	36
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	108
	180

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	36
	

	
	
	
	技术创新
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	物理
	学科核心
素养
	物理观念及应用、科学思维与创新、科学实践与技能、科学态度与责任

	
	课程目标
	了解物质结构、运动与相互作用、能量等方面的基本概念和规律及其在 生产、生活中的应用，形成基本的物理观念，能用其描述和解释自然现象，能解 决实际问题。
具有建构模型的意识和能力，并能根据实际问题需要，选用恰当的模型 解决简单的物理问题；能对常见的物理问题提出合理的猜想与假设，进行分析和 推理，找出规律，形成结论；能运用科学证据对所要解决的问题进行描述、解释 和预测；具有批判性思维，能基于证据大胆质疑，能从不同角度思考解决问题的 方法，追求技术创新。
掌握实验观察的基本方法，能对记录的实验现象和结果进行科学分析和 数据处理，得出正确结论；掌握物理实验的基本操作技能，具有规范操作、主动 探索的意识和意愿，具有积极参与实践活动及通过动手实践提高知识领悟的意识 和能力；了解物理在生产、生活和科学技术中的运用，初步具有工程思维和技术 能力，能运用所学物理知识和技术解决简单的实际问题；具有探究设计的意识， 初步具有发现问题、提出假设、设计验证方案、收集证据、结果验证、反思改进 的能力。
初步具有实事求是、一丝不苟、精益求精的科学态度和精神品质；具有 主动与他人合作交流的意愿和能力，能基于证据表达自己的观点和见解，能耐心 倾听他人意见；了解物理与科技进步及现代工程技术的紧密联系，关心国内外科 技发展现状与趋势，了解我国传统技术及当今处于世界领先水平的科技成果，有 为实现中华民族伟大复兴而不懈奋斗的信念和初步行动；认识科学•技术•社 会•环境的关系，形成节能意识、环保意识，自觉践行绿色生活理念，增强可持续发展的社会责任感。

	
	主要内容
	基础模块
	运动和力
	45
	90

	
	
	
	功和能
	
	

	
	
	
	热现象及能量守恒
	
	

	
	
	
	直流电及其应用
	
	

	
	
	
	电与磁及其应用
	
	

	
	
	
	光现象及其应用
	
	

	
	
	
	核能及其应用
	
	

	
	
	拓展模块一
	运动和力
	36
	

	
	
	
	静电场的应用
	
	

	
	
	
	磁场的应用
	
	

	
	
	
	电磁波
	
	

	
	
	拓展模块二
	近代物理及应用简介
	9
	

	
	
	
	物理与社会、环境
	
	

	
	
	
	物理与现代科技
	
	

	
	教学要求
	确定教学目标，发展物理学科核心素养。根据职业教育特点，以服务发展和促进就业为导向，把培养学生物理学科核 心素养作为教学目标，把物理观念及应用、科学思维与创新、科学实践与技能、 科学态度与责任等物理学科核心素养的培养与教学内容的学习全面对接，并贯穿 于教学活动全过程。
重视情景创设，突出物理知识应用。情境教学在建立概念、总结规律和发展学生物理学科核心素养过程中具有关 键作用，也是强化物理知识实际应用的重要教学方法。创设体现物理概念的情境，指导学生对观察到的现象进行重新加工，概括事 物的共同属性，抽象事物的本质特征，完成从经验性常识向物理概念的转变。创设体现物理规律的情境，帮助学生从中发现和提炼问题，应用已有知识选 择适当的方案和手段，获取客观真实的数据，通过分析形成相关物理规律的结论, 提升学生对物理规律本质的认识。
强化实践教学，提升操作技能。实践教学包括课堂演示、学生实验、小制作、现场教学等教学活动。实践教 学契合中等职业学校学生认知特点、凸显物理学科特征，形象生动，有助于提升 学生实操能力、提高合作交流意识和能力、培养严谨作风和科学态度。实践教学中教师要充分利用课堂演示易操作、易实现、直观生动等特点，用 好已有资源，强化演示实验。教师应积极自制演示仪器，或利用随手可得的素材, 创设情境，提高教学有效性。
加强信息技术运用，提高教学效果。云计算、大数据、物联网、人工智能的发展为教育信息化提供了有力的支撑。 教师要充分利用现代信息技术的独特作用，积极开展信息化教学，优化教学过程, 开展基于大数据的教学评价。在教学中，要正确处理信息化教学手段与传统教学 手段的关系，做好课程教学与信息技术的深度融合，为学生提供直观、形象、生 动的教学内容，创设生动活泼的课堂氛围，在教学中突出重点，帮助学生突破难 点，促进物理学科核心素养的有效落实。教师应以学生为中心，注重信息化资源的选取和组织，充分开发与利用各种 信息资源来引导学生自主学习，积极采取基于网络的教学方式，设计多种学习情 境和学习活动，让学生利用现代信息技术提升物理学习兴趣和学习效果。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	54
	216

	
	
	
	健康教育
	18
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	健康教育、劳动教育
	72
	72
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	16

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。



表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	198
	不包括拓展模块

	6
	数学
	180
	

	7
	英语
	180
	包括36课时的拓展模块

	8
	信息技术
	144
	包括36课时的拓展模块

	9
	历史
	72
	自主开发18学时，作为课外要求

	10
	物理
	90
	包括45学时的拓展一、二模块

	11
	艺术
	72
	包括36课时的拓展模块

	12
	体育与健康
	180
	第6学期（任选）36学时，作为实习内容

	13
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	14
	劳动专题教育
	
	不少于16学时（不占总课时）

	 合计
	1260
	



（二）专业技能课
[bookmark: _Toc535002275]1.专业核心课
围绕培养建筑工程施工综合发展的技能型专门人才的需求以及“三融合、六递进”的人才培养模式，将六递进中的学岗融合环节与专业核心课相结合。也充分考虑学生技能形成规律、学生学习内驱力、适合学生有效学习的科学学习方法等因素，把有利于学生知识技能学习阶梯学习、逐步培养学生综合专业素养等作为设置核心课程的重要依据。
表4 专业核心课开设情况一览表
	课程名称
	教学目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	建筑施工
技术
	使学生掌握建筑工程（房建方向）各分部分项的常规施工工艺、方法及原理；熟悉一般建筑各分部分项工程的常见质量、安全问题及验收规范，能根据施工图纸和现场条件制定合理的施工方案等。
	1.掌握一般建筑各分部分项工程的常规施工工艺、施工方法及包含的原理；
2.掌握一般建筑工程施工中遇到的一些必要计算方法；
3.熟悉一般建筑各分部分项工程施工中容易出现的常见质量、安全问题及质量、安全验收规范；
4.熟悉一般建筑工程施工安装顺序及所需配备的设施和设备,能根据施工图纸和施工实际条件，选择和制定常规工程合理的施工方案；
	108

	建筑装饰技能
	通过本课程的学习，使学生掌握建筑装饰技能的基础理论和知识，了解常用的建筑装饰装修的材料及其物理及化学性质，掌握建筑装饰初步设计的方法，掌握基本用图的绘制和识图的方法，有一定的项目组织和管理的能力。
	1.掌握建筑装饰的基本理论和专业知识；
2.掌握具有建筑装饰工程设计与施工等方面职业能力；
3.掌握建筑装饰初步设计；
4.掌握建筑装饰施工图和效果图绘制；
5.熟悉建筑装饰施工组织管理及工程项目管理工作
	108

	建筑法规
	通过本课程的学习，使学生掌握工程项目建设的基本程序，了解现行建筑法律体系的基本知识，树立学生知法懂法守法用法的意识
	1.掌握工程项目建设程序；
2．了解建设法规基本概念和表现形式；
3．了解建设规律关系等基本知识；
4．能熟悉并掌握《中华人民共和国建筑法》的立法宗旨、使用范围、调整对象。
	72

	建筑概论
	了解建筑工程的发包承包程序，了解建建筑招投标程序，了解相应建筑法规，学会起草建筑工程合同。
	1．了解建筑法规的表现形式和作用。理解《建筑法》的立法宗旨、适用范围及调整对象。了解《建筑法》确立的基本制度；理解工程项目建设程序；
2．了解建筑工程的发包和承包，知道建筑工程招投标的程序；
3．知道如何办理建筑工程施工许可证；
4．学会起草建设工程合同。
	72


[bookmark: _Toc535002276]2.专业（技能）课
（1）专业技能方向——工程技术方向
	课程名称
	教学目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	



工程测量
技术

	使学生掌握工程测量学的基本知识，常用测量仪器的构造、使用和校正；了解地形图的一般知识及其应用；了解测设的基本工作，施工控制网的建立及工民用建筑的施工测量等


	1.能描述地面点位的确定要素、测量工作的程序与基本原则；
2.会操作使用水准仪、光学经纬仪、全站仪、钢尺、、罗盘仪等常用测绘仪器；
3.能进行水准测量、角度测量、距离丈量及直线定向等各项基本测量工作和测量数据的误差分析和处理；
4.能操作使用传统测量仪器或全站仪完成导线测量并进行成果处理；
5.能操作使用传统测量仪器或全站仪进行地形测量；
6.能操作使用传统测量仪器或全站仪进行公路中线测量、纵断面测量、横断面测量，能绘制纵、横断面图；
7.能操作使用进行控制测量和使用放样平面点位；
8.能描述处理误差的基本原则和方法，并能对测量成果进行误差分析与精度评定。
	108

	建筑施工
技术
	使学生掌握建筑工程（房建方向）各分部分项的常规施工工艺、方法及原理；熟悉一般建筑各分部分项工程的常见质量、安全问题及验收规范，能根据施工图纸和现场条件制定合理的施工方案等。
	1.掌握一般建筑各分部分项工程的常规施工工艺、施工方法及包含的原理；
2.掌握一般建筑工程施工中遇到的一些必要计算方法；
3.熟悉一般建筑各分部分项工程施工中容易出现的常见质量、安全问题及质量、安全验收规范；
4.熟悉一般建筑工程施工安装顺序及所需配备的设施和设备,能根据施工图纸和施工实际条件，选择和制定常规工程合理的施工方案；
	108

	建筑工程施工组织与管理
	掌握流水施工的原理，会使用流水施工的组织方法组织施工，会编制施工计划并能在施工过程中对项目进行管理。 
	1.用流水施工的组织方法组织施工的能力；
2.施工网络计划的编制及优化的能力；
3.编制施工计划的能力，并具备施工进度的控制和调整的能力；
4.编制单位工程施工组织设计的能力；
5.具备施工准备阶段的质量管理、施工过程的质量管理的能力；
6.使用国内常用项目管理软件、项目管理软件的能力。
	108

	建筑材料与检测
	掌握常用的建筑材料的物理及化学性质、主要技术指标、实验数据处理、取样方法和要求、执行标准。
	1.掌握建筑材料的取样方法和要求；
2.掌握建筑材料的取样执行标准；
3.掌握建筑材料的主要技术指标；
4.掌握建筑材料的试验数据处理；
5.掌握判断建筑材料是否满足工程使用要求。能够独立完成建筑材料的取样、检测等所有试验操作；能对试验数据处理；能对建筑材料的合格与否作出正确判定；能填写和审阅试验报告；能运用现行检测标准分析试验结果。
	144

	小计
	
	468


（2）专业技能方向——设计、规划及预算方向
	课程名称
	教学目标
	主要教学内容和要求
	参考学时

	建筑工程计量与计价
	使学生掌握计量计价的方法，正确使用定额和计价规范，了解相关预算软件及能处理信息
	 1.掌握《建筑和装饰工程综合基价》、《建筑工程工程量清单计价规范》的用法；2. 能够正确使用定额和计价规范 ，进行相应的工程量计算及合理确定造价；3. 了解相应预算软件进行图形算量与造价的编制方法具有获取、分析、归纳、交流、使用信息和新技术的能力；4.具有自学能力、理解能力与表达能力；5.具有合理利用与支配资源的能力；6.具有良好的职业道德和敬业精神；7.具有计划组织能力和团队协作能力。
	108

	建筑CAD
	使学生掌握软件基础功能，并在此基础上能熟练绘制建筑平面图、立面图、剖面图，能熟练掌握各个功能的使用，实际快捷方式，了解一些高级命令的用法
	1、掌握建筑软件基础功能
2、掌握基本图形的绘制与编辑
3、掌握文字与尺寸标注
4、掌握建筑平面图的绘制
5、建筑立面图的绘制
6、建筑详图的绘制
通过本课程的学习，能够熟练掌握建筑的各个功能使用，能识记快捷方式，能够正确抄绘建筑平面图，立面图，剖面图，图形的三视图，达到能够适应建筑行业对于技能型人才的需求。
	108

	建筑工程制图
	使学生能识读简单房屋建筑施工图的形状和和尺寸要求，能识读常见房屋建筑物结构施工图中工程形体的形状和尺寸要求，能正确绘制三图等。
	1、熟记技术制图标准和房建工程制图标准的常用规定。
2、能依据工程形体正确绘制其视图、剖视图、断面图和标注尺寸。
3、能识读枢纽布置图中各建筑物的布置情况及建筑物与地面的连接关系。
4、能识读常见房屋建筑物建筑结构施工图中工程形体的形状和尺寸要求。
5、能识读简单房屋建筑施工图的形状和尺寸要求
	108

	建筑工程防灾减灾
	了解常见灾害及其对于建筑的破坏原理，作用效果，不利影响从而树立学生安全和防范的意识，能处理一些突发状况，以减少灾难的发生和损伤程度，提高建筑防灾减灾的功能
	各种灾害对人员、经济造成的伤害、损失巨大，建筑物在抵御灾害 对人类的侵袭中发挥了重要的作用。通过列举地震和火灾对建筑物的损坏以至于对人类造成重大伤害和损失，分析地震对建筑的影响和建筑抗震的理论、火灾发生的起因和大火对建筑结构的影响，引出建筑物的结构设计、适灾概念设计和控灾概念设计。又提出应用计算机技术，在建筑设计中引入智能防灾系统，更好的减少灾难的发生，减小灾难的损伤程度，提高建筑的防灾减灾功能
	64

	建筑工程安全管理
	树立学生安全规范施工的意识，使学生掌握常见重点关注部位和环节的安全管理的方法
	1、加强对施工关键部位安全防护的管理
2、加强对安全网架设的规范化管理
3、加强对“临边”危险地带安全防护的管理
4、加强对交叉施工作业的安全管理
5、加强对高空金属构筑物的安全管理
6、加强对大型混凝土模板和高层脚手架的安全管理
7、加强对垂直运输设备的安全管理
8、加强对施工安全用电的管理
9、加强对季节性施工的安全管理
10、加强对易燃易爆物品的安全管理
	64

	小计
	
	452


[bookmark: _Toc8202]（三）、实践课程
（1）识岗认知（36学时/1周）
为增强学生对职业和岗位的认知，提高学生对专业学习的兴趣。在第1学期集中一周时间组织学生到四川尧顺建筑工程有限公司行认识岗位的见习，让学生对企业文化知识、岗位能力基本要求和建筑施工行业现状等有一定的了解，增强学生学习专业知识和掌握专业技能的信心，为后继学习专业知识和专业技能奠定坚实的基础。识岗认识结束后，要求学生一周内提交一篇识岗认知体会。
学岗融合（36学时/1周）
在校内，计划第二学期第10周左右集中安排1周时间，请校企合作的兼职教师到学校，通过案例教学法，将专业核心课程的相关内容融入到真实工作场景中，进一步体现课程与学岗的融合。通过采用开放式作业来对学生进行考核，例如学生可在网络收集本专业相关岗位信息，各小组合作写一篇对建筑施工某个岗位的微型调查报告。
分岗训练（72学时/2周）
 在校内，计划分布安排在第二学期（共计1周的学时）、第三学期（共计1周的学时），根据专业岗位的需求，以学生兴趣为导向，实训指导教师辅助支持，将分岗训练的内容融入到学校的第二课堂中。通过学生在平时练习中产生作品的方式进行考核验收，作品的呈现方式可以是实物、照片或者视频。
仿岗锻炼（36学时/1周）
在校内，计划第四学期第16周左右集中安排1周时间，根据三门专业技能课（建筑工程测量、建筑工程制图、建筑施工技术）的相关技能内容，请校企合作的兼职教师结合专业岗位的实际工作流程，在校内进行岗位能力模拟训练。学校专业教师根据岗位能力技术要求，设置岗位能力模拟任务书，以及评分标准。
跟岗实践（72学时/2周）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，依据企业岗位需求和学生课程学习情况，集中用第四学期1周时间、第五学期1周时间组织学生到四川尧顺建筑工程有限公司进行跟岗实训，将课堂实训技能转化为生产操作技能。由学校专业教师带队学生到企业，企业兼职教师主导跟岗实践内容、以及考核标准。企业兼职教师根据岗位技术规范和要求，设置岗位工作任务书，以及评分标准。
顶岗实习（612/18周）
学生顶岗实习可在专业对口用人单位四川尧顺建筑工程有限公司进行，全部集中安排在第6学期。通过实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向社会人的过度和转变。
（4）理实一体课程的实践学时（1304学时）
专业核心课程、专业技能课程和部分选修课程实行理实一体教学，其实践课时数约为1304节，占比35.5%，见下表：
表6 理实一体课程中实践教学时数统计表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时

	专业技能课
	1
	建筑项目安全管理
	18
	90

	
	2
	建筑制图
	12
	60

	
	3
	建筑工程测量技术
	12
	60

	
	4
	建筑工程计量与计价
	18
	90

	
	5
	建筑CAD
	18
	90

	
	6
	建筑工程施工组织与管理
	12
	60

	
	7
	建筑材料与检测
	18
	90

	
	8
	建筑工程防灾减灾
	18
	90

	专业核心课
	9
	建筑装饰技能
	12
	96

	
	10
	建筑法规
	12
	96

	
	11
	建筑概论
	12
	96

	
	12
	建筑施工技术
	36
	108

	专业选修课
	13
	中外建筑史
	18
	90

	
	14
	建筑设计与构造
	12
	60

	
	15
	1+x证书考试训练
	0
	68

	
	16
	智能建筑概论
	12
	60

	合计
	240
	1304


据此，专业实践教学占总学时数的比例达到了50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
表7 实践课总时数统计表
	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比
	备注

	1
	识岗认知
	36
	1%
	

	2
	学岗融合
	36
	1%
	

	3
	分岗训练
	72
	
	在第二课堂开展，不占总学时

	4
	仿岗锻炼
	36
	1%
	

	5
	跟岗实习
	72
	1.9%
	

	6
	顶岗实习
	612
	16.7%
	

	7
	理实一体课程
	1304
	35.5%
	

	合计
	2168
	57.1%
	


[bookmark: _Toc7975]（一）选修课
围绕建筑工程施工的人才的需求，结合学生未来就业和创业实际，以中外建筑史、建筑设计与构造、1+x证书考试训练、智能建筑概论作为专业选修内容。
[bookmark: _Toc16692]依据《完善中华优秀传统文化教育指导纲要》和中职学生职业素养要求，开设《中华优秀传统文化教育》《职业素养》课程；根据学生发展需求，开设《普通话》的校本选修课程。
1.专业选修课
表8 专业选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	中外建筑史
	通过本课程的学习，使学生能初步了解中外建筑历史反战的基本情况，掌握各种不同类型建筑风格的演变和特点
	本课教学应使学生循序渐进地掌握中外建筑历史发展的基本情况，培养学生运用所学建筑知识，分析和解决问题，具备一定建筑知识和审美及艺术创作的能力。
	72

	2
	建筑设计和构造
	通过本课程的学习，使学生掌握民用和工业建筑构造的组成和基本构造原理、常见的构造做法以及建筑施工图的识读。
	对建筑结构的基本构造的作用和设计要求有较深理解；懂得从安全、经济、适用的原则出发，选择合适的方案和材料做法；能识读一般的建筑施工图纸，基本掌握建筑细部构造节点图。
	72

	3
	1+x证书考试训练
	通过 1+X 项目与相关课程的融合和集中项目教学使学生能顺利取得1+X 证书 
	主要内容：
1.干砖摆样；
2.钢筋的计算与下料；
3.建筑测量

教学要求：
1.聚焦考核标准。引导学生将问题与技术、训练与考核融合关联，将考核标准作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整，提高临场反应能力。 
2.考试标准引领。以典型任务为驱动，实施项目驱动、行动导向教学，引导学生关联专业知识与考核标准，掌握任务情境中运用物联网建筑工程施工系统集成和应用的综合技能。 
3.开展模拟考试。积极运用信息化教学手段，合理设计定期组织，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励进行反思性学习，提高学生应试能力。 
4.注重实践技能训练。依据 1+X 项目中的典型工作任务实施技能教学，注重运用1+X 项目作业流程标准与要求强化实践技能训练，通过专项训练使学生顺利取得 1+X 相关职业能力证书。 
	72

	4
	智能建筑概论
	通过本课程的学习，是学生对现代智能建筑有一个全面的认识，并初步掌握智能建筑的基本设计内容和设计方法，为提高施工能力奠定基础。
	本课程教学应使学生对智能建筑的概念、发展、现状、趋势有较深理解，了解智能建筑的建筑环境；理解建筑设备自动化智能系统；理解通讯自动化系统；掌握办公自动化系统。
	36

	合计
	252


[bookmark: _Toc12629]2.素质选修课
表9 素质选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要教学内容和要求
	参考
学时

	1
	中华优秀传统文化
	全面贯彻党的教育方针，积极培育和践行社会主义核心价值观，围绕立德树人根本任务，以弘扬爱国主义为核心的团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息的民族精神为主线，促进青少年学生全面发展，培养富有民族自信心和爱国主义精神的社会主义事业建设者和接班人。
	主要内容：
包括以天下兴亡、匹夫有责为重点的家国情怀教育；以仁爱共济、立己达人为重点的社会关爱教育；以正心笃志、崇德弘毅为重点的人格修养教育。
教学要求：
1.高效利用信息化资源，线上线下课堂结合，混合学习，学生自主学习与讨论学习； 
2.组织学生阅读经典名篇，观赏名人事迹视频，引导学生接受文化熏陶，提高古典文学和传统艺术鉴赏能力； 
3.开展多种形式的学习成果总结展示活动，提高学习积极性，促进文化对个人的内化。
	72

	2
	职业素养
	以中职学生的培养目标为依据，立足服务区域经济发展，以创业与就业要求为基础，坚持育人为本，德育为先，培养学生良好的职业人文素养。实现个人职业生涯可持续发展，最终成为企业、行业需要的合格中职人才培养高素质的技能性人才。把立德树人作为根本任务，和学习能力、交流沟通能力、团队协作、实践能力、创造能力、就业能力、创业能力等职业通用能力。 
	主要内容：包括职业化精神、职场沟通、职业形象、职场协作、时间管理、健康管理、学习管理、创新能力。
教学要求：
本课程主要采用开放性教学模式，结合不同教学模块内容和针对各专业不同的人才培养目标，体现以学生为主体，以教师为主导，采用以学生为中心的任务型教学法，根据学生的实际需求和教学目的进行教学，围绕任务组织教学活动，将任务和教学目的统一起来，坚持任务与技能相吻合的原则。在教学方法上灵活运用案例分析法、分组讨论法、情境模拟法、角色扮演法、课堂观摩法、启发引导法等引导学生积极思考、乐于实践，提高学习兴趣，加强自主学习意识，培养学生运用知识，观察问题、分析问题和解决问题的能力，提高教与学的效果。
	36

	3
	普通话
	通过《普通话》的学习，教育学生热爱祖国语言，掌握普通话语音基本理论和普通话声、韵、调、音变的发音要领，具备较强的方音辨别能力和自我语音辨正能力，能用标准或比较标准的普通话进行职场口语交际。同时，针对普通话水平测试进行有针对性的训练，使学生能顺利地通过测试并达到二级乙等的等级标准。
	教学过程中，理论教学要精讲，实践教学要充足，让学生在大量的练习过程中掌握语言的运用技能。以国家普通话水平测试大纲为标准，介绍普通话水平测试的有关知识，提高学生对普通话水平测试的认识。从交流、交际以及就业成才的需求出发，让掌握标准的普通话成为学生的内心需求和自觉的行动。以训练方法为突破口，使学生了解正音方法，从而通过自我训练掌握正确的发音方法。从正确的普通话发音习惯养成出发，建立标准发音的理念，坚持通过大量的听读训练提高学生的普通话水平。
	36

	小计
	144


七、教学总体进程安排
（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案须达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周34节，总学时数3672；
2.公共基础课程学时1260，占总学时的34.3%；
3.选修课教学时数396，占总学时的比例为10.8%；
4.实践性教学学时2168,原则上占总学时数约57.1%；
5.顶岗实习为18周，集中安排在第6学期；
（二）教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，主要呈现本专业开设课程类别、课程性质、课程名称、课程编码、学时学分、学期课程安排、考核方式、有关学时比例要求。
表10 专业教学进程安排表
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程
代码
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	040101
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	34.3%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	040102
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	040103
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	040104
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	040105
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	040106
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	040107
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	040108
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	040109
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	物理
	040110
	90
	2
	2
	1
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	艺术
	040111
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	体育与健康
	040112
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	1260
	18
	18
	13
	12
	9
	
	
	

	专业课程
	核
心
课
程
	必修
	建筑施工技术
	040213
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	33.3%

	
	
	必修
	建筑概论
	040214
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑法规
	040215
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑装饰技能
	040216
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑制图
	040217
	108
	
	4
	2
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑项目安全管理
	040218
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑材料与检测
	040219
	108
	
	
	4
	2
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑工程防灾减灾
	040220
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	756
	12
	10
	18
	2
	0
	
	
	

	
	技
能
课
程
	必修
	建筑工程测量技术
	040221
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑工程施工组织与管理
	040222
	108
	
	
	
	
	6
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑CAD
	040223
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑工程计量与计价
	040224
	144
	
	
	
	
	8
	
	考试
	

	
	
	小计
	468
	0
	0
	0
	12
	14
	
	
	

	
	实
践
课
程
	实践
	识岗认知
	040225
	36
	1W
	
	
	
	
	
	考核
	21.6%

	
	
	实践
	学岗融合
	040226
	36
	
	1W
	
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	分岗训练
	040227
	72
	
	1W
	1W
	
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	仿岗锻炼
	040228
	36
	
	
	
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	跟岗实践
	040229
	72
	
	
	
	1W
	1W
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	040230
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	792
	2
	2
	0
	4
	2
	
	
	

	选修课程
	专业选修课
	限选
	中外建筑史
	040331
	72
	
	2
	2
	
	
	
	考查
	10.8%

	
	
	限选
	建筑设计与构造
	040332
	72
	
	
	
	2
	2
	
	考查
	

	
	
	限选
	1+x证书考试训练
	040333
	68
	
	
	
	
	2W
	
	考查
	

	
	
	限选
	智能建筑概论
	040334
	36
	
	
	
	1
	1
	
	考查
	

	
	
	小计
	252
	0
	2
	2
	3
	7
	
	
	

	
	素
养
选
修
	限选
	中华优秀传统文化
	040335
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	040336
	36
	
	
	
	
	2
	
	考查
	

	
	
	限选
	普通话
	040337
	36
	1
	1
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	144
	2
	2
	1
	1
	2
	
	
	

	
	总计
	3672
	612
	612
	612
	612
	612
	612
	
	100%


备注：
军训、入学教育以及每学期的考试周次，均不计入本计划，每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。学年实际教学活动周数为40周。
实践课程中的分岗训练在第二课堂开展，不计入正常排课学时。
“课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课程、02专业课程、03选修课程），5、6位为课程顺序码。
[bookmark: _Toc21653]八、实施保障
[bookmark: _Toc608]（一）师资队伍
本专业教师（含实训指导教师）配置是以本专业在校生为每届80人（即每届2个班）为标准；专业的专任教师与专业在校生比例不得低于1:10，专业带头人不少于专任教师比例的10%，市级骨干教师不少于专任教师比例的20%，“双师型”教师比例不少于90%。根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.所学专业为建筑学、土木工程、工程造价等相关专业。
4.理论教师必须是大学本科以上学历，实训指导教师必须是大学专科以上学历。
5.专业教师必须具备一项或多项高级以上技能等级证书。
6.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
7.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的工厂实际生产经验，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强，是本专业公认的业务尖子；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
8．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
9．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
10．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
[bookmark: _Toc24649]（二）教学设施
[bookmark: _Toc22501]1.校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业应具备建筑测量实训室、建筑CAD实训室、广联达实训室、钢筋实训室、砌筑实训室等其主要设备及数量要求见下表。
表11 校内实训基地设备配置表
	教室
	实训室名称
	设备及数量（台/套）
	设备总值（万元）
	工位数（个）
	面积（m2）
	备注

	503
	建筑测量实训室
	自动安平水准仪20台；光学经纬仪20台；全站仪10台
	30
	20
	56
	

	504
	建筑CAD实训室
广联达实训室
	50台
	10
	50
	56
	

	工坊
	钢筋实训室
	切割机1台；调直机1台；弯箍机两台；万能实验机1台
	10
	20
	56
	

	工坊
	砌筑实训室
	砂浆稠度仪30个；砂浆分层度仪20个；磅秤20个；砂浆搅拌机10台
	30
	20
	45
	


[bookmark: _Toc10106]2.校外实训基地
目前与四川尧顺建筑工程有限公司合作校外实训基地。四川尧顺有限公司成立于2002年9月10日，经营范围包括房屋建筑工程、市政公用工程、建筑装饰装修工程、公路工程、水利水电工程、河湖整治工程、堤防工程、钢结构工程、土石方工程、机电设备安装工程、地基与基础工程、建筑防水工程、防腐保温工程、建筑幕墙工程、建筑智能化工程、消防设施工程、桥梁工程、隧道工程、园林绿化工程等，能为我校学生提供一个优质高效的实习平台和就业机会，为我校建筑工程施工专业校外实训基地。
（三）教学资源
实施基于课程的教学设计，考虑教学实施的需求，以各学习单元教案为核心，形成与学习单元相配套的教学资源。教学资源内容应有所拓展，在教学资源中应充分体现新技术、新工艺、新设备、新材料，贴近本专业的发展和实际需要。其内容包括：教学标准、教学设计、教学课件、教学过程配套资源等，其中：
1.课程标准
课程标准是课程的性质、目标、内容、实施建议的教学指导性文件，开发具有普适性的课程标准，为课程建设和教学实施提供基本框架方案。
2.教学设计
教学设计必须依据本课程标准编写，内容应充分体现项目化、模块化、充分展现任务引领、实践导向的课程思想；根据教学对象和教学目标，确定合适的教学起点与终点，将教学诸要素有序、优化地安排，形成教学方案的过程。
3.教学过程配套资源
以项目任务内容为单位开发配套的资源，为学习者服务，帮助学习者更好的融入课堂，理解知识，更好的完成学习任务。包括配套教学资源包、教学资源平台、多媒体课件、微视频等课程资源。
同时与同级学校、职业院校共建共享教学资源，实现中高职教学资源融通，搭建资源共享衔接桥梁。
4.教学/演示录像
以学习单元为单位开发配套的教学录像，帮助学习者更好的理解专业知识，有效的完成学习任务。每个实操项目配套开发演示录像，帮助学习者反复观摩实操规范和方法，帮助学习者提高实践技能。
5.教学素材
教学素材资源是课程教学资源的素材来源。按照媒体类型分类包括文本、图片、音频、视频、动画等，主要内容包括教师/学生作品、图片、企业实际工作案例、教学测试题等。
（四）教学方法
1.公共基础课
公共基础课教学要符合教育部有关教育教学的基本要求，按照德、智、体、美、劳全面发展的功能来定位，重在改革教学方法和教学组织形式，不断创新教学手段和教学模式，充分调动学生学习的主动性和积极性，全面提高学生综合素质，培养学生的学习能力和职业能力，为学生今后的进一步发展打下良好基础。
2.专业课
推行任务驱动、项目导向、案例分析等教学做一体的教学模式改革，课程采用项目教学法，校企合作专兼职教师共同结对子开发教学项目，完成教学及技能指导。教学安排上，以专任教师为主导；教学执行上，任务明确。兼职教师主要承担实践教学任务（项目教学、指导项目实践、指导顶岗实习等），促使兼职教师形成教师角色意识，形成共同培养高素质技能型专门人才的良性机制。
3.信息技术与教学有机融合
适应“互联网+职业教育”新要求，加快建设智能化教学支持环境，充实能够满足多样化需求的课程资源，推动大数据、虚拟现实等现代信息技术在教育教学中的广泛应用，采取“虚、实”结合的理实一体教学方式，增强学生学习积极性和主动性，提升学习效率。全面提升教师信息技术应用能力，积极推动教师角色的转变和教育理念、教学观念、教学内容、教学方法以及教学评价等方面的改革。
（五）学习评价
由学校、学生、用人单位三方共同实施教学评价，评价内容包括学生专业综合实践能力、“双证”的获取率和毕业生及就业质量，专兼职教师教学质量，逐步形成校企合作、工学结合人才培养模式下多元化教学质量评价标准体系。
1.课堂教学效果评价方式
采取灵活多样的评价方式，主要包括笔试、作业、课堂提问、课堂出勤、上机操作考核以及参加各类专业技能竞赛的成绩等。
2.实训实习效果评价方式
（1）实训实习评价
采用实习报告与实践操作水平相结合等形式，如实反映学生对各项实训实习项目的技术水平。
（2）顶岗实习评价
顶岗实习考核方面包括实习日志、实习报告、实习单位综合评价鉴定等多层次、多方面的评价方式。
（六）教学质量管理
1.教学管理要更新观念，改变传统的教学管理方式。学校和专业部应建立专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规格。
2.完善教学常规管理即运行机制。学校与专业部专业共同完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。 
3.学校应建立专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。
（七）职业资格证要求
本专业鼓励学生考取技能等级证书和八大员资格证书，如钢筋工、测量员、施工员等，以满足上岗需要。
九、课程免修规定
鼓励将学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书或已掌握的有关技术技能，按一定规定进行学历教育相应课程的免修。
表12 证书与免修课程对应表
	序号
	证书名称
	证书等级
	免修课程

	1


	测量员
	初级

	《工程测量》

	2
	钢筋工
	五级
	《钢筋工》



表13  技能竞赛获奖免修课程对应表
	序号
	竞赛名称
	获奖等级
	免修课程
	成绩

	1
	工程测量
	省一等奖及以上
	工程测量
	优秀

	2
	建筑CAD
	省一等奖及以上
	建筑CAD
	优秀



十、毕业要求
1.德育量化考核合格；
2.修完本专业规定的所有课程，且成绩全部合格，或修完全部学分；
3.见习、顶岗实习考核成绩合格；
4.鼓励取得一个与智能家居岗位相关的、国家主管部门认可的职业资格证书或技能等级证书。
十一、附录
1.专业教学进程安排表
2.教学计划变更申请表
3.专业人才培养方案实施审批表
附录1：
建筑工程施工专业教学进程安排表
	课程
类别
	课程
性质
	课程名称
	课程
代码
	学时
	开设学期（周课时）
	考核
方式
	学时
比例

	
	
	
	
	
	1期
	2期
	3期
	4期
	5期
	6期
	
	

	公共
基础
课程
	必修
	中国特色社会主义
	020101
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试
	34.3%

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	020102
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	哲学与人生
	020103
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	职业道德与法治
	020104
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试
	

	
	必修
	语文
	020105
	198
	2
	2
	2
	2
	3
	
	考试
	

	
	必修
	数学
	020106
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	英语
	020107
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考试
	

	
	必修
	历史
	020108
	72
	1
	1
	1
	1
	
	
	考查
	

	
	必修
	信息技术
	020109
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考查
	

	
	必修
	物理
	020110
	90
	2
	2
	1
	
	
	
	考试
	

	
	必修
	艺术
	020111
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核
	

	
	必修
	体育与健康
	020112
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核
	

	
	必修
	健康教育
	
	36
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	必修
	劳动专题教育
	
	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	1260
	17
	17
	14
	13
	9
	
	
	

	专业（技能）课程
	专业核
心
课
程
	必修
	建筑设计与构造
	020213
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	34.3%

	
	
	必修
	建筑制图
	020214
	72
	4
	
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑识图
	020215
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑材料
	020216
	72
	
	4
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑力学
	020217
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	   建筑工程施工技术
	020218
	108
	
	
	6
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑工程计量与计价
	020219
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑施工组织与管理
	020220
	108
	
	
	
	6
	
	
	考试
	

	
	
	小计
	756
	8
	10
	12
	12
	0
	
	
	

	
	专业技
能
课
程
	必修
	建筑测量
	020221
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑CAD
	020222
	108
	4
	2
	
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	建筑应用电工
	020223
	72
	
	
	4
	
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	砌筑与抹灰工
	020224
	72
	
	
	
	4
	
	
	考试
	

	
	
	必修
	钢筋工
	020225
	72
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	必修
	架子工
	020226
	72
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	小计
	504
	8
	4
	4
	4
	8
	
	
	

	
	实
践
课
程
	实践
	识岗认知
	020227
	36
	1W
	
	
	
	
	
	考核
	20.6%

	
	
	实践
	跟岗实践
	020228
	72
	
	1W
	1W
	1W
	
	
	考核
	

	
	
	实践
	顶岗实习
	020229
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核
	

	
	
	小计
	756
	2
	2
	2
	2
	
	34
	
	

	选修课程
	专业选修课
	限选
	施工机械
	020330
	72
	
	
	4
	
	
	
	考查
	10.8%

	
	
	限选
	工程建设监理概论
	020331
	72
	
	
	
	
	4
	
	考查
	

	
	
	限选
	建筑法律与法规
	020332
	72
	
	
	
	
	4
	
	考查
	

	
	
	小计
	216
	0
	0
	4
	0
	8
	
	
	

	
	素
养
选
修
	限选
	中华优秀传统文化
	020333
	72
	1
	1
	2
	
	
	
	考查
	

	
	
	限选
	职业素养
	020334
	72
	
	
	
	1
	3
	
	考查
	

	
	
	限选
	普通话
	020335
	36
	2
	
	
	
	
	
	考查
	

	
	
	小计
	180
	3
	1
	2
	1
	3
	
	
	

	
	总计
	3672
	612
	612
	612
	612
	612
	612
	
	100%


备注：
1.军训、入学教育、分岗训练以及每学期的考试周次，均不计入本计划，每学年按照36周、每周按照34学时进行教学计划的编制。学年实际教学活动周数为40周。
2.“课程代码”：1、2位代表专业顺序，3、4位代表课程类别码（分为01公共基础课程、02专业课程、03选修课程），5、6位为课程顺序码。
3.识岗实习与跟岗实习因实习场地限制，实习班级采用分组分批次轮流实习。
4.劳动教育包含学校劳动、家庭劳动、社会劳动、专业劳动等课内外、校内外全方位开展，全过程进行教育，所有人员全员参与。
5.顶岗实习一般为6个月，集中安排。
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备注：本表一式三份，专业部、学科组、教务处各存一份
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[bookmark: _Toc54944853][bookmark: _Toc55471987][bookmark: _Toc55827701][bookmark: _Toc88664975]第十章  艺术设计与制作专业人才培养方案(2021级)
一、专业名称及代码
专业名称：艺术设计与制作 
专业代码：750101
二、入学要求 
初中毕业生或具有同等学力者
三、修业年限
3年 
四、职业目标
[bookmark: _Toc11363][bookmark: _Toc21386]面向各类文化创意设计行业的企事业单位，培养从事广告设计、艺术设计、影视后期、文创设计、绘画制作、动漫设计制作等工作，德智体美劳全面发展的高素质劳动者和技能型人才。
表1：艺术设计与制作专业职业面向分析表
	序号
	对应职业（岗位）
	1+X证书及职业资格证举例
	专业（技能）方向

	1
	游戏美术设计师
	3-68：游戏美术设计
	视觉艺术

	2
	艺术设计人员
	4-122：室内设计
	视觉传达

	3
	动画设计师
	4-238：动画制作
	动漫设计

	4
	广告设计师
	4-239：数字艺术创作
	视觉传达

	5
	文创设计师
	4-240：文创产品数字化设计
	文创设计

	6
	摄影师
	4-242：数字影像处理
	数字媒体、摄影

	7
	多媒体设计师
	Adobe国际认证（ACP）
	多媒体设计制作


说明：可根据区域实际情况和专业（技能）方向取得 1 或 2 个证书。
五、主要衔接专业
高职：图形图像制作、视觉传达、数字传媒艺术、动漫设计与制作
六、培养目标与培养规格
（一）培养目标
本专业主要培养从事广告设计、艺术设计、影视后期、文创设计、绘画制作、动漫设计制作等设计制作工作，德智体美劳全面发展的高素质劳动者和技能型人才。具有较强的市场就业竞争力。
专业建设项目组根据学校《人才培养模式改革指导意见》，在专业建设指导委员会的引导下，通过对设计行业企事业单位、中职学校、高职学校的广泛调研，在形成调研报告的基础之上，将本专业的人才培养新模式确定为“三融合、两对接”，即融合“文化知识基础、新时代职业能力、思想政治素养”，通过深化校企合作，学生知识、能力、素养与设计制作职业岗位需求对接；学生知识、能力、素养与高职升学需求对接“两对接”的人才培养模式，以此实现教学内容与岗位需求和高职升学的“零距离”对接，并使学生具有广阔的发展空间。
（二）培养规格
本专业中职毕业生应具备以下的知识、能力、素质和思政要求：
1.知识要求
理解和掌握本专业必要的科学文化知识，为继续学习和终身学习奠定基础。
[bookmark: _Toc6284][bookmark: _Toc11659][bookmark: _Toc29819](1)掌握本专业必要的科学文化知识，为继续学习和终身学习奠定基础。
[bookmark: _Toc24815][bookmark: _Toc23637][bookmark: _Toc3401](2)具有美术手绘和美术设计的基基础知识。
[bookmark: _Toc4052][bookmark: _Toc22396][bookmark: _Toc7038][bookmark: _Toc23851](3)掌握平面构成、色彩构成、立体构成的基础知识。
[bookmark: _Toc6749][bookmark: _Toc19732][bookmark: _Toc1985][bookmark: _Toc6379](4)掌握图案设计的基础知识。
(5)具有平面设计、包装设计、网络图片设计的相关知识。
[bookmark: _Toc14654][bookmark: _Toc29459][bookmark: _Toc31123][bookmark: _Toc26360](6)具有信息化技术的基础知识。
[bookmark: _Toc28349][bookmark: _Toc8956][bookmark: _Toc17651][bookmark: _Toc5239](7)具有一定的美术鉴赏基础知识。
2.能力要求
(1)具有较强的语言沟通能力和理解能力。
(2)比较系统地掌握美术设计的手绘基本技能。
(3)具有操作CORDRAW、PHOTOSHOP、ILLUSTRATOR等美术设计相关软件的技能。
(4)具有较强的图形理解和制作能力。
(5)具有较强的文案设计能力。
(6)具有良好的服务意识和较强的应变能力。
3.素质要求
（1）具有良好的社会公德意识和职业道德意识，遵守行业法规、规范和广告设计机构相关规章制度。 
（2）善于与人交流合作。
（4）具有良好的诚信品质和敬业精神、责任意识。
（5）具有一定的自我心理调整能力，有良好的心理素质,有健康的心理和体魄，能吃苦耐劳，能够适应科技进步、社会发展和职业岗位变化。
（6）在生活和职业情境中感受和领会艺术，激发想象力，形成创造性思维，尝试艺术创新，促进专业发展，提升生活品质；形成基本的审美能力，自觉抵制不良内容，具有健康的审美情趣；理解文化艺术作品蕴含的思想观念和历史文化价值，坚定文化自信。
4.思政要求
（1）拥护中国共产党的领导，坚持马克思主义世界观和方法论，领会中国特色社会主义理论体系，坚定习近平新时代中国特色社会主义思想，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同，坚定只有中国特色社会主义能够发展中国理想信念，坚定特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信政治素养。坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
（2）具有正确的世界观、人生观、价值观，初步形成正确的审美观，能够将良好审美观运用于美术设计学习与探究，并将其作为认识和解决现实问题的指导思想；能够在不同的文化框架下，理解和而不同、文化包容。
（3）具有积极心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的心态，能自我调节和管理情绪，做到自立自强、坚韧乐观，提高心理健康水平和职业心理素质。
（4）具有进取心、责任心及吃苦耐劳精神，立志做具有完整的美术设计理论知识和技能的应用型人才。
七、课程结构 
图1：课程结构图
[image: F:\赵映恩\2021教学能力比赛\赵\思维图1_01.jpg思维图1_01]
八、课程设置及要求
本专业课程设置分为公共基础课和专业技能课。
公共基础课包括德育课、文化课、体育与健康课、公共艺术课和公共选修课。选修课包括专业选修课程和人文素养选修课程。
（一）公共基础课程
依据教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）精神，按照《思想政治》《语文》《数学》《英语》《历史》《信息技术》《体育与健康》《艺术》等课程标准，以及《劳动教育指导纲要》和《健康教育指导纲要》，开设公共基础课程。
表2 公共基础课开设情况一览表
	课程名称
	课程概况

	思想政治
	学科核心
素养
	政治认同、职业精神、法治意识、健全人格、公共参与

	
	中国特色社会主义

	
	课程目标
	1.正确认识我国发展新的历史方位和社会主要矛盾的变化，理解习近平新时代中国特色社会主义思想是党和国家必须长期坚持的指导思想；
2.拥护党的领导，领会中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特征和中国特色社会主义制度的最大优势，理解新时代中国共产党的历史使命；
3.坚信坚持和发展中国特色社会主义是当代中国发展进步的根本方向，认同和拥护中国特色社会主义制度，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
4.坚持社会主义核心价值体系，自觉培育和践行社会主义核心价值观；
5.热爱伟大祖国，自觉弘扬和实践爱国主义精神，树立远大志向，在实现中国梦的伟大实践中创造自己精彩人生；
6.具有人民当家作主的主人翁意识，积极参与民主选举、民主管理、民主决策、民主监督的实践，提高对话协商、沟通合作、表达诉求和解决问题的能力。

	
	主要内容
	中国特色社会主义的创立发展和完善
	6
	36

	
	
	中国特色社会主义经济
	8
	

	
	
	中国特色社会主义政治
	8
	

	
	
	中国特色社会主义文化
	6
	

	
	
	中国特色社会主义社会建设与生态文明建设
	6
	

	
	
	踏上新征程共圆中国梦
	2
	

	
	学业要求
	1.学生能够正确认识中华民族近代以来从站起来到富起来再到强起来的发展进程；
2.明确中国特色社会主义制度的显著优势，坚决拥护中国共产党的领导，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信；
3.认清自己在实现中国特色社会主义新时代发展目标中的历史机遇与使命担当，以热爱祖国为立身之本、成才之基，在新时代新征程中健康成长、成才报国。

	
	心理健康与职业生涯

	
	课程目标
	1.具有自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态；
2.能够正确认识自我，正确处理个人与他人、个人与社会的关系，确立符合社会需要和自身实际的积极生活目标，选择正确的人生发展道路；
3.能够适应环境、应对挫折、把握机遇、勇于创新，正确处理在生活、成长、学习和求职就业过程中出现的心理和行为问题，增强调控情绪、自主自助和积极适应社会发展变化的能力；
4.学会根据社会发展需要和自身特点进行职业生涯规划，正确处理人生发展过程中遇到的问题，养成良好职业道德行为习惯，自觉践行劳动精神、劳模精神和工匠精神，不断提升职业道德境界。

	
	主要内容
	时代导航生涯筑梦
	4
	36

	
	
	认识自我健康成长
	8
	

	
	
	立足专业谋划发展
	4
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	8
	

	
	
	和谐交往快乐生活
	6
	

	
	
	规划生涯放飞理想
	6
	

	
	学业要求
	学生应能结合活动体验和社会实践，了解心理健康、职业生涯的基本知识，树立心理健康意识，掌握心理调适方法，形成适应时代发展的职业理想和职业发展观，探寻符合自身实际和社会发展的积极生活目标，养成自立自强、敬业乐群的心理品质和自尊自信、理性平和、积极向上的良好心态，提高应对挫折与适应社会的能力，掌握制订和执行职业生涯规划的方法，提升职业素养，为顺利就业创业创造条件。

	
	哲学与人生

	
	课程目标
	初步掌握辩证唯物主义和历史唯物主义基本原理，运用马克思主义立场、观点和方法，观察分析经济、政治、文化、社会、生态文明等现象，对社会现实和人生问题进行正确价值判断和行为选择。

	
	主要内容
	立足客观实际，树立人生理想
	8
	36

	
	
	辩证看问题，走好人生路
	10
	

	
	
	实践出真知，创新增才干
	8
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	10
	

	
	学业要求
	学生能够了解马克思主义哲学基本原理，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观点认识世界，坚持实践第一的观点，一切从实际出发、实事求是，学会用具体问题具体分析等方法，正确认识社会问题，分析和处理个人成长中的人生问题，在生活中做出正确的价值判断和行为选择，自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，为形成正确的世界观、人生观和价值观奠定基础。

	
	职业道德与法治

	
	课程目标
	1.正确认识劳动在人类社会发展中的作用，理解正确的职业理想对国家以及人生发展的作用，明确职业生涯规划对实现职业理想的重要性，懂得职业道德对职业发展和人生成长的意义；
2.树立正确的劳动观、职业观、就业观、创业观和成才观，强化无论从事什么劳动和职业，都要有干一行、爱一行、钻一行的意识，增强职业道德意识，确立通过辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动实现自身发展的信念；
3.了解与日常生活和职业活动密切相关的法律知识，理解法治是党领导人民治理国家的基本方式，明确建设社会主义法治国家的战略目标；
4.树立宪法法律至上、法律面前人人平等的法治理念，形成法治让社会更和谐、生活更美好的认知和情感；学会从法的角度去认识和理解社会，养成依法行使权利、履行法定义务的思维方式和行为习惯；
5.正确行使公民权利，自觉履行公民义务，热心公益事业，弘扬集体主义精神；
6.遵守社会规则和公共道德，有序参与公共事务；
7.乐于为人民服务，勇于担当社会责任。

	
	主要内容
	感悟道德力量
	6
	36

	
	
	践行职业道德基本规范
	6
	

	
	
	提升职业道德境界
	4
	

	
	
	坚持唯物史观，在奉献中实现人生价值
	4
	

	
	
	坚持全面依法治国
	4
	

	
	
	维护宪法尊严
	4
	

	
	
	遵循法律规范
	8
	

	
	教学要求
	学生能够理解全面依法治国的总目标，了解我国新时代加强公民道德建设、践行职业道德的主要内容及其重要意义；能够掌握加强职业道德修养的主要方法，初步具备依法维权和有序参与公共事务的能力；能够根据社会发展需要、结合自身实际，以道德和法律的要求规范自己的言行，做恪守道德规范、尊法学法守法用法的好公民。

	语文
	学科核心
素养
	语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与

	
	课程目标
	学生通过阅读与欣赏、表达与交流及语文综合实践等活动，在语言理解与运用、思维发展与提升、审美发现与鉴赏、文化传承与参与几个方面都获得持续发展，自觉弘扬社会主义核心价值观，坚定文化自信，树立正确的人生理想，涵养职业精神，为适应个人终身发展和社会发展需要提供支撑。

	
	主要内容
	基础模块
	专题1：语感与语言习得
	288
	360

	
	
	
	专题2：中外文学作品选读
	
	

	
	
	
	专题3：实用性阅读与交流
	
	

	
	
	
	专题4：古代诗文选读
	
	

	
	
	
	专题5：中国革命传统作品选读
	
	

	
	
	
	专题6：社会主义先进文化作品选读
	
	

	
	
	
	专题7：整本书阅读与研讨
	
	

	
	
	
	专题8：跨媒介阅读与交流
	
	

	
	
	职业模块
	专题1：劳模精神工匠精神作品研读
	72
	

	
	
	
	专题2：职场应用写作与交流
	
	

	
	
	
	专题3：微写作
	
	

	
	
	
	专题4：科普作品选读
	
	

	
	
	
	专题5：其它
	
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，发挥语文课程独特的育人功能。引导学生树立正确的历史观、民族观、国家观、文化观，培养爱党爱国爱人民的深厚感情和积极的人生态度，增强社会责任感和历史使命感。
整体把握语文学科核心素养，合理设计教学活动，深刻领会并树立发展学科核心素养的教学理念，要加强模块间的衔接与整合，与课程发展同步提高课程开发设计等专业能力。
以学生发展为本，根据学生认知特点和能力水平组织教学。重视启发式、讨论式教学，强化关键能力培养，加强必要的基础知识教学和基本技能训练，引导学生自主、积极、愉快地参与或开展积极的言语实践，引导学生独立思考，自主学习，培养逻辑推理、信息加工能力，提高口语交际和文字写作的素养。
体现职业教育特点，加强实践与应用。采用语文综合实践教学组织形式，要打破时空与学科界限，有意识地加强课程内容与专业教育、职业生活的联系和配合，自然融入职业道德、职业精神教育，创设与行业企业相近的教学情境，逐步掌握运用语言文字的规律。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。创设更生动、逼真的学习情境，引导学生有效整合语文学习资源，开展基于网络的多种阅读与欣赏、表达与交流、语文综合实践等活动,改善师生的互动方式，提高自主学习的能力。适应新一代信息技术的发展趋势，优化语文学习环境，不断思考和探寻现代信息技术下的语文教学新模式。

	数学
	学科核心
素养
	数学运算、直观想象、逻辑推理、数学抽象、数据分析、数学建模

	
	课程目标
	在完成义务教育的基础上，通过中等职业学校数学课程的学习，使学生获得继续学习、未来工作和发展所 ，现和提出问题的能力、运用数学知识和思想方法分析和解决问题的能力。
通过中等职业学校数学课程的学习，提高学生学习数学的兴趣，增强学好数学的主动性和自信心，养成理性思维、敢于质疑、善于思考的科学精神和精益求精的工匠精神，加深对数学的科学价值、应用价值、文化价值和审美价值的认识。
学生在数学知识学习和数学能力培养的过程中，逐步提高数学运算、直观想象、逻辑排理、数学抽象、数据分析和数学建模等数学学科核心素养，初步学会用数学眼光观察世界、用数学思维分析世界、用数学语言表达世界。

	
	主要内容
	基础模块
	基础知识
	180
	270

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块一
	基础知识
	54
	

	
	
	
	函数
	
	

	
	
	
	几何与代数
	
	

	
	
	
	概率与统计
	
	

	
	
	拓展模块二
	专题与案例
	36
	

	
	教学要求
	1.落实立德树人，聚焦核心素养。教师要将社会主义核心价值观贯穿于发展学生数学学科核心素养的过程中，培养学生逐步形成正确的价值观念，要深刻理解数学学科核心素养的内涵、育人价值，将课程目标、教学内容、教学形式、教学方法和教学手段等聚焦于培养和发展学生的学科素养上。
2.突出主体地位，改进教学方式。教师要实施以学生为中心的教学模式，根据学科特点、学生认识规律和专业特点，采用多种教学方式，采取低起点、重衔接、小梯度的教学策略。
3.体现职教特色，注重实践应用。教学中，加强教学内容与社会生活、专业课程和职业应用的联系，创设或选择关联的教学情境，增加学生数学应用意识；选择或建立合适的数学模型，以解决问题为主线的教学方式培养运用数学解决实际问题的能力。
4.利用信息技术，提高教学效果。教师要不断提高课堂教学的信息化程度，重视利用软件和工具进行数据计算统计分析，善于利用网络平台获取资源，引导学生在网络中学习，创新教学方式、教学方式和教学评价。

	英语
	学科核心
素养
	职场语言沟通、思维差异感知、跨文化理解、自主学习

	
	课程目标
	1.职场语言沟通目标：在日常英语的基础上，围绕职场相关主题，能运用所学语言知识，理解不同类型语篇所传递的意义和情感；能以口头或书面形式进行基本的沟通；能在职场中综合运用语言知识和技能进行交流。
2.思维差异感知目标：能理解英语在表达方式上体现出的中西思维差异；能理解英语在逻辑论证上体现出的中西思维差异；在了解中西思维差异的基础上，能客观对待不同观点，做出止确价值判断。
3.跨文化理解目标：能了解世界文化的多样性：能了解中外文化及中外企业文化；能进行基本的跨文化交流；能用英语讲述中国故事，促进中华优秀文化传播。
4.自主学习目标：能树立正确的英语学习观，具有明确的学习目标；能多渠道获取英语学习资源；能有效规划个人的学习，选择恰当的学习策略和方法；能监控、评价、反思和调整自己的学习内容和进程，提高学习效率。

	
	主要内容
	基础模块
	自我与他人
	198
	270

	
	
	
	学习与生活
	
	

	
	
	
	社会交往
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	

	
	
	
	历史与文化
	
	

	
	
	
	科学与技术
	
	

	
	
	
	自然与环境
	
	

	
	
	
	可持续发展
	
	

	
	
	职业模块
	求职应聘
	36
	

	
	
	
	职场礼仪
	
	

	
	
	
	职场服务
	
	

	
	
	
	设备操作
	
	

	
	
	
	技术应用
	
	

	
	
	
	职场安全
	
	

	
	
	
	危机应对
	
	

	
	
	
	职业规划
	
	

	
	
	拓展模块
	自我发展
	36
	

	
	
	
	技术创新
	
	

	
	
	
	环境保护
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥英语课程育人功能。通过合理的教学活动，帮助学生学习语言的同时，形成对外国优秀文化的正确认识和对中华优秀文化的深刻认识，拓展国际视野，坚定文化自信。
2.开展活动导向教学，落实学科核心素养。教师应深刻领会英语学科核心素养内涵，设计符合学生实际、目的明确、操作性强、丰富多样的课内外教学活动和任务，开展活动导向教学，引导学生在解决真是问题与完成实际任务的过程中，提升能力。
3.尊重差异，促进学生的发展。教师应根据学生个体差异，有效整合课程内容，选择适当的教学方法和教学模式，为学生提供多样化的学习选择，让不同类型、不同层次的学生都能享受学习英语的乐趣。
4.突出职业教育特点，重视实践应用。教师应根据英语课程目标与人才培养规格，有意识加强英语课程与专业教育和职业生活的联系，探索融合的教学新模式，重视学生语言实践英语能力培养。
5.运用信息技术，促进教与学方式转变。将信息技术与英语课程深度融合，善于利用网络平台和教学资源，开展主动、个性化的学习活动，有效实施信息化教学。

	信息技术
	学科核心
素养
	信息意识、计算思维、数字化学习与创新、信息社会与责任

	
	课程目标
	通过多样化的教学形式，帮助学生认识信息技术对当今人类生产、生活的重要作用，理解信息技术、信息社会等概念和信息社会特征与规范，掌握信息技术设备与系统操作、网络应用、图文编辑、数据处理，程序设计、数字媒体技术应用、信息安个和人工智能等相关知识与技能，综合应用信息技术解决生产、生活和学习情境中各种问题；在数字化学习与创新过程中培养独立思考和主动探究能力，不断强化认知、合作、创新能力，为职业能力的提升奠定基础。

	
	主要内容
	基础模块
	信息技术应用基础
	108
	144

	
	
	
	网络应用
	
	

	
	
	
	图文编辑
	
	

	
	
	
	数据处理
	
	

	
	
	
	程序设计入门
	
	

	
	
	
	数字媒体技术应用
	
	

	
	
	
	信息安全基础
	
	

	
	
	
	人工智能初步
	
	

	
	
	拓展模块
	计算机与移动终端维护
	36
	

	
	
	
	小型网络系统搭建
	
	

	
	
	
	实用图册制作
	
	

	
	
	
	三维数字模型绘制
	
	

	
	
	
	数据报表编制
	
	

	
	
	
	数字媒体创意
	
	

	
	
	
	演示文稿制作
	
	

	
	
	
	个人网店开设
	
	

	
	
	
	信息安全保护
	
	

	
	
	
	机器人操作
	
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，聚焦核心素养。要为学生创设感知和体验信息技术的应用情境，引导学生将问题与技术融合关联，找出解决方案，提炼计算思维的形成过程和表现形式，将其作为实施项目教学的线索，引导学生在解决问题的过程中经历分析思考、实践验证、反馈调整、逐步形成计算思维。
2.立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领，以典型任务为驱动，实施行动导向教学，引导学生关联信息技术与职业知识，掌握岗位和任务情境中运用信息技术解决问题的综合技能。
3.体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学，注重运用信息工具强化实践技能训练和解决生产生活问题。拓展模块强化职业岗位情境中的实践技能训练，熟练运用信息技术完成相关的职业任务，培养所需的综合与迁移能力。
4.创设数字化学习情境，强化自主学习与创新能力。积极运用信息化教学理念，创设以学生为中心的数字化学习情境，有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，加强教学全过程的信息采集与诊断分析，鼓励学生积极进行数字化学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	历史
	学科核心
素养
	唯物史观、时空观念、史料实证、历史解释、家国情怀

	
	课程目标
	1.了解唯物史观的基本观点和方法，初步形成正确的历史观，能够将唯物史观运用于历史的学习和探究中，并将唯物史观作为认识和解释现实问题的指导思想。
2.知道特定的史事是与特定的时间和空间相联系的，知道划分历史时间与空间的多种方式，能够在不同的时空框架下理解历史的变化与延续、统一与多样、局部与整体，在认识现实社会或职业问题时，能够将认识的对象置于具体的时空条件下进行考察。
3.知道史料是通向历史认识的桥梁；了解史料的多种类型；能够尝试搜集、整理、运用可信的史料作为历史论述的证据；能够以实证精神对待现实问题。
4.能够依据史实与史料对史事表达自己的看法；能够对同一史事的不同解释加以评析；学会从历史表象中发现问题，对史事之间的内在联系做出解释；能够全面客观地评价历史人物；能够实事求是地认识和评判现实社会与职业发展中的问题。
5.树立正确的国家观，增强对祖国的认同感；认识中华民族 多元一体的历史发展进程，形成民族认同和正确的民族观，铸牢中华民族共同体意识；了解并认同中华先进文化，引导学生传承民族气节、崇尚英雄气概，认识中华文明的历史价值和现实意义；拥护中国共产党领导，认同社会主义核心价值观，树立“四个自信”；了解世界历史发展的基本进程，形成开阔的国际视野和人类命运共同体的意识；能够确立积极进取的人生态度，树立劳动光荣的观念，养成良好职业精神，树立正确世界观、人生观和价值观。

	
	主要内容
	基础模块
	中国历史
	72
	72

	
	
	
	世界历史
	
	

	
	教学要求
	1.基于历史学科核心素养设计教学。结合不同教学内容所蕴含的历史学科核心素养的不同方面，合理设计教学目标、教学过程、教学评价，既注重对某一核心素养的专门培养，也注重对学科核心素养的综合培养。
2.倡导多元化的教学方式。结合教学内容，创新教学形式、教学过程和教学方法；鼓励学生开展自主学习、探究学习和合作学习，在做中教、做中学，调动和发挥学生学习的积极性、主动性和创造性。
3.注重历史学习与学生职业发展的融合。教师应结合专业人才培养方案，创设与行业、专业相近的教学情境，设计体验未来职场的教学活动，探索课堂教学与专业实习实训相融合的教学模式。
4.加强现代信息技术在教学中的应用。教师应有效运用现代信息技术，创设历史情境，指导学生充分利用各种信息资源，开展基于网络的自主学习，教师实时、动态监测与评价学习过程与结果，提供及时和针对性的指导，促进深度学习。

	艺术
	学科核心
素养
	艺术感知、审美判断、创意表达、文化理解

	
	课程目标
	1.通过课程学习，参与艺术实践活动，掌握必备的艺术知识和表现技能。运用观赏、体验、联系、比较、讨论等方法，感受艺术作品的形象及情感表现，识别不同艺术的表现特征和风格特点，体会不同地域、不同时代艺术的风采。
2.结合艺术情境，依据艺术原理和其他知识对艺术作品和现实中的审美对象进行描述、分析、解释和判断，丰富审美经验，增强审美理解，提高审美判断能力，陶冶道德情操，塑造美好心灵，形成健康的审美情趣。
3.根据一个主题或一项任务，运用特定媒介、材料和艺术表现手段或方法进行创意表达，尝试解决学习、工作和生活中的问题，美化生活，具有创新意识与表现能力。
4.从文化的角度分析和理解作品，认识文化与艺术的关系，了解中国文化的源远流长和博大精深，热爱中华优秀文化，增进文化认同，坚定文化自信，尊重人类文化的多样性。

	
	主要内容
	基础模块
	音乐鉴赏与实践
	36
	72

	
	
	
	美术鉴赏与实践
	
	

	
	
	拓展模块
	歌唱、演奏、舞蹈、设计、中国书画、中国传统工艺、戏剧、影视、其它
	36
	

	
	教学要求
	1.准确理解艺术学科核心素养，科学制定教学目标。正确把握课程性质与任务、目标与内涵，认识到四项学科核心素养既独立又融通，是具有内在逻辑关系的有机整体。教师要结合学情，将学科核心素养培养作为教学的出发点和落脚点，注重单项核心素养培养，也注重综合培育。
2.深入分析艺术课程结构内容，加强课程衔接整合。基础模块重视知识积累，丰富审美体验，加深艺术理解，树立正确的价值取向，提高艺术鉴赏与实践能力，服务终身发展。拓展模块满足多元化发展需求，突出差异性和层次性，激发兴趣，提升艺术潜能。
3.遵循身心发展和学习规律，精心设计组织教学。坚持“做中学、学中做”，创设合适教学情境，合理运用教学策略，通过多种教学形式，引导学生开展自主学习、探究学习和合作学习。合理利用现代信息技术，整合资源，拓展时空，丰富手段，优化课题教学，提升教学成效。
4.积极适应学生职业发展需要，体现职业教育特色。

	普通话
	基本理念
	语言规范、口语表达

	
	课程目标
	通过本门课程的学习，能够掌握普通话的标准定义，增强语言意识规范，系统掌握普通话语音基本知识和普通话声、韵、调、变音的发音要领，能用规范或比较规范的普通话进行朗读、说话、演讲及其他口语交际，具备一定的交际和职业口语素养。树立科学的用气发声观念。

	
	主要内容
	普通话基础知识及发音训练
	36
	72

	
	
	单音节、多音节、朗诵、命题说话训练
	30
	

	
	
	模拟测试
	4
	

	
	教学要求
	本门课程旨在提高学生普通话水平、使学生顺利通过国家普通话水平测试的测试前培训课程。这是一门目的性、实践性很强的课程。本课程的中心任务是结合普通话水平测试的要求和方法进行教学，使学生不仅能掌握普通话的基本知识，普通话水平测试的方法和技巧，更重要的是让学生发现自己普通话发音存在的问题，掌握普通话练习和提高的方法，并通过大量的训练获得普通话口语表达的基本技能、克服不良发音习惯，养成正确发音习惯

	体育与
健康
	学科核心
素养
	运动能力、健康行为、体育精神

	
	课程目标
	落实立德树人的根本任务，以体育人，增强学生体质。通过学习本课程，学生能够喜爱并积极参与体育运动，享受体育运动的乐趣，学会锻炼身体的科学方法，掌握1-2项体育运动技能，提升体育运动能力，提高职业体能水平；树立健康观念，掌握健康知识和与职业相关的健康安全知识，形成健康文明的生活方式：遵守体育道德规范和行为谁则，发扬体育精神，塑造良好的体育品格，增强责任意识、规则意识和团队意识。帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志，使学生在运动能力、健康行为和体育精神三方面获得全面发展。

	
	主要内容
	基础模块
	体能
	36
	72
	216

	
	
	
	健康教育
	36
	
	

	
	
	拓展模块一
	限选2项运动技能
	90
	90
	

	
	
	拓展模块二
	健康教育、劳动教育
	72
	54
	

	
	教学要求
	1.坚持立德树人，发挥体育独特的育人功能。教师应加强对学生体育精神和体育品格的培养，培养团队合作意识和组织能力，体现中华优秀体育文化的精髓和内容，将体育教学过程变为目标、内容和方法有机融合的综合教学过程。
2.遵循体育教学规律，提高学生运动能力。教师应加强运动技能形成的学理研究，具有难度递进的意识，优化设计运动技能模块的教学过程。要研究在技能教学中渗透学习知识或原理的方法，探索知识和实践活动有机结合的方法。保证运动负荷，提高学生课堂学习效果。
3.把握课程结构，注重教学的整体设计。教师要把体育安全放在首位，通过项目模块选修、分组教学和分层教学等方法，因材施教，力争每个学生学有所获，学有所乐。掌握并运用各项体育素质的基本原理和练习方法，采用多样方式进行体能教学。要根据所学内容与学生实际，有效利用信息资源，丰富和拓展健康知识。
4.强化职业教育特色，提高职业体能教学实践的针对性。根据体制健康标准，结合学生现状，采用多种锻炼方法，提升学生体能，指导学生自我评价体能锻炼效果和改进计划。讨论研究常见职业性疾病的防治、职业安全等主题。
5.倡导多元的学习方式，培养学生自主学习能力。教师要创设多元化情境，采用多种训练方式，激发学习热情，鼓励学生选择运动项目深入学习，发展运动爱好和专长。重视信息技术手段，开展多种形式的线上线下学习。构建家庭学校社会三位一体体育与健康教育平台，营造健康成长和全面发展的良好环境。

	健康教育
	基本理念
	健康意识与公共卫生意识；健康知识和技能；健康的行为和生活方式；减少或消除影响健康的危险因素；为一生的健康奠定坚实的基础。

	
	课程目标
	了解中国居民膳食指南，了解常见食物的选购知识，进一步了解预防艾滋病基本知识，正确对待艾滋病病毒感染者和患者；学会正确处理人际关系，培养有效的交流能力，掌握缓解压力等基本的心理调适技能；进一步了解青春期保健知识，认识婚前性行为对身心健康的危害，树立健康文明的性观念和性道德。

	
	主要内容
	1.健康行为与生活方式：食品选购基本知识；中国居民膳食指南的内容。
2.疾病预防：艾滋病的预防知识和方法；艾滋病的流行趋势及对社会经济带来的危害；HIV感染者与艾滋病病人的区别；艾滋病的窗口期和潜伏期；无偿献血知识；不歧视艾滋病病毒感染者与患者。
3.心理健康：合理宣泄与倾诉的适宜途径，客观看待事物；人际交往中的原则和方法，做到主动、诚恳、公平、谦虚、宽厚地与人交往；缓解压力的基本方法；认识竞争的积极意义；正确应对失败和挫折；考试等特殊时期常见的心理问题与应对。
4.生长发育与青春期保健：热爱生活，珍爱生命；青春期常见的发育异常，发现不正常要及时就医；婚前性行为严重影响青少年身心健康；避免婚前性行为。
5.安全应急与避险：网络交友的危险性。
	36

	
	教学要求
	通过学科教学和班会、团会、校会、升旗仪式、专题讲座、墙报、板报等多种宣传教育形式开展健康教育。学科教学每学期应安排6—7课时，主要载体课程为《体育与健康》，健康教育教学课时安排可有一定灵活性，如遇在下雨（雪）或高温（严寒）等不适宜户外体育教学的天气时可安排健康教育课。对无法在《体育与健康》等相关课程中渗透的健康教育内容，可以利用综合实践活动和地方课程的时间，采用多种形式，向学生传授健康知识和技能。

	劳动专题
教育
	基本理念
	强化劳动观念，弘扬劳动精神；强调身心参与，注重手脑并用；继承优良传统，彰显时代特征。

	
	课程目标
	1.树立正确的劳动观念。正确理解劳动是人类发展和社会进步的根本力量，认识劳动创造人、劳动创造价值、创造财富、创造美好生活的道理，尊重劳动，尊重普通劳动者，牢固树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的思想观念。 
2.具有必备的劳动能力。掌握基本的劳动知识和技能，正确使用常见劳动工具，增强体力、智力和创造力，具备完成一定劳动任务所需要的设计、操作能力及团队合作能力。 
3.培育积极的劳动精神。领会“幸福是奋斗出来的”内涵与意义，继承中华民族勤俭节约、敬业奉献的优良传统，弘扬开拓创新、砥砺奋进的时代精神。 
4.养成良好的劳动习惯和品质。能够自觉自愿、认真负责、安全规范、坚持不懈地参与劳动，形成诚实守信、吃苦耐劳的品质。珍惜劳动成果，养成良好的消费习惯，杜绝浪费。

	
	主要内容
	1.日常生活劳动教育：立足个人生活事务处理，结合开展新时代校园爱国卫生运动，注重生活能力和良好卫生习惯培养，树立自立自强意识。
2.生产劳动教育：要让学生在工农业生产过程中直接经历物质财富的创造过程，体验从简单劳动、原始劳动向复杂劳动、创造性劳动的发展过程，学会使用工具，掌握相关技术，感受劳动创造价值，增强产品质量意识，体会平凡劳动中的伟大。
3.服务性劳动教育：让学生利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上见习实习，树立服务意识，实践服务技能；在公益劳动、志愿服务中强化社会责任感。
	16

	
	教学要求
	1.持续开展日常生活劳动，自我管理生活，提高劳动自立自强的意识和能力；
2.定期开展校内外公益服务性劳动，做好校园环境秩序维护，运用专业技能为社会、为他人提供相关公益服务，培育社会公德，厚植爱国爱民的情怀；
3.依托实习实训，参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强职业认同感和劳动自豪感，提升创意物化能力，培育不断探索、精益求精、追求卓越的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，坚信“三百六十行，行行出状元”，体认劳动不分贵贱，任何职业都很光荣，都能出彩。

	说明
	1.国家安全教育、国防教育、节能减排、绿色环保、金融知识、社会责任、人口资源、海洋科学、管理等人文素养和科学素养方面的教育，学校将通过专题讲座或活动的形式，将有关知识融入到专业教学和社会实践（军训）中，以提高教育的针对性。
2.精心组织劳动实践、创新创业实践、志愿服务及其他社会公益活动，并与德育教育和就业教育相结合，纳入学生管理和共青团的工作范畴，统一规划，分步实施。
3.健康教育的学科教学纳入体育与健康课程之中，利用下雨（雪）或高温（严寒）等时段进行，每学期保证6课时以上。


表3 公共基础课程开设情况统计表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注

	1
	思想
政治
	中国特色社会主义
	36
	

	2
	
	心理健康与职业生涯
	36
	

	3
	
	哲学与人生
	36
	

	4
	
	职业道德与法治
	36
	

	5
	语文
	360
	包括72学时职业模块

	6
	数学
	270
	包括90课时的拓展模块，根据专业特点确定具体内容

	7
	英语
	270
	包括36课时的拓展模块和36课时职业模块

	8
	信息技术
	144
	包括36学时的自主拓展模块

	9
	历史
	72
	

	10
	艺术
	72
	包括36课时的拓展模块,根据专业特点确定具体内容

	11
	体育与健康
	180
	

	12
	普通话
	72
	

	12
	健康教育
	
	每期不少于6课时，占体育与健康课时

	13
	劳动专题教育
	
	不少于16学时（不占总课时）

	 合计
	1584
	


（二）专业（技能）课
1.专业核心课
围绕培养美术设计与制作人才的需求以及“两对接、三递进”的人才培养模式。充分考虑学生技能形成规律，把有利于学生知识技能学习阶梯学习、逐步培养学生综合专业素养等作为设置7门核心课程的重要依据。
表4：专业核心课开设情况一览表
	美术鉴赏
	课程目标
	本课程从学习和掌握美术欣赏的基础知识入手，然后按照观赏性美术（绘画、  雕塑）和实用性美术（建筑艺术、工艺美术、摄影艺术等）两大系统，对古今中外的名作逐一进行赏析，使学生更好地了解美术史的发展进程，理解美术的创作方法和意图，并且能够掌握美术欣赏的方法，提高学生的艺术修养及艺术鉴赏能力。

	
	主要内容
	美术语言
	4
	72

	
	
	中国美术作品赏析
	34
	

	
	
	外国美术作品赏析
	34
	

	
	教学要求
	重视学生的基本功训练，由提高学生科学观察方法到学生熟练造型表现能力。教师必须依据教学大纲规定，从学生实际出发因材施教，遵照循序渐进的原则，制定每学期的授课教学计划。
使课堂教学与艺术实践结合，加强艺术实践活动，提高学生艺术实践能力。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。充分利用多媒体资源，创设更生动、逼真的学习情境，引导学生开展多种方式的欣赏、表达与交流。培养学生思考问题、分析问题和解决问题的能力，并且充分调动学生积极性，激发学生学习动力，最大限度地让学生参与到课堂中来。

	
素描
	课程目标
	学习和掌握基本的造型能力、构图能力、色彩处理能力、审美能力。形成独立的审美意识，做到眼睛、手统一。能发现美，表现美、创造美。树立正确的绘画与造型、艺术审美能力，具备基本的艺术修养与艺术鉴别能力。

	
	主要内容
	静物模块
	石膏几何体
	216
	360

	
	
	
	静物结构
	
	

	
	
	
	静物光影
	
	

	
	
	
	静物综合
	
	

	
	
	石膏模块
	结构比例
	72
	

	
	
	
	外国石膏像
	
	

	
	
	
	中国石膏像
	
	

	
	
	
人物模块
	老人肖像
	72
	

	
	
	
	青年肖像
	
	

	
	
	
	综合练习
	
	

	
	教学要求
	重视基本功训练，由提高学生观察方法到学生熟练造型表现能力。从实际出发因材施教，遵照循序渐进的原则，制定教学计划。使课堂教学与艺术实践结合，提高学生艺术实践能力。
提高信息素养，探索信息化背景下教与学方式的转变。充分利用多媒体，开放教学资源。培养观察能力、造型能力和审美能力。

	色彩
	课程目标
	了解色彩的基本性能和原理，掌握的水粉色彩写生，掌握色彩造型的基本技能，打好学生的绘画基础。

	
	主要内容
	色彩静物
	36
	108

	
	
	色彩风景
	36
	

	
	
	色彩综合
	36
	

	
	教学要求
	坚持立德树人，聚焦核心素养。立足岗位需求，培养信息能力。结合学生专业，与学生职业发展需求深度融合，以实践项目为引领。
体现职业教育特点，注重实践技能训练。基础模块打好信息素养基础，分层实施知识性教学。
有机融合各种教学要素，合理设计教学环节，鼓励学生积极学习与创新实践，促进教与学的立体互动。

	速写
	课程目标
	掌握速写表现的基础知识和基本技能，具备正确表现对象的速写造型能力，掌握扎实的基本造型规律、法则和技巧，提高美术修养和鉴赏能力，培养艺术的感知能力，为后续设计课程的学习打下良好基础。

	
	主要内容
	概述
	2
	72

	
	
	人物
	34
	

	
	
	静物
	8
	

	
	
	风景
	28
	

	
	教学要求
	重视基本功训练，由提高科学观察方法到熟练造型表现能力。教师须从学生实际出发因材施教，遵照循序渐进的原则，制定授课计划。
充分发挥教师的主导作用，重视启发式的教学方法。在进行速写技术训练同时，注意学生的心智活动，培养高尚的视觉艺术审美观和正确的造型能力。
教学内容的实施，实行理论与实践相结合，按速写理论知识，速写技能训练，优秀速写作品鉴赏，速写表现实践等四个方面的有机结合。

	构成基础
	课程目标
	能够完成平面设计构图和运用色彩语言表达设计意念的能力为学习目标，使学生具备平面构成及色彩常识和色彩心理及色彩构成的基本知识和基本技能，形成解决实际应用问题的方法能力，并注意渗透思想教育，逐步培养学生的辩证思维，加强学生的职业道德观念。

	
	主要内容
	平面构成
	36
	
72

	
	
	色彩构成
	32
	

	
	
	综合应用
	2
	

	
	教学要求
	 内容循序渐进，学习内容从简单到复杂，从理论到实践，再到理论再到实践不断循环，不断提升操作水平。


	设计基础
	课程目标
	熟悉平面广告设计的特点、要素和基本原则等知识。掌握各类广告设计与制作的一般流程。能够熟练地根据设计对象的不同选择使用相应的软件进行广告设计制作。具有一定的广告创意、审美能力和构思能力。

	
	主要内容
	设计概述
	4
	36

	
	
	平面设计
	12
	

	
	
	动态设计
	6
	

	
	
	其他设计
	6
	

	
	
	综合应用
	6
	

	
	教学要求
	任课老师应具有广告设计与制作的实践经历和专业教学背景。校内外实训基地条件要求：能为专业老师和学生提供实习实训场所和条件；能够配备技术人员担任实习实训指导老师负责对学生进行岗位技能和生产要求指导。


2.专业技能课
专业技能课为理实一体的课程。突出能力为本的要求，兼顾专项技能，有针对性地对不同的职业岗位能力进行专项训练，为学生专业技能学习和可持续发展提供支撑。
表5：专业技能课开设情况一览表
	字体设计
	课程目标
	学习和掌握字体设计基本知识和技能，并通过课程项目的训练来培养学生字体设计和应用的实际技能，为其尽快应用到后续的专业设计课程打下良好基础。

	
	主要内容
	字体设计概述和文字演变历史
	4
	36

	
	
	字体的设计原理以及设计方法
	8
	

	
	
	字体的应用与实践
	24
	

	
	教学要求
	教学环节以理论教学+实践操作为主要模式，采用启发式教学，培养学生思考问题、分析问题和解决问题的能力；增加讨论环节，要求学生展示并对所有字体设计作业自评与互评。

	动漫形象设计
	课程目标
	掌握动画人物造型的创作流程；掌握场景图的创作方法。能够运用掌握的造型创作方法设计出符合要求的动画人物造型。

	
	主要内容
	动画造型设计基础
	6
	108

	
	
	动画角色造型技巧
	30
	

	
	
	动画场景造型技巧
	36
	

	
	
	动画造型综合应用
	36
	

	
	教学要求
	应加强对学生自主学习和创新能力的培养，强化设计作品分析，注重以经典与流行、传统与时尚相结合的作品来调动学生兴趣，使学生在作品分析的同时准确把握构成的本质

	企业形象设计
	课程目标
	应用系统VI的设计与表现工作，能完成企业形象宣传策划书的撰写工作，并能够运用所学知识对VI设计项目进行专业的测评。

	
	主要内容
	标志的图形元素与构成法则
	4
	36

	
	
	企业形象设计基础
	6
	

	
	
	企业识别系统设计的基本程序
	8
	

	
	
	标志与企业形象设计开发与市场应用
	18
	

	
	教学要求
	在教学过程中，应充分利用校内、校外的实训基地的作用，使教学与实训紧密联系，保持学习内容与岗位工作内容的一致性，提高学生的职业能力。
在设计“任务型”教学活动项目时，应注意活动要有明确的目的并具有可操作性；要以学生的职业岗位能力要求为出发点，内容和方式要尽量真实，以提升学生学习的兴趣。

	手绘效果图
	课程目标
	培养具有手绘快速表现技法，富有想象力和手绘能力的实战型室内设计人才，满足社会对专业设计人才的需求!全面掌握各种线条与单体的画法，精通在不借用铅笔稿和尺子情况下，快速完成各种立体空间、不同质感的表现，熟练掌握色彩理论与马克笔表现，快速地完成各种设计公司要求常见手绘图。

	
	主要内容
	室内效果图
	36
	72

	
	
	环境效果图
	36
	

	
	教学要求
	以工作任务为设计对象，以职业技能训练为抓手，结合教学实际，以培设计行业人员必须具备的创造性思维和专业素质为开设依据。按照项目型的教学模式，以生具体的项目来组织教学，让学生在实际操作过程中加深对不同物品和场景表现的形式、工具以及效果图等知识的理解，并结合教学模块来编排课程的内容顺序。

	图案基础
	课程目标
	了解基础图案的类型、构成与组织规律；掌握图案素材收集与图形提炼变化的基本原理和表现技法，能将自然物象变化成艺术图案形象，从而提高学生图案造型的归纳、夸张、变化能力，进而构成和组织各类形式的图案。并在这一过程中进一步学习形式美的基本原则与要素，能以形式美的原理与方法指导自己的图案设计与制作。

	
	主要内容
	传统纹样
	6
	36

	
	
	独立纹样
	6
	

	
	
	连续纹样
	4
	

	
	
	纹样的综合应用
	20
	

	
	教学要求
	审美素养与审美创造能力的培养是根本任务。因此，在整个教学过程中，应重视形式美法则在各章节中的统领性作用。虽然有独立的章节系统讲授这一内容，但在具体的教学中，需要教师有主次、有轻重、有分有合地把形式美因素分解在各教学章节和教学环节中，从体验、积淀到提炼、突出，再到应用实践，逐步培养起强烈的审美感受能力和审美创造能力。

	Photoshop
图像处理
	课程目标
	熟练操作Photoshop图像处理作的方法与灵活运用设计创作的基本要求, 使学生掌握Photoshop图形图像处理软件的知识和技术，在此基础上，提高分析问题和解决问题的能力。

	
	主要内容
	图片调整
	4
	

36

	
	
	抠图、修图
	4
	

	
	
	文字处理
	4
	

	
	
	图像绘制
	10
	

	
	
	综合应用
	14
	

	
	教学要求
	Photoshop基本上是一门以培训实际操作能力为主的计算机应用专业课程，该门课程的所有知识基本上都需要通过电脑的实际操作来讲解，教学方法主要采用讲练结合，以练为主，及时考核，互动提高。

	CoreDraw
应用
	课程目标
	掌握矢量图形绘制、处理及图文排版的基础知识，培养学生运用矢量图形处理软件设计制作作品的技能，全面提高学生的素质，增强适应职业变化能力.

	
	主要内容
	矢量图绘制
	12
	36

	
	
	综合应用
	24
	

	
	教学要求
	采用多媒体教学，结合实物教具、操作示范进行授课。
建议在教学过程中穿插较多视频、动画和图片资料，多采用实物进行教学，演示实训内容，以学生为主体，老师为辅助的课堂授课形式，以充分调动学生的学习积极性。

	Illustrator
应用
	课程目标
	掌握专业辅助软件Illustrator与视觉艺术设计的关系，掌握本软件在会展设计领域的用法。能够使用Illustrator软件进行与专业相关的效果图设计、制作与表现及后期的输出。

	
	主要内容
	图形绘制
	18
	
36

	
	
	文字处理
	18
	

	
	
	综合应用
	36
	

	
	教学要求
	本课程为实际操作居多的课程，课程讲授方法为简单精炼的讲解工具和命令的操作方法，结合实例操作来进行理论知识的深入认识，再利用大量的上机训练来巩固和加深对操作方法的理解并提高熟练程度。
学生能够对命令与工具进行熟练操作后，可布置相关的专题进行实际训练，将理论与实践相结合，深入理解软件对设计工作的帮助。结合软件前期各种实例的页面设置与后期打印输出进行实际操作，以同期的设计类比赛与作品征集为作业及考核的方法。

	3D MAX
	课程目标
	掌握专业设计软件3D MAX的基本操作方法。能够使用3D MAX软件进行与专业相关的效果图设计、制作与表现及后期的输出。

	
	主要内容
	建模
	18
	
36

	
	
	细节处理
	10
	

	
	
	综合应用
	8
	

	
	教学要求
	本课程为实际操作居多的课程，课程讲授方法为简单精炼的讲解工具和命令的操作方法，结合实例操作来进行理论知识的深入认识，再利用大量的上机训练来巩固和加深对操作方法的理解并提高熟练程度。
学生能够对命令与工具进行熟练操作后，可布置相关的专题进行实际训练，将理论与实践相结合，深入理解软件对设计工作的帮助。结合软件前期各种实例的页面设置与后期打印输出进行实际操作，以同期的设计类比赛与作品征集为作业及考核的方法。
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（三）选修课
围绕学生的终身发展需求，结合学生未来就业和创业实际，以工作岗位实际需求和1+X证书考试训练等作为专业选修内容，使学生得到更高层次、更加全面的发展。
表6：选修课开设情况一览表
	序号
	课程名称
	开设时数
	备注
	

	1
	中国画
	72
	
	

	2
	书法
	36
	
	

	3
	装饰画
	36
	
	

	4
	摄影
	36
	
	

	5
	艺术概论
	36
	
	

	6
	CG插画
	72
	
	

	7
	职业素养
	36
	
	

	8
	中华优秀传统文化
	36
	
	


[bookmark: _Toc8510][bookmark: _Toc21518][bookmark: _Toc5713]（四）实践课程
1.跟岗实习（90学时）
为提升实训质量，提高学生实践动手能力，依据广告设计岗位需求和学生课程学习情况，在第3-5学期集中组织学生到校企合作单位进行跟岗实训，将课堂实训技能转化为职业技能。本校专业教师配合参与，以学生个人是否能协助设计师完成实训项目和一日常规管理为考核目标，使学生能够较快地掌握技能。
2.顶岗实习（540学时）
学生顶岗实习可在专业对口用人单位、广告设计机构进行，全部集中安排在第6学期。通过实习，让学生逐步适应未来的职业岗位，增强职业责任感，实现有学生向员工、学校人向职业人的过度和转变。专业课教师进入实习机构，立足岗位看课程、立足技能看教学、立足需求看评价，突出职业学校教师的职业性。
跟岗+顶岗实习的教学时数为630学时，占专业总学时数的19.4%。
3.理实一体课程的实践学时（1072学时）
专业核心课程、专业技能课程和部分选修课程和公共基础课程实行理实一体教学，其实践课时数约为1072节，占比约33.5%，见下表：
表7：实践课程开设和实践学时情况一览表
	类别
	序号
	课程名称
	理论学时
	实践学时
	总学时

	专业核心课
	1
	美术鉴赏
	12
	60
	72

	
	2
	素描
	6
	354
	360

	
	3
	色彩
	6
	102
	108

	
	4
		   速写 
	2
	34
	36

	
	5
	构成基础
	4
	32
	36

	
	6
	设计基础
	4
	32
	36

	专业技能课
	1
	字体设计
	6
	30
	36

	
	2
	动漫造型设计
	6
	30
	108

	
	3
	企业形象设计
	6
	30
	36

	
	4
	手绘效果图
	6
	30
	36

	
	5
	图案基础
	6
	30
	36

	
	6
	Photoshop图像处理
	6
	30
	36

	
	7
	CorelDraw应用
	6
	30
	36

	
	8
	Illustrator应用
	6
	30
	36

	
	9
	3D Max
	6
	30
	36

	选修课
	1
	中国画
	6
	66
	72

	
	2
	书法
	6
	30
	36

	
	3
	装饰画
	6
	30
	36

	
	4
	摄影
	6
	30
	36

	
	5
	CG插画
	12
	60
	72

	合计
	124
	1100
	1296



	序号
	实践课类型
	实践学时数
	占比

	1
	跟岗实习
	90
	2.7%

	2
	顶岗实习
	540
	16.6%

	3
	理实一体课程
	1296
	29.9%

	合计
	2556
	52.4%


据此，专业实践学时共计1710学时，占总学时数（3672学时）的比例达到了不低于50%的基本要求。实践课时总学时数统计如下表：
[bookmark: _Toc19853]表8：实践学时数统计表
[bookmark: _Toc26293][bookmark: _Toc29479][bookmark: _Toc14235][bookmark: _Toc22218][bookmark: _Toc5488]九、教学进程总体安排
（一）基本要求
依据教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成〔2019〕13号）和教育部办公厅关于印发《中等职业学校公共基础课程方案》的通知（教职成厅〔2019〕6号）规定，本方案达到如下要求：
1.三年制中职每学年安排36周教学活动，每周30节，总学时数3240；
2.公共基础课程学时1242，占总学时的38.3%；
3.选修课教学时数270，占总学时的比例为8.3%；
4.实践性教学学时1716,占总学时数约52.9%；
5.顶岗实习为18周，集中安排在第6学期；
[bookmark: _Toc620][bookmark: _Toc30142][bookmark: _Toc5773]（二）教学进程安排
依据教育部《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）精神，本专业教学进程安排如下。
表9 ：教学进程安排表
	课程
类别
	课程性质
	课程名称
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核
方式

	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	

	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法治
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考试

	
	必修
	数学
	15
	270
	3
	3
	3
	3
	3
	
	考试

	
	必修
	英语
	15
	270
	3
	3
	3
	3
	3
	
	考试

	
	必修
	信息技术
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	历史
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	体育与健康
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	艺术（音乐）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（美术）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（商业绘画）
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	普通话
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	小计
	88
	1584
	22
	22
	16
	16
	12
	
	

	





专
业
︵
技
能
︶
课
	专业核心课
	必修
	美术鉴赏
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	素描
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考核

	
	
	必修
	色彩
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	考核

	
	
	必修
	速写
	2
	36
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	
	必修
	构成基础
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	设计基础
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	小计
	40
	720
	8
	8
	10
	8
	6
	
	

	
	专业技能课
	必修
	字体设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	动漫形象设计
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	考核

	
	
	必修
	企业形象设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	手绘效果图
	4
	72
	
	
	
	
	4
	
	考核

	
	
	必修
	图案基础
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	Photoshop图像处理
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	CorelDraw应用
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核

	
	
	必修
	Illustrator应用
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	3D Max
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	小计
	24
	432
	0
	0
	6
	4
	14
	
	

	
	实践课程
	实践
	跟岗实习（不占学时）
	
	
	
	
	1W
	1W
	1W
	
	考核

	
	
	实践
	顶岗实习
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核

	
	小计
	34
	612
	0
	0
	0
	0
	0
	34
	

	选
修
课
程
	专业选修
	限选
	摄影
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	书法
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核

	
	
	限选
	中国画
	4
	72
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	
	限选
	装饰画
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	CG插画设计
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	
	考核

	
	素养选修
	限选
	中华优秀传统文化
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	职业素养
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	小计
	18
	324
	4
	4
	2
	6
	2
	0
	

	总计
	204
	3672
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	


备注：
1.学年实际教学活动周数为40周。每学年按照36周、每周按照30学时进行教学计划编制。
2.军训、入学教育、毕业教育、班会课、跟岗实习、每学期的考试周次等灵活调整，均不计入总学时。
	

	


3.健康教育每期不少于6课时，占体育与健康课时；劳动专题教育不少于16学时，不计入总学时。
4.安全教育、国防教育、环保教育、社会责任、管理等人文和科学素养教育，不计入总学时。
[bookmark: _Toc17723][bookmark: _Toc27333][bookmark: _Toc20213]十、实施保障
[bookmark: _Toc6263][bookmark: _Toc30608][bookmark: _Toc22423]（一）师资队伍
本专业教师（含实训指导教师）配置是以本专业在校生为每届150人（即每届3个班）为标准；专业的专任教师与专业在校生比例不得低于1:20，专业带头人不少于专任教师比例的10%，市级骨干教师不少于专任教师比例的20%，“双师型”教师比例不不少于50%。根据学习领域课程中知识、技能以及理论实践一体化教学组织的要求，专业教师应还应具备以下任职要求:
1．热爱祖国，忠诚教育事业，为人师表，教书育人，学风端正，有良好的职业道德，遵纪守法。
2．熟悉和掌握本专业国内外人才培养要求、熟悉中高职衔接课程体系结构及人才培养的动态，对专业建设有深入的研究和建树，能够了解和预测本专业人才市场的需求动向，有改革和创新理念，责任心强，有团队精神和奉献精神，具有较强的组织协调能力。 
3.所学专业为室内设计、视觉传达设计、数字传媒设计、动漫设计与制作、美术学等相关专业。
4.理论教师、实训指导教师必须是大学本科以上学历，企业聘请的实训指导教师学历可放宽到大专学历。
5.专业教师必须具备一项或多项中、高级以上技能等级证书。
6.爱岗敬业、工作严谨、乐于奉献、热爱职业教育。
7.专业教师特别是实训指导教师必须具备丰富的实践教学经验，有两个月以上的行业实际生产经验，具备双师素质，专业技术水平高，实践动手能力强，是本专业公认的业务尖子；教学水平高，在提高教学质量方面取得良好的成绩；具有较强的教科研能力，取得了有价值的实用研究成果。
8．积极参与本专业或相近专业建设，在校企合作、课程建设、校内外实训基地建设、青年教师培养等方面有突出贡献。
9．积极配合领导开展工作，在人才培养水平评估和示范院校建设等工作中表现突出。
[bookmark: _Toc433961922][bookmark: _Toc31609]10．能够利用自身的专业和技术优势，积极开展社会服务。
[bookmark: _Toc17531][bookmark: _Toc7504]（二）教学实训设施
1.校内实训室
为保障校内专业教学和实训的需要，本专业具备美术设计与制作实训室：手工制作实训室、喷绘实训室等实训室，其主要设备及数量要求见下表。
表10：校内实训基地设备配置表
	序号
	实训室名称
	数量/间
	主要工具和设施设备

	
	
	
	名称
	数量（套/架）/间

	1
	艺术设计实训室
	2
	多媒体平台
	2

	
	
	
	数位板
	30

	
	
	
	电脑
	60

	2
	制作实训室
	1
	手工制作台
	8

	
	
	
	陈列台
	4

	
	
	
	手工制作工具
	40

	3
	喷绘实训室
	1
	喷印机
	1

	
	
	
	雕刻机
	1


注：各实训室主要设备数量按照50人/班进行配置。
2.校外实训室
表11:校外实训基地统计表
	序号
	实训基地名称
	实训内容

	1
	四川顽美思享广告有限公司
	跟岗实习、顶岗实习、教师企业实践

	2
	成都鑫金石网络科技有限公司
	跟岗实习、顶岗实习、教师企业实践

	
	
	


[bookmark: _Toc3515][bookmark: _Toc7940][bookmark: _Toc27965]（三）教学资源
1.教材必须依据本课程标准编写，内容应充分体现项目化、模块化、充分展现任务引领、实践导向的课程思想。
2.配套教学资源包、教学资源平台、多媒体课件、微视频等课程资源
3.与同级学校、职业院校共建共享教学资源，实现中高职教学资源融通，搭建资源共享衔接桥梁。
4.教学资源内容应有所拓展，在教学资源中应充分体现新技术、新工艺、新设备、新材料，贴近本专业的发展和实际需要。
5.教材选用要应以学生为本，适应中职阶段学习特点，应充分考虑高职阶段课程，形成中高职有机统一。
6.配套完善的多媒体教学设备，通过多媒体、投影、信息化等辅助教学，帮助学生理解。
[bookmark: _Toc5732][bookmark: _Toc14846][bookmark: _Toc29895]（四）教学方法
创新教学模式，改革教学方法，丰富三类教学手段。在课程改革的同时，建设网络课程、教学资源库、多媒体课件等数字化学习资源，实现信息技术与教学内容的资源融合；通过社团活动、风采展示、社会实践、技能大赛、街头文化活动等，实现选修课程等手段实现课程融合；开展职业精神、工匠精神、爱国主义教育等主题教育，实现专业文化与职业精神的手段实现文化融合。
推进理实一体教学；合理安排教学进程，定期开展认岗实习、跟岗实习和顶岗实习，实现工学交替。
依据“示范-模仿策略”，实施三段教学。定向阶段：教师向学生说明要掌握的技能，解释技能操作的规则、要领、程序等；然后对学生做技能演示示范。参与性练习阶段：教师示范以后，学生自主练习。自主练习阶段：通过自主独立练习，由会到熟。
在课程改革的同时，建设资源库、网络课程、多媒体课件等数字化学习资源，实现信息技术与教学内容的资源融合；通过社团活动、风采展示、社会实践、技能大赛等，实施选修课程教学等手段实现课程融合；开展工匠精神、工业文化、爱国主义教育等主题教育，实现专业文化与职业精神的手段实现文化融合。
专业教学以项目教学、模块教学、案例教学等方法开展。以项目为基础，将项目任务分解成模块，由授课老师结合企业需要，把模块划分成具体的子任务。教师根据该项目的具体教学要求制定项目实施计划，以模块的方式开展教学；在实际教学设计中，教师应根据项目、模块内容，选择适合的教学素材和教学案例，尽量贴近企业需要，让教学任务与工作任务对接、教学目标与岗位目标统一，实现校企无缝对接。
在专业教学中应将思政育人作为教学目的贯彻到课堂教学之中。把立德树人教育作为专业教学工作的根本标准，以立德树人的成效作为课堂教学的重要指南，在专业课程教学中引导学生关注当代中国的社会主义实践，了解国内外最新的社会思潮，从而在专业教学中更好地融入思政教育最新内容，增强学生中国特色社会主义的道路自信、理论自信、制度自信、文化自信。
[bookmark: _Toc21153][bookmark: _Toc24062][bookmark: _Toc30]（五）学习评价
1.“352+x”评价模式
“3”即三元（评价主体）指学生自评、教师评价、企业评价、“5”即五维（评价内容）包括理论课程评价、专业课程评价、技能课程评价、职业素养评价、企业实习评价。“2”即二结合（评价方式）包括过程性评价与终结性评价相结合。评价结果实现学生获得1个学历证书和“X”个职业技能等级证书的评价结果，提升学历证书的含金量。构建完善的现代职业教育教学质量保证体系。
2.教学评价与实施
以信息化评价平台做载体，建立学生电子学业档案，以学校、企业、学生共同参与的评价模式。涵盖思想品德、文化素养、体育锻炼、意识形态、专业技能、社团活动、技能比赛（学校）；职业素养、安全意识、学习能力、团队协作、岗位能力、创新实践能力（企业）；专业能力、职业素养、职业精神、创新能力（企业业）；社会服务的能力、服务意识、沟通交流（学生）等主要内容。多样化、多维度的课程评价体系既重视了职业素质、学习过程评价、结果性评价又重视了理论与技能的综合评价。多方位参与的评价方式让学生的评价更加客观，更能把学生培养成具有社会主义核心价值观又有扎实知识和高操技能的优秀学生。
[bookmark: _Toc12147][bookmark: _Toc29984][bookmark: _Toc3815]（六）质量管理
科学完善的教学质量管理体系是提高人才培养质量的有力保障。学校成立以大德育、大教学为管理机构的机构体系，大德育处对学生思想道德、仪容仪表、社会活动、意思形态、社团活动等方面进行全面监控，不断提升学生思想政治素质，把立德树人作为育人的根据任务融入到教育教学中。大教学部在常规教学的培养方案制定、培养计划实施，理论课程教学要求、考试环节、实践等环节进行时时监控，并采用“八步循环”操作策略，“五纵”工作机制，“五横”质量标准对教学质量实行全过程、全覆盖进行管理，使教学质量监控有着踏实的着力点。质量管理体系如图所示：
图2： 质量管理体系结构图
[image: K_G7%JDN~XKGK_3%$LPRUIM]
[bookmark: _Toc16521][bookmark: _Toc19473][bookmark: _Toc26574]十一、毕业要求
1.学生应修满180学分以上；
2.普通话二级乙等以上；
3.通过初级以上职业技能鉴定或本专业相关的初级职业技能等级证书；
4.毕业实习成绩合格；
5.德育量化考核合格。



附件一：
教学进程安排表
	课程
类别
	课程性质
	课程名称
	学分
	学时
	学期安排（周学时数）
	考核
方式

	
	
	
	
	
	一年级
	二年级
	三年级
	

	
	
	
	
	
	上
	下
	上
	下
	上
	下
	

	公      共      基      础      课
	必修
	中国特色社会主义
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	心理健康与职业生涯
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	哲学与人生
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考试

	
	必修
	职业道德与法治
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考试

	
	必修
	语文
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考试

	
	必修
	数学
	15
	270
	3
	3
	3
	3
	3
	
	考试

	
	必修
	英语
	15
	270
	3
	3
	3
	3
	3
	
	考试

	
	必修
	信息技术
	8
	144
	2
	2
	2
	2
	
	
	考核

	
	必修
	历史
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	必修
	体育与健康
	10
	180
	2
	2
	2
	2
	2
	
	考核

	
	必修
	艺术（音乐）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（美术）
	1
	18
	1
	
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	艺术（商业绘画）
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	必修
	普通话
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	小计
	88
	1584
	22
	22
	16
	16
	12
	
	

	





专
业
︵
技
能
︶
课
	专业核心课
	必修
	美术鉴赏
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考试

	
	
	必修
	素描
	20
	360
	4
	4
	4
	4
	4
	
	考核

	
	
	必修
	色彩
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	考核

	
	
	必修
	速写
	2
	36
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	
	必修
	构成基础
	4
	72
	2
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	设计基础
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	小计
	40
	720
	8
	8
	10
	8
	6
	
	

	
	专业技能课
	必修
	字体设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	动漫形象设计
	6
	108
	
	
	2
	2
	2
	
	考核

	
	
	必修
	企业形象设计
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	手绘效果图
	4
	72
	
	
	
	
	4
	
	考核

	
	
	必修
	图案基础
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	Photoshop图像处理
	2
	36
	
	
	2
	
	
	
	考核

	
	
	必修
	CorelDraw应用
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核

	
	
	必修
	Illustrator应用
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	
	必修
	3D Max
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	考核

	
	小计
	24
	432
	0
	0
	6
	4
	14
	
	

	
	实践课程
	实践
	跟岗实习（不占学时）
	
	
	
	
	1W
	1W
	1W
	
	考核

	
	
	实践
	顶岗实习
	34
	612
	
	
	
	
	
	18W
	考核

	
	小计
	34
	612
	0
	0
	0
	0
	0
	34
	

	选
修
课
程
	专业选修
	限选
	摄影
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	书法
	2
	36
	
	
	
	2
	
	
	考核

	
	
	限选
	中国画
	4
	72
	
	
	2
	2
	
	
	考核

	
	
	限选
	装饰画
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	CG插画设计
	4
	72
	
	
	
	2
	2
	
	考核

	
	素养选修
	限选
	中华优秀传统文化
	2
	36
	2
	
	
	
	
	
	考核

	
	
	限选
	职业素养
	2
	36
	
	2
	
	
	
	
	考核

	
	小计
	18
	324
	4
	4
	2
	6
	2
	0
	

	总计
	204
	3672
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	


备注：
1.学年实际教学活动周数为40周。每学年按照36周、每周按照30学时进行教学计划编制。
2.军训、入学教育、毕业教育、班会课、跟岗实习、每学期的考试周次等灵活调整，均不计入总学时。
	

	


3.健康教育每期不少于6课时，占体育与健康课时；劳动专题教育不少于16学时，不计入总学时。
4.安全教育、国防教育、环保教育、社会责任、管理等人文和科学素养教育，不计入总学时。






附件二：教学计划变更表
[image: ]
附件三：人培实施审批表
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image27.png
Ll S, 8
BT, LUREES o
BELAFR, I s

= VYA [}

BirhFR, WPE
ik,





image28.png




image29.jpeg
BTRRNAEL (BHREE)

FREFREEFHE
i - ol 710103
oo FHARM G CEiESEHT ) i
G4 l 2021 4 ) 34
W W W % 20 Fik BERE
s £ EZ0 M o B | m | Oftnst)
iRl | 020219 AR LR | 6 108 a s
020221 | MIBNAR SRR | TLHER | 6 108 4 i
Egss | 020219 S:E&;F FWBLR | 6 108 4 s
T 0a1 | o s | e | 6 | 108 | 4 i
5 FRIE 5 RS RS AR R A A i A R BB, SR TARRRERL, B
- bl AA MR, IO (RORAEEAR) R (M% 8 & TR 5%
), HE IR (MBRAR SRR BEN RRGESRA .
HELEOR GORERA) B (RAREEESER)  HELRER o
ZE | WA S5RH) lﬂ!?ﬂ (KRR SRR .
HE
ﬂkﬁw\ﬁ% He €48y
HHu I %/v
¥
B
DO ER % )
e
1733
# ¥
s bKE
ARy E2
AR l
W

'u





image30.jpeg
EFHRUHEARFR

il A5 R
&L B
\ FRARA Y
| sk pllin o HARE 710103
HURFEA FR% RES 2021
M (ETFRURRS AR S TN S8
MR (2019) 13 8, (T AREFTRRE WAL HRHRIESE
W | RTEREE) ERREE (2019) 61 8. (IARATHERXFRLR
et A BT RS 5 90 TR BRIL). (X T AT IR BEE
Sl AR SRR T ARl BLE DA AEHIE.
WART 2021 % 8 A 3 OB ERARIEDE, TXARLA: FAF
g | RTKERGHIG, RUNA, SRR SR, 7AW
e R T RARER R AER, REQREAST, RUHELHL
U CHEEER) WA (RERETR A | 6L
ARSEN) WEN IERERSER) .
R 2% 3 AR RSB R SR, BAA R RIS WA
WEBRE | {7, el BIE SRR REQNESSRE.
&R
wr. kA He Ep e
#ht b %
AL 7 \&
s N e $nls
BB = "
WR L A
g 7
J
HEHAR ?ﬂl
WHEERL P

Bt ARl S, SR,





image2.png
IR
Zaies
‘o
& ’

'}

Ak

ﬁﬁni%dll
1+XUEF5 5





image31.png
RESIEL RESRWIE RESLSR
Z2riE HRuE ERE





image3.png
EREFIEES

Bz
REBR

Bz
RPN





image32.png
BRTEHTEWSRRSITIEEER

w 3 i
e RATRET#Y b conon
£} 20214 i 3%
W e W 7S 2 Eitd EERS
Ras | B2 E 3 Bx | #m | camun
it &
ooms | mmmawr | FUEC ) 6 | e | 9 Y
e " N R 0%
| 020219 BUTERSH W 6 108 4 kLl
PTa TRARIE S R 5 SR TR A AL A TR WEE, LARAR kA R
22 |remvasonn.
E S GEERIGT) WD GERTRSR S
HE FURHAEF: Ed A A
LT
W 1 i
=R
PO (/7 oole Bnde s
S
BlEzk |
L3
p1) \%/
= pumpesy. ) £ Y A¥E
,me
#8 i
a8 |
W
xR

8 ) B





image33.png
M3

.tFﬁmﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬂAzﬁﬁﬁ§$ﬁEm§

Hpit hi%
BasEs [R———— 01
HURTA E223 R 021

N TR LA IR SEMT NI BL)
HEBR Q09 13 5. (KFRRBTRIUBR LA R TESE %
SRR | BT HRATE Q019 61 8. (LIEHATEEXTIR
RN EBE SIS E L), CET ERRITBRH
CUASHH RO SERTIRERD U LT TSIE.
- BT 2021 8 A 25 BREGKARIDEL, SXAELI AL
4t SRHEAROETN, RAWE, SRS AR, FARNLRYE
TEUHGTEAER, RELREASE.
s AEURERIRREHEA—FN, GBI REREET
Fes 7, R HRRIRSRIEA, RRRELAAA.
w5

FEER
Bk
WHER

#rsan

WEER





image34.png
Hm ME HO

N

= L B e

W 1 <4H

/[_}

B i P S = 4H B

B EH @ KA X

L g g EmEe
H O HIFEE KX
= AR EEN B
Iy = d s <o~ #
lllustrator RZFR L 4 4 B e
CoreDrap RZF3
1 4o 4=
PhotoshopEl&4k-T8
X {§ 1 4C 5% - HAR =
= ik 1 32 =R 33
Hb < 53X BK =
) [P
EEHN
DX = AR
HEBR &KX o
=R | 4 B oX 4=
HK 4 K K

& X

SHHAE B

WS Dmk

Ry
K
Ix





image4.png
AEEASHELLRERR

mumE
u l
s
wE R AERSRESRE
Py AENRSE SEBAERRSRE
mEA AENRME P
=k AR TR AERBSTSRAR
EsE FERA SR AEREER
s AEEIIMESRE EEeE
SwtERE AERABBSEE AESRELRS
1. SEEERED
2. HEHEGES TRERR A
IR AERFRSSSHFERERA-TR





image35.png
BFEHIREEAFRFREAT TR

=y : U »
0 AR I Ts001
wa P ] st
we | we wr | % |w| wa | BERE
&% |z wn |4 o] = | 0
an | wmoR wa | aw
rean | wumoR P an
rETRE | TR 5 e |
g mEman | wLEE s an
e | eanin : an
onTz | venen . aw
AR | Slsmg 5 £l
i R | 5 L]
ZARR | wwenn i m
wram | swson s W
oy wmRw | S w5 | wa
3D Max AR 5 i 1
BE | RELRREREHAAH AT LA WRET. ANTEMEORE, URE
Wl | S AT HER, HIRERT T A%, A, MEREE
TURCR (RRAT (RAM (EIRR & D .
AE | WA 208 (HRERE . MNT (ARH (BRTZ) (RSERR
WE | (HED (ZARR) . BT ODMad
FURINET: %A 8
#sa | 7;
wix
& wprmEry  ALoA~ OwFF 1A

%

B el ERPH
23

Er

£

-3} 21 g





image36.png
EFHRRARFREWATIRF A REEHLR

B WE
Rz EREH T FAAT I 50101
ERTA RC R 2021

AN CEFRLRE AR SRE NS B L)
HER (2019 13 B, (RFARMIFTADRELNA AIHRMIE S
MEEE | MR HRRAD Q019) 61 5. GIEATHEXFIUR
B A R SRS ). R T AR RALBUR
AN RBISE S TR LERSCbE.

BOTET 2021 4 8 28 B GTMBIERL, SHABAS: FAS
SARRAAGTL, EOIBR, ARAITSARIR, RELARES
WA AER, SRR,

FHRE
F

ARSI EALEHBR—H WS, BRI REBIT

SR % o - ey
Mo | UM ARHRSNGNA REEREED

£ 2y ® A
B
it %/v
WEER ! T/ o
s o[ % Bados
wrmns
WL
oA

WEAR





image5.png




image6.png
TR

TEVE AT
(25%)

RIS

BREEFT
(25%)





image7.jpeg
B AFEFHREREEAR

SRR RS

HEH IR

V48 FR BEIZH 5885 AR 082500
Lk far A FRE 15 FHAE 2% 2021
MR EE G T WO BB E b A A 3595 05 Bkl e 59t TR S &
WY #EREL (2019) 13 5. (G THLUMIFERL B R & N A 5577 77 Sl
i) s K 4 55 TAERBED) ZERE R (2019) 61 5. (VU)IHHKH TR XTI
ML BER Bl N A8 35 7 il 58 5 92t TAERITE S B (e T AT IRk
B Bl A AR5 35 77 ) i 5 90t TAERE &Y PA DA SO o
%i%ﬁ ZHET 2021 45 A 14 HEE AR, EXAE W A:ARANA B
',%% FNTREARGHOAT, EOER, BRER SRS, FEREEHS%
P | BE L AL RERE /1 BOR, IRFE R B R AL,
L KENBERIBRRSEURRA —BOANZAABEFR T REREGH
KEERS AJAT, 58 L3 255 7% B AR S RS W o, R W B A A,
=
BEL
HAZ R
PRI K
HIZEN
R
HIZE





image8.jpeg
RECHS4EE

FREAFITREEHIR
zg REEH S4EEEL | ig . 082500
EY 2021 %% F i) 34
R i WiE ¥ | R | PR AR AR
TR e PE 5 gy | | S| ORnERIEEE D
010101 HR b i Al 4 NILEERIR | 2 | 36 1 iG]
010102 HRb A Y R ) AFLFEREBR | 2 36 2 JhsH
s 010104 BURE BT 51t ex AFLFERR | 2 36 4 fie
2 010215 RS ALIX BZOR | 2 | 36 3 A
WR 010217 | mEmsma s | BUELR | 4 | T2 | 4 B
010221 IR R BN UL & Bl ERER | 4 72 3 83
010223 | - KEANRGAE | LlsmR | 4 | 2 | 3 B
010225 | “EHEEHEBAEE | LR | 4 | 72 | 5 i
010227 REYE LA HHEIR | 5 90 3 Hhe
010101 hEREEEEN AFLEAR | 2 36 1 4 m
010102 | CHfERARESBNAEEMR] | ALEEMIR | 2 36 2 H4m
010104 OB 57k0h AFLHRR | 2 36 4 4 hn
g | 010216 RERIF SUE ElAZOR | 6 | 108 3 54
Ja | 010222 | VAAEHESHT SRR | LlkReR | 6 | 108 5 14 hn
T 010223 PO A R U | 5 | 9 | 4 s
010224 T B EREER | 5 | 90 4 &
010329 | 1+x i%%ﬁﬁﬁiﬁé%é%m FAPRER | 6 |- 168 3 4 n
013030 KR TR LAMRER | 4 | 72 | 4 14
5T WRFEHBFH P AERXRTEHR (PEBML AR AILFERRFE T R @A (BURK
- [201916) ¥, Lﬁﬁx%hﬁgﬁﬁﬂiﬁﬁwﬁk AR E BTN ANAH IR R RIER
Lﬁ%%ﬂﬁ&ﬁh 4 . i
s





image9.jpeg
B R E TR0 B ABOA RIS, WREXE N (PERFAEEZEN « (OH
R ST AEY « (IESAE) o (BULEESTER) .
CGRERZNPNRLEE ). GREESIRGLEE). GREBNLERERE) SHFIFBN

HE | GRS SRR, W GRS B . (RGP BARE HFFEN (X
p | AR, W GUERISALIO X GUERTRES), M8 GURREIER A1 G

ARG IERY T, i

e
SURFAEE: o %" Yo & a2b s
}

%
. |
Wi /7 /\
=
BE | szxess, 21 9a2bn
v
Rl
K
W
B R Mg & p3YE
2R
2]
71
W e
w | TR B B

£




image10.png
BFEAEATREHR

| { ]
BuERSH | | wlEe ke e HUBERN
SERI
l ®
7
“ EXTY EDBlR R =
B IHAER @ i o . &
St N EmMEE | N GEEEAR AR #
BT HARR *s o —| s - —)s&m e [— @
S o RIS ERAEAR FHES e B
HERSH s B o
ISl o BFERAR i
BEIZe - P
5
%
S SIRASHE: BESAL: B 8% S5 WENDRE -

6&: HESRE ARERE

)5 e

B 1R R ERE.




image11.png
BT I AR R AA H3007 REHH R

B AT
wuan AR e 1010
PI7EIN i wnen 21
B R RULRRLA R SRR RS ER) BT
(2019913 5, CCTHRRSPBERE LA H Bl ML IB5 |
KR | SRR Goio) 61 5. (I ERAITSRX T RURR GRS |
EUTRTINESEL). OFFARMITERE P A A LML 5368 |
THmERD LA XHE |
e ST 2020 8125 (R ERARBRL, SRIERS: KNSR
FEE | gk G, R RSN, 0 FIARAR |
OWRATR, WERA L
TR EAREHER B0, BT R,
oumE | i, W, REGEERAE.
e
(1
Py %« 8 B
e <
P |
P % JQF % dn
nrmpk
sueL
~
P23 rea $Ajon
P
(T

ieads





image12.jpeg
BT ARZFER
Tl AF3ETR 5 RR AT 3R

BELR HE
Q230 BRI AR 121100
A HRE ERSER 2021
HEH CEFRBRE A 57 205 5 TR S &)
IR (2019) 13 5. CEFARBIFIMBR S A A5 Rl 2 5%
K METAEREA) BORRFER (2019) 615 (PU)II4 4 T4 R X FERLEE
B AA BT R S ST S R (LTGRO B
Bl AT S S S TR BT LR TIA SR w
VRT 2021 F 8 B ASFIBIERT, SHAENA: ANAHFE |
HHRBE | ARERSEAT, AL, BB SONAN, GERTRETLE
I RBEHESR, BEREEAAH, BICRRTHIMEAETIAAE,
T AL B T AR AR S P o
Tl B FHURBHSBRALLBRRA TS, AL HHFRIEL LT
MEBRRE |17, wbon: SREFSIENH, BREEELEE,
=38
IR )% § A 4B
H 4 \ %
233 AE )i 12
B S PR ULE
T 7
HERIBK
HEEL N f
%%, ! i 8 A “H
|
FRGEER
it 7390 q/‘
L7 F pute 87 YR
S V
Hi: AR—ANG SR M A

29240015




image13.png
—RUiE. FEYHR. Mg

=
BHNRRIES

BRIMRRES
BINARES]

il

RAEFAZEI





image14.png
- Tasnws

KEB. REE.
— Y
£ y : l
a HERE. . HERE.
Bk BREER FEE
v L)
(3.2 f !
R
o PELT
— " isHE.





image15.png
BT IR BAR R WAA FH I R AR

EC e
e SRR AT 770101
FURFA L] R 2021

B CEPRLRR LTI KNE TERT FHSRL) KR
(2019) 13 8. CAFAAMITURALG AT RBE SFRLIME
BERE |0 SEREE (010) 615, (IENET HREFRLER LT
FEMESERLFGRIER) . CFFEREBTABAT AT HRTRS
ST RN b STHE .

SRT 2021 8 5 7 10 BRI TR, TRABLS: EASHAT

VERE | pakaman, A BARKSAGTA, HAHLRR LRI
EX, REQEAAER.
Arrid KRR SRAL IR SN R IREA ST,
Pl DT TES T TR
2 3;4 fx 3 B 45 90
ni
wHeL

ol setst
v | ks

= A ER AP

man
AR





image16.png
RAL XA
i REHA

B#E RAL i EIE
B5 g B5 B5

(E1: BRLE)




image17.png
RFWBALEARFER TN BRI AR

HEIBE
AR MM FURE 700402
FUAKA A AR 2021
A PRI BTSSR B KB
(2019) 13§, {36 FARMIEFIRE PR F A 967 KB 59006 THEMR)
WERE | EBTS G0 1 5. (VAR AT ILR LT TEN
ARG B, (T ARSI SR S
TepAmY B ERATSE.
RO | T 2 RESKRREL, TREENS KATHR
.31 FREXAFTT, ELNE HREESRRNR BRARLRLE.
AR | EERRERRSEEI T, EATETSRERSRTS,
RORAR | WA BRARSAAN, RELLIKOR.
ot
P = 88
S
FERR
o Ao ool S 2
smn
WHRL
N ﬁ_'
&7 f v E3AtE
T
FRRAR
fresd

28 n den





image18.png
B
5%
2%
AR
=4

‘ HENBRFES

‘ szl
1 EE
25 e S
pecde [ 1 SEERE I8

E | 2 HRRE (TR
|

2 ot 35 i s O 0 P

}

474
U EETE

TRz

i TR U S B o)
1 TR S B S

I FEFEHEFY
'LE&EL‘JW!E‘LE

3 E2

4 Wﬂéi"—i%m

538X

% 1. HEESREBR
7558 2. HENERIES
3. Kt

14 FHTEHE

> 1. BRI
2. MEiLIEY

3. 8%
4 BKHNR

4. PRSI TUESE





image19.png
B APRPRHI T ESEE

L L
e RS S T THo01
g g =0 s
. p | EERE
wm | wE | wm s | g
max | ws | &m | wm PP aw | wm | UDER
it
WTEHR &
stous | TR | im0 | w0 | 1o an
s |V | wina |« | 7 | 5 | e
W | oooos | FEES |y | 4 | on : | e
it — -
16050060 2 bR | 2 2 12 A
awzzr | o |vwmon | 2 | w | s W
g | MECKRRBRCRRAA TR, AT 1
mh RAEWHEUAA HHEBER, SELECR (HTEHERE ST RN GUTR
S5EH) (ERMESER)  FHT ORLEE) 1 OFL)
S BOR (T FRS SR RN GITRS S8R (F5RESEE),
EE | FATELR GHORT R ORD)
nE
BURFAET: ® A8
oS i
ik
L PrEvzea
e
Hiik )J
Wi Ly
P !
s \
P
it





image20.png
BFHREAPREWATIERERLEEE

#FERE Wk
22 s R SRR o0
BURKA wh s 2m
B GPRUBRAA A IR SRETHOIE SR
R Q019> 13 5, CRFRSUITRIERALAAFRSE 55
MEKE | TR SREAE G09) 61 5. (IEARTHRETIRUN
AL A AR SR ALY, CCT AR R
AT RA AR KBTI oL ASE.
e SR 20 % 8 25 BECRREDL, TRIBLN. KAT
AT |HEERGET, RN, ARRESENR, G AR
FRCUMOBRAZS, RRALELER.
Pemie ALURERIRAE SBEA—HUS, WA BT SR SET
LT | el BRERSREAN, REREESA.
=
e |
W
=
wrms
R
E=3 o]
AR
wEBR

BEEF:





image21.png
P HE

Zritarg

e —
Photoshop@f?
RbEE

lllustrator/3





image22.png
BFHREA SRR S E R

7 f § W

s AT E L W 710210

w 200188 # az
wm | #m W [%| w7 EERE
e s we || ex |em| osmsmm

"{‘:}“’ o | sawRuEE | AxEeE 2] w | 1 o)

A Tooior | mackuia | avaa (2] % | 2 [0
woor | soemmns | ARER (2] % | 4 )
02001 | PEREAEEY | AREWR (2] % | | ET)

anR CRRRSRILE |

T || | |2 % | 2 nm
ooi0s | Wi | AnmER (2] % | ¢ o)

W | REMREALEATAR CHIRLFRAFBHRETE) BAR HRRL0T)

B | W, BERERNSDEAGERR.

gy | ORSTRRREABUSGAE, BRI (PRREUATL . (01

NE | WEAREED . GrESAB) . OREEESED -

URKAEE % A B

Lo },

e

e S

a;zu;ggsf }143,

2

Btz

W

=8

e

it .

20





image23.png
BT AR SRS WA BRI R HR

IR
FUEH IRHFER ‘ Flefem 710102
L2 50N TH RAER 2021
HHE CETRERR AU HH S ESE S TR LAENHEPE R HORA
(2019) 13 5. (RTFEKREFTABR 47 EHE 5 T THEMBRY
WA | ARRAE G 61 5. (IERATIRXTRLRR LSRN
SEALRTHHEIBRD, CEFURRIRRA AL T
TemlRd L ERA LR,
~ ol A70A B b TR %
Ak @fiﬁ% }fﬂlﬁ%ék&?&fiﬁﬁ'ﬁ |
T b gzmﬁwﬁ, s T a3 k] By BAY
¥ ot a R 0a AR B A S b B, AT
pt® | F A B, RN A RS M 1
BE RETESC A
& Exd) £ A 8|
wa -
WHRL I;\L
z;.%\a«m 2w
BEBRK
when
=
ot 3% |
FRAER
WHRL





image24.png
-
TR

IRPYSLEE

(53R

Sl

RESIED RESRWE RESUSR

FREE

RBGHAR

FEMMAEND

PIiLi%RERES

BILIAFIRER

Ilil





image25.png
PRREERELA CERERETRER)
RERROESH (BERREATE)
ORISR
(FEREERSEE)
PRAEERESA GHEmRLE L)
Rl SgP (RFIDS EFABIHA)
(BB SRR
CEERERERESEL
T T CREBARRER)
(RN THME S RE)
e (B THFHRSHE)
e
=
[
-3
=]
THIRE

a2 - om |
eul ww |- =

BFREXBAR

VBB RES R R
RIS R B8
FHER (PR

PHEMRZFRR

15

FiREE®





image26.png
TR /FEF
RS -
A BRERE N
Bl s || EECR | BERE| | TERR R
Dit=tsie ® 1. ®FCAD
Protel DXP
e — 2004
2 METHE
Sedingk ER
3. HHEH
[r— 3l
¥rmae
REgim so | |wme| |z| [B2| |e=| |23| |aseea
s 4 Sk AR . RS
AHE =y L * s = L
e oL
e 2 R
Has [2] [m=] [=n] [oe] [on] [=] [s0ma





image1.jpeg
B

) BE R LG

4> SUI NING SHI ZHI YE JI SHU XUE XIAO




